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1. Hensikt og omfang

Ha en stillingsinstruks som gjelder for sykepleiere med videreutdanning i palliativ omsorg,
kreftsykepleie og for sykepleiere som jobber med palliative pasienter.
Sikre en kvalitetsmessig god sykepleie til den enkelte palliaitve pasient.

2. Ansvar/malgruppe

Autorisert sykepleier er direkte underlagt enhetens avdelingssykepleier.

3. Handling
KVALIFIKASJONSKRAV:

Stillingsinnehaver ma ha norsk autorisasjon, gjerne med spesialutdanning i palliativ omsorg
eller kreftsykepleie og med interesse i palliaitv omsorg.

Ma inneha et minimum av dataferdigheter og eller veare villig til 4 tilegne seg dette.

Skal holde seg oppdatert ved a lese helgemail og diverse referater og undervisningsopplegg
som sendes ut pa e-post og som blir lagt ut pa «min datamaskin omrade O.»

Er losningsorientert og viser fleksibilitet i samarbeid med andre.

HOVEDOPPGAVER:

e Sykepleiere ma folge postens rutiner og uteve sykepleie i samsvar med yrkesetiske
retningslinjer.

e Det skal brukes en sjekkliste pa alle palliative pasienter. Sjekklisten brukes aktivt
gjennom oppholdet.

e Sykepleierne ma ha et sxrlig fokus pa folgende:

- A opprette Individuell Plan for palliative pasienter, eller melde fra til
kommunen om et behov.

- A benytte ESAS skjema for 4 kartlegge symptomer.

- Innecha kunnskap om medikamenter for lindring i livets sluttfase.
- Jobbe tverrfaglig, som for eksempel med Palliativt Team.

- Legge til rette for nettverksmoter.

- Opprette kontakt med kreftkontakten i kommunen for utreise.

o Sykepleierne skal jobbe etter gruppas malsetting:

- A gi en behandling som serger for best mulig pleie og omsorg til den enkelte
pasient ut fra helhetsprinsippet.

Husk: Utskrift er en kopi. Originalen ligger 1 kvalitetssystemet.
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pasienter

- En omsorg som sikrer pasienten nedvendig smerte-og symptombehandling
fra utredning til eventuell terminalfase.

- En omsorg som vektlegger tverrfaglig samarbeid der kvalitet, trygghet og
livskvalitet for den enkelte pasient er hovedmalet for samarbeidet.

- En omsorg der parorende ses pa som en ressurs og der parerende sikres
nodvendig informasjon og stette under pasientens sykdomsforlep og etter
hans eventuelle dod.

Referanser
G-L01/17.15-01 G - Sjekkliste pasientbehandling palliativ pasient

Husk: Utskrift er en kopi. Originalen ligger 1 kvalitetssystemet.
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