Intervjuguide
Intro:
Kort introduksjon om masteroppgavens problemstilling.
Avklare anonymitet. 
Innledning:
Presentasjon av informant – bakgrunn, utdannelse 
Kan du gi en kort presentasjon av deg selv?
Kan du gi en kort presentasjon av din kulturskole og oppbyggingen av den? 

Hoveddel:
Overordnet kulturskolen:
Hva er din stilling i kulturskolen? 
Hvilke ansvarsområder har du i kulturskolen?
Satser kommunen din på kultur? Tildeles kulturskolen mye midler?
Opplever du at ledelsen har og bruker midler til kompetanseheving?
Hvilke tiltak opplever du at kulturskolen/ledelsen gjør for å bidra til kompetanseheving? 

Din kulturskolehverdag:
Hvorfor ble du dansepedagog i kulturskolen? Hvordan var veien din til kulturskolen?
Hvordan vil du beskrive din kulturskolehverdag og organiseringen av den?
Har du samarbeider utenfor kulturskolen? SFO, regionsentre, utøvende dans

Din opplevelse:
Hvorfor jobber du som dansepedagog i kulturskolen?
På hvilke måter opplever du å være alene i jobben som dansepedagog?
Hvordan vil du beskrive det å jobbe alene som dansepedagog i kulturskolen?
Hvilke utfordringer finnes det i det å være dansepedagog alene? Hvilke positive sider er det? 
Hvilke faktorer vil du trekke frem som viktige for at du jobber i kulturskolen enda selv om du er alene?
Hva er det du finner givende med å arbeide som dansepedagog?
I hvor stor grad føler du at det å jobbe i kulturskole er en livsstil? Hvordan passer det med ditt liv?
Hvor mye tid utenfor arbeidstid bruker du på jobben din?


Øvrige spørsmål: 
Hva må til for at du holder på eller hever motivasjonen i din jobbsituasjon?
Er du medlem av fagforbund, dansenettverk, alumina eller lignende og bruker du det aktivt?
Er det kompetansesentre for dans i nærheten av deg og bruker du disse aktivt?
I hvor stor grad bruker du dine kolleger ved kulturskolen som støtte? 
Hva er bra med din kulturskole og kollegiet? 
Hvor ser du deg selv om 5 år? Hvis du er samme jobb enda, hvorfor?
 
