
Intervjuguide 

1. Hvordan har din ledelse vært under koronaperioden? 

2. Hvordan håndterer du situasjoner der elevenes og foreldrenes interesser er 

motstridende med de ansattes interesser? 

3. Hvordan omsetter du kommunens målsettinger til målene i egen organisasjon 

(enhetsavtalen)? 

4. Hvilke forventninger opplever du stilles til deg som leder? 

5. Beskriv en suksesshistorie fra egen organisasjon der du opplever at dere har lyktes 
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