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Intervjuguide lærere
I denne studien har man til formål å belyse hvordan yrkesfaglæreren erfarer at bruken av digital teknologi, digitale læremidler, digitale læringsressurser og digital identitet påvirker daglig undervisning i brede utdanningsløp som TIF Vg1 etter innføringen av fagfornyelsen. I forbindelse med innføringen av fagfornyelsen er kompetansebegrepet endret, elevene skal ha dybdelæring, samtidig som man skal ivareta bredde og dybdekompetanse hos elevene. Gjennom å ha fokus på grønt skifte, tidligere spesialisering og vektlegging av teknologi mener Utdanningsdirektoratet at yrkesopplæringen skal bli mere yrkesrelevant, ha høyere kvalitet og være mer yrkesrettet. Ved å se på hvilke erfaringer yrkesfaglæreren har med bruk av digital teknologi, digitale læremidler, digitale læringsressurser og utvikling av digital identitet i daglig undervisning, hvordan dette påvirkes av yrkesbakgrunn, yrkesdidaktiske/yrkespedagogiske valg, yrkesfaglærerens PfDK og skolen som organisasjon.
Yrkesfaglærerens rolle ved TIF Vg1
1.1. Hvilken utdanning har du?
1.2. Hvilken yrkesfaglig erfaringsbakgrunn har du?
1.3. Hvordan erfarer du at fagarbeiderbakgrunn bidrar i det brede utdanningsløpet TIF Vg1?
1.4. Hva tenker du fremtidens yrkesfaglærerrolle innebærer?
Digital teknologi (LMS)
1.5. Hvordan erfarer du at LMS lar deg legge til rette for tilpasset opplæring og yrkesrelevans for den enkelte elev, ved oppstart med nye elever ?
1.6. Hvordan erfarer du at LMS legger til rette for at elevene lærer å lære?
1.7. På hvilken måte gir LMS muligheter for å skape relevans og sammenheng innen klima og teknologi? (reflektere, bruke/anvende, samarbeid)
1.8. På hvilken kan du bruke LMS til å jobbe med undring, utforsking, nysgjerrighet og kreativitet? (holdninger, dømmekraft, refleksjon, kritisk tenkning, etisk tankegang, verdier og egenskaper)
1.9. Hvordan gir faglig samarbeid med kollegene i bruken av LMS en styrking av undervisningen? (teoretisk/praktisk)? 
Digitale læremidler 
1.10. Hvilken erfaring har du med digitale læremidler?
1.10.1. Hvordan tenker du digitale læremidler bør brukes i yrkesopplæringen?
1.10.2. På hvilken måte bidrar digitale læremidler å skape yrkesfaglig bredde/dybde?
1.10.3. På hvilken måte bidrar digitale hjelpemiddel til å skape fokus på det grønne skiftet?
1.10.4. På hvilken måte kan digitale læremidler bidra til tidligere spesialisering?
1.11. Hvordan deler du og dine kolleger digitale læremidler med hverandre?
1.12. Hvordan kan digitale læremidler bidra til en mer yrkesrettet utdanning? 
1.13. Hvilken betydning vil digitale læremidler ha på din rolle som yrkesfaglærer?
Digitale læringsressurser
1.14. På hvilken måte tar du i bruk ulike digitale læringsressurser?
1.15. Bruker du læringsressurser fra ulike fagområder? (hvis ja, hvordan kvalitetssikrer du dette?)
1.16. På hvilken måte kan en bruke digitale læringsressurser for utforsking hos elevene?
1.17. På hvilken måte tenker du at yrkesfaglærerens rolle påvirkes av digitale læringsressurser ?
Digital identitet
1.18. Hva tenker du på når du hører ordene digital identitet?
1.19. Hva tenker du om kommunikasjon med roboter og maskiner i fremtidens yrker?
1.20. Tror du at fremtidens yrkesidentitet vil bli utfordret av elevenes digitale identitet? (Hvis ja, på hvilken måte?)
1.21. Det finnes en del gråsoner rundt formelle/uformelle, individuelle/ kollektivet, offentlig/privat. Hva tenker du om dette og relasjoner med elevene?
1.22. Hvordan kan du som lærer lære elevene å tenke kritisk/etisk rundt sin digitale identitet?
Wild Card
Du er blitt kunnskapsminister og har fått helt frie tøyler til å organisere yrkesopplæringen akkurat som det passer deg, hva ville du gjort?




