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Sammendrag

Dette prosjektet tar for seg hvordan lzereren kan arbeide med motivasjon og mestring
hos elever med problematferd og konsentrasjonsvansker, hovedsakelig gjennom et
alternativt undervisningsprogram. Forskningen tar utgangspunkt i problemstillingen
«Hvordan kan lzereren arbeide med motivasjon og mestring i et alternativt
undervisningsopplegg for barn og unge med utfordringer knyttet til problematferd og
konsentrasjonsvansker?». Sgkelyset dreier seg dermed om laererens arbeid med
motivasjon og mestring hos elever med utfordringer nar det gjelder atferd og
konsentrasjon. Oppgaven belyser ulike faktorer laereren vektlegger for at
undervisningsarenaen skal fungere best mulig for elevene som deltar. Det ville derfor
veere naturlig @ dykke inn i forskningen med vekt pa laerernes perspektiv pa denne
tematikken. Jeg har samtidig supplert med elevenes egne opplevelser av
undervisningsmetoden.

I litteraturgjennomgangen har jeg vektlagt hvordan motivasjon og mestring kan virke inn
i et laerings- og utviklingsperspektiv i skolen. Den teoretiske forankringen belyser i all
hovedsak ulike teoretiske perspektiver pa motivasjon og mestring, der jeg har valgt 8 ga
dypere inn pa Banduras teori om «self-efficacy», Harters «self-development concept» og
Eccles teori «expectancy value».

N&r det gjelder metodevalg for oppgavens forskning, valgte jeg & benytte meg av en
kvalitativ forskningsmetode for 8 besvare problemstillingen pa en mest mulig
hensiktsmessig mate. Informantene bestdr av bade leerere og elever, der de forteller om
sin hverdag som deltaker pa et alternativt undervisningsprogram. Det
vitenskapsteorietiske utgangspunktet har vaert belyst fra en hermeneutisk og en
fenomenologisk side. Datamaterialet er kodet, kategorisert og analysert ved hjelp av
SDI-metoden.

Ut fra analyseringens tolkning, sto jeg igjen med tre hovedkategorier; 1) betydningen av
relasjoner, 2) elevenes laering og utvikling og 3) motivasjon og mestring. Hovedfunnene
fra kategoriene konkretiserer hvilke faktorer som har effekt pd elevenes motivasjon og
mestring i et alternativt undervisningsprogram. Her vil jeg trekke frem hvordan bdde
laererne og elevene vektlegger betydningen av en god relasjon. Angdende elevenes
laering og utvikling, vil den sosiale treningen og utviklingen elevene opplever pa
mestringsarenaen vaere betydelig for elevenes motivasjon og mestring, bade i skolen og i
sosiale sammenhenger. I oppgavens kjerne, vil motivasjon og mestring i stor grad bli
pavirket av elevenes indre motivasjon, muligheten til selvbestemmelse og positive
tilbakemeldinger fra bade lzererne og de andre elevene i klassen.



Abstract

This master thesis deals with how the teacher can work with motivation and mastery in
pupils with problem behavior and difficulty concentrating, mainly through an alternative
education program. The research take base in the problem statement "How can the
teacher work with motivation and mastery in an alternative educational program for
children and young people with challenges associated with problem behavior and
difficulty concentrating?”. The thesis will point up to the teachers work with children and
pupils with lack of motivation and good mastery experiences. This assignment illuminates
different factors the teacher highlights so the education program can work in the best
possible way for the pupils that participate. Therefore, it felt natural to dig into the
research with a focus on the teachers’ perspective in this issue. I have at the same time
strengthen the task with the pupils’ own experiences from the teaching method.

In the literature review, I have point out how mastery and motivation can affect a
learning- and development perspective in the school. The theoretical grounding
enlightening mainly different theoretical perspectives on motivation and mastery. I have
chosen to go deeper into Bandura theory about “'self-efficacy”, Harters “'self-development
concept” and Eccles theory “‘expectancy value”.

When it comes to the method selection for the research of the assignment, I chose to use
a qualitative research method to answer the thesis issue in the most appropriate way
possible. The informants consist of both teachers and pupils, where they talked about
their weekday as a participant in an alternative educational program. The theory of
science establishment has been illuminated from a hermeneutic and a phenomenological
side. The research material is coded, categorized and analyzed using the SDI-method.

Based on the interpretation of the analysis, there were three main categories left: 1) the
importance of relationships, 2) the pupils learning and development and 3) motivation
and mastery. The main findings from the categories concretizes which factors that has an
affect on the pupils motivation and mastery in an alternative educational program. I will
point out how both the teachers and the pupils highlight the importance of good
relationships. Regarding the pupils learning and development, the social training og
development the pupils’” experiences at the education area, be considerable for
motivation and mastery, both in school and other social contexts. In this thesis bottom
line, motivation and mastery will be affected by the pupils intrinsic motivation, the
possibility of self-determination and positive feedback from the teachers and the other
pupils in the class.
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Forord

Etter fem ar som student i Trondheim, kan jeg etterlengtet levere min endelige
masteroppgave i spesialpedagogikk. Veien har veert utfordrende og lzererik, samtidig som
den har veaert fylt av glede og latter. Jeg har fatt verdifulle minner jeg ikke ville vaert
foruten. N3 starter et nytt kapittel i livet, som jeg har sett frem til i lang tid.

Arbeidet med masteroppgaven har til tider veert en sveert krevende prosess. Det har
veert lange dager og sene kvelder der lyset i tunnelen har veert vanskelig a se. Likevel
har dagene p& kontorplassen flydd av sted, og plutselig var innleveringsdagen her. Jeg
kan se tilbake pa denne tiden under masterskrivingen som en utrolig spennende tid der
jeg har satt egen talmodighet pa prove. Veien til et ferdig produkt har inspirert meg til
videre tanker innenfor det spesialpedagogiske feltet. Jeg vil ta med meg erfaringene,
tankene og refleksjonene fra dette arbeidet inn til nye utfordringer arbeidslivet bringer.

Jeg @nsker @ rette er stor takk til min veileder, Per Egil Mjaavatn, som gjennom hele
veien kun har veert en telefonsamtale unna. Veiledningene har gitt meg mye positivt, der
han alltid har sett Igsninger framfor problemer og hele tiden har hjulpet med videre
gjennom oppgaveskrivinga. Jeg er ogsé utrolig takknemlig til informantene som har stilt
opp til intervju rundt denne problematikken. Deres engasjement, velvilje og hjelp til 8
kunne gjennomfgre dette prosjektet har virkelig gitt meg motivasjon pa veien. Uten dem
hadde det ikke veert en oppgave @ presentere.

Til slutt vil jeg gi mine medstudenter en stor takk for motiverende ord gjennom hele
prosessen. Vi har sttt i den samme sgla dette semesteret og hjulpet hverandre pa
veien. Den stgrste takken retter jeg mot Selina, som jeg har delt kontorplass med. A dele
kontor meg deg har veaert en glede fra fgrste stund. Vi har delt alt fra dagens middag,
refleksjon og frustrasjon til glede og mye latter! Jeanette, takk for all hjelp med
korrekturlesing og kritisk tenking gjennom oppgavens tekst, og ikke minst motivasjon til
& std pa ut den siste innspurten. Takk mamma og pappa som har bidratt med stgtte hele
veien. Mine to romkamerater, Tora og Eivind, takk for talmodigheten med meg dette
semesteret.

Trondheim, mai 2021.

Mona Martlnssen
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1 Introduksjon

1.1 Bakgrunn for forskningsprosjektet

Min interesse for valg av tema utviklet seg farst og fremst gjennom en praksisperiode pa
en barneskole. Elever som av flere grunner hadde utfordringer med motivasjon og
konsentrasjon, lave mestringsforventninger og utagerende atferdstrekk, fikk et tilbud om
et alternativt undervisningsopplegg utenfor klasserommet. Hensikten bak tilbudet var &
gke mestringsforventningene barna hadde til seg selv, slik at de kunne laere og utvikle
seg pa annerledes mate. Slik kunne elevene lzere & overfgre konsentrasjons- og
mestringsstrategier fra denne undervisningen til ordinaer klasseromsundervisning,
friminutt og fritidsarenaer. Etter egne erfaringer fra vikarjobb pa barneskole har jeg fatt
mer innsikt i temaet motivasjon og mestring hos barn og unge. Nysgjerrigheten har
videre vinklet seg inn pa hvilke motivasjons- og mestringsstrategier barn med
utfordringer med konsentrasjon og atferd benytter seg av i laeringssituasjoner. I dag er
det ikke en selvfglge at alle barn og unge tilfredsstiller forventningene om 3 sitte stille i
klasseromsundervisningen, der mangelen pa motivasjon og gode mestringsopplevelser
kan veere en relevant drsak. Dermed kan klasseromsundervisningen veere lite
stimulerende, og elevenes utvikling kan vaere fraveerende. Hvordan skolen kan benytte
seg av flere undervisningsmetoder, seerlig i arbeid med motivasjon og mestring, er et
tema jeg synes er viktig & undersgke.

Undervisning og utdanning i skolen er en viktig faktor for faglig og sosial lzering i dagens
samfunn (Nordahl, 2012). De ferdighetene og kunnskapene barn og unge tilegner seg i
skolen har stor betydning for hvordan en lykkes i videre utdanning, arbeidsliv og andre
sosiale arenaer i samfunnet. Skolen er, ifglge opplaeringslovens § 1-1 (1998) en lzerende
organisasjon der elevenes helse, leering og utvikling skal fremmes. I Meld. St. 6 (2019-
2020) blir det beskrevet at et av skolens overordnede mal er at skolen skal veere en
inkluderende arena, der kunnskap om inkluderingsproblematikken kan gi et godt
tilpasset tilbud til barn og unge (Kunnskapsdepartementet, 2020, s.12). Inkludering skal
omfatte alle barn og unge, der sgkelyset vil vaere pa & hjelpe elever inn i et lseringsmiljg
pa tross av sine vansker. Utdanningsdirektoratet (2020a) uttrykker i samsvar med Meld.
St. 6 (2019-2020, s.15) at skolen skal legge til rette for lzering hos alle elever, og
stimulere elevenes tro pa egen mestring, motivasjon og leerelyst. En kan likevel se
tendenser til at skolen ikke lykkes med sine mal (Nordahl, 2012). De som ikke kan fa et
tilfredsstillende utbytte av det ordinzere opplaeringstilbudet, har rett til
spesialundervisning jf. opplaeringslovens § 5-1 (1998). Spesialundervisningen skal sgrge
for at elever nar realistiske mal i skolen. I Igpet av de siste arene har andelen av barn
som har vedtak om spesialundervisning gkt (Utdanningsdirektoratet, 2019). Det store
omfanget kan skyldes, ifslge Wendelborg, Kittelsaa og Caspersen (2017), mangelen pa
kompetanse i skolen der elevene ikke far tilstrekkelig laeringsutbytte i ordinser
undervisning.

Opplaeringslovens § 2-3 (1998) gir skolen rett til en viss fleksibilitet ndr det gjelder bruk
av andre opplaeringsarenaer i kortere tid i mindre grupper. Gruppene skal ivareta
elevenes behov for sosial tilhgrighet, der organiseringen ikke skal forega etter faglig niva,
kjgnn eller etnisitet (Opplaeringslova, 1998, § 8-2). Til tross for skolens likeverdighets-
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og inkluderingsprinsipp, kan noen elever fa tilpassede tiltak basert pa vurderinger av
elevenes problematferd og skolefaglige vansker (Arnesen & Sgrlie, 2010). Vurderingen
skal sta i samsvar med oppleaeringslovens § 8-2 (1998), der en skal ta hensyn til blant
annet tidsbruk og om en eller flere elever kan benytte seg av opplaeringsarenaen
(Utdanningsdirektoratet, 2020c). I Meld. St. 18 (2010-2011) opplyser
Kunnskapsdepartementet (2011a, s.10) at skolen skal prgve andre tiltak innenfor
rammen av tilpasset undervisning fgr det fattes vedtak om spesialundervisning. Ved
tidligere forskning har Edagar-Smith og Palmer (2015) funnet resultater som et bedre
laeringsmiljg, bedre inkluderingsprosesser og positive laerer-elev-relasjoner i alternative
opplaeringsarenaer. Dette kan stgttes opp av McGee og Lin (2020) som viser flere av de
samme resultatene. En alternativ opplaeringsarena i mindre grupper kan fgre til gkt
motivasjon i tradisjonell skoleundervisning, slik at leseringsutbytte blir mer tilfredsstillende
(Jahnsen, Nergaard & Grini, 2011). Dermed er det ngdvendig 8 sette et stgrre fokus pa
problematikken rundt motivasjons- og mestringsfaktorer hos elever som trenger ekstra
tilrettelegging i og utenfor klasserommet.

Leering og utvikling foregar pa ulike mater, der noen barn kan ha behov for
tilrettelegging i skolen i stgrre eller mindre grad enn andre (Utdanningsdirektoratet,
2020a). For noen elever kan laeringen og utviklingen stagnere, det er vanskelig & finne
motivasjon og skolen som sosial arena kan vaere utfordrende. Hvis mangelen pa
opplevelsen av inkludering og mestring er stor, kan det veere sannsynlig at disse elevene
gar fremtiden i mgte med sosiale problemer, manglende kunnskaper og ferdigheter
(Nordahl, 2012). Ifglge Arnesen og Sgrlie (2010) er tidlig innsats og forebyggende tiltak
viktige faktorer i skolen for 8 komme en negativ utvikling i forkjgpet, eller for at en
allerede negativ utvikling skal forverre seg. Dette gjelder saerlig ved utfordringer knyttet
til atferd, konsentrasjon eller motivasjon og mestring. Tidlig innsats og forebyggende
tiltak kan fungere som beskyttende faktorer for barn og unges utvikling, gi bedre
selvoppfatning, bedre erfaringer og kompetanse og mer tilfredsstillende atferd (Nordahl,
Gravrok, Knudsmoen, Larsen & Rgrnes, 2006). Ifglge Nordahl, Sgrlie, Manger og Tveit
(2005) vil en gjennom laerings- og utviklingsbetingelsene i skolen pavirke elevenes atferd
og mestring indirekte gjennom skoleomfattende tiltak som har utviklingsmal innenfor
problemforebygging og kompetanseutvikling.

1.2 Presentasjon av mestringsprogrammet «Skyting for

mestring»

I forskningsprosjektet har jeg tatt utgangspunkt i mestringsprogrammet «Skyting for
mestring» som finnes pa en skole i Trgndelag. Programmet bygger pa det danske
prosjektet «<FOKUS - ro og koncentration gennem, skydeidraet», der formalet er & sette
fokus pa hvordan en kan oppna kroppslig bevissthet og motivasjon gjennom idrett
(Ahrenkiel, 2021). Deltakerne bruker skytetreningens teknikker for & oppna ro og
konsentrasjon, samtidig som det legges stor vekt pa elevenes trivsel (Dsterlie, Buaas,
Vedul-Kjelsds & Lohre, 2018). Likt med det danske prosjektet, er ogsa formalet med
mestringsprogrammet i Trgndelag at skytetreningen skal gi flere elever i skolen
opplevelse av mestring, saerlig i undervisningssammenheng. Deretter kan dette fgre til
bedre motivasjon og selvfglelse (Rennebu Kommune, 2016).

Mange av elevene som deltar pd «Skyting for mestring» har utfordringer med
problematferd, liten selvfglelse og lav motivasjon. Selv om elevene som far tilbudet
ngdvendigvis ikke er diagnostisert, har flertallet lignende fellestrekk med diagnosene
ADHD og autismespekterforstyrrelser (@sterlie et.al., 2018). Elevene som er med i
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mestringsprogrammet er pa skytebanen en time i uka. De far gjennomgang av sikkerhet,
regler og vapenhandtering. Det legges stor vekt pa rutinene rundt sikkerhet underveis i
oppleeringen, slik at elevene kan handtere vapenet pa en tilfredsstillende mdte sammen
med instruktgren. Nar elevene har kontroll pd det tekniske rundt skytinga, er malet at de
skal tilegne seg teknikker for blant annet avspenning, fokus og konsentrasjon.
Skytetreningen foregar i en 1:1 situasjon mellom elev og instruktgr. Underveis kan bade
elevene og instruktgrene fglge med en pa elektronisk tavle, der resultatene fra skytinga
dukker opp fortlgpende.

Ut fra en forskningsgruppe ved NTNU er det grunn til & tro at skytetrening kan ha
positive innvirkninger pa elevene (@sterlie et.al., 2018). Med det store fokuset pa regler,
rutiner, forutsigbarhet, trygge rammer og opplevelse av mestring, kan en se endring i
atferden hos elevene i situasjoner som klasseromsundervisning og friminutt (Rennebu
Kommune, 2019). Umiddelbar tilbakemelding pa skyteprosessen fra instruktgr eller den
elektroniske tavlen var en positiv faktor for elevene da de kunne gjenta skyteteknikken,
eller korrigere den for 8 oppna et bedre resultat. I programmet fikk elevene trent
konsentrasjons- og oppmerksomhetsevnen, som igjen har hatt en positiv innflytelse pa
bé&de humgr, hverdagsliv, selvverd og trivsel.

I forkant av oppgaveskrivingen var jeg pa besgk pa skolen i Trgndelag. Formalet var &
observere organiseringen av mestringsprogrammet. Med dette fikk jeg en stgrre
forstaelse av programmet og en innsikt i hvordan hendelsesforlgpet gikk for seg, samt en
stgrre forstdelse av undervisningsmetoden.

1.3 Problemstilling

Lzereren i skolen har i stor grad et ansvar for elevenes lzeringsutbytte og utvikling, og
hvordan undervisningen for elevene utformes. Tradisjonell klasseromsundervisning har i
stor grad blitt kritisert for & vaere for lite hensiktsmessig og langt fra elevenes egne
erfaringer og dagligliv, saerlig av pedagogen og psykologen John Dewey (Jordet, 2010).
Leeringens relevans og mening er en sentral del i barns laeringsprosess, der motivasjonen
kan vaere vanskelig 8 opprettholde dersom det de lzerer har lite betydning for dem, eller
at lzerestoffet ikke settes inn i en relevant sammenheng (Utdanningsdirektoratet, 2013;
Damsgaard, 2003). Nordahl (2012) hevder at den tradisjonelle undervisningen kan fgre
til at elever som ikke far realisert sine potensialer for laering kan oppleve store nederlag i
skolen, liten mestringsforventning til seg selv og liten motivasjon til skolearbeid. Dette
viser hvilket ansvar leereren har for elevens laering og utvikling. Ifglge Nordahl et.al.
(2005) farer dette med seg pedagogiske dilemma som omfatter hvilke Igsninger av
inkludering og segregering som gir best mulig maloppnaelse for alle.

Med fellesskolens overordnede mal om inkludering sammen med dilemmaer om
alternative opplaeringsarenaer, er jeg interessert i & finne ut mer om hvordan lzereren
arbeider med motivasjon og mestring hos elever med atferds- og
konsentrasjonsproblematikk, med utgangspunkt i et alternativt undervisningsopplegg.
Problemstillingen har dermed blitt som fglger;

«Hvordan kan leereren arbeide med motivasjon og mestring i et alternativt
undervisningsopplegg for barn og unge med utfordringer knyttet til problematferd
og konsentrasjonsvansker?».

Det jeg gnsker & finne ut av i denne oppgaven er hvordan leererne kan arbeide med
motivasjon og mestringsforventninger hos elevene som deltar i mestringsprogrammet.
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Jeg vil finne ut om det er andre faktorer leereren legger vekt pd som kan ha innvirkning
pa elevenes lzering og utvikling, det jeg ogsa vil trekke frem elevenes opplevelse av
undervisningen. Utgangspunktet for forskningen vil vaere fra mestringsprogrammet
«Skyting for mestring».

Videre har jeg tre forskningsspgrsmal som vil belyse problemstillingen;

1) Hvordan kan en alternativ opplaeringsarena fremme motivasjon og
mestringsforventninger hos barn med problematferd og
konsentrasjonsvansker?

2) P& hvilken mate mener laererne at mestringsprogrammet bidrar til
motivasjons- og mestringsutvikling hos barn og unge som har dette tilbudet?

3) Hvilke faktorer legger laerere til rette for at mestringsprogrammet skal fungere
best mulig for elevene?

1.4 Formal med oppgaven

Formalet med oppgaven er & belyse mulighetene til 8 fremme mestrings- og
motivasjonsfaktorer i og utenfor klasserommets vegger. Skolen er ofte en arena der det
kan vaere naturlig 8 oppdage utfordringer og vanskeligheter hos barn og unge. Dermed
kan det vaere interessant & fa kunnskap om hvordan skolen og leererens arbeid kan veaere
forebyggende i forhold til elevers ugnskelige atferd og negative lzeringsutvikling, saerlig
nar det gjelder arbeid med motivasjon og mestring. Gjennom forskningsprosjektet
gnsker jeg 8 fa en stgrre forstaelse for hvordan lzererens arbeid med motivasjon og
mestring kan tilpasse og videreutvikle elevers oppleering i skolehverdagen. Jeg vil fa mer
innsikt i hvordan alternativ opplaering kan hjelpe elever med & overfgre sine ferdigheter
og positive mestringsstrategier til det som kan veere utfordrende i klasserommet. Det
hadde ogsd vaert spennende & fa kjennskap til om det er andre faktorer som kan pavirke
motivasjonen og mestringsforventningene elevene har til seg selv.

1.5 Oppgavens oppbygning og avgrensning

Oppgaven er delt inn i ulike hovedkapitler som omfatter litteraturgjennomgang,
vitenskapsteori og forskningsmetode og presentasjon om funn. I kapittel 2,
litteraturgjennomgang, vil relevant litteratur og teoretisk rammeverk omkring motivasjon
og mestring, og hvilke faktorer som vil ha betydning for denne tematikken bli presentert.
I kapittel 3, metode, tar jeg for meg den vitenskapsteoretiske tilnaermingen jeg har gatt
ut fra, samt forskningsmetoden jeg har benyttet meg av i forskningsprosjektet. Kapittel
4, presentasjon av analysering og drgfting, omfatter presentasjon av funnene fra
forskningen, og diskusjon der jeg knytter funnene opp mot oppgavens
litteraturgjennomgang og teori. Avslutningsvis kommer en oppsummering av oppgavens
analyse, oppgavens muligheter og begrensninger og egen uttalelse om videre forskning.

Oppgaven er delvis avgrenset til & analysere og reflektere over laererens arbeid i en
alternativ opplaeringsarena. Problemstillingen er i all hovedsak knyttet til hvordan
laereren kan arbeide med motivasjon og mestring i en alternativ opplaeringsarena, slik at
det er naturlig & henvende seg til lzererens eget arbeid og refleksjoner rundt oppgavens
konkretisering. Likevel mente jeg det var ngdvendig 8 f& fram elevenes egen opplevelse
av mestringsprogrammet. Dermed kunne jeg trekke frem elevenes egne erfaringer med
motivasjon og mestring, i trdd med lesererens arbeid med undervisningsopplegget.
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2 Litteraturgjennomgang

2.1 Sgkemotorer og sgkeord

For & finne relevant forskning og teoretisk forankring til forskningsprosjektet, valgte jeg a
bruke ulike sgkemotorer og sgkeord for 8 utvide sgkeprosessen. I starten av oppgaven
benyttet jeg meg i stor grad av «google scholar» som sgkemotor. Ved 8 bruke denne
sgkemotoren kunne jeg krysse av for a velge for eksempel egendefinert dato for a finne
nyere eller eldre forskning. P& google scholar kunne jeg finne relevante artikler, bgker,
forskningsartikler, samt tidsskrifter for 8 lese meg opp pa mitt tema. Ut fra det jeg fant
pd denne sgkemotoren, kunne jeg henvende meg videre til databasen «oria» for & hente
frem bgker og artikler fra primaerkilden. I tillegg brukte jeg databasen «ERIC» som er en
database for pedagogikk og utdanning. P& samme mate som «google scholar» kunne jeg
avgrense sgket etter for eksempel spesifisert dato, type publikasjon og forfatter.

Jeg brukte bdde norske og engelske sgkeord for & finne nasjonal og internasjonal
forskning og teori. P& den maten fikk jeg utvidet antall treff pa de ulike stikkordene jeg
spkte pa. Da sgkeprosessen startet, spkte jeg mest etter relevante ord som
«motivasjon», «mestring» og «alternativ opplaeringsarena». Etter hvert som jeg ble
bedre kjent med stoffet, snevret jeg inn sgket til «motivasjon og mestring i skolen»,
«motivasjon og mestring opplevelse», «alternativ opplaeringsarena atferd» og la til
begreper som «problematferd» og «konsentrasjonsvansker» sammen med de andre
sgkeordene. Nar det gjelder engelske sgkeord brukte jeg mye ord som «motivation» og
«mastery» for & finne relevant internasjonal forskning og teori. Jeg brukte ogsa
sgkeordene «alternative education program», «alternative education environments» og
«alternative education methods». For @ undersgke det teoretiske rammeverket til
oppgaven brukte jeg ogsd her engelske sgkeord, som for eksempel «self-efficacy», «self-
development concept» og «expectancy value». Dermed fikk jeg stgrre mulighet til 8
fange opp ordinaertekstene til teoretikerne.

2.2 Alternative opplaeringsarenaer

I Rundskriv UDIR-3-2010 Bruk av alternative oppleeringsarenaer i grunnskolen (2020c)
beskrives det at en alternativ opplaeringsarena er et annet sted enn skoleomradet der en
eller flere elever mottar opplaering. En slik arena kan for eksempel veere leirskoler,
bedrifter eller bondegdrder. Slike opplaeringsarenaer ble fgrst etablert p& 1970-tallet,
mens mesteparten av dagens alternative opplaeringsarenaer er etablert pa 2000-tallet
(Kunnskapsdepartementet, 2011a, s.38). «Inn pa Tunet» er et eksempel pa et alternativt
pedagogisk undervisningsopplegg, der elever med ulike utfordringer pa skolen kan
tilegne seg kunnskap og erfaringer uten at det star et fag pa timeplanen (Inn pa tunet,
2020). Ifglge Matmerk (2015) blir undervisningen knyttet opp mot konkrete
problemstillinger som blir synliggjort for elevene. Bruk av uteskoler er ogsa et eksempel
pd en god arena for barn og unge der det apnes opp for en annen type laering enn i
klasserommet (Utdanningsdirektoratet, 2020b). Elevene kan dermed lzere pa en mer
aktiv mate og laeringsmetodene er mer praktiske. Dermed kan det vaere
laeringsfremmende & se sammenhenger mellom det som lzeres i klasserommet opp mot
det som skjer ute i naturen. Jordet (2010) argumenterer for en mer variert opplaering,
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saerlig ndr det gjelder tilpasset opplaering. Dette er for @ kunne legge til rette for flere
ulikheter og ulike forutsetninger hos barn og unge, slik at skolen kan skolen inkludere
flere elever i skolefaglige prosesser.

I Meld. St. 18 (2010-2011, s.38) kommer det fram i en undersgkelse at 34% av de som
fikk tilbud om alternativ opplaering fikk det som fglge av enkeltvedtak om
spesialundervisning. Omtrent 50% fikk tilbud grunnet beslutning fra rektor, eleven selv
eller foreldre. I samme undersgkelse kommer det fram at «(...) tiltaket begrunnes ofte
med ulike fagspesifikke spesialpedagogiske behov, men i praksis samler man elever som
viser problematferd» (Kunnskapsdepartementet, 2011a, s.38). Jahnsen et.al. (2011)
viser i sin forskning at slike tiltak tilbys elever som viser problematferd i skolen, har
fagvansker og lite motivasjon og mestringsopplevelser i skolen. Ut fra forskning kan en
se at problematferd og lav motivasjon er en gjenganger nar det gjelder elevene som far
tilbud om alternative opplaeringsarenaer.

Problematferd er et komplekst begrep som kan uttrykkes forskjellig, og varierer sterkt
fra person til person. Begrepene for & beskrive denne type problematikk er mange, men
generelt kan en si at problematferd er knyttet til hvordan barn og unge fungerer i skole,
barnehage, familie og samfunn (Ogden, 2018). Problematferd kan deles inn i tre ulike
grader; laerings- og undervisningshemmende atferd, norm- og regelbrytende atferd og
alvorlige atferdsproblemer. 1 denne oppgaven skal jeg se neermere pa den fgrste graden
av problematferd. Laerings- og undervisningshemmende atferd kan karakteriseres som
uro, brdk, manglende arbeidsro og arbeidsinnsats. Dette handler i stor grad om hvorvidt
elevene innfrir forventningene som stilles av skolen og laererne. Ogden (2018) beskriver
at problematferd i undervisningssammenheng ofte henger sammen med at elevene synes
undervisningen er kjedelig og uinteressant. Fra leererens perspektiv vil problematferd
dreie seg rundt mangelen pd mottakelighet for det faglige budskapet, og at elevene ikke
innfrir laererens forventninger. Et fleksibelt og godt lzeringsmiljg kan fungere som en
forebyggende faktor for problematferd, dersom det blir stgrre fokus pa vansker knyttet til
disiplin, motivasjon og trivsel (Damsgaard, 2003).

For elever med vedtak om spesialundervisning skal det vaere spesifiserte retningslinjer
dersom det alternative opplaeringstilbudet skal vaere en del av spesialundervisningen, og
bruken av opplaeringsarenaen ma veere begrunnet i enkeltvedtaket
(Utdanningsdirektoratet, 2020c; St. Meld. nr. 18 (2010-2011) s.30). I opplaeringslovens
§ 5-1 (1998) beskrives det vilkar for bruk av alternative opplaeringsarenaer for elever
med vedtak om spesialundervisning, der det legges vekt pa elevens utvikling og egne
forutsetninger.

2.3 Tidligere forskning

Mestringsprogrammet «Skyting for mestring» har som nevnt, inspirasjon fra prosjektet
«FOKUS - ro og koncentration gennem, skydeidraet». Forskningen fra dette prosjektet
viser at barn med konsentrasjonsvansker og uro har funnet mer ro og fatt et bedre fokus
i klasserommet (Ahrenkiel, 2021). @sterlie et.al. (2018) har funnet like resultater i en
studie fra NTNU. Forskningen fra mestringsprogrammet viser at teknikkene elevene laerer
i skytetreningen tar de med seg videre i andre arenaer, og at bade deres motivasjon og
trivsel er betydelig hgyere etter deltakelsen. Bade det norske og det danske
mestringsprogrammet kan sammenlignes med det tilpassede fritidstilbudet som kalles
«Drive for life» (Drive for life, 2021). Malet for dette prosjektet er at elever fra 5.-
7.klasse skal oppleve mestring, glede og samhold. P& samme mate som skytetreningen,
vil motor og motorsport inspirere unge til & tro pa egen framtid, bidra til bedre
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selvfglelse, gode opplevelser og gkt sosial kompetanse. Det stgrste fellestrekket for
mestringsprogrammene er at elevene som deltar selv er interessert i sporten eller
aktiviteten som utfgres, som kan vaere en stor faktor for motivasjon (Kvello, 2017).

Damsgaard og Klokkersvold (2011) forklarer at elever som har hatt tilbud om alternative
oppleeringsarenaer har fatt gkt motivasjon, grunnet tilpassede utfordringer og muligheten
til 8 kombinere teori og praksis. Skaalvik, Federici og Klassen (2015) viser i sin forskning
hvordan elevers forventninger om skolefaglig mestring utgjgr valget av blant annet
oppgaver som skal utfgres, innsats og prestasjoner i skolen. Det er likevel individuelt i
hvilke sammenhenger elever opplever mest mestring og motivasjon i skolen. Forskning
fra Storbritannia viser at elevers mestring og motivasjon kommer fra ulike
undervisningsstrategier i skolen (Clayton, Blumberg & Auld, 2010). Resultatene viser at
elever som foretrekker tradisjonell undervisning og leeringsmiljg viser mestring og stgrre
innsats i lzeringssituasjonen. Elever som derimot foretrekker mindre tradisjonelle
laeringsmiljg, viser mer selvsikkerhet og motivasjon i utradisjonell undervisning. Elevenes
mestringsforventninger til seg selv blir ogsad nevnt i forskningen som en viktig
motivasjonsfaktor i skolen. Quinn og Poirier (2006) finner flere likhetstrekk ved alternativ
oppleering, der motivasjonen og opplevelsen av mestring og suksess har gkt.

Laereren som stgttespiller og motivator viser seg ogsa a vaere en sentral del for elevenes
kilder til mestring og motivasjon. Ifglge Moen (2016a) kan relasjonen mellom laereren og
eleven bli sett pa som en helt sentral del av hvordan elevenes motivasjon og mestring
utvikles og stimuleres. Meld. St. 22 (2010-2011, s.68) belyser tilsvarende hvorfor det er
viktig for elevenes trivsel pa skolen hvordan at laereren arbeider med klasseledelse og
undervisning. Forskning viser at uavhengig av kontekst, vil elevenes tilhgrighet og
opplevelse av sosial stgtte ogsa vaere betydningsfull (Federici & Skaalvik, 2013).

Wigfield og Wentzel (2007) legger i sin undersgkelse vekt pa hvordan skolefaglig og
sosial mestring kan pavirke en elevs motivasjon og prestasjoner i skolen. Forskningen
utdyper at det sosiale aspektet og elevens selvvurdering og prestasjoner pa dette nivaet
kan gi elevene motivasjon til 8 beherske sin atferd i klasserommet. Like resultater viser
Edagar-Smith og Palmer (2015) der de legger vekt pa et bedre laeringsmiljg i alternative
opplaeringsarenaer. Det sosiale aspektet er ogsa en betydningsfull faktor for mestring og
motivasjon i en alternativ opplaeringsarena, da elevene ser pa utvikling av sosial
kompetanse som viktig i skolen (Quinn & Poirier, 2006).

Jordet (2010) peker p& dagens organisering av opplaeringen som en god begrunnelse for
& utvide perspektivet pa leering i skolen. Han trekker blant annet frem fokuset pa digitale
verktgy i skolehverdagen, der flere barn og unge knytter sosial kontakt, og det finnes
andre betingelser for lzering og utvikling. Lillejord, Bgrte og Nesje (2018) fremhever ogsa
at lzering og motivasjon i skolen pavirkes gjennom aktivitet og egne interesser. Dermed
er det grunn til & tro at skolens undervisningsmetoder bgr utvides. Likevel viser
forskningen pa evalueringen av kunnskapslgftet at flere laerere opplever stgrre frihet nar
det gjelder metodevalg i undervisningen, som har gjort undervisningen mer variert enn
ved tidligere leereplaner (Hodgson, Rgnning & Tomlinson, 2012).

2.4 Leering og utvikling i et skoleperspektiv

I all hovedsak vil skolen vaere en viktig arena for hvordan barn og unges laering og
utvikling formes sammen med klassekamerater og laerere (Nordahl, 2012). Lev Vygotsky
presenterer teorien han kaller sosiokulturell lseringsteori, der utgangspunkt er at leering
skjer i samspill med andre, hovedsakelig gjennom sprak og deltakelse (Vygotsky, 1978).
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Barnets omgivelser og kultur er vesentlig for laeringen og utviklingen, der utviklingen vil
skje i sosiale sammenhenger i interaksjon med andre. Laering og utvikling hos barn vil
dermed i stor grad vaere basert pa elevenes egen aktivitet, deltakelse og dialog sammen
med for eksempel klassekamerater og leerer (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Ut fra
sosiokulturell lzeringsteori vil det vaere normalt at barnets kognitive utvikling vil ga fra a
veere en pavirkning fra det ytre sosiale planet, til @ bli internalisert og en del av barnet
selv (Moen, 2015).

Innenfor det teoretiske rammeverket i sosiokulturell laeringsteori vil laering og utvikling i
stor grad knyttes opp mot det aktuelle utviklingsniv8et og barnets naermeste
utviklingssone (Vygotsky, 1978). I denne sammenhengen legger Vygotsky vekt pa at nar
barnet befinner seg i den naermeste utviklingssonen, vil det veere hensiktsmessig at
barnet far hjelp av en voksen eller noen andre med mer kompetanse for @ kunne utvikle
seg videre. Gjennom observasjon og samhandling kan barn og unge laere hvordan
handlinger gjennomfgres, som av Bandura (1997) beskrives som modellering. Skaalvik
og Skaalvik (2018) poengterer at gjennom dialog og imitasjon i samarbeid med en
voksen, kan eleven gjennomfgre oppgaver som han ikke ville mestret selv. Samarbeid
med en mer kompetent klassekamerat vil ogsa videreutvikle elevens egen kompetanse.
Dermed blir b&de lzereren og jevnaldrende i skolen en stgtte for eleven, som gjgr at
eleven kan bruke sitt fulle utviklingspotensial. Utgangspunktet vil vaere at lzereren
kommer elevens kognitive utvikling i forkjgpet og dermed fremme utviklings- og
laeringsprosessen (Moen, 2016b). P8 den maten kan laereren fremme elevens
motivasjon, interesser og engasjement for videre arbeid.

2.5 Motivasjon og mestring — et utgangspunkt for laering og
utvikling

For & forklare den menneskelige atferd og motivasjon benytter Abraham Maslow
behovspyramiden som illustrasjon. Pyramiden begynner pa bunnen, der de nederste
behovene ma vaere oppfylt for at en kan kunne tilfredsstille behovene lenger opp i
pyramiden (Maslow, 1970). I pyramiden ligger behovene for anerkjennelse, positiv
selvoppfatning og trygghet sentralt for laering og utvikling. I tillegg er det ngdvendig med
sosial og aktiv leeringsstgtte fra omgivelsene rundt menneskene, og samhandling med
andre. Nordahl et.al. (2005) ser pa en god relasjon mellom barn og voksne som et
menneskelig behov, szerlig ndr det gjelder utvikling og forebygging av atferdsproblemer.
Bade Jordet (2010) og Moen (2016a) legger vekt pa hvordan en positiv relasjon mellom
laereren og eleven er viktig for elevenes motivasjon for bade sosial utvikling, og nar det
gjelder faglig og sosial leering i skolen. Dersom grunnleggende behov ikke blir tilfredsstilt,
vil en persons motivasjon til 8 korrigere atferden gke (Maslow, 1970).

Ifglge Skaalvik og Skaalvik (2018) vil bade mestring og motivasjon veere to sentrale
dimensjoner i en leeringsprosess. Kvello (2017) beskriver fire sentrale elementer bak
kjernen i en god leering; 1) intensiteten i laeringen eller mengdetrening, 2)
tilbakemelding, 3) selvregulering og 4) progresjon basert pa utfordringer. Disse fire
elementene kan virke inn pa hverandre, sammen med faktorene motivasjon og mestring.

Motivasjon kan bli sett pa som det som driver menneskelig atferd (Skaalvik & Skaalvik,
2018; Bandura, 1977). & ha et driv og en vilje om & gjennomfgre en spesifikk oppgave
handler i stor grad om motivasjon, og hvor mye energi en velger & yte for @ na et mal
(Kvello, 2017). Deci og Ryan (1985) har utviklet selvbestemmelsesteorien, der
motivasjonen blir pavirket av indre og ytre faktorer. Indre motivasjon fgrer til atferd en
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faktisk har lyst & bedrive, der behovet for autonomi, tilhgrighet og kompetanse spiller
inn. Nar det gjelder menneskelige behov som kompetanse og selvbestemmelse, vil indre
motivasjon gke i takt i den grad disse behovene blir stimulert (Maslow, 1970). Ytre
motivasjon er derimot motivasjonen til en atferd der en gjerne far en form for belgnning.
I skolesammenheng kan en se tendenser til mangel pa motivasjon nar elever ikke
kommer seg i gang med skolearbeidet, at atferden ikke er rettet mot faglige aktiviteter
og eleven heller velger 8 bruke tiden pa andre ting (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Dermed
er det viktig at lzereren vurderer hva elevene er motivert for i undervisningen og deretter
bygge videre pa dette. Det kan ogsa veere like sentralt & finne ut om det er andre
forstyrrende elementer som kan vaere arsaken til atferden.

I sammenheng med bdde motivasjon og laering er ogsd begrepet mestring viktig. I bunn
og grunn kan en si at mestring er at en person stort sett handterer utfordringer og
oppgaver pa ulike arenaer. Likevel kan en mestre noe pa et spesifikt omrade, men ikke
pa et annet. Mestring vil i stor grad bygge pa egne mestringserfaringer, likegyldig om
opplevelsene er positive eller negative (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Ifglge Bandura
(1977) vil en person ha stgrre motivasjon til 8 gjennomfgre en oppgave om ens egen tro
pa mestring er hgy fordi en tidligere har hatt suksess med lignende oppgaver. Lav tro pa
egen mestring kan vaere 3rsak til lite motivasjon, da nye oppgaver og situasjoner kan
oppfattes som truende (Skaalvik & Skaalvik, 2018; Nordahl, et.al., 2005).

2.5.1 Albert Banduras teori om «self-efficacy»

For & kunne f& en dypere forstdelse for hvordan motivasjon kan pavirkes, er begrepet
mestringsforventning sentralt. Skaalvik og Skaalvik (2018) beskriver
mestringsforventninger som det & kunne klare bestemte oppgaver. For 3 forklare dette
bedre, benytter Albert Bandura seg av begrepet self-efficacy; «Perceived self-efficacy
refers to beliefs on one’s capabilities to organize and execute the courses of action
required to produce given attainments» (Bandura, 1997, s.3). Self-efficacy betegnes
dermed som en persons bedgmmelse av hvor godt en selv er i stand til & utfgre eller
planlegge handlinger eller oppgaver i en bestemt situasjon (Skaalvik & Skaalvik, 2018).
Bandura (1997) skiller mellom efficacy expectations og outcome expectations som
sammen utgjgr en persons self-efficacy. Efficacy expectations handler om forventningene
om a veere i stand til & Igse en oppgave, og outcome expectations handler om det en tror
kommer til 8 skje ndr en klarer oppgaven. Dermed kan det tenkes at self-efficacy har en
stor betydning for bade tankemgnster, fglelser, motivasjon og atferd. En persons
mestringsforventning til seg selv kan bidra til en stor del av egen motivasjon til &
gjennomfgre oppgaver.

Ifglge Bandura (1997) er det fire sentrale elementer som pavirker mestringsforventning;
1) mestringserfaring, 2) andres eksempler, 3) verbal overtalelse og 4) fysiologiske og
emosjonelle reaksjoner.

Mestringserfaringer

Ifolge Skaalvik og Skaalvik (2018) er det normalt & mislykkes i forsgket pd & mestre en
oppgave i starten av en laeringsprosess. Om en har erfaringer med 8 mislykkes, vil dette
svekke forventningene om mestring ved tilsvarende oppgaver en star ovenfor (Bandura,
1997). Positive mestringserfaringer med a ha lyktes med en lignende oppgave tidligere,
vil gke egne mestringsforventninger om & lykkes p& nytt. Mestringsforventninger kan
derfor knyttes opp mot hvilken innsats og utholdenhet en legger i oppgaven for & lykkes.
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Andres eksempler

Andres eksempler, eller sosial sammenligning, er ogsa sentralt fordi elever i skolen har
lett for 8 sammenligne seg selv med sine medelever. Denne type sammenligning skjer
seerlig med noen som en anser som lik seg selv. Dette kan veere bade en fremmende og
hemmende faktor for forventninger om mestring pa omrader en selv mangler erfaring pa,
eller fgler seg usikker pa.

Verbal overtalelse

Ifglge Bandura (1997) vil positiv verbal overtalelse fra for eksempel lzerere eller foreldre
veere en viktig indikator for gkt mestringsforventning hos elevene. Moen (2016a)
beskriver at emosjonell stgtte og veiledning fra laereren fremmer bdde elevenes
motivasjon, trivsel og leeringsutvikling i skolen. Forskning viser hvor viktig lsereren som
stgttespiller kan vaere bade for elevenes motivasjon og mestringsopplevelser (Federici &
Skaalvik, 2013; Skaalvik et.al., 2015; Quinn & Poirier, 2006). Hvordan lzererens egen
atferd og motiverende ord pavirker elevenes egen motivasjon og mestringsforventninger,
legger ogsa Hattie (2009) vekt pa i sin forskning om hvilke faktorer som pavirker elevers
laeringsutbytte i skolen.

Fysiologiske og emosjonelle reaksjoner

Til sist er ogsd fysiologiske og emosjonelle reaksjoner kilder som pavirker egen
mestringsforventning. Fysiske reaksjoner som stress og hjertebank oppstar gjerne i
situasjoner som oppleves som truende der forventningene om mestring er lave (Bandura,
1997). Reaksjonene kan pavirke kvaliteten pd tankemgnsteret og utfgrelsen av
situasjonens mal.

2.5.2 Selvrgulering i sammenheng med mestring

N&r det gjelder egne mestringsforventninger, vil en persons evne til selvregulering vaere
en sentral faktor (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Elever som har hgye
mestringsforventninger setter seg mer realistiske mal, planlegger lzeringsaktiviteten og
kan korrigere laeringsstrategiene pa en bedre mate. Dette er relevante faktorer for
selvregulering i undervisningssammenheng. Som nevnt tidligere, har elever som far
tilbud om alternative oppleeringsarenaer, ofte atferdsproblemer og utfordringer med
konsentrasjon og manglende arbeidsinnsats (Kunnskapsdepartementet, 2011a, s.38;
Jahnsen et.al., 2011). Dette kan knyttes sammen med at selvregulering kan pavirke
faktorer som atferd og konsentrasjon. Ogden (2018) beskriver at
oppmerksomhetsregulering handler om & kunne holde fokus p& de viktigste signalene i
en situasjon, som for eksempel informasjon i et klasserom. Selvregulering i et
skoleperspektiv vil veere viktig for barn for at de skal klare @ holde ut arbeidet med
kjedelige oppgaver og opprettholde oppmerksomhet. Skaalvik og Skaalvik (2018) knytter
dette opp til en av faktorene som pavirker motivasjon og mestringsforventninger hos
elever.

Selvregulering og indre motivasjon er naert knyttet sammen for & forstd hvordan
mestring og motivasjon kan pavirkes. Selvregulering forutsetter i stor grad egen
autonomi og kompetanse, som indre motivasjon er naert forbundet med (Deci & Ryan,
1985). Bandura (1997) legger vekt pd begrepet «human agency» som handler om &
veere «agent i eget liv», der elevenes muligheter til 8 sette egne mal og planlegge
arbeidet selv er betydningsfulle for selvbestemmelse i skolehverdagen. Autonomi og
medbestemmelse i skolen vil vaere med & avgjgre en elevs motivasjon. P& denne maten
blir eleven med pa & bestemme egen laering, som i stor grad er viktig for selvregulering.
Det vil si at slike faktorer er viktig for egen motivasjon og selvvurdering. Indre

20



motivasjon er ogsa knyttet opp mot et positivt selvbilde, da en tar til seg feedback fra
andre og mottar selvkritikk pa en god mate (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Ifglge Diseth,
Mathisen og Samdal (2020) vil det 8 blant annet sgke etter hjelp fra laereren tyde pa god
selvregulering og indre motivasjon for elever.

2.5.3 Susan Harters «self-development concept»

Susan Harters forskning om selvvurdering handler om motivasjon basert pd egen
oppfatning av en helhetlig personlig kompetanse pa sentrale omrader (Harter, 1999).
Hun vektlegger hvordan skolefaglig kompetanse, sosial aksept, prestasjon i idrett, fysisk
utseende og atferd kan ha betydning for egen selvvurdering (Harter, 1985). Disse
faktorene utgjgr et globalt selvverd som handler om hvordan en person vurderer seg selv
i en helhet, der kategoriene som en selv ser pa som viktige vil ha stgrre innflytelse.
Betydningen av egen selvvurdering opp mot mestringsforventninger kan veere forskjellig
fra de ulike oppgavene som skal gjennomfgres. Bandura (1997) beskriver at
mestringsforventningene, eller elevenes self-efficacy, varierer med hvilke oppgaver som
skal gjennomfgres, der gkt mestringsforventning stiger i sammenheng med hvilke
oppgaver en selv ser pa som viktig for egen selvvurdering.

Harter (1985) presiserer i sin forskning at en bgr skille mellom barns selvvurdering som
helhetlig og domenespesifikk. Helhetlig selvvurdering baserer seg pa de fem ovennevnte
faktorene som individets helhetlige selvvurdering pavirkes av. Domenespesifikk
selvvurdering er derimot ustabil. Selvvurderingen justeres om en oppfatter seg selv som
god eller darlig i for eksempel et fag pa skolen. Diseth et.al. (2020) knytter motivasjon i
de domenespesifikke delene opp mot indre og ytre motivasjon pa skolen. Positiv
selvvurdering i et fag bygger oftest pa en indre motivasjon, mens fag som en selv ikke
anser seg selv som flink eller god i, er pavirket av ytre motivasjon. Likevel papeker
Harter (1985) at gkt selvvurdering i en domenespesifikk del, vil kunne bidra til bedret
helhetlig selvvurdering. Utfordringer med problematferd og skolefaglige prestasjoner kan
veere med & bryte ned en helhetlig selvvurdering, som videre kan ha konsekvenser for
egen motivasjon og mestringsforventning (Jahnsen et.al., 2011). Ulike forventninger i
ordineer klasseromsundervisning sammenlignet med en alternativ opplaeringsarena kan
bidra til en ulik helhetlig vurdering av seg selv da mestringsforventningene og egen
selvvurdering er forskjellig i de ulike arenaene. Skaalvik og Skaalvik (2018) peker pa
hvordan skolefaglig selvvurdering kan vaere en viktig faktor for den indre motivasjonen
hos mennesker. Om eleven har en god skolefaglig selvvurdering som for eksempel
folelsen av & vaere flink i et fag, vil den indre motivasjonen gke.

I sammenheng med motivasjon spiller egen selvoppfatning en sentral rolle.
Selvoppfatning kan betegnes som enhver oppfatning, vurdering, forventning, tro og viten
en person har til seg selv (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Ifglge Harter (1999) er en persons
selvoppfatning et resultat av tidligere mestringserfaringer. En person som har hgy
selvoppfatning, vil i stor grad velge laeringsmal og oppgaver som det er realistisk & kunne
mestre (Kvello, 2017). Personer med en positiv selvoppfatning vil sgke utfordrende
oppgaver og har stort sett lyktes tidligere med lignende oppgaver slik at
mestringsforventningene er hgye.

2.5.4 Jaquelynne Eccles teori «expectancy value»

Jacquelynne Eccles har i sin teori «expectancy value», forsket pa hvilken betydning
mestringsforventninger og verdier har for motivasjon, og dermed ogsa for elevens valg
av oppgaver og aktiviteter (Eccles, 2005). Eccles beskriver at motivasjon er et resultat
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av oppgavens verdi for elevene og deres forventninger om @ kunne mestre oppgavene
(Widfield & Eccles, 2002). Desto stgrre verdi oppgaven har for elevene, desto mer vil
mestringsforventningene om & klare oppgaven gke. I samsvar med Banduras teorier om
motivasjon og self-efficacy (1997), uttrykker Wigfield og Eccles (2002) at
mestringserfaringer pavirker forventningene en har til egen mestring.

Wigfield og Eccles (2002) legger vekt pd elevenes egen oppfatning av verdien pa ulike
oppgaver de mgter, slik som 1) personlig verdi, 2) indre verdi, 3) nytteverdi og 4)
kostnad. Dette er subjektive verdier som er med a pavirke motivasjonen bak valg av
oppgaver elever tar i skolen (Wigfield & Wentzel, 2007). Personlig verdi er naert
forbundet med elevens selvvurdering og selvoppfatning, fordi det kan knyttes til viktige
mal eleven gnsker 8 oppnd. Ogsa indre verdi er en saerlig viktig motivasjonsfaktor hos
elevene, da de har en genuin glede eller interesse av & arbeide med oppgaven. Verdiene
elevene opplever i undervisningssammenheng, spesielt personlig verdi og indre verdi,
kan skape fremmende motivasjonsfaktorer i undervisningen. Dette kan ses i
sammenheng med Deci og Ryans selvbestemmelsesteori (1985), da egen interesseverdi
og personlig verdi vil vaere faktorer som virker inn pd ens egen indre motivasjon.
Skaalvik & Skaalvik (2018) papeker at brak og problematferd kan vaere et tegn pa at
faget eller aktiviteten i skolen har mistet sin verdi for eleven. Nytteverdi betegner
hvorvidt en oppgave har betydning for leering og mestring for & klare og oppn5
kommende mal (Wigfield & Eccles, 2002). Kostnad refereres til ulike mulige negative
konsekvenser en kan oppleve av & gjgre en oppgave. Desto stgrre kostnader oppgaven
krever, desto lavere verdi vil oppgaven ha for eleven.

Forskningen til Diseth et.al. (2020) viser at mange elever setter spgrsmalstegn ved
verdien av innsatsen og arbeidet skolegangen etter hvert som de blir eldre.
Undersgkelsen viser ogsa at motivasjonen blir mer pavirket av ytre faktorer, slik som
belgnninger, og mindre av den indre faktorer etter hvert som elevene ble eldre.
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3 Metode
3.1 Vitenskapsteoretisk perspektiv

Ved 3 benytte seg av kvalitative metoder, vil ethvert forskningsprosjekt veere basert pa
fenomenologisk eller hermeneutistisk teori. Hermeneutikken er opptatt av fortolkning av
tekster der en vil oppnd allmenn forstaelse av hva en tekst betyr, mens fenomenologien
dreier seg om beskrivelser av menneskelige erfaringer og opplevelser (Kvale &
Brinkmann, 2019).

Gjennom & bruke hermeneutikk som vitenskapsteoretisk utgangspunkt, vil forskeren
fremheve «(...) betydningen av & fortolke folk handlinger gjennom & utforske et dypere
meningsinnhold enn det som er umiddelbart innlysende» (Thagaard, 2013, s.41). I
hermeneutikken vil forskeren forstd delene i lys av en helhet av det som studeres. Kvale
og Brinkmann (2019) beskriver hermeneutikk som det & forstd tekster, der formalet vil
veere 8 fa en helhetlig forstdelse av hva en tekst betyr. I eget forskningsprosjekt tar jeg
utgangspunkt i transkripsjonene av forskningsintervjuene, der jeg arbeidet med
meningen og tolkningen av intervjutekstene. Deretter studerte jeg den dypere meningen
med tekstene til hver av informantene jeg intervjuet. Meningen og tolkningene fra
datamaterialet har jeg sett i lys av hele forskningsprosjektet, altsd all data fra
intervjuene i en helhet. Dermed har jeg trukket felles slutninger for prosjektet.

Kvale og Brinkmann (2019) beskriver at i et fenomenologisk perspektiv vil forskeren
illustrere hvordan mennesker opplever fenomener i egen livsverden. Thagaard (2013)
uttrykker vitenskapen pa lignende mate, der hun legger vekt pd den subjektive
opplevelsen. Forskeren sgker & oppna en stgrre forstaelse av enkeltpersoners erfaringer.
Ofte vil fenomenologiske studier forske pa meningen, opplevelsen og erfaringene
mennesker har om et fenomen. Fenomenologien kan bli sett p& som en sosial verden der
forskeren ved hjelp av et forskningsintervju kan fa stgrre innblikk i hvordan verden
oppleves av informantene (Kvale & Brinkmann, 2019). A fa et innblikk i hvordan lzerere
og elever opplever mestring og motivasjon i et alternativt undervisningsopplegg var et av
hovedmalene i mitt prosjekt. For 8 besvare problemstillingen brukte jeg et kvalitativt
forskningsintervju, der samtalen mellom to parter baerer preg av en profesjonell samtale,
men forskeren vil komme i dybden av samtalens mening. Kvale og Brinkmann (2019)
presiserer at et kvalitativt intervju sikter mot beskrivelser av informantens livsverden ved
& benytte seg av ord framfor tall. M3let er & forstd verden fra intervjupersonens side, der
intervjupersonen og forskeren samproduserer kunnskap.

I mitt forskningsprosjekt har jeg brukt en kombinasjon av hermeneutisk og
fenomenologisk tilnaerming. Jeg har studert og satt meg inn i informantenes opplevelse
av mestringsprogrammet, og deretter forsgkt & tolke deres meninger som ulike deler, der
jeg videre har satt sammen datamaterialet til en helhet. Underveis i analyseringen var
det en frem- og tilbake-prosess mellom delene og helhetene, som Kvale og Brinkmann
(2019) kaller den hermeneutiske sirkelen. Forforstdelser og nye kunnskaper om temaet
har bygd opp sirkelen av deler, som deretter er satt sammen til en helhet. Grunnet
skolebesgket jeg gjorde fgr datainnsamlingen, hadde den hermeneutiske sirkelen

allerede startet, siden jeg fra for hadde en forforstaelse av undervisningsarenaens
prosess og opplevelser.
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3.2 Det empiriske feltet

Som grunnlag for det kvalitative forskningsarbeidet valgte jeg & benytte meg av det
Kvale og Brinkmann (2019) kaller en abduktiv tilneerming. Dette er en metode der
forskeren gjennom forskningsprosessen bruker en kombinasjon av induktiv og deduktiv
tilnaerming som verktgy nar det gjelder forberedelser og analysering av innsamlet
datamateriale. Induktiv og deduktiv tilnserming brukes oftest nar forskeren kjenner til
fenomenene som studeres, mens en abduktiv tilneerming brukes i situasjoner der
forskeren har relativt lite kunnskap. Videre vil jeg benytte meg av Tjoras (2021) begrep
om denne metoden; stegvis-deduktiv induktiv metode (SDI-metoden). Metoden er en
effektiv prosess der forskeren arbeider ut fra ulike etapper fra innsamlet r@data og videre
til konsepter eller teorier. Metoden brukes gjennom hele forskningsprosessen, spesielt
nar det gjelder analyse av datamateriale. Ved & bruke denne metoden, seerlig i
analysedelen, vil forskeren kunne trekke ut essensen i datamaterialet pa en effektiv mate
(Ringdal, 2018).

I mitt forskningsprosjekt vurderte jeg det som mest hensiktsmessig a8 bruke SDI-
metoden, siden jeg pa forhdnd ikke hadde s& mye kunnskap om temaet. Jeg har arbeidet
fra data mot teori slik som den induktive tilneermingen, samtidig som jeg har arbeidet
deduktivt, alts3d fra det teoretiske til det empiriske, i trad med Tjora (2021). Forskningen
kan dermed ikke betegnes som en lineaer prosess, siden datainnsamling fra det
empiriske feltet og teoretiske feltet har foregatt om hverandre. I kapittel 3.4 Analyse vil
jeg komme nzermere tilbake til SDI-metoden som redskap, og hvordan jeg har brukt
metoden.

3.2.1 Kvalitativ forskningsmetode

Kvale og Brinkmann (2019) beskriver betydningen av metode som «veien til malet». Ut
fra forskningsprosjektets mal, ma forskeren kunne planlegge, gjgre seg kjent med
innhold og velge en gunstig metode slik at prosjektet kan utfgres pa en funksjonell mate.
Hvordan metoden skal gjennomfgres avhenger av temaet og formalet for undersgkelsen.

Ifglge Thagaard (2013) beskrives en kvalitativ metode tradisjonelt sett som en forskning
der forskeren har naer kontakt til det som studeres. Dermed gir metoden grunnlag for
fordypning i de sosiale fenomenene en skal studere. En kvalitativ forskningsmetode kan
karakteriseres som en prosess der informasjonen tolkes i lys av konteksten tilneermingen
inngar i. Dette skiller seg fra den kvantitative forskningsmetoden, der forskeren
fokuserer pd variabler uavhengig av en samfunnsmessig kontekst. Kvalitative
forskningsmetoder er ifglge Thagaard (2013) basert pa et subjekt-subjekt-forhold
mellom forskeren og de personene som inngar i studien. Nar en benytter seg av denne
forskningsmetoden er det normalt & bruke for eksempel intervju eller observasjon som
innsamlingsmetode av datamateriale. P& den maten oppnar forskeren direkte kontakt
med informantene.

For & kunne besvare min problemstilling «Hvordan kan lzerere arbeide med motivasjon
0og mestring i et alternativt undervisningsopplegg for barn og unge med utfordringer
knyttet til problematferd og konsentrasjonsvansker?», fant jeg tidlig ut at det hadde veert
mest hensiktsmessig & komme s& naer informantenes meninger og tolkninger som mulig.
Slik kunne jeg fa fram informantenes egne erfaringer og avdekke deres opplevelser av en
alternativ oppleeringsarena. Dermed valgte jeg & benytte meg av et kvalitativt
forskningsintervju som forskningsmetode.
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3.2.2 Det kvalitative forskningsintervjuet

Kvalitative intervju er en velkjent forskningsmetode der formalet er & ga i dybden av et
fenomen, eller fa fyldig informasjon om hvordan mennesker opplever for eksempel en
livssituasjon eller menneskers egne erfaringer omkring et tema (Thagaard, 2013). Videre
beskrives det at «Formalet med det kvalitative forskningsintervjuet er & forsta sider ved
intervjupersonens dagligliv, fra hans eller hennes eget perspektiv» (Kvale & Brinkmann,
2019, s.42). Et kvalitativt forskningsintervju er likt den dagligdagse samtalen, men
intervjuet krever en bestemt metode, spgrreteknikk, og en stgrre planlegging enn en
vanlig samtale. Normalt vil det vaere et spesifikt tema forskeren skal undersgke som gar
dypere enn den spontane samtalen i hverdagen. Kunnskapen fra et forskningsintervju
blir dermed produsert gjennom en interaksjon mellom intervjueren og intervjupersonen
(Kvale & Brinkmann, 2019).

Thagaard (2013) presiserer at et kvalitativt forskningsintervju kan utformes ved hjelp av
en lite strukturert, delvis strukturert og relativt sterkt strukturert tilnaerming. Jeg valgte
& benytte meg av det Kvale og Brinkmann (2019) kaller et semistrukturert
livsverdensintervju. Dette kan tolkes som det samme Thagaard (2013) beskriver som et
delvis strukturert intervju. Et semistrukturert livsverdensintervju brukes nar forskeren vil
hente inn beskrivelser av en persons livsverden (Kvale & Brinkmann, 2019; Tjora, 2021).
Intervjuet baserer seg pa et fenomenologisk perspektiv. Siden metoden er delvis
strukturert, vil det si at intervjuet verken er en 8pen samtale eller et lukket
spgrreskjema. Malet er en relativt fri samtale som kretser omkring et forhandsbestemt
tema. Likevel kan en bruke ulike hjelpemidler som for eksempel en intervjuguide
underveis i intervjuet, som jeg vil komme tilbake til i kapittel 3.3.1 Utarbeiding av
intervjuguide.

For a fa et best mulig svar pa min problemstilling, @gnsket jeg & ga i dybden av temaet i
min forskning, slik at jeg kunne fa mer fyldig informasjon etter hvert som intervjuet tok
for seg ulike forhdndsbestemte temaer. Et mal med 8 bruke en slik metode er & skape en
trygg ramme for deltakerne, der de fritt kan reflektere over egne opplevelser og
erfaringer knyttet til temaene som blir tatt opp (Tjora, 2021). I tillegg er det
hensiktsmessig & ha en viss plan for hvilke temaer intervjuet skal ga inn pa, slik at
undersgkelsens problemstilling kunne bli besvart pa en utfyllende mate.

3.2.3 Utvalg og rekruttering av informanter

Kvalitative forskningsundersgkelser kjennetegnes vanligvis av et lite antall informanter,
sammenlignet med kvantitative studier (Kvale & Brinkmann, 2019). Ifglge Ringdal
(2018) vil antall intervjupersoner avhenge i stor grad av hva forskeren forsker pa, og hva
formalet med undersgkelsen er. Thagaard (2013) beskriver at utvalget ma vaere stort
nok til & gi en forstaelse av det fenomenet som blir undersgkt. Antall informanter vil
dermed variere ut fra forskningens innsamlingsmetode og problemstilling.

Tjora (2021) beskriver rekrutteringen av informantene som er prosess der en velger
intervjupersonene ut fra hvem som kan uttale seg om det aktuelle tema som blir tatt
opp. Dette kalles et strategisk eller teoretisk utvalg. Av hensyn til mitt mal med
forskningen, tenkte jeg fgrst og fremst at det hadde vaert mest hensiktsmessig a
intervjue laerere som arbeider med mestringsprogrammet. Valget av informanter landet
dermed p3 lzerere som har vaert med pa arbeidet og organiseringen av undervisningen.
Sannsynligvis ville de ha god kunnskap om b&de organisering av programmet, og hvilke
faktorer som spiller inn ved elevenes opplevelse av mestring og motivasjon. Samtidig
kunne de fortelle om hvordan de arbeider med atferdsproblematikk hos elevene.
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For & komme sa naert opplevelsene og erfaringene rundt mestringsprogrammet som
mulig, vurderte jeg det ogsa som interessant & intervjue elevene som deltar i
programmet. P& den maten kunne jeg snakke med dem om hvilke opplevelser de har ved
bruk av en alternativ undervisningsmetode. Elevene kunne da beskrive deres erfaringer
med 3 veere med pa et alternativt undervisningsopplegg, og eventuelt pd hvilken mate
oppleeringsarenaen har skapt muligheter eller begrensninger i deres skolegang i
sammenheng med motivasjon og mestring.

Da jeg startet rekrutteringsprosessen, henvendte jeg meg fgrst og fremst til en av
kontaktpersonene ved skolen. Jeg dro pa skolebesgk for & snakke med lsererne som
arbeider med mestringsprogrammet, slik at jeg kunne rette sgkelyset mot et spesifikt
tema. Deretter sendte jeg forespgrsel om deltakelse til forskningsprosjektet, samt
informasjonsskriv til de aktuelle laererne og avtalte videre tid til intervju.

Leererne jeg endte opp med & intervjue har begge faglig utdanning som lserer. De har
arbeidet pa skolen over flere ar, samtidig som de ogsd har veert en del av
mestringsprogrammet over en lengre periode. Begge lzererne er vanligvis ogsa
kontaktlzerer til flere av elevene som er med pa undervisningsmetoden. I tillegg har
laererne god erfaring med og stor interesse for skyting, da de har holdt pd med idretten
siden de selv var sma. Dette tror jeg er en positiv fordel siden de kan sette seg inn i
situasjonene elevene opplever, og i tillegg dele egne opplevelser pd skytebanen med
elevene. Framover vil jeg presentere laererne som «Hilde» og «Kristine» av hensyn til
personvern.

Rekrutteringen av elevene foregikk pa selve opplaeringsarenaen. I forkant hadde jeg
forhgrt meg med laererne jeg intervjuet om hvilke elever som kunne vaere aktuelle for en
samtale. Metoden kalles sngballmetoden, der forskeren far tips til nye informanter fra
fgrstekontaktene (Tjora, 2021; Thagaard, 2013). Jeg snakket fgrst med samtlige av
elevene pa mestringsprogrammet i pausene mellom skytetreningen, der jeg spurte om
interessen for deltakelse. Siden elevene er under 15, krevde deltakelse i
forskningsprosjektet foreldresamtykke i tillegg til samtykke fra elevene selv (NESH,
2018). Elevene fikk med seg informasjonsskriv og samtykkeskjema hjem til de foresatte
som skulle signeres, og vi avtalte at intervjuene skulle foregd dagen etter. I denne
situasjonen var det viktig & informere om og presisere at intervjuene kun skulle bli tatt
opp pa band og ikke filmet. Jeg la 0ogsa stor vekt pa at deltakelsen var helt frivillig.

Med tanke pa tipsene jeg fikk fra leererne om aktuelle elever, endte valgene av
informantene pa en gutt og to jenter. Av hensyn til personvern, gar jeg ikke naermere inn
pa klassetrinn, men jeg kan fortelle at elevene er mellom 10 og 14 &r gamle. Alle
informantene hadde vaert med i mestringsprogrammet i over et ar. En elev er
diagnostisert med ADHD, mens fellestrekket hos elevene er konsentrasjons- og
motivasjonsvansker, samt ulike atferdsproblemer. Underveis i intervjuet kom det fram at
elevene var veldig interessert i skyting, og hadde skutt flere ganger fgr sammen med
andre voksne. De kunne ogsa fortelle at de likte & skru pa biler, vaere i mye aktivitet i
store deler av hverdagen og at de hadde stor interesse for kreativitet, spesielt i
skolesammenheng. Elevene vil heretter bli presentert som «Jonas», «Stine» og «Ellen».

3.3 Gjennomfgring av det kvalitative forskningsintervjuet

Ifglge Tjora (2021) er malet med dybdeintervjuer 8 skape en relativt fri samtale mellom
forsker og informant. Thagaard (2013) legger vekt pa at forskeren bgr skape en tillitsfull,
trygg og rolig atmosfaere, slik at intervjupersonen kan 8pne seg om det forskeren gnsker
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& fa kunnskap om. Dette beskrives som a ta regi over intervjusituasjonen, som
innebaerer at forskeren finner en balanse mellom & gi uttrykk for bekreftende
kommentarer, samtidig som malet vil vaere & fa utdypende kommentarer av det
informanten forteller. Videre i dette kapitelet vil jeg beskrive gjennomfgringen av
intervjuene.

3.3.1 Utarbeiding av intervjuguide

Et forskningsintervju er ifglge Kvale og Brinkmann (2019) en interpersonlig situasjon,
eller en samtale mellom to parter, der fellesnevneren er tema som blir tatt opp.
Forskeren er ute etter mest mulig informasjon om informantens opplevelser og erfaringer
av deres verden. I typiske dybdeintervjuer, eller livsverdensintervjuer er det mest
hensiktsmessig & benytte seg av apne spgrsmal, som gir informantene muligheten til a
ga i dybden pa det de vil fortelle (Tjora, 2021). Ringdal (2018) beskriver at det er store
variasjoner i dybdeintervjuer, grunnet vektleggingen av &pne spgrsmal framfor
strukturerte spgrsmal. Dermed vil det vaere viktig & stille spgrsmalene pa en
gjennomtenkt mate slik at informanten kan reflektere over temaet og spgrsmalet
samtalen dreier seg om (Thagaard, 2013). For @ kunne gjennomfgre og strukturere et
forskningsintervju, kan det veere fornuftig 8 benytte seg av en intervjuguide som vil
veere likt et slags manus. Manuset vil strukturere intervjuforlgpet, som kan inneholde
spgrsmal i stikkordsform, eller fullstendige spgrsmal (Kvale & Brinkmann, 2019; Tjora,
2021).

Vanligvis har dybdeintervjuene en standardisert struktur med oppvarmingsspgrsmal,
hovedspgrsmal/refleksjonsspgrsmal og avrundingsspgrsmal (Tjora, 2021).
Oppvarmingsspgrsmalene er korte og konkrete spgrsmal som ikke krever mye refleksjon
av informanten. Spgrsmalene er ufarlige, og vil gjgre selve intervjusituasjonen tryggere.
Hovedspgrsmalene/refleksjonsspgrsmalene danner kjernen i intervjuet, og bestar av de
spgrsmalene forskeren gnsker & fa besvart ut fra problemstillingen (Thagaard, 2013).
Her far informanten muligheten til 8 ga i dybden av ulike deler som blir tatt opp. For & fa
mest mulig ut av intervjusituasjonen kan det veere hensiktsmessig & benytte seg av
oppfolgingssporsmél, som vil f& mer detaljert informasjon eller andre kommentarer til
temaene intervjupersonen beskriver (Thagaard, 2013; Tjora, 2021). Eksempelvis kan
dette vaere spgrsmal som «Kan du si noe mer om...?» eller «Hva mener du med...?».
Slike spgrsmal er det verdt 3 tenke gjennom og ha skrevet ned under utarbeidingen av
intervjuguiden, da det kan veere til hjelp i intervjusituasjonen (Tjora, 2021).
Avslutningsvis kan forskeren benytte seg av avrundingsspgrsmal som leder
oppmerksomheten bort fra refleksjonsspgrsmalene og som normaliserer
intervjusituasjonen. Spgrsmalene innebaerer vanligvis hva som vil skje med
datamaterialet, opplevelsen av intervjuet fra informantens side, eller spgrsmal om det er
noe informanten har lyst 3 tilfgye (Kvale & Brinkmann, 2019).

Under arbeidet med intervjuguiden, hadde jeg alltid problemstillingen i bakhodet.
Tidligere i oppgaven hadde jeg utarbeidet tre forskningsspgrsmal som ville belyse
problemstillingen;

1) Hvordan kan en alternativ opplaeringsarena fremme motivasjon- og
mestringsforventninger hos barn med problematferd og
konsentrasjonsvansker?

2) P3 hvilken mate mener lzererne at mestringsprogrammet kan bidra til
motivasjons- og mestringsutvikling hos barn og unge som har dette
tilbudet?
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3) Hvilke faktorer legger laerere til rette for at mestringsprogrammet skal
fungere best mulig for elevene?

For @ holde mest mulig orden p& spgrsmalene under intervjuet, ble spgrsmalene delt opp
i ulike temaer ut fra forskningsspgrsmalet, i samsvar med Tjoras (2021) strukturering av
intervjuguide. Temaene jeg delte intervjuet inn i var; 1) faktorer for en bedre lzering, 2)
mestring og motivasjon og 3) utvikling. Selv om innholdet i intervjuet er det samme for
laererne og elevene, synes jeg det var ngdvendig & endre litt p& spgrsmalene ut fra
informantenes alder. Kvale og Brinkmann (2019) presiserer at det er viktig & passe pa
informantenes dagligsprak, slik at samtalen blir flytende og tilpasset informantens alder.
Min forforstdelse av mestringsprogrammet kan ha hatt en betydningsfull innvirkning pa
hvordan temaene og spgrsmalene i intervjuguiden tok form. P& skolebesgket hadde jeg
allerede vaert med pa en skytetrening sammen med leererne og elevene, der min
forstaelse for og innsikt i undervisningsopplegget kan ha skapt b&de muligheter og
begrensninger for forskningsprosessen videre. Som Thagaard (2013) forklarer, vil
forforstaelsen og tolkningen av dette alltid komme fra et sted, der mitt skolebesgk kan
ha pavirket spgrsmalene og spgrsmalsformuleringene i intervjuguiden.

3.3.2 Intervjusituasjonen

Som tidligere nevnt, er det sentralt & skape en rolig og tillitsfull atmosfaere i
intervjusituasjonen som ivaretar informantens trygghetsfglelse (Thagaard, 2013; Tjora,
2021). Jeg sa det som mest hensiktsmessig & gjennomfgre intervjuene ansikt til ansikt,
fordi jeg ville skape en god samtale mellom informanten og meg som forsker. Det var
0gsa mest praktisk med tanke pa alderen til elevene jeg skulle intervjue. Intervjuene ble
gjennomfgrt i Igpet av to dager, der jeg intervjuet lzererne den fgrste dagen. Etter
interviuene med dem, var jeg sammen med laererne og elevene pa mestringsarenaen der
elevene ble rekruttert. De resterende intervjuene ble gjennomfgrt neste dag.

For at bade laererne og elevene skulle fgle seg mest mulig trygge, var det naturlig 3
gjennomfgre intervjuene pa skolen, i Igpet av skoletida. Jeg Iante et passelig stort
grupperom der jeg kunne gjennomfgre alle intervjuene. Rommet var delvis skjermet for
stgy og andre forstyrrende momenter, slik at intervjuene kunne bli gjort uforstyrret.
Under intervjuet med lzererne satt jeg pa den ene kortsiden av bordet, mens lsereren satt
pa stolen naermest meg pa langsiden av bordet. Dette fglte jeg var mer uformelt og
mindre truende enn & sitte mot hverandre. Jeg synes ogsa dette skapte mer rom for en
dpen samtale. Under intervjuet med elevene, bestemte de selv hvor de ville sitte, og jeg
flyttet meg deretter. Elevene fikk ogsa servert lett mat og drikke.

Kvale og Brinkmann (2019) forklarer at de fgrste minuttene av et intervju er avgjgrende.
Det er i Igpet av denne tiden forskeren bgr skape god kontakt med sine informanter, og
der situasjonen kan oppleves som truende eller avslappende. Selve intervjuet startet
med en briefing, som er en kort prosess, der forskeren definerer formalet med intervjuet
(Kvale & Brinkmann, 2019). Jeg forklarte kort og litt gjentakende informasjon fra
informasjonsskrivet, der jeg seerlig la vekt pd at intervjuet vil bli tatt opp, at deltakelsen
var frivillig og at informanten nar som helst kunne trekke seg uten at noen negative
konsekvenser skulle forekomme. Denne samtalen foregikk uten at diktafonen var
paskrudd. Jeg spurte ogsa informanten om det var noen spgrsmal fgr intervjuet startet.

Thagaard (2013) presiserer at et godt utgangspunkt for et vellykket intervju er at
forskeren pa forhand har satt seg godt inn i intervjupersonens situasjon for & kunne ha
litt bakgrunnskunnskaper om tema og eventuelle oppfglgingsspgrsmal. Som
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utgangspunkt for intervjuene, hadde jeg i forkant utarbeidet en intervjuguide med
overordnede temaer jeg ville snakke om. Oppvarmingsspgrsmalene opplevde jeg som en
god inngang til selve kjernen i intervjuet, b&de for lzererne og elevene. I samsvar med
Tjora (2021) var dette en god start, samtidig som jeg opplevde at jeg kunne spurt om
mer her. Underveis i intervjuet opplevde jeg det Thagaard (2013) presenterer som et
dilemma; forholdet mellom & fglge retningslinjene i intervjuguiden og det a stille
spgrsmal om temaer som utvikles underveis i samtalen. Nye temaer jeg ngdvendigvis
ikke hadde reflektert over selv dukket opp i forskningsintervjuene, seerlig med laererne.
Jeg valgte da & ga videre inn pa noen av disse teamene om det hgrtes viktig ut for
informanten. Likevel tok jeg styringen tilbake til intervjuguiden etter en mer fri samtale.
Ved & ta utgangspunkt i et semistrukturerte intervju som intervjuguiden min la opp til,
kunne jeg da ta den friheten & ikke folge intervjuguiden til punkt og prikke.

Nar det gjelder bevisstheten rundt eget kroppssprak og holdninger, tenkte jeg over dette
underveis i intervjusituasjonen. Thagaard (2013) tar opp problematikken mellom det &
ha en lyttende holdning pa den ene siden, og det 3 ta initiativ til & fore samtalen videre
pa den andre siden. For & fa mest mulig ut av informantens livsverden, er det mest
hensiktsmessig 3 lytte til personen. Jeg synes det er viktig a8 kunne vise interesse og
engasjement for det intervjupersonen sier, og deretter ga videre inn pa dette.

Som nevnt tidligere, falt valget av informanter pd bade lzerere og elever. Siden elevene
er under 15 ar, kan dette tolkes som det Kvale og Brinkmann (2019) kaller for
intervjuvariasjoner. A benytte seg av forskjellige intervjuformer er et verktgy forskeren
kan bruke, alt etter hvilken type kunnskap en sgker etter. I intervjusituasjonen med
elevene vil det vaere relevant a trekke frem hvordan et asymmetrisk maktforhold i
kvalitative forskningsintervju dermed kan vezere (Kvale & Brinkmann, 2019). Dette er
saerlig fordi intervjuet er en enveis dialog, i dette tilfelle mellom meg som forsker og
elever under 15 3r. Bade i forkant av intervjuene og etterpa tenkte jeg pa om elevene
assosierte meg med en laerer som var ute etter det riktige svaret, grunnet det skjeve
maktforholdet under situasjonen.

Underveis i intervjuet med elevene fikk jeg ogsa erfare utfordringen med bruk av
intervjuguiden og spgrsmalene i den. I selve intervjuguiden formulerte jeg spgrsmalene
etter elevenes aldersniva og dagligsprak. Jeg opplevde det likevel som vanskelig 8 ikke
stille ledende spgrsmal eller spgrsmal om egne antakelser om temaene jeg tok opp, uten
3 legge ordene i munnen pa informantene. Ifglge Thagaard (2013) vil barn lettere
besvare spgrsmal om konkrete hendelser, og knytte dette opp mot egne oppfatninger av
ulike situasjoner. Dermed ble spgrsmalene i selve intervjusituasjonen litt mer
konkretisert etter spesifikke hendelser elevene selv fortalte om enn intervjuguidens
spgrsmal.

3.3.3 Transkribering

Kvale og Brinkmann (2019) beskriver selve transkriberingen som det 8 transformere, i
dette tilfelle transformasjonen fra et muntlig intervju til en skriftlig tekst. Transkripsjonen
er derfor en dekontekstualisert gjengivelse av det sosiale mgtet. Intervjusamtalen er et
sosialt samspill der kroppssprak og tonefall er kontekstavhengig. I en transkripsjon vil
imidlertid ironi, latter, pauser og stemmeleie g tapt. I en kvalitativ studie er det normalt
& benytte seg av en lydopptaker som hjelpemiddel for & kunne fa en fullstendig
transkribering av datamaterialet i etterkant av intervjuet. Tjora (2021) understreker
viktigheten av @ arbeide med transkripsjonen pa et detaljniva slik at ngdvendig
informasjon som forskeren kan fa bruk for i analysedelen blir dekket.
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Transkripsjonene ble gjort mest mulig empirinaert. For @ unnga forvirring nar det gjelder
dialekter, oversatte jeg alle intervjuene til bokmal. Jeg satte ogsa inn komma og
punktum der det var ngdvendig, og tegn for lengre pauser som «...» der det var naturlig,
eller der informanten eller meg selv brukte lenger tid pa formuleringen. For & fa en s3
stor forstaelse som mulig av intervjusituasjonen, valgte jeg ogsa & legge inn uttrykk eller
sma bekreftende ord som «mm» eller «khmm>» der det var naturlig. Dette kunne vaere
pauser i svarene fra informantene, men ogsa bekreftende ord og uttrykk fra min side. P3
denne maten gjennomfgrte jeg transkriberingene mest mulig ordrett (Kvale &
Brinkmann, 2019). Transkripsjonene ble gjort kort tid etter at intervjuene var utfagrt, slik
at intervjusituasjonen var ferskt i minne.

Tekniske hjelpemidler

For & oppleve en mest mulig tilstedevaerelse i intervjusituasjonen, brukte jeg diktafon
som teknisk hjelpemiddel. Ifglge Tjora (2021) er det hensiktsmessig @ bruke en diktafon
for & kunne fa en fullstendig transkribering av datamaterialet i ettertid. Jeg opplevde
bruken av den som veldig hjelpsom, siden jeg kunne konsentrere meg bedre om
informasjonen informanten kom med, og det forenklet transkriberingen i etterkant av
intervjuene. Under intervjuet hadde jeg ogsd@ med meg en skriveblokk som hjelp om
informanten skulle fortelle om viktig informasjon underveis i intervjuet jeg ville spgrre
mer om. Ved & kun bruke notater som hjelpemiddel i intervjusituasjonen, kan forskeren
ga glipp av mye ngdvendig informasjon, og mye av datamaterialet kan ga tapt
(Thagaard, 2013). Likevel opplevde jeg det som greit 8 supplere med notater. Alt i alt
fungerte begge hjelpemidlene til sin hensikt, og jeg falte jeg var til stedet under
intervjuene ved hjelp av diktafonen.

3.4 Analyse

I min forskning bestemte jeg meg for @ analysere datamaterialet med vekt pd mening.
Ifglge Kvale og Brinkmann (2019) vil en analyse med fokus pa& mening vektlegge det 3 fa
en fglelse av en helhet, ved & lese hele intervjuene hver for seg. Det vil vaere naturlig &
se pa det informanten sier, der ulike aspekter som meningskoding, meningskodensering
og meningsfortolkning er naturlig & legge til grunn. I min tolkning av datamaterialet
fokuserte jeg pa @ analysere med vekt pa8 meningsfortetning og
meningskoding/kategorisering. Det vil si at jeg leste alle intervjuene for & fa en forstaelse
av helheten. Ved a gjgre det, vil naturlige meningsenhetene bestemmes (Kvale &
Brinkmann, 2019). Jeg prgvde 0ogsa & lese intervjuene og transkriberingen s
fordomsfritt som mulig, slik at jeg fikk fram temaene og uttalelsene fra informantene fra
deres synsvinkel, fra egen tolkning. Dette ble dermed gjort i lys av studiens spesifikke
formal.

N&r det kommer til analysen i mitt forskningsprosjekt, har jeg som nevnt brukt SDI-
metoden (Tjora, 2021). I analysen blir det fortrinnsvis lagt vekt pa det 8 utvikle en tro til
empirien, og @ unngd premature konklusjoner, eller forhastede slutninger. For & ha et
godt utgangspunkt for arbeidet med analyseringen, er det ngdvendig med empirinaer
data, i form av tekst. I samfunnsvitenskapelig forskning er det vanlig & benytte seg av
koding og kategorisering. Grunnen til dette er for & kunne bli godt kjent med, og fa en
helhetlig oversikt over eget datamateriale. Bade nar det gjelder prosessen med koding og
kategorisering, gjorde jeg dette manuelt. Jeg skrev ut datamaterialet, slik at det skulle
veere lettere 3 fa gye pa viktige ord og sitater. Deretter fargekodet jeg, slik at kodene og
kategoriene er lagt sammen i sine grupperinger.
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Innenfor kodingen finnes det flere ulike strategier & rette seg etter. Kvale og Brinkmann
(2019) beskriver at koding i kvalitativ forskning innebaerer & samle ett eller flere
ngkkelord i teksten, der forskeren senere kan identifisere kategoriene ut fra analysens
koder. I trdd med SDI-metoden (Tjora, 2021), var det mest hensiktsmessig & veere s
empirinaer som mulig underveis i prosessen med kodingen. Kodene vil derfor veere naer
informantenes egne utsagn, slik at spesifikk informasjon fra datamaterialet blir ivaretatt.
Kodeantallet kan dermed bli stort, fordi kodene kommer ut fra data, som ikke er
forankret ut fra teori, forskningsspgrsmal eller planlagte temaer.

I forskningsprosjektet begynte jeg kodingen steg for steg i hvert av intervjuene. Jeg
begynte med 8 markere ut viktige ord, setninger og sma avsnitt som kunne fortelle i
korte trekk hva intervjuet handlet om, slik at jeg fikk ut hovedessensen i samtalen. Jeg
markerte kodene for hand pa transkriberingens utskrift, deretter markerte jeg kodene pa
PC, slik at jeg kunne klippe ut kodene jeg valgte fra intervjuet. Ettersom noen av
informantene ga mer eller mindre informasjon om et tema, kunne det oppsta nye koder
etter hvert som jeg gikk gjennom intervjuene. Noen av kodene fra intervjuene kunne
veere noksa like, men siden kodingen var s empirinaer, valgte jeg & ikke bruke flertallet
av kodene pa nytt. Jeg fikk dermed erfare at kodeantallet fort blir stort, og jeg satt igjen
med en stor menge koder. Likevel gjorde kodene meg bedre kjent med empirien i
datamaterialet, samtidig som jeg fikk en stgrre forstaelse for innholdet i intervjuene.
Deretter ga kodene meg utgangspunktet for forskningens kategorier, som er neste punkt
i analysedelen.

Kodegrupperinger, eller kategorier, kan beskrives som et begrep som dannes eller brukes
rundt ulike uttalelser som gir grunnlag for en sammensetting av kodene (Kvale &
Brinkmann, 2019). Tjora (2021) informerer om at kodegrupperingene vil veere
utgangspunktet for temaene i analysen. Kategorier kan utvikles pa forhand, eller dukke
opp i Igpet av analyseprosessen. De ulike kategoriene jeg har kommet fram til var delvis
forhdndsbestemt. Likevel ble andre kategorier utviklet underveis i kodeprosessen. Etter
mye bruk av tankekart for & sortere innholdet, endte jeg opp med tre hovedkategorier;
1) betydningen av relasjoner, 2) elevenes leering og utvikling og 3) motivasjon og
mestring. Jeg vil understreke at datamaterialet til alle informantene er samlet i ett i
analysedelen. Dette er gjort for 8 fa en stgrre sammenheng mellom lzerernes og elevenes
perspektiv og opplevelser av undervisningsarenaen.

3.5 Forskningsetiske retningslinjer

Forskningsetiske retningslinjer er en viktig del av den kvalitative forskningsprosessen,
der det kreves at forskeren forholder segq til etiske prinsipper ved forskningen (Thagaard,
2013). Ifglge Kvale og Brinkmann (2019) vil det alltid oppstd en spenning mellom & na
dybden i et fenomen, og & ta tilstrekkelige etiske hensyn. Kvalitativ forskning innebaerer
naer kontakt mellom forsker og informant, der behandling av personopplysninger kan
knyttes til informantene i prosjektet (Thagaard, 2013). I eget forskningsprosjekt kunne
intervjuene omfatte personlige og sensitive opplysninger om informantene. Dette
omfatter at jeg som forsker, matte fglge ulike retningslinjer i trad med NESH (2018).
Retningslinjene er en veileder for forskningsetiske prinsipper og hensyn, som innebaarer
prinsipper som respekt, gode konsekvenser, rettferdighet og integritet.

Siden forskningen ville innebzere behandling av personopplysninger, var prosjektet
meldepliktig (Thagaard, 2013). I startfasen av prosjektet sgkte jeg om tillatelse til 3
gjennomfgre prosjektet til NSD (Norsk Senter for Forskningsdata), grunnet meldeplikten
overfor prosjektet (Ringdal, 2018). Sgknaden inneholdt informasjon om oppgavens
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problematikk, informasjonsskriv, samtykkeskjema, samt intervjuguide til bade lzerer og
elev. Prosjektet ble godtatt, og dermed kunne innsamling av data settes i gang. Bade
brev fra NSD (vedlegg 1), informasjonsskriv (vedlegg 2), samtykkeerklzering (vedlegg 3)
og intervjuguide for elev og laerer (vedlegg 4 og 5) ligger vedlagt.

3.5.1 Informasjonsplikt og samtykkeerklzering

Ifglge NESH (2018) er det krav om informert samtykke for & kunne ivareta og sikre
deltakernes frihet og selvbestemmelse, samt for & forebygge krenkelser av personlig
integritet. Ethvert forskningsprosjekt som inkluderer personer kan kun settes i gang etter
at informantene er informert om studien og deres frie samtykke er dokumentert
(Thagaard, 2013). Det er viktig 8 understreke at deltakerne ndr som helst kan trekke seg
fra studien, uten at det kan forekomme noen negative konsekvenser. Ifglge Kvale og
Brinkmann (2019) innebzerer et informert samtykke at deltakerne deltar frivillig, og at
det ikke er et ytre press om & delta i forskningen. I informasjonsskrivet ble forskingens
formal presentert, informasjon om anonymitet, oppbevaring av data og informasjon om
fri deltakelse beskrevet. Jeg sendte ogsd ut en samtykkeerklaering til laererne, elevene og
elevenes foresatte som skulle signeres i forkant av intervjuet. Fgr selve intervjuet ble
utfgrt, ble ngdvendig informasjon om prosjektet gjentatt. Jeg informerte i tillegg om at
relevante papirer skal oppbevares pa et annet sted enn gvrige data, som ogsa ble sikret
med kodengkler og paloggingssikkerhet.

I mitt forskningsprosjekt matte jeg i samsvar med NESH (2018) sine retningslinjer nar
det gjelder deltakere under 15 8r, bekrefte samtykke via elevens foresatte.
Informasjonsskriv og samtykkeskjema ble dermed sendt med elevene hjem fra skolen,
slik at de foresatte kunne signere og levere til meg fgr intervjuene. De foresatte fikk ogsa
skriftlig beskjed om at dersom det skulle vaere noen spgrsmal for intervjuet eller i
etterkant, kunne de kontakte meg eller min veileder.

Thagaard (2013) presiserer at det kan forekomme ulike utfordringer til kravet om
informert samtykke. Dette kan for eksempel vaere knyttet til begrensninger i forhold til
hvor mye informasjon om forskningen forskeren kan gi ut. For detaljert informasjon om
forskningens problematikk kan ha en innvirkning pa informantene, da de for eksempel
kan endre atferd i intervjusituasjonen. Videre kan informert samtykke innebzere
utfordringer, da deltakerne har rett til & trekke seg fra forskningen til enhver tid, og
forskeren hele tiden m& veere forberedt pa dette.

3.5.2 Konfidensialitet

Kravet om konfidensialitet innebaerer at informantene som er med i forskningen, har krav
pa at all informasjon som blir fortalt, blir behandlet konfidensielt (Thagaard, 2013). Dette
betyr at forskeren har et ansvar om at informasjonen informantene gir, ikke kan komme
til skade pa enkeltpersonene som deltar i forskningen. Forskeren ma dermed
anonymisere deltakerne i trdd med NESH (2018) retningslinjer. Kvale og Brinkmann
(2019) beskriver at det er viktig at private data som kan identifisere deltakerne, ma bli
behandlet konfidensielt. NESH (2018) understreker szerlig kravet om konfidensialitet nar
det gjelder at barn deltar i forskningen.

I kvalitative forskningsintervjuer vil det innebaere etiske dilemmaer, der deltakernes svar
blir offentliggjort. Forskeren ma dermed sg@rge for informantenes beskyttelse til deres
privatliv. Det kan da oppstd problemer rundt det & publisere innhentet datainnsamling,
samtidig som de forskningsetiske retningslinjene m& overholdes (Kvale & Brinkmann,
2019).
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3.6 Kvalitet i forskningen

Ifglge Thagaard (2013) vil kvalitative forskningsprosjekter styrkes ved hjelp av ulike
kriterier som forteller hvilken mate forskningen er utfgrt pd. Tjora (2021) benytter seg av
begrepene reliabilitet, validitet og generaliserbarhet som kvalitetskriterier for et
kvalitativt forskningsprosjekt. For & gjgre forskningen mer tillitvekkende, kan forskeren
ogsa sikre kvalitet gjennom forskerens refleksivitet og forskerrollen.

3.6.1 Refleksivitet og forskerens rolle

I ethvert forskningsprosjekt vil forskeren tolke dataene som dukker opp i prosjektet.
Forskerens egne tolkninger vil til en viss grad farge innsamlet data. Dermed er det seerlig
viktig i et kvalitativt forskningsprosjekt at forskeren er bevisst, og kan reflektere over
egne tolkninger (Tjora, 2021). Refleksjoner omkring hvilke indikatorer som kan pavirke
tolkningen, eksempelvis teoretisk utgangspunkt, omgivelser eller forforstaelse av et
tema. Dette er viktig, siden det omhandler forskerens innflytelse pa datamaterialet.

Kvale og Brinkmann (2019) benytter seg av begrepet refleksiv objektivitet, der forskeren
reflekterer over sitt bidrag til kunnskapsproduksjon. Under et kvalitativt
forskningsinterviju, vil forskeren gd inn i intervjuet med en viss forforstaelse. Dette kan
komme fra b&de teori, interesser og egne verdier. Likevel er det viktig & tolke funnene
fra dataene subjektivt, som innebzerer at forskeren har en refleksiv objektivitet. I forkant
forskningsprosjektet dro jeg pa skolebesgk for & snakke med lzererne som arbeider med
mestringsprogrammet. Pa denne maten fikk jeg en bredere forforstaelse av hvordan
undervisningsmetoden gjennomfgres. Som nevnt tidligere, tror jeg dette kan ha pavirket
spgrsmalene i intervjuguiden og underveis i intervjuet. Samtidig tror jeg dette kan ha
veert en styrke, da jeg hadde bakgrunnsinformasjon om deltakernes livsverden, og jeg
kunne sette meg bedre inn i deres situasjon. Spgrsmalsformuleringene kunne dermed
rettes mot selve undervisningen.

Forskerens rolle er ifslge Kvale og Brinkmann (2019) avgjgrende for kvaliteten pa den
vitenskapelige kunnskapen og de etiske beslutningene som treffes i kvalitativ forskning. I
kvalitative forskningsintervju er det forskeren selv som er det viktigste redskapet til
innhenting av kunnskap. Thagaard (2013) beskriver at forskerrollen kan bli pavirket av
hvordan relasjonen til deltakerne er, og ogsd hvordan deltakerne selv forstar sin
situasjon. I min forskning prgvde jeg & stille meg sd ngytral som mulig ved 8 bevare min
rolle som forsker, bade i intervjuet med elevene og laererne. Likevel kan asymmetrien i
interviuene med elevene ha hatt en innvirkning pa deres svar under intervjuet. Bade
Tjora (2021) og Kvale og Brinkmann (2019) presiserer forskerens integritet i kvalitative
forskningsprosjekter. Det vil si hvordan forskeren stiller seg uavhengig til hvordan ulike
elementer kan pavirke forskningen, som for eksempel tilknytningen forskeren har til
informantene eller intervjusituasjonen. Selv fglte jeg at jeg klarte & unngd & bli pavirket
av situasjonen, og av hvilke informanter jeg skulle intervjue.

3.6.2 Reliabilitet

Reliabilitet kan beskrives som forskningens palitelighet, som Tjora (2021) beskriver som
sammenheng gjennom hele forskningsprosjektet. Ettersom jeg har brukt SDI-metoden
som utgangspunkt for dataanalyse, har det blitt stilt tydelige krav til analyse,
analyseutvikling og teoriens relevans. For 8 kunne vaere mest mulig palitelig i et
forskningsprosjekt, presiserer Thagaard (2013) viktigheten ved 8 beskrive hvordan
dataene har blitt utviklet, samt argumentere for hvor palitelige dataene forskeren har
fatt, er. Dette innebaerer ogsa forskerens refleksjoner rundt innsamlingen av data og
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hvordan forskningsprosessen, deltakerne og relasjonen til deltakerne kan ha fatt en
innvirkning pa datainnsamlingen og informasjonen derfra. Silverman (2011) opplyser om
at forskningens reliabilitet kan bli styrket ved & gjgre forskningsprosessen gjennomsiktig,
eller transparent, som vil si & g& pa detaljnivd nar det gjelder beskrivelse av analyser og
forskningsstrategi. Tjora (2021) beskriver forskningens transparens som at leseren skal
fa et sa godt innblikk i forskningen som mulig, ved a for eksempel presentere valg av
informanter, endringer som er blitt gjort underveis og presentere empirinzer data. For &
gjor dette valgte jeg & gjore dataene s3 empirinaer som mulig ved & vise leseren mest
mulig av intervjuet og selve intervjusituasjonen. Ogsa forskerens vitenskapsteoretiske
stasted samt teoretisk utgangpunkt er viktig 8 presentere for at leseren kan fa et innblikk
i forskerens tanker.

Kvale og Brinkmann (2019) legger til grunn hvordan forskerens transkripsjoner av
intervjuene kan veere et viktig fortolkningselement nar det gjelder reliabilitet i
forskningsprosjekter. Ut fra ett og samme intervju er sjansen stor for at transkripsjonene
kan bli ulike, slik at betydningen av intervjuene kan bli forskjellig. I mitt
forskningsprosjekt er det kun jeg som har transkribert, slik at det i stor grad vil veere
egen tolkning som kommer fram. Ved @ bruke utvalgte sitater fra dataene, gir dette
likevel leseren mulighet til & komme naermere dataens empiri, slik at det er lettere 3 vise
bade intervjusituasjonen og intervjuene (Tjora, 2021).

Nar det gjelder intervjusituasjonen med elevene, var utgangspunktet a8 ga ut fra de
relativt 3pne spgrsmalene jeg hadde i intervjuguiden. Underveis i intervjuet, forsto jeg at
jeg matte endre litt strategi, og heller spgrre om spesifikke situasjoner og ordlegge meg
litt annerledes. Jeg opplevde ogsad at det var ngdvendig & stille ledende spgrsmal i
intervjuet. Slike spgrsmal kan ifslge Kvale og Brinkmann (2019) bade styrke og svekke
intervjuets reliabilitet. Svakheten ved & bruke denne type intervju er & stille spgrsmal
som leder til et spesifikt svar forskeren vil ha, og forskeren kan p& den maten kanskje
ikke oppfattes som ngytral. Barn kan i stgrre grad enn voksne bli pavirket av
intervjuerens ledende spgrsmal. Likevel kan ogsa ledende spgrsmal vaere til hjelp i ulike
situasjoner der barn kanskje trenger et konkret spgrsmal om et tema (Thagaard, 2013).

3.6.3 Validitet

Ifglge Thagaard (2013) er validitet knyttet til data, som handler om gyldigheten av de
tolkningene forskeren kommer fram til. Forskningsprosjektets validitet kan vurderes ut
fra forskningens resultater, og om resultatene representerer virkeligheten rundt det
forskeren har studert. Validitet knyttes altsd opp mot om forskeren faktisk far svar pa
problemstillingen som tas opp (Tjora, 2021). Selv vil jeg vurdere forskningsresultatene
som valide, ettersom problemstillingen er blitt besvart i lys av forskningsspgrsmalene.
Det er ogsa verdt & trekke frem hvorvidt datainnsamlingsmetoden jeg valgte & bruke er
godt nok egnet til & fa svar pa spgrsmalene i forskningen. Ut fra et fenomenologisk
stdsted valgte jeg & bruke kvalitativt interviju, slik at jeg kunne fa en god forstdelse av
informantenes opplevelse av undervisningsmetoden, bade fra lserernes og elevenes
stasted. Slik fikk jeg et representativt bilde av hvordan informantene i prosjektet
opplever temaet jeg har studert fra ulike perspektiver.

3.6.4 Generaliserbarhet

Generalisering innenfor kvantitative data og kvalitative data er noe ulikt, der
generaliseringen av kvalitative data ikke kan beregnes ut fra statistikk (Tjora, 2021).
Diskusjoner om en heller skal benytte seg av overfgrbarhet i kvalitativ forskning er kjent,
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der motargumentene handler om begrensninger i tematikken. Likevel vil generalisering
stort sett veere et mal i ethvert forskningsprosjekt. Ifglge Thagaard (2013) vil
generalisering veere knyttet til de dataene forskeren utvikler innenfor et
forskningsprosjekt, som kan overfgres til andre lignende situasjoner.

Tjora (2021) skisserer to ulike generaliseringsformer innenfor kvalitativ forskning,
moderat generalisering og konseptuell generalisering. 1 denne oppgaven skal jeg
fokusere pa konseptuell generalisering, som baserer seg pa at forskningen utvikler
konsepter, typologier eller teorier som vil vaere relevant for andre tilfeller enn det som
studeres. P& den maten kan funnene som knyttes til dette prosjektet, ogsa legges til
grunn i andre lignende forskningsprosjekter med den samme tematikken. I dette tilfelle
baserer min forskning seg pa& undervisning som foregar et annet sted enn i
klasserommet. Derfor kan denne forskningen veere relevant for andre lignende
alternative undervisningsmetoder som kan foregd bade i og utenfor klasserommet.
Ettersom undersgkelsen ogsd omfatter laererens arbeid med motivasjon og mestring hos
barn, kan prosjektet generaliseres til hvilke faktorer som pavirker elevenes motivasjon
og opplevelse av mestring i ordinser undervisning. Forskningen er ogsa knyttet opp mot
tidligere studier og teorier, slik at forskningens gyldighet blir stgttet opp.
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4 Presentasjon av analysering og drafting

I dette kapitelet vil jeg presentere mine funn fra intervjuene med leererne og elevene.
Jeg vil drgfte mine funn opp mot litteraturgjennomgangen og det teoretiske
rammeverket som er presentert tidligere i oppgaven. Ut fra kodingen og kategoriseringen
som ble gjort under analyseringen, kom jeg fram til tre ulike hovedkategorier; 1)
betydningen av relasjoner, 2) elevenes leering og utvikling og 3) motivasjon og mestring.
Ut fra forskningsprosjektets problemstilling og forskningsspgrsmal vil jeg g& dypere inn
pa hva laererne legger vekt pd i en alternativ oppleeringsarena nar det gjelder motivasjon
og mestring hos elevene som er med pa mestringsprogrammet. Samtidig vil jeg trekke
inn elevenes egne opplevelser. Av hensyn til personvern bruker jeg ikke informantenes
navn, men velger heller & presentere laererne som Hilde og Kristine og elevene som
Jonas, Stine og Ellen. Jeg vil understreke at navnene og rekkefglgen av informantene
ikke representerer rekkefglgen av intervjuene som ble gjort.

Oppbygningen av hvordan jeg presenterer funn og diskusjon er like. Jeg vil fgrst ta for
meg relevant gjennomgang av litteratur for hver av kategoriene. Deretter vil jeg
presentere funn, og diskutere dette opp mot valgt litteratur og teori.

4.1 Betydningen av relasjoner

I kategori 1, betydningen av relasjoner, vil jeg g3 naermere inn pa hvilken betydning
relasjoner har pd bade elevenes og leerernes opplevelse av mestringsprogrammet. En
relasjon uttrykker et forhold, eller en forbindelse mellom to eller flere personer. Bade
motivasjon, mestring og en persons selvfglelse og selvoppfatning kan i stor grad bli
pavirket av en god relasjon mellom lzerer og elev, men ogsa mellom elevene i en gruppe
(Federici & Skaalvik, 2013; Bandura, 1997). Ogden (2018) beskriver at en god og positiv
relasjon legger en stor del av grunnlaget for god undervisning og kommunikasjon, der
elever laerer bedre av leerere de har en god relasjon til. Forskning viser at motivasjon og
mestring i stor grad henger sammen med hvilken relasjon elevene har til sin laerer
(Hattie, 2009). Laeringsutbytte i klasserom der relasjonene er gode vil ofte vaere hgyt.
Elevens interesse for skolearbeidet og deres konsentrasjon vil ogsd ha en innvirkning pa
relasjonen mellom laereren og eleven. I Meld. St. 22 (2010-2011 s.16) blir det opplyst at
laererens klasseledelse og arbeid ofte vil vaere en betydelig faktor for laering og trivsel for
elevene.

4.1.1 Den gode relasjonen

Det 3 ha en god relasjon til elevene som er med pa mestringsprogrammet mente begge
laererne var en betydelig faktor for elevenes opplevelse av mestringsprogrammet. Dette
kan vare en grunn til hvorfor undervisningsarenaen fungerer sd bra for elevene som
deltar. Laererne mener selv de er ganske godt kjent med elevene som er med, der
laererne ogsa er noen av elevenes kontaktlaerer. Bade Hilde og Kristine kunne fortelle at
oppbygningen av relasjonene er viktig, men at det kan ta litt lengre tid i starten av et
nytt skoledr, da leererne og elevene kan vaere mindre kjent. Hilde beskriver denne
problematikken; «(...) jeg foler jeg har en god relasjon til de fleste, men jeg har jo mye
d8rligere relasjon til de som nettopp startet». Ogsa Kristine beskriver sin relasjon til
elevene som er med; «Du f8r en ganske god relasjon. Noen m& du jo selvsagt arbeide litt
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mer med enn andre for § skaffe den gode relasjonen, men du kommer ganske naerme
dem». Dermed kan det tolkes som at begge laererne legger stor vekt pa det 3 gi tid til 8
bygge opp en god relasjon til elevene som er med, i samsvar med Ogdens (2018)
belysning av det & bli kjent med elevene.

Bade Hilde og Kristine trekker frem betydningen av relasjonen mellom veteranene som
er med pa skytetreningene og elevene som deltar pd mestringsprogrammet. Kristine
beskriver veteranene som en slags bestefarfigur for elevene; «Og det har jo vist seg § ha
vaert en veldig s8nn positiv greie med...en slags bestefarfigur for dem. Trygghet,
godhet...ja de har 8pnet seg mye for dem, forteller om ting og tuller med de». Jonas og
Stine pdpekte relasjonen mellom dem og instruktgrene pd skytebanen, der Jonas la vekt
pad «At de er trivelig», og Stine kunne beskrive forholdet som «Veldig bra». Dette kan
tolkes som at relasjonene elevene har til bade veteranene og leererne er bra. Jeg forstar
det ogsd som at relasjonen mellom eleven Ellen og veteranene er veldig bra; «Han ene
er veldig...han har veert politimann, og han er p8 sin egen mite, han er en bra person».

Leereren Kristine fortalte ogsa at elevene vet at veteranene er med frivillig; «Det er ikke
en stresset leerer eller mamma eller pappa, og det er p4 en mte noen som de
kommer...og de vet jo og, at de kommer dit frivillig, og bruker tida si pd 8 vaere sammen
med de». Videre legger hun til at veteranene selv gir uttrykk for at dette er givende for
dem ogsa, og at de far igjen mye i sin egen hverdag pa & vaere der. Hilde papeker
samtidig veteranenes synspunkter ved & vaere med pa programmet; «Ogs§ har vi jo med
eldre skyttere som er med 8 hjelpe oss. De er jo med helt gratis fordi de synes dette er
viktig». Jeg tror det at deltakelsen betyr noe for veteranene, er en betydelig faktor for
elevene. P8 denne maten kan de fa folelsen av at veteranene vil veere der sammen med
dem, og tilbringe tid med elevene.

Moen (2016a) pdpeker at elever som har en god relasjon til laereren har mindre behov
for @ gjgre opprgr og teste grenser. Elevene vil ogsa ha lettere for @ folge regler og
rutiner innenfor klasserommets forventninger. Kristine kunne fortelle at selv om det er en
gruppe med hgyt volum og mye energi som samles, hadde hun aldri opplevd at elevene
hadde veert urolige under selve skytinga; «Men nér de er inne pa standplass og den biten
der, s§ har jeg aldri opplevd at de har vaert urolig». 1 en slik situasjonen sammen med
instruktgren kan dette tyde pa at elevene er mottakelig for instruksjon fra en instruktgr
de kjenner godt og har en god relasjon til (Federici & Skaalvik, 2013).

Siden lzereren ikke har opplevd en upassende atferd i en slik situasjon kan ogsa tyde pa
at elevene har god selvregulering og selvkontroll i situasjoner de selv anser som
verdifulle (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Hvis en aktivitet har en betydning for eleven, vil
eleven ikke ha behovet for laerings- og undervisningshemmende atferd (Wigfield &
Eccles, 2002). Hopfenbeck (2011) poengterer at hvis elevene har evne til selvregulering,
er sjansen stgrre for at de vil nd sine laeringsmal og veere i stgrre grad i stand til &
kontrollere egen atferd.

4.1.2 Oppbygningen av relasjonene rundt elevene

Ogden (2018) hevder en lzerer kan bidra til 8 skape en god relasjon til sine elever ved &
vise interesse for dem, hvem de er og hva de liker & holde p& med. Begge lzererne har
selv en stor interesse for skyting, og det kom tidlig fram i intervjuene at de har holdt pa
med skyting siden barndommen. Slik jeg ser det, har de ogsa en stor glede av & lzaere
elevene om idretten og de ulike skyteteknikkene under skytetreningene. P& denne maten
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blir skytetreninga et uformelt samspill mellom lzereren og eleven, som kan stimulere
videre lzering og utvikling.

P& spgrsmalet om hvordan oppbygningen av relasjonene til elevene kan veere, kunne
laereren Hilde beskrive hvordan hun selv bygger opp en god relasjon til elevene som er
med; «Det kan vaere s8 enkelt som n8r vi er ferdig...s§ setter jeg meg ned med dem og
bare; hva holder du p4 med, skal dere vaere med & spille litt kort, eller spill eller noe
s&nn der ting». Videre vektlegger hun hvordan en enkel samtale og bare det 8 snakke
sammen med elevene vil veere med & knytte et sterkere band. At bade laererne og
elevene har den store interessen for skyting tror jeg er en viktig faktor for
relasjonsbygging, fordi det kan vaere lettere 8 komme i prat med dem senere, og de har
en felles interesse & knytte band over. Laereren forteller ogsa at det er noe hun tror
elevene setter stor pris pa, da de kan komme bort til henne & fortelle om hendelser som
har skjedd, seerlig knyttet til en felles interesse; «Ja, det tror jeg fordi at plutselig s§
mater jeg de ute p8 skoleg8rden, og de bare s8nn; Du Hilde! I helga s& var jeg med p&
s8nne ting og...0og da vet du at du har knyttet noe». Slik blir elevenes interesser
anerkjent og verdsatt, og elevene kan fgle seg sett (Nordahl, et.al., 2005).

Det at laereren og eleven har noe felles, knytter ogsa Kristine opp til hvordan en god
relasjon kan knyttes;

«S§ jeg opplevde jo at de her, alts§ det var litt vanskelig for meg ogs4...f§ den
gode relasjonen med dem, fordi at de fort var...det var ikke s§ mye med dem. S&
det opplever jeg mye bedre etter at jeg treffer mange av de elevene her i den
kategorien p§ skytebanen, s§ har jeg en mye bedre relasjon til de her i
klasserommet, fordi vi har noe felles...».

A ha et sted utenfor klasserommet til & kunne se den enkelte eleven og knytte et tettere
band, ser jeg pa som relevant nar det gjelder relasjonsbygning. Hilde trakk fram et viktig
poeng med kollisjonen mellom det 3 ikke ha noen av elevene i egne timer i
klasserommet og det & treffe dem pa skytebanen;

«S§ jeg mater de i friminuttene, men det er ikke den arenaen jeg vil ta de med ut
§ snakke med de om utfordringer, eller hva som har fungert, fordi det er deres
fritid, og den skal jeg ikke ta».

Dermed tror jeg det er viktig for elevene og lzererne & ha et felles sted der de kan snakke
sammen om b&de vanskelige og positive ting.

Videre legger ogsa laereren Hilde stor vekt pa det & kunne komme naermere elevene og
hvordan laererne og veteranene har muligheten til 8 knytte tettere band pa skytebanen. I
selve skytetreninga er de voksne alltid en-til-en sammen med elevene; «Men ute p§
skytebanen er vi jo alltid tre voksne med tre unger, s8nn at vi har hver sin elev som vi
snakker til underveis da». At de voksne er tett pa elevene tenker jeg er en relevant
faktor for hvordan relasjonene er mellom bade laererne og elevene og elevene og
veteranene. Hilde forklarte at elevene ligger nede pa bakken eller sitter pa en stol nar de
skyter, slik at instruktgren har full oversikt over elevens atferd. «(...) og da fér vi til § se
alt, b8de liggestilling, om det er noen som rarer veldig p8 fottene...s§ da har vi god
oversikt fordi vi sitter ganske tett pd de». Kristine beskriver at naerheten er helt sentral
nar det gjelder hvordan instruktgrene kan vaere en stgtte for elevene under skytinga;
«Det er jo pd en m8te det at en kommer s8 tett p4...at en hele tiden kan se hva de gjor
bra, og selvsagt fortelle det til dem».
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Leereren Kristine beskriver ogsa at det er pa denne arenaen at relasjonen til elevene som
er med pa programmet blir bygd pa en god mate; «(...) men du bygger den p§ et annet
tidspunkt da, men s& er det spogrsmélet om hvor mange andre tidspunkter er det, der du
f8r til det». Dette tolker jeg som at undervisningsarenaen er et sted for bade lzererne og
elevene der de har muligheten til 3 bygge en tettere relasjon enn for eksempel i
klasserommet. Nordahl et.al. (2005) beskriver det som relevant 3 vaere i den riktige
posisjonen sammen med eleven for & fa en god kommunikasjon. Den voksne vil i dette
tilfelle ha en bedre tilgang til & stille forventninger til eleven, siden laereren vil vaere i den
rette posisjonen til 8 gjgre det. Videre beskriver hun ogsa at det kan vaere lettere &
arbeide med relasjonen pa skytebanen enn under vanlig undervisning; «Men det er jo det
her at du kommer naermere p8, at du har tid og at du har flere treffounkt».

Hilde trekker frem hvordan negative relasjoner mellom lzererne og elevene kan ha en
stor pavirkning pa hvordan elevene opplever mestringsarenaen;

«Fordi hadde det vaert et s§nn anspent forhold der du bare s8nn; ja, n§ skal du
vaere med inn, og jeg ikke kan navnet p8 han, eller vet ikke noe om han, s§ tror
jeg det er s8nn; 88h, hun der har ikke tatt seg tid til § kjenne meg, eller...fordi at
alle...det er jo alle mennesker, de vil jo bli sett, sd det tror jeg er viktig».

En opplevelse av en slik anspent relasjon mellom lzerer og elev, kan virke negativt inn pa
elevenes motivasjon og mestring. Moen (2016a) beskriver at elever som opplever 3 ikke
bli sett av lzereren kan bli lite sosialt attraktive, blant annet for sine medelever. Nordahl
et.al. (2005) poengterer ogsa at en elever som ikke har like god relasjon til laereren, vil
unngad & innfri laererens forventninger.

4.1.3 Elevenes tilhgrighet

I oppleeringslovens § 8-2 (1998) er det viktig at en alternativ opplaeringsarena legger
vekt pa elevenes behov for sosial tilhgrighet. Behovet kan gjenkjennes i Maslows
behovspyramide, der det er viktig at det sosiale behovet for fellesskap, kjeerlighet og
vennskap blir tilfredsstilt (Maslow, 1970). I leerernes intervjuer trakk begge frem
viktigheten rundt det at elevene fgler en tilhgrighet til b&de laererne, veteranene pa
skytebanen og til de andre elevene som deltar. Ifglge Harter (1985) vil ofte motivasjon
0og mestring henge sammen med sosial tilhgrighet og sosial aksept. Hilde kunne fortelle
at elevene som er med p& mestringsprogrammet har et godt forhold til hverandre; «De
er veldig s&nn...de har blitt en slags gjeng som er der, som er veldig oppfordrende og
s8nt». Videre kunne hun legge til at elevene er flinke til & oppmuntre hverandre; «Hvis
den dérligste skal inn 8 skyte p§ laget, s§ oppmuntrer resten av laget, bare s8nn; kom
igjen, det her klarer du!». P& samme mate som laereren og foreldre kan vaere en god
stgttespiller ndr det gjelder verbal overtakelse (Bandura, 1997), tror jeg ogsa det er
viktig & fa lik oppmuntring fra medelevene. Det sosiale behovet vil dermed bli tilfredsstilt
pa en vellykket mate fra medelevene.

Leereren Kristine beskrev ogsd hvordan elevene som er gruppe kan fgle tilhgrighet til de
andre som er med i programmet;

«Ja, og i en periode var det jo s8nn at de fant stotte i hverandre, at selv om jeg er
for meg selv i klassen min som har det s8nn, s& er det jo flere andre p§ skolen
her, og vi har jo en gruppe sammen...per nd s har det veert kjempepositivts.

Under intervjuet med eleven Ellen, trakk hun frem det sosiale samspillet med de andre
elevene; «0gsd er det s& artig ndr man har litt pause mellom, fordi da kan vi henge med
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andre og snakke med andre». Dette kan tolkes som at elevene i stor grad trives pa
skytetreninga, ogsa sammen med andre elever pa skolen. Hilde vektlegger pa lik linje
viktigheten av et godt fellesomrade som blir brukt som et friomrdde mellom skytingene;
«S§ det er litt friomrdde der de kan sitte og snakke sammen og sdnne ting».

Jeg vil likevel trekke frem at det ogsa kan veere en utfordring nar flere elever med
problematferd samles. Nordahl et.al. (2005) og Ogden (2018) poengterer at barn og
unge ofte kan oppmuntre og bekrefte negativ atferd hos hverandre szerlig pa skolens
omrader. Denne utfordringen trekker ogsa Kristine frem under intervjuet; «Ja det kan jo
sl§ begge veier, det kan jo bli negativt ladet ogs8». Videre fulgte hun opp med at dette
likevel har fungert veldig bra ved tidligere skoledr, ogsa i &r. Dette tror jeg kan ha en
sammenheng med den tilhgrigheten til hverandre pa skytebanen, der de ikke fgler seg
alene nar det gjelder deres individuelle utfordringer. Grupper eller aktiviteter som
fremmer positivitet og muligheten for opplevelse av mestring, og som bygger pa gode
relasjoner mellom laererne og elevene, kan vaere et godt tiltak i skolen for a8 redusere
problematferd (Ogden, 2018).

I denne sammenhengen er ogsa trivsel noe bade Hilde og Kristine kommer inn pa under
intervjuet. Hilde fortalte at hvis elevene ikke vil vaere med p@ mestringsprogrammet, ville
det veert enkelt & bryte deltakelsen; «Og da er det p§ en m8te det sporsmélet litt
kanskje, at de faktisk trives s§ godt bortpd der. Hvis de ikke hadde gjort det, hadde det
jo veaert enkelt § komme seg derifra». Hvis deltakelsen hadde veert basert pa tvang fra
lerer, foreldre eller rektor, ville slike programmer derimot vaert en hemmende faktor for
motivasjon (Damsgaard & Eftedal, 2014). Kristine poengterer videre at det alltid er en
assistent inne pa fellesomrddet som skal sgrge for at det skal vaere en fin plass 8 vaere
for elevene, og at det er et stort fokus pa ro; «Det er kun fordi det skal vaere bedre
stemning inne p8 fellesomr8det». Dette kan jeg tro kan ha en stor faktor for hvorfor et
godt fellesskap og leeringsmiljg mellom laererne og elevene er viktig, men ogsd mellom
elevene selv, grunnet ivaretakelsen av deres behov for tilhgrighet. Arnesen og Sgrlie
(2010) legger ogsa vekt pa at i et positivt stgttende laeringsmiljo vil elevene oppleve et
godt faglig og sosialt laeringsutbytte.

4.1.4 Forebyggende faktorer med vekt pa relasjoner

Kristine trakk fram hvordan de voksne p& mestringsareaen legger til rette for at elevene
kan fa lov & vaere seg selv i stor grad, til tross for utfordringene nar det gjelder atferd.
Hun beskriver hvordan laereren kan anerkjenne elevenes atferd, og vise respekt overfor
eleven; «Vi ser at i dag er du litt mer urolig enn sist gang, men det er p§ en méte helt
greit, men se om du vil gjore den oppgaven her n8, s8 blir det kanskje litt lettere for
deg». Dette kan ses i sammenheng med tolkningen til Moen (2016a) av det & veere en
emosjonell stgtte for elevene. Arnesen og Sgrlie (2010) trekker ogsa frem viktigheten av
en mild og forutsigbar reaksjon ved utfordrende og negativ atferd hos laereren. Slik kan
elevene lzere akseptabel sosial atferd i stgrre grad.

Hilde kunne ogsa fortelle at tydelighet rundt utfordrende atferd pd mestringsarenaen er
en viktig faktor for hvordan laererne handterer dette pa en god mate; «Og jeg kan jo
vaere den som er litt sdnn goyal med de tenker jeg, men som ogs§ sier ifra og er den
strenge ndr jeg synes det blir for hoylytt bortp§ der». Hun fulgte opp med & fortelle at
elevene hgrer pd henne ndr hun synes det er nok og kan framsta som den litt strenge
laereren. Ogden (2018) legger vekt pa laererens arbeid mellom det & vise forstaelse og
samtidig ha grenser og struktur for @ oppna en god klasseledelse slik at problematferd
forebygges, og elevenes mestringsfglelse og motivasjon gker. Tidlig innsats og
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forebygging vil ifglge Nordahl et.al. (2006) gi elevene bedre selvoppfatning og en mer
tilfredsstillende atferd.

En forebyggende faktor for elever med lzerings- og undervisningshemmende atferd i
skolen, kan vaere at laereren kommer tett pa og kjenner elevene sine. Hilde fortalte at
det er en liten skole mestringsprogrammet foregar pa, slik at de har god oversikt over
elevene som har utfordringer knyttet til atferd; «For det er jo en veldig liten skole, s& vi
kjenner jo dem elevene som vi vet er utfordrende». Arnesen og Sgrlie (2010) beskriver
at det er ngdvendig @ komme i forkjgpet av en negativ utvikling av atferds- og
mestringsproblematikk. Ettersom lzererne allerede kjenner elevene som har slike
utfordringer, kan de p& den maten vaere i forkant av problemene som kan oppstd ndr det
gjelder motivasjon og mestring. Hilde kunne fortelle hvordan laererne som er pa
mestringsarenaen hele tiden prgver 8 komme i forkant av eventuelle atferdsmessige
utfordrende situasjoner. Noe av det fgrste hun tenker over nar elevene kommer til
skytebanen, er hvilke elever som er med i dag, og eventuelt hvem som er borte den
dagen; «Mens han snakker om det begynner jeg § se hvilke elever som er med, hvem
bar vaere med inn p8 skytebanen samtidig. Fordi at det noen ganger blir mye uro i det
fellesomr8det hvis de og de er igjen».

Kristine la i denne sammenhengen vekt pa at det kan veere lettere 8 komme i forkant av
denne problematikken ndr elevene er yngre, og ved at atferdsvurderingene kommer fra
de voksne; «Du kan jo ha elever allerede i 5.klassen, som du ser allerede sliter med det,
ellers er det et tidssparsmél for de p§ en méte oppdager at de sliter med det». Hun la
ogsa til at det er viktig & finne ut av hvilke andre problemer som kan vaere arsaken til
manglende motivasjon og mestring; «Men det m& n§ vurderes om de sier det, om de
virkelig er umotivert, eller hva det er...det er jo litt vanskelig da, 8 vurdere».

Imidlertid kommer det fram i forskning at flere lzerere likevel fgler et behov for mer
kunnskap knyttet til det & ivareta behovene til barn med ulike utfordringer, som for
eksempel problematferd (Grimsaeth, Foldnes & Igran, 2018). Ogden (2018) poengterer
at det er ngdvendig 8 ha elever med utfordringer med problematferd i klasserommet
sammen med andre elever, om skoler og laerere vil styrke egen kompetanse ved denne
problematikken. Ifglge Nordahl et.al. (2005) er et viktig poeng at laeringsmiljget blir
planlagt og utviklet pd en tilfredsstillende mate i sammenheng med problematikken rundt
problematferd, slik at en kan komme tidlig i gang med forebyggende faktorer.

4.2 Elevenes laering og utvikling

Det er individuelt hvordan lzerings- og utviklingsprosessen foregar hos elever. Ifglge
Utdanningsdirektoratet (2020a) vil noen elever ha behov for tilrettelegging for 8 fa godt
nok laeringsutbytte i skolen. Varierte metoder og arbeidsmater, samt laererens
fleksibilitet nar det gjelder tilpasning til elevene er helt sentralt i laeringsprosessen
(Bjgrnsrud, 2016). En mer variert og dagligdags undervisning vil ifglge Jordet (2010) gi
laereren et stgrre repertoar & spille pa nar det gjelder hvordan elever kan laere og utvikle
seg i skolehverdagen. Hodgson et.al. (2012) beskriver at elevene verdsetter variasjoner i
oppleeringen, som for eksempel samarbeid med andre og diskusjon.

Laereren Kristine beskriver at variasjonen i undervisningssammenhengen har veert et
lyspunkt for elevene; «S§ har det jo hjulpet mange elever med § 1§ litt variasjon da».
Hun uttrykker ogsa at behovet for mer variert undervisning kan vaere til stor hjelp for
elever med problematferd og utfordringer knyttet til konsentrasjon. Videre beskriver hun
at skolene i stgrre grad ma benytte seg av skolens verktgykasse, slik at flere elever kan
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fa opplaeringstilbud som kunne vaert gunstigere og passet flere elever bedre. Likevel kan
dette vaere vanskelig 8 gjennomfgre, da ikke alle elever ngdvendigvis vil ha det samme
utbytte av et opplaeringstilbud.

En sentral del av mestringsprogrammet er at elevene skal oppleve mestring pa en annen
arena enn i klasserommet. Maten undervisningen foregar pa i alternative
opplaeringsarenaer kan ha en positiv innvirkning pa elevenes utvikling, bade skolefaglig
og i andre sosiale arenaer. Noe av det fgrste Hilde trekker frem nar det gjelder hvordan
undervisningen foregar, er at hele gruppen fgrst gar gjennom en liten bit teori; «Fgr vi
g8r inn og skyter, for hver uke s§ har vi ulike tema om hva vi skal fokusere p8. Det kan
veere alt fra positive tanker til skytestilling til avtrekk». P& den maten er sjansen stor for
at elevene kan oppna en positiv lzeringsutvikling, grunnet kombinasjonen mellom teori og
praksis, som stgttes av Damsgaard og Klokkersvold (2011). Leering og undervisning
gjennom elevenes aktive natur, mener Jordet (2021) vil pavirke elevenes kunnskaper og
videre kompetanseutvikling i en positiv retning.

4.2.1 Overfgring av laeringsteknikkene til skolen

Hilde fortalte under intervjuet at et av malene med mestringsprogrammet er at elevene
kan overfgre det de laerer pa skytebanen videre til klasserommet og andre situasjoner;
«0gs§ er jo mélet at de skal ta over mer og mer selv da, og kanskje kan overfore det til
klasserommet». Kristine forklarte hvordan elevene kan bruke det de lzerer pa skytebanen
i andre utfordrende situasjoner i klasserommet; «Ogs8 begynner vi § snakke om at det
her gikk an i klasserommet, og prove 8§ se om det gikk an § puste litt n8r du folte du fikk
en vanskelig matematikkoppgave, og var litt stressa over det». Dette bygde ogsa Hilde
videre pa underveis i intervjuet der hun fortalte;

«Jeg skjonner dette er vanskelig n8, men husk p8 n8r du...synes det var litt
vanskelig 8 skyte, hva gjorde du da, tenkte du positivt da, eller tenkte du at dette
skiter du i, og kastet v8penet? Nei, du gjorde ikke det, du fokuserte p§
oppgaven».

Bruk av alternative undervisningsmetoder i skolen vil ofte ha den fordelen at elevene er
interessert i det som foregar, slik at det vil bli lettere for dem 3 lzere seg
overfgringsstrategier til andre utfordrende situasjoner. Videre fortalte Hilde hvordan
laeringen i klasserommet kan referere til utfordringer p& skytebanen;

«For da kunne vi p§ et vis n8r vi har tid til § snakke med de der og, kunne referert
tilbake til klasserommet, som; husker du p8 den mattetimen jeg var med deg, og
du synes det var forferdelig vanskelig».

Noe som kommer tydelig fram i intervjuene med lzererne er hvordan skytetreninga og de
ulike teknikkene som laeres der kan vaere sentralt i elevenes utvikling pa skolen og
sammen med andre. Kristine fortalte at det var et stort fokus pa & snakke om pusten, og
hvordan en kunne bruke dette til avslapning i stressende situasjoner. «Da snakket vi jo
mye om det her med hvordan de kunne bruke pusten for 8 kunne slappe av, for § 18 til §
skyte godt». Et slikt fokus pa & ikke bli stressa, og @ huske & ha et godt fokus pd
skyteteknikkene er noe lzererne tror elevene kan ta med seg videre ndr det gjelder for
eksempel en vanskelig oppgave pa skolen. Kristine forklarte hvordan dette kan veere;
«Ikke bli stressa av ting, eller ikke bli vippa av pinnen. Progvde § bruke ting som skjedde,
eller som vi visste var stor sannsynlighet for § ha skjedd, eller kunne skje, slik at de
kunne gjenkjenne seg i det». Det at elevene kan trekke dette opp mot situasjoner som
en faktisk kan gjenkjenne seg i, tolker jeg som vesentlig nar det er snakk om motivasjon
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for laering. Slik kan elevene kjenne igjen situasjoner og knytte det de laerer pa
mestringsprogrammet opp mot reelle situasjoner, som ogsa Meld. St. 22 (2010-2011)
belyser som et viktig poeng nar det gjelder motivasjon og mestring.

Eleven Ellen fortalte i intervjuet at pusten og det & forholde seg rolig var noe hun tenkte
pa ogsa utenfor skoletiden. Hun fortalte om at hun hadde lang vei a ga til arbeid etter
skolen, noe hun ikke likte noe seerlig; «Jeg liker ikke 8 g8 s§ langt egentlig. Og da m4 jeg
roe meg ned litt». Ogsa i klasseromsundervisning trakk hun fram hvordan hun kunne roe
seg litt ned om hun skulle fa en vanskelig oppgave i skoletida;

«Og da pleier vi elever som trenger en pause, eller trenger litt ro § g§ oss en tur
ut, eller f§ sitte inne p§ et rom. Jeg pleier mest § g8 ut jeg da, og g8 en tur, og
komme inn igjen 8 gjore arbeidet mitt».

Videre fortalte hun at den lille pausen og den lille stunden med ro pleide & hjelpe veldig
mye p& bde konsentrasjon og utfgrelse av oppgaver.

Leereren Kristine fortalte ogsd under intervjuet at de negative tankene til elevene ofte tar
overhdnd i b&de klasserommet og i andre sosiale situasjoner. Nordahl et.al. (2005)
papeker i samsvar med Bandura (1997) hvordan en tidligere negativ mestringsopplevelse
ofte kan pavirke en elevs virkelighetsoppfatning, slik at en negativ tankegang kan
oppsta. Kristine fortalte at leererne progvde & hjelpe elevene underveis i skytinga til & snu
tankegangen for 8 heller fokusere pa situasjoner de fikk til & utfgre en oppgave;

«S§ da var det litt § arbeide med for § snu den tankegangen da. Og da métte vi jo
begynne med situasjoner der de klarte det, og matte prove § overfgre dette til
situasjoner der de per da ikke klarte det».

Videre forteller hun at det & jobbe tankegangen og det 3 overfgre gode teknikker i
situasjoner som mestres til situasjoner som elevene ikke mestrer sa godt, var et av de
store malene bak mestringsprogrammet. Jeg tror det 8 kunne ha lzereren i klasserommet
som kan veere til stedet og minne elevene pa dette, og samtidig papeke sammenhengen
mellom sprak, tanker og handlinger (Damsgaard, 2003), kan vaere en viktig ressurs, slik
at atferdsmgnsteret til elevene kan bli mer tilfredsstillende.

Likevel papeker Hilde at tiden ofte ikke strekker til, slik at muligheten for & kunne vaere i
klasserommet sammen med elevene er mangelfull. Dermed kan laereren miste mye av
mulighetene til & veere omkring eleven og veere tilgjengelig for elevene. P& denne maten
vil elevene miste leereren som stgtte, som kan virke inn pd elevenes lzering og utvikling i
den naermeste utviklingssonen (Vygotsky, 1978). Kristine forklarte at det kunne veaere
utfordrende 3 veere tett p@ sammen med elevene i klasserommet, siden det ofte oppstar
situasjoner som vil komme i veien. Hun savnet a8 vaere mer til stede i ordinaer
klasseromsundervisning; «Ja, mer, uten at du har noe annet du skal gjore der».

4.2.2 Fokus pa en arbeidsoppgave

En av de stgrste fordelene med skytetreninga, er at elevene kun har en oppgave de skal
fokusere pa og gjennomfgre. Laereren Kristine trekker frem dette som en positiv faktor,
at oppgaven alltid blir gjennomfgrt; «(...) og det er jo litt med det her...aktiviteten skyting
da, at vi blir alltid ferdig. Fullfgrer alltid det som de skal gjore». 1 ordinaer
klasseromsundervisning trekker laereren frem at elevene kan fort bli hengende etter, slik
at de ofte far opplevelsen med at de ikke blir ferdig med arbeidsoppgaven; «S§ det blir
Jjo det negative med at de fikk ikke til, eller var ikke ferdig...de har sa vidt begynt ogsa
skal vi begynne p& en ny oppgave». Videre forteller hun hvordan fokuset pa en
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arbeidsoppgave pa skytebanen kan veaere en motivasjon for elevene; «Du har kommet i
mél, du har fatt gjort det som var meninga du skal gjore. S8 hele den biten rundt det er
jo basert p§ § kompensere for det som de kanskje opplever som vanskelig i et
klasserom». Ifglge Kvello (2017) vil det vaere en betydelig faktor for motivasjon og for
videre lzering og utvikling at elevene mestrer laeringsmalet og strekker seg deretter.

Kristine forklarer at de rolige omgivelsene pa skytebanen og den tydelige
arbeidsoppgaven, vil gke sjansen for at elevene opplever en god faolelse; «N&r de p§ en
méte f8r rammen med rolige omgivelser...og f8r den en-til-en-biten og de skal utfore en
helt tydelig aktivitet, det er ikke tvil om hva de skal gjore». Dette belyser ogsa Hilde
underveis i intervjuet; «N8r de er p§ skytebanen s§ er de veldig fokusert, der har de sine
arbeidsoppgaver. S§ da er det jo veldig motivasjon for det de skal gjore». Dette kan
vaere annerledes i ordinaer klasseromsundervisning, da elevene ofte kan veere litt usikre
pa om de har forstatt oppgaven riktig, og det ikke alltid er helt tydelig hva en skal gjgre;
«Hun sa hva jeg skal gjore, men har jeg skjont det, og fér jeg det til? Litt usikker...ogsd
ja, men det g8r sikkert an § tolke den oppgaven som ble gitt».

Jeg tror det kan vaere en positiv laeringsfaktor for elevene a knytte fokuset pa den ene
arbeidsoppgaven som skal gjgres i skytetreninga opp til det & fokusere p& en del om
gangen ogsa i ordinaer klasseromsundervisning. Skaalvik og Skaalvik (2018) beskriver at
struktur og oversikt er vesentlig laering og utvikling. Ved at arbeidsoppgavene pa
mestringsarenaen er tydelige kan dette veere avgjgrende for deres konsentrasjon og
utholdenhet.

4.2.3 A veere elevenes indre stemme

Kristine forklarte at ndr elevene er nye pa mestringsprogrammet, er det gjerne knyttet til
utfordringer ndr det gjelder selvregulering, atferd og konsentrasjon. Laereren kunne da
fortelle at det er sentralt for elevene at laereren blir den indre stemmen til elevene. Hun
legger vekt pa at det er ngdvendig at laerere er i naerheten av elever med utfordringer
med atferd og konsentrasjon; «Men da m& en jo veere tettere pd dem, for jeg tror ikke
de helt klarer det selv. S§ jeg tror at ved 8 p8 en méte hjelpe de § vaere den indre
stemmen litt, i situasjoner». Dette gjelder szerlig med tanke pa elevenes tankemgnster,
der de negative tankene trumfer over de positive. Lav selvvurdering og selvoppfatning vil
ofte virke inn p& hvordan en tror en kan gjennomfgre en oppgave (Harter, 1985; 1999),
slik at negative tanker om seg selv vil pdvirke motivasjonen og mestringsfglelsen.
Kristine fortalte at de legger stor vekt p& hvordan de kan jobbe med en positiv
tankegang hos elevene; «(...) 0gs8 jobber vi jo litt med den der indre stemmen da, med
§ tenke bra om seg selv». Hun fortsatte med & fortelle at elevene ofte kan fa oppgaver
om & skrive ned positive ting om seg selv, slik at dette kan bli tatt frem senere for 8
minne elevene pd hva de har skrevet;

«S§ hender det jo at de f8r s8nne oppgaver der de skal skrive ned tre positive ting
om seg selv, 0gs8 leverer de det inn, ogs§ tar vi vare p8 det, ogs8 deler vi det ut
igjen ogsé...husker du hva du skrev...og litt s8nne...for § p§ en méte...ove sammen
med de, eller modellere litt, hvordan vi kan tenke og hva vi kan gjore for 8 ha
fokus p8 det som er bra, og det du f8r til».

Laereren fortalte at malet er jo at elevene skal ta mer og mer over den positive

tankegangen selv, men at instruktgrene kan vare en hjelp pa veien; «Og da hender det
jo at instruktgren m3 veere den stemmen, for § p§ en méte vise hvordan det kan fungere
da». Dette kan ses i sammenheng med hvordan Vygotsky vektlegger utviklingen mellom
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sprak og tanke, der det vil veere viktig at elevene har en voksen som kan de kan utvikle
seg etter (Vygotsky, 1978).

4.2.4 Modellering
Det kom fram i intervjuet med Kristine at laererne i stor grad kan hjelpe elevene ved &
fortelle dem hvordan ulike situasjoner kan handteres;

«Men det er jo ingen som kommer p§ det helt av seg selv. S§ jeg tror det der
med den modelleringa eller overforinga...det m& ikke vaere vi p§ skytebanen som
gjor det, men da mé eventuelt resten av leererne og personalet innlemmes i
méten & jobbe p8, og at de har muligheten til § minne de p&».

For @ kunne dra nytte av modelleringa kan en trekke trader tilbake til den naermeste
utviklingssonen Vygotsky (1978) presenterer. Det er betydningsfullt at laereren hjelper
eleven videre i sin kognitive utvikling ved 8 minne elevene pa hvordan de kan arbeide og
hva de kan fokusere pa i vanskelige situasjoner. Ifglge Kvello (2017) vil handlinger og
atferdsmgnster fra laererne observeres fra elevene, slik at de kan etterligne og laere av
de voksne, i samsvar med beskrivelsen av modellering (Bandura, 1997).

Hilde trekker ogsd frem hvordan laereren kan minne elevene pa utfgrte oppgaver, bade i
klasserommet, men ogsa pa skytebanen; «Og det er noe som vi kunne og snakket om p&
skytebanen, at husker du ikke p8 nr vi var med deg, s tok vi en del om gangen, 0ogsd
fikk vi faktisk til den oppgaven». Hun legger ogsa til at det er viktig a fortelle elevene at
de kan fokusere pa en del om gangen nar de far utfordrende oppgaver, bade i
klasserommet og p& skytetreninga;

«0gs8 begynte vi § fokusere p§ ett og ett m8l om gangen. For mange av de ser jo
bare oppgaven, ogs§ er det litt s§nn; det her er for stor, den her er for vanskelig,
vi gir opp. De begynner ikke med § ta en del om gangen, de ser hele oppgaven».

P& den maten vil lzereren hjelpe elevene 3 huske pad hvordan oppgaven ble utfgrt, og
samtidig minne eleven pa at oppgaven er overkommelig.

Til slutt legger Kristine ogsa til hvordan lzererne kan gve sammen med elevene for at de
kan lzere og utvikle seg;

«(...) ove sammen med dem, eller modellere litt, hvordan kan vi tenke, og hva
kan vi gjore for 8 ha et fokus p§ det som er bra, og det du far til, og p& den
méten tror vi da, at motivasjonen gker gjennom at man har tro p8 egne
ferdigheter, og far tilbakemelding p& hva en gjor bra. Og forh8pentligvis f§ de til 8
tenke selv at det her har jeg kontroll p8, det her er jeg god til».

Hun forteller videre at & se for seg ulike situasjoner sammen med elevene kan veere til
stor hjelp i deres utvikling; «S§ begynner vi § visualisere litt, alts§ at vi snakker om
situasjoner som enten har skjedd, eller som potensielt kan skje frem i tiden, og hvordan
de kan reagere p8 en s8nn situasjon». VVed & visualisere situasjoner p& denne maten kan
elevene i stgrre grad se for seg gnsket atferd sammen med en voksen (Nordahl et.al.,
2005). Like viktig er det for laereren & kunne sette seg inn i elevens
virkelighetsoppfatning av en situasjon, slik at eleven selv far reflektert over egen
atferdskorrigering og selvregulering (Sunnevag, 2012).
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4.2.5 Den sosiale utviklingen i mestringsprogrammet

Wigfield og Wentzel (2007) poengterer at mestring i bade et skolefaglig og et sosialt
perspektiv kan pavirke elevers motivasjon og prestasjoner i skolen. I
mestringsprogrammet brukes to tredjedeler av tiden pa fellesomradet sammen med de
andre elevene som er med og sammen med en laerer som alltid sitter i fellesomradet. Ut
fra perspektivet til Kristine, var denne biten mye mer givende enn det de fa@rst trodde
ved oppstarten av mestringsprogrammet;

«Det har egentlig gitt oss utrolig mye mer positivt de to tredelene enn det vi
trodde, for farst tenkte vi det at ja, det her kan jo bli litt rart, at den aktiviteten vi
tilbyr bare er en tredel av tida vi bruker, men de to-tredelene der som er den
sosiale biten har veert veldig givende for...8 ove p8 sosiale ferdigheter. Det trenger
jo mange av de her».

At elevene far den sosiale treninga og muligheten til & utvikle seg ogsa sosialt, kan
knyttes opp til hvordan elevene vurderer seg selv (Harter, 1985). Ifglge teorien vil blant
annet faktoren for sosial aksept ha betydning for hvordan en vurderer seg selv i en
helhet, som igjen pavirker en persons mestringsforventning og motivasjon i skolen. Dette
stgttes opp av forskningen til Quinn og Poirier (2006), som viser til at utviklingen av
sosial kompetanse er en sentral motivasjonsfaktor for elevene. I samtalen med elevene,
virket det som at alle tre la stor vekt p& hvor betydningsfull den sosiale arenaen er.
Jonas fortalte at han likte godt & veere sammen med de andre som er med pa
programmet. Stine kunne fortelle at hun ogsa er god venn med de andre som er med;
«Jeg g8r i samme klasse som med en, 0gs§ er jeg god venn med (navn)».

Leereren Hilde pdpekte hvordan aldersspennet i elevgruppa kan vaere en positiv faktor for
trivsel i den sosiale settingen;

«0gs8 har du dem eldste guttene som synes det er litt artig § erte opp
femteklassingene ogs8. Av og til tror jeg faktisk det kan vaere bra fordi de
5.klassingene foler seg jo kjempekul som f4r vaere med de eldre».

Ved at elevene far veere sammen med andre fra skolen slik at de kan f& nye innspill fra
andre tror jeg ogsa kan vaere en positiv faktor for den sosiale biten elevene opplever.
Dette legger Hilde ogsa til;

«Jeg tror det er viktig § ikke bare vaere med de du ser hver dag, og f§ innspill fra
andre. Fordi at, spesielt fra de mindre, for de er jo s8nn; 8h, se p8 skytinga mi, og
lgper bort til den 10.klassingen og viser frem at; se hva jeg fikk i dag, og da kan
jo den 10.klassingen si at; 8h, du fikk jo en 10-er du da, og det tror jeg hjelper de
veldig fordi at jeg tror av og til at det betyr mer at det kommer fra en 10.klassing
enn at det kommer fra deg».

Harter (1985) beskriver hvordan sosial aksept kan ha en stor betydning for hvordan en
persons selvvurdering utvikles. Ved at de yngre elevene vil vise de eldre resultatet av
skytinga, kan det se ut til at deres selvvurdering pa skytebanen er hgy, men samtidig at
de sgker bekreftelse fra de eldre elevene som er med. Jeg tror ogsa at positive
tilbakemeldinger fra de andre elevene pd skytebanen har en positiv innvirkning pa
elevenes mestringsforventning, siden tilbakemeldinger fra jevnaldrende kan vaere
viktigere enn fra voksne (Nordahl et.al., 2005).

Kristine kunne videre forklare at lsererne aktivt prgver & legge opp til sosial trening og
utvikling i fellesomradet;
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«S8 prover vi § legge opp til at det er sosial trening, med at de skal for eksempel
samarbeide om en oppgave, eller at de skal spille et spill sammen...da f8r du jo
det her at du m§ vente p§ tur, du m8 ta hensyn til at de kanskje har ulik alder og
derfor ulike ferdigheter».

Ved at elevene far trening nar det gjelder konsentrasjon og atferdsregulering, legger
ogsa undervisningsarenaen opp til at lsering og utvikling skjer i samspill sammen med
andre. Elevene kan dermed fa trent pd blant annet aksept og inkludering; «De f&r trent
mye p8 det her med § akseptere og inkludere og det her med § p&§ en méte se forskjeller
og p& en méte ta hoyde for det i aktiviteten». P& den maten kan ogsa leererne fa fram en
del av utfordringene til elevene, og det er ogsa god trening for elevene, slik Vygotsky
(1978) belyser nar det gjelder lzering i samspill med andre.

Imidlertid kan det ogsa virke som en forsterkende faktor for negativ selvvurdering og
mestringsforventning ved at det i utgangspunktet blir lagt opp til sosiale aktiviteter der
elevene skal arbeide sammen i for eksempel en konkurranse i undervisningsarenaen. P3a
den maten kan sammenligningen av egen innsats bli malt opp mot andres resultater og
ferdigheter, slik at mestringsfglelsen kan svekkes (Wigfield & Eccles, 2002).
Sammenligningen vil ogsa vaere basert pa personen som foretar sammenligningen, slik
at om andre elever mislykkes i forsgket pd oppgaven, kan mestringsforventningene til de
andre elevene ogsa svekkes (Bandura, 1977).

4.2.6 Elevenes utvikling

Leererens perspektiv

Nar det gjelder elevenes mestringsforventninger til seg selv og egen utfgrelse av
oppgaver i skolehverdagen, har laererne sett en viktig endring i tankemgnsteret til
elevene etter deltakelsen i mestringsprogrammet. Laereren Hilde fortalte at elevene som
hadde vaert med p@ mestringsprogrammet over en lengre periode hadde utviklet mye
stgrre selvkontroll pd kropp og atferdsmgnster. Dette kommer spesielt til uttrykk under
selve skytinga da elevene kan fglge med p& en elektronisk skjerm resultatet av hvordan
pd de har skutt; «Vi ser at de har mye mer kontroll, og de kan vi sette frem skjermen til
for § se fordi de har lzert seg § ta et ekstra pust». Mange av de nye elevene er gjerne litt
yngre, slik at atferden deres er litt villere og ukontrollert enn de eldre som er med. I
startfasen av skytetreninga kan elevene raskt se over pa resultatet med en gang etter
skuddet er tatt, og kun ha fokuset pd den elektroniske skjermen. Laereren kunne videre
fortelle at hos disse elevene matte de ofte sette vekk skjermen p& grunn av manglende
konsentrasjon pa skytedelen.

Likevel kunne hun trekke frem positive endringer i elevenes atferd hos de yngste
elevene;

«For det var jo litt braling og litt s8nne ting, 0gs8 ser du jo at de er enda mer
roligere n8, og hvis vi bare g8r tilbake til § se p8 skytinga deres, til hvor de er
kommet n§, til hvor stabile de ers.

Hun legger ogsa til at kontrollen pa selvreguleringa til en femteklassing og en 10.klassing
er ulik; «En femteklassing har ikke den kontrollen. Men de som har vaert med en
stund...de har jo kontroll og har...leert seg de de trenger pa et vis».

Laereren Kristine forteller ogsa hvordan utviklingen hos elevene har veert fra hennes
stasted fra starten av mestringsprogrammet; «Stort sett s§ ser vi jo det at...mest
gjennom det at hverdagen flyter, at de er lettere til sinns, blidere. S& det er jo kanskje
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de tingene som er de sterkeste tingene, de klager ikke s§ mye». Ogden (2018)
poengterer at elevenes mulighet for utvikling og laering i stor grad henger sammen med
elevenes sosiale kompetanse. Kristine la ogsa til hvordan dette kan komme til uttrykk
hos elevene; «Og ikke minst ndr du ser utviklinga og gleden, og en elev som du kanskje
aldri har sett smile, ogs8 plutselig s§ dukker det opp bortp8 der».

Hilde forklarte at utholdenheten med oppgavelgsning i ordinaer undervisning ogsa har
forbedret seg etter deltakelsen;

«Du ser det veldig godt i timene. N&r de f8r en oppgave, som gjor at de ser
oppgaven s tenker de at dette er for vanskelig, gir opp med en gang, og rekker
opp hdnda etter to sekunder. Og n8 kan de se oppgaven, og bare s8nn; okei, jeg
skal n8 prove, men jeg vet fortsatt ikke om det g8r».

Kristine bygger videre pa hvordan en kan se pd utviklingen til elevene i timene; «De har
jo utviklet seg b8de med sosiale ferdigheter og for s8 vidt faglig med at de tor § gjore
flere oppgaver, og at de tar mer sjanser da». Dermed kan en trekke sammenhenger til at
mestringsprogrammet kan ha forbedret elevenes selvregulering til & holde ut med
utfordrende oppgaver. Elevenes mestringsforventninger kan se ut til 8 ha gkt (Bandura,
1997), pa grunnlag av at innsatsen til 8 forsgke 8 Igse oppgaven har forbedret seg. Ifglge
Harter (1999) vil elever med en positiv selvoppfatning sgke flere utfordrende oppgaver i
skolen.

Laereren Kristine legger ogsa til at hun har observert en utvikling nar det gjelder den
sosiale biten; «Fra mitt ststed s§ ser jeg jo s§nne ting som smil og latter og
glede...enklere 8 vaere sammen med da, alts§ hvis de har hatt utfordringer p§ den sosiale
biten». Ifglge Wigfield og Wentzel (2007) og Quinn og Poirier (2006) vil den sosiale biten
ha mye & si for elevenes motivasjon og opplevelse av mestring i skolen. Ved 8 mestre
sosiale arenaer, kan dette tyde pa en velutviklet selvregulering, som i dette tilfellet vil
omhandle sosiale ferdigheter (Ogden, 2018). Den sosiale biten ved programmet kan
dermed se ut til & veere en positiv faktor for elevene. Kristine forteller videre at med en
gang elevene mestrer de sosiale ferdighetene, vil inkluderingen bli ogsa bli lettere; «Det
& p& en m8te mestre det s§ f4r du flere venner, ogs§ blir du p4 en mte mer inkludert i
klassemiljoet».

Elevenes perspektiv

Det kan ogsa virke som elevenes egen selvfglelse og eget tankemgnster har utviklet seg
gjennom mestringsprogrammet. P38 spgrsmalet om elevenes egne
mestringsforventninger om 8 gjennomfgre en oppgave, fortalte eleven Stine om egne
refleksjoner; «Ikke alltid, men...man kan jo ikke alltid klare ting heller». Ellen kommer
inn pa positive tanker underveis i intervjuet da vi snakket om hvordan hun reflekterer
over egne og andres mestringsforventninger; «Det g&r jo bra da og, men jeg tenker inni
meg at jaja, det er god innsats». Hun legger til hva hun tenker ndr andre pa
mestringsprogrammet kanskje ikke har gjort det sa bra den dagen; «Da tenker jeg bare,
hvis de har gjort det verre at jaja, de klarer det sikkert bedre neste gang».

Elevene fortalte hvordan de selv mente utviklingen hadde vaert for dem etter de hadde
deltatt i mestringsprogrammet over en lengre periode. P& spgrsmalet om forholdet til
undervisningen hadde forandret seg, svarte Stine; «Hmm...jeg konsentrerer meg litt
bedre». Hun kunne ogsa fortelle at hun var blitt mer motivert for skolen; «Fordi jeg
konsentrerer meg bedre, og gjor oppgavene bedre». Ogsa Ellen la vekt pa at forholdet
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hennes til skole og undervisning har forbedret seg, der hun kunne fglge opp med hvorfor
det hadde blitt bedre; «Fordi jeg har f4tt bedre konsentrasjon».

Ut fra elevenes egne perspektiver pa egen laering kan det tolkes som at de er blitt mer
bevisst pa egen laering og utvikling. God selvregulering i en laeringsprosess vil innebaere
& observere egen lzeringsaktivitet, vurdere leeringsresultatet, samt trekke slutninger om
egen kompetanse og videre arbeid (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Elevene reflekterer i stor
grad over hva de kan forbedre seg i lignende situasjoner som de har statt i for, som kan
tolkes som at laeringsutviklingen deres har gkt.

4.2.7 Elevenes mottakelighet for hjelp og veiledning

Ifglge Diseth et.al. (2020) vil det 8 sgke hjelp og veiledning fra lsereren vaere tegn pa
bade god selvregulering og indre motivasjon hos elever. Kristine kunne fortelle at
elevene som er med pd mestringsprogrammet ofte er lite mottakelig for laering; «Ogs§
har vi noen elever som er lite motivert og lite mottakelig for laering i utgangspunktet».
Stine fortalte hvordan laererne forklarer, viser og leerer elevene pa en annen mate pa
skytetreninga enn i ordinaer undervisning; «At laererne hjelper meg. At de laerer meg p&
en annen mte». Ut fra det Kristine forteller, kan det tolkes som at elevene, serlig i
startfasen av deltakelsen, kan ha hatt utfordringer med selvregulering og motivasjon,
sett i sammenheng med Diseth et.al. (2020). Nar det er sagt, kan ogsa selve
undervisningen vaere grunnen til elevenes manglende mottakelighet for veiledning, tatt
det eleven Stine forklarer om laererens hjelp til betraktning.

Skaalvik og Skaalvik (2018) belyser hvordan elever i stor grad kan skjule faglige
svakheter i klasserommet. Elever kan dermed unnga 3 sgke hjelp fra lsereren eller andre
elever for & beskytte egen selvvurdering. Kristine poengterte lik problemstilling; «(...)
pluss at jeg synes det var vanskelig 8 ha noe konkrete tiltak til elever som synes det var
vanskelig p8 skolen da...var urolig og...har jo slike strategier for § skjule at de ikke
mestrer». Vanligvis vil elever som tidligere har erfaringer med 8 mislykkes med en
oppgave, ha liten tro pa at en selv kan gjgre noe for 8 lykkes med andre oppgaver, som
dermed kan utvikle en lzert hjelpelgshet i klasserommet (Nordahl et.al., 2005).

Hilde trekker frem hvordan elevene i stor grad tar til seg hjelp og veiledning fra
instruktgrene; «Fordi de ser p§ oss personene som at det her kan vi, og du m4 ta imot
den hjelpa for & f§ noe godt ut av skytinga». Kristine fortalte at elevene pd et vis er mer
mottakelig for leering p@ skytebanen enn i vanlig klasserom; «Men noen som er d&rlige i
klasserommet kan vaere flinkere bortpd der. Men det tror jeg handler om hvor mange
elever som er der, og rammene rundt egentlig». Siden elevene er pa skytebanen med
egen instruktgr, og den naerheten de har sammen der, tror jeg kan vaere en vesentlig
faktor for elevenes mottakelighet til hjelp og veiledning. P& spgrsmalet om elevene
opplevde 3 f3 lik hjelp pa skytebanen og i vanlig undervisning, svarte Jonas at han alltid
matte vente litt ekstra pa hjelp i klasserommet; «Ja, men jeg m& vente en liten stund
da».

Ogden (2018) papeker imidlertid hvordan ventetiden pa leereren kan bidra til en gkt
stimulering av elevenes laeringsprosess. Dette stiller pa den annen side krav til elevenes
selvstendige arbeid, arbeidsinnsats og egen selvregulering nar det gjelder lzering og
utvikling.
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4.2.8 Regler, rutiner og forutsigbarhet

Skaalvik og Skaalvik (2018) legger vekt pa hvordan regler, rutiner og struktur kan vaere
med & skape en motivasjonsfaktor, szerlig for elever som har utfordringer med laerings-
og undervisningshemmende atferd. Regler og rutiner skaper en forutsigbarhet for
elevene om hva som vil skje. P& spgrsmalet om hvordan opplaeringsarenaen kan fungere
best mulig for elevene, papekte Kristine at forutsigbarhet er viktig for gjennomfgringen
av mestringsprogrammet; «Det er jo at ting skal veere gjenkjennbart, forutsigbart...at de
p8 en méte har en, at de vet hva de g&r til». Skolen beskriver ogsa dette som et
velfungerende mal ndr det gjelder undervisningsarenaen (Rennebu Kommune, 2016).
Fokuset pa regler og rutiner skaper ogsa en stgrre forstaelse for atferd og holdninger hos
elever (Ogden, 2018).

Kristine fortalte videre at rammen og forventningene som stilles pa den alternative
undervisningsarenaen kan ha en viktig innvirkning pa elevenes utfgrelse av oppgavene;

«Det tror jeg er rammer og forventninger, og at vi har snakket om det her med at
hvor viktig det er at de gjor akkurat det de f8r beskjed om og s8nt, og det er jo
da, det som er veldig rart da, 8§ se hvordan de faktisk...de kan jo!».

Videre kunne hun fortelle at for at skytinga skal bli best mulig, er elevene avhengig av a
kunne beholde roen, slik at de kan ta imot beskjeder fra instruktgrene.

4.3 Motivasjon og mestring i et alternativt

undervisningsopplegg

Motivasjon og mestring henger godt sammen nar det gjelder prosessen med laering og
utvikling (Kvello, 2017). Felles for elevene som er med pd mestringsprogrammet er at de
har utfordringer nar det gjelder konsentrasjon i skolen, og mangel pd motivasjon i
skolehverdagen. Dette er i samsvar med forskningsresultatene ved alternative
undervisningsopplegg til Jahnsen et.al. (2011). For flere av elevene som har manglende
motivasjon og mestringsforventninger, kan dette knyttes opp mot en manglende
selvregulering, slik at mange elever kan ha utfordringer med & holde ut med kjedelig
oppgaver i skolen (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Elever som har lave
mestringsforventninger til egen innsats, og manglende selvregulering, kan et resultat av
dette vaere liten utholdenhet og manglende innsats ndr oppmerksomheten er rettet mot
skolearbeid (Bandura, 1997). Resultater fra forskningen til Clayton et.al. (2010) viser
samtidig hvordan egen mestringsforventning kan vaere en motivasjonsfaktor i
skolehverdagen, som kan trekkes tilbake til Eccles (2005) teorier om motivasjon for valg
og innsats av oppgaver i skolen.

4.3.1 Elevenes indre motivasjon

Kvello (2017) beskriver at en persons egen interesse for en aktivitet har en stor
innvirkning p& motivasjonen. Felles for elevene jeg intervjuet var deres interesse for
skyting. Alle tre hadde skutt tidligere, sammen med foreldre eller annen slekt. Da jeg
spurte om deres interesser kunne elevene uoppfordret fortelle at de var veldig interessert
i skyting. P8 spgrsmalet om hvorfor de ville vaere med pd mestringsprogrammet, kom
det fram at Jonas synes at det & gjgre noe nytt var ggy; «Det er gay § oppleve noe
nytt». Stine liker ogsa deltakelsen i mestringsprogrammet; «Alts§ det er jo bedre enn
time da». Den tredje eleven, Ellen, synes ogsa det er ggy a8 veere med pa
skyteprogrammet; «Og at det er litt artig, ogsd blir du s mye bedre til 3 sikte og skyte
og ha roen. Det som er aller mest artig er nr du f8r det trykket, for da kiler det s§
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mye!». Deci og Ryan (1985) legger stor vekt pa at motivasjon i stor grad henger
sammen med at det er en aktivitet elevene selv gnsker 3 holde pd@ med. Dette skaper en
indre motivasjon, som i stgrre grad vil holde p& motivasjonen enn om det skulle veert
ytre motivasjon.

N&r det derimot kommer til elevenes motivasjon i undervisningssammenheng, forklarte
Jonas at han ikke likte s& godt 8 skrive; «Det som er, er at jeg ikke orker & skrive». Den
manglende motivasjonen hans kan ses i ssammenheng med en manglende selvregulering,
og innsats og utholdenhet for 8 holde p& med kjedelige skoleoppgaver (Hopfenbeck,
2011; Ogden, 2018). Jonas kunne imidlertid fortelle at motivasjonen var mer pa plass i
ulike fysiske aktiviteter som for eksempel gym og skytetreninga, mens han ikke var
motivert i matematikktimer. Stine kunne ogsa fortelle at hun ikke alltid far til
skoleoppgavene sine pa grunn av kjedsomhet; «Fordi jeg nesten holder p§ § sovne fordi
det er s§ kjedelig». Hun fulgte opp med a forklare at timene hun liker, som for eksempel
kunst og handverk var mye mer motiverende. Eccles (2005) forklarer at motivasjon vil
gke hvis aktiviteten har en verdi for eleven. Dermed kan det tolkes som informantenes
utsagn om at de kjedelige timene ikke har noen verdi for elevene, slik at de heller ikke
har motivasjon for @ gjennomfgre oppgavene.

Elevenes hgye trivsel og at de gleder seg til 8 dra p& mestringsarenaen, er en viktig
faktor for indre motivasjon. Dette legger lzereren Kristine stor vekt pa;

«Det handler nok mye om det her med den motivasjonen, fordi de har gledet seg
til & dra bortp8 der. S& det har jo p§ en méte veert en s8nn motivasjonsbit...de har
sett p§ det som et lyspunkt i uka».

Leereren Hilde pdpeker det samme, at det er viktig at elevene vil vaere pa skytebanen;
«(...) og det viktigste s8nn sett er jo at alle har det bra bortp der. At...dem trives og vil
vaere der. Fordi hvis de ikke vil vaere der, s§ kommer ikke dette til § g8». Videre fortalte
hun at hun hadde hatt en samtale med en av de eldste som er med om at han synes
noen av de yngste elevene var sd barnslige. Likevel var skytinga noe han fortsatt ville
vaere med pa; «For jeg har jo snakket litt med han, og er det s&nn at du ikke har lyst §
vaere med p8 skyting for mestring? Jojo, jeg skal veere med ja!».

Kristine poengterer at kombinasjonen mellom & veere til stedet i en slik situasjon,
samtidig som det er en aktivitet elevene liker, vil vaere en fordel ndr det gjelder det &
kunne snakke om utfordringer og andre vanskelige ting; «(...) og det som kanskje er
fordelen bortp§ skytebanen da, er at du kommer i en s§nn posisjon at du p§ en méte kan
snakke om tingene her da». Hun fortsetter videre;

«S§ tror jeg det er en litt den kombinasjonen, at det m& vaere en aktivitet de
liker, ogs§ m& du komme i den posisjonen til § kunne fange opp at; ndr du tenkte
s8nn, ndr du gjorde s8nn, s8 fikk du til det her».

P& denne maten kan elevens virkelighetsoppfatning bli tydeligere for laereren, som gjgr
at laereren kan sette seg bedre inn i elevens tankegang (Sunnevag, 2012).

Det at elevene gleder seg til denne undervisningsmetoden, tyder pa en indre motivasjon
til & veere der. De har en genuin interesse for skyting, som kan tolkes som at de er
motivert til 8 drive med idretten i skoletida (Deci & Ryan, 1985). Videre forteller ogsa
Hilde at for eksempel en aktivitet elevene opplever som lystbetont, kan vaere en positiv
faktor resten av hverdagen;
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«Det vil jo fare til mer glede generelt i hverdagen, og da oker jo motivasjonen for
andre ting ogsd, de f8r den positive ballen som ruller, de fr mer tro p§ seg selv
og det & kunne f4 til ting og sdnt».

P38 spgrsmalet om hvorfor elevene likte 8 vaere pa skytebanen var svaret fra alle elevene
klart; de likte a fa til ting. Jonas og Stine svarte umiddelbart; «Det er for & bli flinkere §
skyte da», (Jonas), «Hmm...det er artig § f4 til ting» (Stine). Ellen fgyde til at hun liker
teknikkene de lzerer p& mestringsarenaen; «Egentlig s§ er det § ligge i ro, og ta § puste,
og sikte og kun vite det at du skyter bra». Fellestrekket som kommer fram i intervjuene
er at elevene liker best fglelsen av & bli flinkere, og a vite at de gjgr det bra. Ved at
elevene opplever fglelsen av 8 vaere flink pa et omrade, for eksempel p& skytetreninga,
vil den indre motivasjonen til 8 gjennomfgre en oppgave gke (Harter, 1985; Skaalvik &
Skaalvik, 2018). Laereren Kristine kunne fortelle hvordan hun tror dette vil kunne pavirke
motivasjonen; «Hvis den settingen bortp§ der forer til at de tenker mer positivt, s§
tenker jeg at det vil pdvirke motivasjonen. Og at de opplever at de far til ting, vil p8virke
motivasjonen». Hilde legger ogsa stor vekt pa at elevene fgler p& mestringsfglelsen;
«Men...at de fgler den mestringsfolelsen, det tror jeg er det viktigste da». Dette
samsvarer med Clayton et.al. (2010) forskningsresultater nar det gjelder
mestringsforventninger og motivasjon.

Videre fulgte hun opp med at hvis elevene ikke kjenner pa den, blir den manglende
mestringsfglelsen doblet;

«For det er ikke noe vits for en elev § veere bortpd der hvis han ikke foler
mestringsfolelsen, for da blir det liksom § sette han tilbake til klasserommet, og
det skjer bortp§ en annen arena, s§ er det liksom dobbelt opp, liksom okei, det
fungerer ikke i klasserommet, det fungerer ikke pd skytebanen».

Dersom elevene skulle fatt negative opplevelser pd begge arenaene, ville sjansen vaert
stor for en uheldig utvikling. Det kan tenkes at elevenes helhetlige selvvurdering ville
blitt negativ (Harter, 1985).

Til tross for at forskning viser stgrre elevmotivasjon ved & legge til rette for deres
interesser i skolen (Lillejord et.al., 2018; Kvello, 2017), vil jeg likevel trekke frem at det
finnes utfordringer ndr det gjelder denne type tilrettelegging. Ifslge Damsgaard og
Eftedal (2014) kan det vaere vanskelig 8 finne noe som er interessant for alle elevene i
en klasse. Wigfield og Wentzel (2007) legger vekt pa at elever har ulike verdier pa hva
de anser som viktig i skolegangen, og dermed kan det veaere vanskelig & finne
undervisningsmetoder og strategier som motiverer alle elever.

Underveis i intervjuet med Kristine kom hun ogsa inn p@ den samme tematikken. Hun
forteller at hun har kjent pd noe alternativt i skolen, og at elever som ikke har utbytte av
skytetreninga bgr ha et annet tilbud;

«Det er en ting som interesserer meg, og fordi jeg har kjent for det behovet for et
alternativ da. Men det er liksom ikke noen konkrete tiltak, som er liksom sdnn at
det her kan du sette i gang, ogs8 kanskje det blir bedre for mange. Ogs§ er det
selvsagt noen som ikke har noe utbytte av dette, men da skulle man ha hatt et
annet tilbud. S3 er det denne verktoykassa da, som jeg har savnet».

Dermed er det viktig & kunne bruke de ulike metodene i skolen for & kunne gi elevene et
tilbud der det er muligheter for mestring (Ogden, 2018). Der er ogsa viktig at skolen
tilrettelegger slik at elevene presterer best mulig ut fra egne forutsetninger. Kristine

52



fortalte det er mange muligheter i skolen, og legger vekt pa at det er viktig at elevene
gleder seg til aktiviteten; «(...) det her med 8§ pd en m8te ha noe & glede seg til, hvis det
er en aktivitet, det kan jo nesten veere samme hva det er for noe».

4.3.2 Muligheten for autonomi og selvbestemmelse

Deltakelsen i «Skyting for mestring» er i utgangspunktet helt frivillig, slik at elevene kan
velge 8 ikke delta pa mestringsprogrammet. Som tidligere nevnt, er mestringsarenaen
likevel noe samtlige av elevene som er med til dags dato vil vaere med pa. Eleven Ellen
kunne fortelle at forholdet til autonomi og selvbestemmelse er ulik pd skytebanen og i
ordinaer undervisning; «De sier hva jeg skal gjore, mens p8 skytinga sier de hva jeg
trenger & gjore og hvis jeg vil gjore det». P& den maten kan dette trekkes opp til hvordan
motivasjon, seerlig i skolegangen, i stor grad kan bli pavirket av muligheten til autonomi
og selvbestemmelse i leeringsaktiviteter (Bandura, 1997). Elevene far dermed stgrre
mulighet til & vaere det Bandura kaller «agent i eget liv», ved & veere med pa
planleggingen av aktiviteter og sette egne mal. Ifslge Deci og Ryan (1985) vil autonomi
og selvbestemmelse veere en forutsetning for indre motivasjon.

Likevel vil jeg presisere at valgfriheten ma bli gitt innenfor klasserommets og lzererens
rammer og forventninger (Kunnskapsdepartementet, 2011b, s.11). Elevene skal delta i
planleggingen og gjennomfgringen og bli mer bevisst pa egen lzering, men Damsgaard og
Eftedal (2014) poengterer at dette skal forega innenfor lzereplaner og lovverk. Skaalvik
og Skaalvik (2018) begrunner at elevene i stgrre grad kan se relevansen i laerestoffet
ved et laeringsmiljg som er autonomistgttende i den grad det er fornuftig.

I denne sammenhengen vil jeg ogsd poengtere problematikken omkring det @ bli tatt ut
klasserommet. Dette kan veere en negativ pavirkning for elevene & bli tatt ut av
klasserommet for & fa en annerledes undervisning. Laereren Hilde pdpekte denne
problematikken; «(...) eller s§ kan det jo vaere andre veien og, at 88h, skal vi bli tatt ut
av klasserommet». Knyttet opp til indre motivasjon og selvbestemmelse (Deci & Ryan,
1985) kan slike undervisningsmetoder veere en betydelig risikofaktor. Ogden (2018)
beskriver at elever med atferdsproblemer ofte blir tatt ut av klasserommet. I
sammenheng med skolens mal om inkludering i skolen (Nordahl, 2012), kan en stille
spgrsmal ved om en fornuftig og forebyggende faktor i skolen vil vaere segregerte tilbud
for elever med atferdsproblemer (Nordahl et.al., 2005).

4.3.3 Mengdetrening og intensitet

Ifglge Kvello (2017) vil mengdetrening og intensitet vaere en relevant faktor som
pavirker lzerings- og utviklingsprosessen. Instruktgrene pa skytebanen har et stort fokus
pa at elevene alltid har noen proveskudd med vapenet for de gar i gang med selve
skytetreninga. Hilde fortalte om hvordan dette pavirker elevene; «(...) og da er det alltid
s8nn at de skal ta noen gode avtrekk for de f8r begynne & lade skuddene. Og det er rett
og slett fordi at vi skal ove p§ § ta gode avtrekk». Videre fulgte hun opp med & forklare
at de alltid far preveskudd; «De f8r jo alltid forst fem proveskudd, og da f&r vi jo se
skuddene». Kristine forklarte ogsa at de alltid far preveskuddene fgr de setter i gang med
resten av seriene de skal fullfgre. Dermed far alltid elevene flere sjanser til 3 f3 til
oppgaven de skal gjgre;

«(...) og de f8r p& en méte tjue repetisjoner p§ egentlig den samme oppgaven, s&
de kan i lgpet av gkta registrere at de gjor det bedre med § gjore det flere
ganger. S§ det er liksom ikke den ene sjansen til § f§ det til».
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Ved & bruke prgveskuddene til & korrigere strategien, er sjansen for 8 mestre oppgaven
mye stgrre. Siden instruktgren alltid er tett pd elevene under skytinga, vil de ogsa kunne
observere hvilke faktorer som spiller inn om elevene ikke mestrer skuddene;

«Plutselig s§ ser du at det forste skuddet kommer veldig til hayre, og da er de
alltid s8nn; 88h det er d8rlig, m& skru, ogs8 skyter de neste skudd, men det
kommer veldig til venstre. Da vet vi at det ikke er v8penet sin skyld, da er det
konsentrasjonen eller avtrekket til eleven. Og vi sitter jo rett at med, s& vi ser jo
hvordan de tar avtrekket, har de trykkpunktet, eller rasker de av, og har de
ettertrykket» (Hilde).

Mengdetreningen og intensiteten i skytetreningen er i all hovedsak en viktig faktor for &
kunne mestre en gvelse (Kvello, 2017). Ferdighetene ma ogsa kunne vedlikeholdes, slik
at ikke teknikkene forsvinner. Muligheten elevene har til @ alltid preve med
prgveskuddene tror jeg kan veere en mestringsfaktor for elevene, fordi de alltid far
muligheten til 8 finne teknikken. Det kan ogsd tenkes at laererens sjanse til & vaere tett
pa elevene i denne situasjonen tror jeg er en viktig faktor. Dermed kan de fortelle
elevene hvordan de kan korrigere skyteteknikken.

4.3.4 Leereren som motivator

Forskning viser hvor viktig lzereren som motivator er for elevenes motivasjon i skolen,
bdde nar det gjelder en positiv lzerer-elev-relasjon og leereren som stgttespiller (Moen,
2016a; Quinn & Poirier, 2006). I forkant av forskningen stilte jeg spgrsmal om hvordan
laereren kan vaere en motivator for elevene som er med i programmet. Da jeg
gjennomfgrte intervjuet med elevene, spurte jeg hva laereren gjgr for 8 motivere dem.
Eleven Stine kunne fortelle at hun far hjelp underveis pa skytetreninga; «De skrur jo p&
v8penet og sikter og sédnt, s§ hvis de ser at...de hjelper meg jo, og sier hva jeg skal gjore
for at det skal bli bedre». Ogsa eleven Ellen la vekt pa hvordan hjelp og veiledning bidrar
til motivasjon;

«HVvis for eksempel jeg sliter litt med & sikte, s sier de at jeg kan for eksempel ta
en liten pause, og kjenne p§ at jeg kan ta § roe meg ned litt, ogs§ nr jeg er klar,
kan jeg begynne § sikte igjen. Og da foler jeg det at jeg greier det mye bedre».

Laereren Kristine forklarte at siden skytetreninga foreg%r en-til-en, har hver elev hver sin
instruktgr sammen med seg. Underveis vil det da veere lettere for instruktgrene & vise,
peke og fortelle hva elevene kan endre pd; «S§ f3r de noen arbeidsoppgaver som det er
fokus p8, ogsé er instruktgren der for § statte og pdpeke ting som de gjor bra, og
eventuelt vise de da, hva de kan gjore for at det skal bli bedre».

Ved at lzereren motiverer elevene med ord og ved & bekrefte deres innsats nar det
gjelder arbeidsoppgaver, kan dette tolkes til & veere en positiv faktor for elevenes
laeringsresultater (Hattie, 2009). Laereren vil ogsa befinne seg tett pa eleven, slik at
elevens naermeste utviklingssone blir registrert, og laereren kan handle og stimulere
eleven etter dens utviklingspotensial (Moen, 2015; 2016b).

En annen motivasjonsbit for elevene kan veare at elevene far innsikt i hvordan de kan
benytte seg av laeringsteknikkene fra skytebanen, ogsa videre i livet. Det at elevene pa
den maten kan se hvordan lzeringen kan ha en gevinst for fremtiden, tror jeg er en viktig
del av motivasjonen til ethvert menneskes laering og utvikling. Laereren Hilde fortalte
hvordan de spesielt kunne fokusere pa dette for de eldste elevene; «(...) de teknikkene
du leerer pd skytebanen skal du ta med deg i klasserommet, som du og kan ta med deg
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videre i livet». Ved & legge vekt pa spgrsmal om videre utdanning og ambisjoner og
dialog om hvilken innvirkning skolen kan ha pa frem i tiden, kan dette veere sentralt nar
det gjelder pavirkning av elevenes holdninger og hvilken verdi de vektlegger i
laeringssituasjonen (Wigfield & Eccles, 2002).

4.3.5 Laererens arbeid med mestring

Mange av elevene som er med pa mestringsprogrammet er med pa grunnlag av darlig
motivasjon og mestringsfglelse. Kristine fortalte at elevenes manglende evne til 8 tenke
positive tanker om seg selv ofte er pa grunn av mange negative erfaringer; «(...) og det
med & tenke positivt da. Pravde § f§ de til § endre litt, fordi ofte s§ var de, eller er de
veldig negativ fordi de har s§ mange negative erfaringer». Hilde kunne trekke frem
hvordan dette kan komme til uttrykk hos elevene;

«Men det er spesielt ei som har veldig dérlig...det er jo motivasjon pd et vis, fordi
hun har ikke tro p8 seg selv, alt hun gjor er dérlig, og det kan hun plutselig si og,
at jeg er ikke flink pd noe jeg».

Ut fra det negative tankemgnsteret, kan det se ut til at elevens egen tro pa utfgrelsen av
oppgaver er svert liten. Elevens self-efficacy kan dermed ha en innvirkning pa hvordan
bé&de motivasjon og atferdsmgnster vil vaere i skolen (Bandura, 1997). P& den maten
elevene vurderer egne ferdigheter, kan det tenkes at elevenes helhetlige selvvurdering er
lav. Dette kan i tillegg virke inn p& mestringsopplevelser og motivasjon (Harter, 1985).

Leereren Kristine vektla underveis i intervjuet betydningen av det 3 ha troen pa seg selv,
og tro at en skal mestre en oppgave;

«0gs8 snakket vi mye om det her med § tenke positivt, det her med en indre
dialog, tro at en skal skyte gode tiere, s er det enklere § skyte de gode tierne
enn om du trodde det skulle g§ dérlig, da gikk det ofte drlig».

Underveis i intervjuene ville jeg finne ut hva laereren gjgr for @ bidra til gkt motivasjon og
mestring hos elevene. Bade Hilde og Kristine la vekt pa at det er mye, saerlig underveis i
skytinga som de kan vinkle om til at elevene mestrer oppgaven de skal gjennomfgre.
Kristine kunne fortelle at nar elevene kan se resultatet av skytinga, kan de velge &
fokusere pa det de gjorde bra;

«S§ det er liksom ikke den ene sjansen til § f4 det til. De sier at jeg fikk det til p4
det skuddet, fordi det var veldig bra, ogs§ trenger en ikke bry seg om det som
ikke var s8 bra».

Tidlig i intervjuet med Hilde dreide samtalen seg rundt selve hovedessensen i
mestringsprogrammet, nemlig hvordan elevene kan ta med de ulike teknikkene de lzerer
pa skytebanen med inn i klasserommet. Hun presiserte at det er like viktig at lsererne
gjor elevene rustet til & mgte motstand; «Ikke bare konsentrasjonen, men det § mate
motstand, hvordan teknikker kan jeg bruke for & klare dette». A vise elevene ulike
teknikker til hvordan de kan hdndtere motstand under skytetreninga, kan ogsa vaere til
god hjelp i ordinzer undervisning. Ved hjelp av disse teknikkene og det 3 gjgre elevene
rustet til 8 mgte motstand, vil ogsa bidra til & forbedre deres mestringsforventninger til
egen innsats til i andre situasjoner (Bandura, 1977).

A oppmuntre elevene til & prove pa den samme oppgaven enda en gang slik at de
opplever mestring, er noe laererne vil prgve a fa til. Hilde fortalte at de bestandig prover
o . o o . o .

a minne elevene pa a holde fokus slik at de far den mestringsopplevelsen;
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«Og da kan vi si at; nei, prov igjen, ett skudd til n8, ogs8 husk p8 8 pust godt,
husk det her med avtrekket n8, det er der fokuset ligger. Men om fokuset er
liggestilling ene dagen, s& sier vi fortsatt disse tingene til de, slik at de f4r den
gode opplevelsen pd at de f8r et godt skudd».

Siden laererne og instruktgrene alltid er tett pa elevene ute pa skytebanen, vil det veere
lettere 8 kunne snakke med dem underveis. Hilde forteller at den maten gjor det enklere
& minne elevene pé& hvilket fokus de trenger for & fa gode skudd; «Husk p§ n8; fokuser
pd at du har et godt avtrekk, husk p§ de tre trekkene».

P& spgrsmalet om hva laererne gjgr for & legge til rette for at elevene skal oppleve
mestring, svarte laereren Hilde at de alltid prover @ vise elevene hva de faktisk har fatt til
i Igpet av undervisningen pa skytebanen; «Det er jo det § vise de at, se p§ det her, n§
gjorde du arbeidsoppgavene dine, se p§ skjermen, hva fikk du. Det viser jo med en gang
at n§ gjorde du oppgaven din». Kristine belyste ogsd denne faktoren underveis i
intervjuet; «S& de far jo tilbakemelding med en gang da. S8nn at akkurat det jeg gjorde
n§, var det bra eller ikke».

Likevel opplever lzererne at det er noen elever som har utfordringer med den
mestringsopplevelsen selv om laererne viser dem resultatene; «S§ det er jo de p§ et vis
vi sliter litt med & f§ dem til §; men se her, du gjorde det jo bra!» (Hilde). Dette kan ha
sammenheng med at fokuset til elevene ofte ligger pa negative tanker. Dermed kan det
bli en utfordring for elevene & fokusere pa en positiv faktor, da de kan ha en negativ
helhetlig selvvurdering av seg selv (Harter, 1985). Underveis i intervjuet med eleven
Ellen, trakk hun frem hvordan resultatene fra skytetreninga ogsa kan vaere en stressende
faktor; «Det synes jeg egentlig er litt s8nn hjelp! Fordi du f8r liksom resultatet for fort, i
hodet mitt i alle fall». Dette kan tolkes som at eleven har en lav mestringsforventning til
egen innsats, som ofte vil vaere avgjgrende for fysiologiske reaksjoner, som for eksempel
angst og stress (Skaalvik & Skaalvik, 2018; Bandura, 1997).

4.3.6 Verbal overtakelse

I samtlige av intervjuene jeg gjennomfgrte ble det bade av laererne og elevene lagt stor
vekt pd samtalene lzereren har med elevene underveis i skytetreninga om hvordan
elevene opplever skytetreninga. Ifglge Bandura (1997) vil en positiv verbal overtakelse
fra foreldre eller laerere vaere viktig for 8 stgtte opp elevenes mestringsforventninger.
Betydningen av emosjonell stgtte og ngdvendigheten av dette, viser ogsa forskningen til
Federici og Skaalvik (2013), som star i samsvar med det Moen (2016a) beskriver
angdende tema.

Leereren Hilde fortalte at de ofte gjgr noe ekstra for elevene hvis de har skutt bra den
dagen; «Ogsé gjor vi litt ut av det n8r det f8r 50, da er det s8nn woo, kjempebra! Og
kanskje sier det p8 slutten nér alle er samlet, at i dag fikk faktisk (navn) 50, og det er
kjempebra!». Kristine fortalte ogsa hvordan laererne kan uttrykke glede pa elevenes
vegne; «0Og konfrontere de med det positive, og det de far til, og gjor. S§ det kan jo
vaere en tommel opp, en high-five...ja, s8 det & uttrykke glede p& deres vegne, tenker jeg
er en viktig brikke da». Nordahl et.al. (2005) pdpeker hvordan entusiasme og ros overfor
barn som trenger tydelighet i stor grad vil veere til hjelp at barn skal mestre og laere ny
atferd.

Hilde fortalte om at det kunne vaere vanskelig for elevene 3 ta til seg de positive
tilbakemeldingene de far; «Vi har jo de elevene som er...som er negative hva enn det er.
Har du fatt tre tiere, men s fikk du en nier og, sa er jo skytinga raevva kan noen si».
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Hun kunne ogsa fortelle at elevene kan ha tendenser til @ ha negative
mestringsforventninger om seg selv pa flere arenaer; «Vi prover § fokusere veldig mye
p8 henne, for 8 prove 8 f& henne til 8 se at hun gjorde det jo bra, men nei, hun sier hun
er d8rlig i alt». Dette kan tolkes i sammenheng med Harter (1985) teori om
selvvurdering der hun papeker at problematferd og utfordringer med skolefaglige
prestasjoner kan vaere med pa & bryte ned en persons helhetlige selvvurdering.

For @ kunne endre fokuset fra det negative til det positive, prgver bdde leererne og
instruktgrene & gi positive tilbakemeldinger til elevene, szerlig de som har utfordringer
med dette;

«Vi prover jo 8 gi veldig mye positiv feedback, ikke bare at det kommer fra meg,
men at det kommer fra de andre instruktorene og, at vi rullerer litt p§ hvem som
har henne. Eller at hvis hun hadde den beste skytinga en dag, si det!» (Hilde).

Lzereren Kristine fortalte videre hvordan de forteller og forklarer til elevene hva de har
gjort bra, og hvordan de eventuelt kan forbedre teknikkene sine; «Viser de, peker p§ hva
det her er som p§ en méte tyder p§ at dette g8r bedre og bedre, det her er en positiv
utvikling, det her har du fatt til».

Elevene selv kunne ogsa fortelle hvor viktig positive tilbakemeldinger er, og at laererne er
flinke til 3 fortelle de at de mestrer skytinga. P& spgrsmalet om elevene fglte laererne og
instruktgrene motiverte dem p& noen mate, var svaret et klart ja. De fglte ogsd dette var
til hjelp underveis i skytinga. Eleven Ellen fortalte hva lzererne og instruktgrene gjgr for
at opplevelsen pa mestringsarenaen er bra; «De...sier for eksempel at du gjor det
kjempebra! Ogs8 sier de at vi kan ha konkurranser med hverandre, og da blir jo alle
sammen helt spent». Hun fortalte videre at ogsa elevene som er med er flinke pd &
motivere hverandre; «Jeg sier at det her er jo kjempebra, du har veert kjempeflink for
eksempel, eller du m4 virkelig vaere stolt over deg selv. Det synes jeg virkelig er litt
bra».

Leereren Hilde fortalte at meningen bak det & gi positive tilbakemeldinger er & gi elevene
en opplevelse av mestring;

«For det er jo det vi vil gi de, mestringsfglelse. For det er jo en del elever her som
ikke f8r den mestringsfolelsen i skolen fordi de ikke...fokuserer og ikke...har sine
utfordringer i skolen da, b&de med det faglige og...det rundt».

Positive tilbakemeldinger og oppmuntring legger Damsgaard (2003) vekt pa som et
velfungerende tiltak. P& denne maten kan elevenes oppmerksomhet rettes mot den gode
responsen fra lzererne framfor den negative. Kristine kunne videre fortelle at
instruktgrene legger stor vekt pa at elevene skal ha et fokus pa det de gjgr bra og at de
gjor sitt beste, framfor 8 rette oppmerksomheten pad det de ikke far til; «Gjor jeg mitt
beste s§ er det bra nok, og jeg er flink til mye annet og det 8§ p§ en méte ta vare p§ det
indre positive. Ha fokus p8 det som er bra». Arnesen og Sgrlie (2010) presiserer ogsa at
elevenes motivasjon gker om leereren fglger opp elever som vanligvis blir mgtt med lite
anerkjennelse, opplever at laereren mgter de med positive reaksjoner. Dermed kan
elevenes videre utvikling stimuleres ved et positivt stgttende laeringsmiljg.
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5 Oppsummering

I denne oppgaven har jeg gnsket a fa frem hvordan laereren arbeider med motivasjon og
mestring hos barn med konsentrasjonsvansker og problematferd i skolen, saerlig
gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Oppgaven besvarer problemstillingen
«Hvordan arbeider lzereren med motivasjon og mestring hos elever med problematferd
og konsentrasjonsvansker i en alternativ undervisningsarena?». Formalet med oppgaven
var & fa kunnskap om hvordan laerere arbeider med denne tematikken, og hvilke faktorer
de vektlegger gjennom en slik undervisningsmetode. I tillegg er sgkelyset pd hvordan
elevene selv som deltar i et alternativt undervisningsopplegg kan oppleve en slik arena.

I oppgavens startfase formulerte jeg tre ulike forskningsspgrsmal jeg gnsket svar pa, der
forskningsspgrsmal 1 lyder; «Hvordan kan en alternativ opplaeringsarena fremme
motivasjon og mestringsforventninger hos barn med problematferd og
konsentrasjonsvansker?». Ut fra studiens funn, vil jeg konkludere med at alternative
opplaeringsarenaer i stor grad vil oppfylle flere elevers egne interesser, som dermed vil
pavirke deres indre motivasjon. Forskningens funn kan ogsa tyde pa at regler,
forutsigbarhet og muligheten til 8 kontrollere tankegang pa skytebanen, kan ha hatt en
innvirkning pa elevenes konsentrasjon og deres mulighet for selvregulerende
atferdsmgnster. Den gode relasjonen som utvikles mellom elevene, lzererne og
veteranene, kan tyde pd at elevene har mindre behov for utagering og opplever i stor
grad emosjonell og verbal stgtte pa undervisningsarenaen. Pa skytebanen kan de ogsd
laere hvordan de kan bruke kroppen og tankene til 8 kontrollere b&de konsentrasjon og
atferd pa en bedre mate, som ogsa kan brukes i andre situasjoner.

I forskningsspgrsmal 2, «P§ hvilken m8te mener laererne at mestringsprogrammet bidrar
til motivasjons- og mestringsutvikling hos barn og unge som har dette tilbudet?», legger
jeg vekt pd lzererens perspektiv. Funnene fra intervjuene tyder p3 at lsererne legger stor
vekt pa & gi elevene positive tilbakemeldinger pa oppgavene de utfgrer for & gi elevene
en opplevelse av mestring. Opplevelsen av mestring og motivasjon forsterkes i tillegg
ved at elevene alltid utferer oppgaven de skal gjennomfgre pa skytebanen. Nar det
gjelder elevenes egen motivasjon og mestringsforventning, kan det virke som at de har
veert mottakelig for veiledning til endring av eget tankemgnster, i samsvar med leerernes
tilgang til p%virkning gjennom skyteprosessen.

Forskningsspgrsmal 3, «Hvilke faktorer legger laerere til rette for at
mestringsprogrammet skal fungere best mulig for elevene?», trekker slutninger opp mot
laererens tilrettelegging. Jeg vil pdpeke hvordan det kan se ut til at laererne alltid prgver
& komme i forkant av eventuelle situasjoner som kan oppsta pa mestringsarenaen.
Leererne legger stor vekt pa ro, regler og forutsigbarhet pa undervisningsarenaen, slik at
elevene alltid vet hva de gar til. Dermed kan rammene og forventningene som stilles til
elevene gjgr at dette tilbudet fungerer sd bra. Samtidig legger lzererne til rette for
muligheten til selvbestemmelse og autonomi pa mestringsarenaen.

Selv vil jeg konkludere med at laererens arbeid med motivasjon og mestring er helt
sentralt nar det gjelder elevenes gjennomfgring av skolearbeid. Et fokus pa elevenes
interesser og erfaringer vil bidra positivt til hvordan en kan legge opp til flere ulike
undervisningsmetoder. Funnene jeg har gjort tyder pa at bade relasjonene mellom
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laererne og elevene, muligheten til selvbestemmelse og autonomi, samt det a fa positive
mestringserfaringer vil bidra til gkt motivasjon, opplevelse av mestring og mindre behov
til problematferd.

5.1 Oppgavens muligheter og begrensninger

For @ kunne beskrive hvordan et alternativt undervisningsopplegg kan fungere, gikk jeg i
dybden pa ett prosjekt som foregar pa en skole. Det kan dermed kan det tas til
betraktning at forskningens studie er noe begrenset. Likevel kan studiens funn
generaliseres til hvordan lzerere og elever opplever ethvert undervisningsopplegg,
begrunnet med hvilke funn som ble presentert fra forskningen.

Nar det gjelder valg av informanter, vil jeg konkludere med at valgene var gode for & fa
en bred forstaelse fra bade laerernes og elevenes perspektiv av mestringsprogrammet.
Lzererne som arbeider med dette har god kunnskap om undervisningsmetoden, og var
dermed til stor hjelp for & besvare problemstillingen og for @ kunne ga godt i dybden pa
mine spgrsmal. Samtlige elever kunne ogsa svare utfyllende pa spgrsmalene mine under
intervjuet. Likevel kunne jeg ha stilt flere krav nar det gjelder utvalget av elevene,
grunnet elevenes alder. Det kan tenkes at noen eldre elever kunne ha kommet med mer
utfyllende refleksjon utover deres deltakelse i mestringsprogrammet.

5.2 Videre forskning

Angdende videre forskning hadde det vaert interessant 8 sett mestringsprogrammet i et
stgrre perspektiv. Dette kunne for eksempel vaert 3 finne ut av hvordan elevene som har
deltatt pa prosjektet ser pa deltakelsen i senere tid, hvordan kan prosjektet ha bidratt til
gkt leerelyst ndr elevene blir eldre, og eventuelt hva elevene har tatt med seg videre fra
prosjektet. En mulig vinkling kunne vaert 8 gd grundigere til verks ved & se pa
laeringsteknikkene til elevene ved start av mestringsprogrammet, og sammenlignet dette
med senere forskning av de samme elevene. Dette kunne likevel vaert problematisk, da
elevene i senere tid ville veert eldre, slik at en ikke kunne slatt fast at en eventuell
endring hadde veert pd grunnlag av undervisningsmetoden.

Avslutningsvis vil jeg kommentere at dette er et tema det hadde vaert interessant & fa
mer fram i spesialpedagogikken. Det 8 ha mer forskning pd alternative
undervisningsmetoder og arenaer tror jeg ville styrket mulighetene rundt og fokuset p& &
gjennomfgre undervisning pa andre mater slik at elevene kan kjenne seg godt igjen i
laeringen i skolen.
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7 Vedlegg
7.1 Vedlegg 1 - Godkjenning fra NSD

|\SD NORSK SENTER FOR FORSKNINGSDATA

NSD sin vurdering

Prosjekttitrel

Masteroppgave 1 spesialpedagogmbk

Referansenummer

346871

Registrert

15.01.2021 av Mona Martimussen - monmi@sned. ntm.no
Behandlingsansvarlig institusjom

MNorges teknisk-naturvitenskapelige universitet / Fakultet for samfunns- og utdanningsvitenskap (SL7) /
Instinutt for pedagogikk og livslang lering

Prosjektansvarlig (vitenskapelig ansatt/veileder eller stipendiat)
Per Egil Mjaavatn, per.egil mjaavatn@ntnu.no, tf: 73598103

Tvpe prosjekt

Smdentprosjekt, masterstudium

Kontaktinformasjon, student

Mona Martinussen, mona.martinussend 7@ live.no, tif: ¥0200977
Prosjektperiode

01.01.2021 - 15.05.2021

Status

15.02.2021 - Vurdert

Vardering (1)

15.02.2021 - Vurdert

Det er viar vurdering at behandlingen vil vare | samsvar med personvernlovgivningen, sa fremt den
gjennomfares i trdd med det som er dokumentert | meldeskjemaet den 15.02.2021 med vedlegg, samt i
meldingsdialogen mellom innmelder og NSD. Behandlingen kan starte.

MELD VESENTLIGE ENDRINGER

Dersom det skjer vesentlige endringer i behandlingen av personopplysninger, kan det vare nadvendig 3
melde dette til NSD ved i oppdatere meldeskjemaet. For du melder inn en éndring, oppfordrer vi deg tl &
lese om hvilke type endringer det er nadvendig & melde:
hitps:ferww.nsd.no/personverntjenester/fylle-ut-meldeskjema-for-personopplysninger/melde-endringer-i-

hinps:imeldeskjema. nad nofurdering 000304 9-cifle-44 84 hlaS-dohbESdasicd 173
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2622021 Meldaskmma for behandirg av personopplysninger

meldeskjema
Du mé vente pd svar fra NSD fer endringen gjennomfores.

TYPE OPPLYSNINGER OG VARIGHET
Prosjektet vil behandle alminnelige personopplysainger, og s®rlige kategorier av personopplysninger om
helse frem til 15.05.2021.

LOVLIG GRUNNLAG

Prosjektet vil innhente samtykke fra de registrerte/foresatte til behandlingen av personopplysninger. Vir
vurdering er at prosjektet legger opp til et samtykke i samsvar med kravene i art. 4 nr. 11 og 7, ved at det er
en frivillig, spesifikk, informert og utvetydig bekreftelse, som kan dokumenteres, og som den registrerte kan
trekke tilbake.

For alminnelige personopplysninger vil lovlig grunnlag for behandlingen vaere den registrertes samtykke, jf.
personvermnforordningen art. 6 nr. 1 a.

For serlige kategorier av personopplysninger vil lovlig grunniag for behandlingen vaere den registrertes
uttrykkelige samtykke, jf. personvemnforordningen art. 9 nr. 2 bokstav a, jf. personopplysningsloven § 10, jf.
§9(2).

I tilfelle av at personer i utvalg 2 er under 16 4r gamle, vil det innhentes samtykke fra de foresatte.

PERSONVERNPRINSIPPER
NSD vurderer at den planlagte behandlingen av personopplysninger vil folge prinsippenc i
personvernforordningen:

- om lovlighet, rettferdighet og dpenhet (art. 5.1 a), ved at de registrerte fir tilfredsstillende informasjon om
og samtykker til behandlingen

- formélsbegrensning (art. 5.1 b), ved at personopplysninger samles inn for spesifikke, uttrykkelig angitte og
berettigede formdl, og ikke viderebehandles til nye uforenlige formdl

- dataminimering (art. 3.1 c), ved at det kun behandles opplysninger som er adekvate, relevante og
nodvendige for formdlet med prosjektet

- lagringsbegrensning (art. 5.1 e), ved at personopplysningene ikke lagres lengre enn nadvendig for 4
oppfylle formalet,

DE REGISTRERTES RETTIGHETER
NSD vurderer at informasjonen om behandlingen som de registrerte/foresatte vil motta oppfyller lovens krav
til form og innhold, jf. art. 12.1 og art. 13.

Si lenge de registrerte kan identifiseres i datamaterialet vil de ha folgende rettigheter: innsyn (art. 15), retting
(art. 16), sletting (art. 17), begrensning (art. 18) og dataportabilitet (art. 20).

Vi minner om at hvis en registrert/foresatt tar kontakt om sine/bamnets rettigheter, har behandlingsansvarlig
institusjon plikt til 4 svare innen en méned.

FOLG DIN INSTITUSJONS RETNINGSLINJER

NSD legger til grunn at behandlingen oppfyller kravene i personvemnforordningen om riktighet (art. 5.1 d),
integritet og konfidensialitet (art. 5.1. f) og sikkerhet (art. 32).

For 4 forsikre dere om at kravene oppfylles, ma prosjektansvarlig folge interne retningslinjer/ridfere dere
med behandlingsansvarlig institusjon.

OPPFOLGING AV PROSJEKTET

NSD vil folge opp ved planlagt avslutning for & avklare om behandlingen av personopplysningene er
avsluttet.

Lykke til med prosjektet!

hitpe/imeldeskjema nsd nohurdanng /H0003b45-c83e-4454-b3a5-dcbbiS3adich 23
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Kontaktperson hos NSD: Simon Gogl
TIf. Personvemntjenester: 55 58 21 17 (tast 1)
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7.2 Vedlegg 2 - Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse

Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse — elevens dokument

Vil du delta i forskningsprosjektet «Mestring og motivasjon i en alternativ
undervisningsarena?»

Dette er et spgrsmal til deg om a delta i et forskningsprosjekt hvor formalet er a fa innsikt i
hvordan leaerere og elever opplever motivasjons- og mestringsfaktorer i et alternativt
undervisningsopplegg. | dette skrivet gir vi deg informasjon om malene for prosjektet og hva

deltakelse vil innebare for deg.

Min bakgrunn
Jeg heter Mona Martinussen og studerer master i spesialpedagogikk pd NTNU Dragvoll. Jeg

skriver nd masteroppgaven min, og trenger deltakere til mitt prosjekt.

Jeg er ute etter 4 finne ut av hvordan du som deltaker 1 mestringsprogrammet ‘’Skyting for
mestring”’ opplever denne undervisningen. Jeg ensker a forsta hva lereren kan gjgre for at du

som deltaker far en god opplevelse av programmet, og hva du lzrer gjennom a vere med.
Oppgavens formal

Formalet med prosjektet er a belyse mulighetene for motivasjon og mestring, hovedsakelig
gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg gnsker a finne ut hvordan lzrere arbeider
med motivasjons- og mestringsfaktorer hos barn og unge med problematferd og
konsentrasjonsvansker, gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg vil ogsa sette
sgkelyset pa elevene, og hvordan de vektlegger ulike faktorer i en slik undervisningsarena.

Foresparsel om deltakelse i prosjektet
Jeg sper deg om du kunne tenke deg a veere med pa dette prosjektet fordi du er med i

mestringsprogrammet ‘’Skyting for mestring’’. Som elev og deltaker har du informasjon,
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opplevelser og erfaringer jeg gnsker a finne mer ut av til mitt eget prosjekt. Du har en annen
kunnskap om dette programmet enn meg, og jeg kan leere mer om dette prosjektet ved a

snakke med deg om dette.
Hva skjer om du velger a delta i prosjektet?

Dersom du velger a delta i mitt prosjekt, vil jeg gjerne intervjue deg om skyteprogrammet.
Intervjuet vil vare omkring 30-60 minutter, og vil forega pa et grupperom pa skolen. Det vil
bli servert drikke og litt frukt.

Under intervjuet vil jeg spgrre deg om hvordan du opplever deltakelsen i
mestringsprogrammet *’Skyting for mestring’’. Jeg vil bruke en lydopptaker til & ta opp det
som blir sagt som jeg skal undersgke etter intervjuet er ferdig.

Personvern — hvordan opplysningene dine blir ivaretatt og behandlet

Intervjuet vil bli tatt opp med lydopptaker, og jeg kommer til & ta notater av det som blir sagt
underveis i intervjuet. Jeg vil bare bruke opplysningene du gir meg til formalene skrevet
ovenfor. Opplysningene vil bli behandlet i samsvar med personregelverket. Opplysningene vil
lagres til prosjektets slutt, som etter planen vil veere 15.05.2021. Personopplysninger og
opptak vil slettes etter prosjektets slutt.

Alt som blir sagt underveis i intervjuet og opplysningene som kommer frem, vil bli
anonymisert. Det vil si at det er ingen som kan vite hva du har sagt i intervjuet, og det du sier
kan ikke spores tilbake til deg. Det er kun meg og min veileder som vil ha tilgang til
opplysningene som samles inn. Personopplysningene vil bli erstattet med koder adskilt fra

innsamlet data uvedkommende ikke har tilgang til.
Frivillig deltakelse

Hvis du velger & delta i prosjektet, er dette frivillig. Hvis du skulle ombestemme deg er dette
helt greit, og du trenger ikke & oppgi noen grunn til a trekke deg fra deltakelsen. Det vil ikke
ha noen negative konsekvenser for deg om du ikke velger a delta, eller vil trekke deg fra

prosjektet senere.
Kontaktinformasjon
Dersom du har spgrsmal om prosjektet kan jeg kontaktes pa e-post eller telefon

- Mona.martinussen97@live.no - +47 902 00 977
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Du kan ogsa kontakte min veileder, Per Egil Mjaavatn pa e-post
- Per.egil.mjaavatn@ntnu.no
Med vennlig hilsen

Mona Martinussen
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Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse — foresattes dokument

Vil du delta i forskningsprosjektet «Mestring og motivasjon i en alternativ

undervisningsarena»?

Dette er et spgrsmal til deg om a delta i et forskningsprosjekt hvor formalet er a fa innsikt i
hvordan lzrere og elever opplever motivasjons- og mestringsfaktorer i et alternativt
undervisningsopplegg. | dette skrivet gir vi deg informasjon om malene for prosjektet og hva

deltakelse vil innebzere for deg.

Informasjon om meg og min bakgrunn

Jeg heter Mona Martinussen og studerer master i spesialpedagogikk ved NTNU Dragvoll. Fra
for har jeg en bachelor i pedagogikk, ogsa fra NTNU. For tiden skriver med min
masteroppgave, og trenger derfor deltakere til mitt forskningsprosjekt mestring og motivasjon

i en alternativ undervisningsarena.

Jeg er ute etter 4 finne ut av hvordan du som deltaker 1 mestringsprogrammet ‘’Skyting for
mestring’’ opplever denne undervisningen. Jeg ensker & forstd hva lereren kan gjore for at du

som deltaker far en god opplevelse av programmet, og hva du larer gjennom & veare med.
Oppgavens formal

Formalet med prosjektet er a belyse mulighetene for motivasjon og mestring, hovedsakelig
gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg gnsker a finne ut hvordan lzrere arbeider
med motivasjons- og mestringsfaktorer hos barn og unge med problematferd og
konsentrasjonsvansker, gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg vil ogsa sette
sgkelyset pa elevene, og hvordan de vektlegger ulike faktorer i en slik undervisningsarena.

Hva skjer om du velger a delta i prosjektet?

Hvis deres sgnn/datter kunne tenkt seg a veere med pa dette prosjektet, vil jeg gjerne
gjennomfare et intervju sammen med han/hun. Grunnen til dette er at deres sgnn/datter som er
med pa mestringsprogrammet ’Skyting for mestring’’ sitter med mye interessant informasjon
om hvordan undervisningsarenaen og skytetreningen kan oppleves for elevene. Intervjuet vil
vare omkring 30-60 minutter. Spgrsmalene vil innebeere informasjon og hvordan deres
sgnn/datter opplever deltakelsen av mestringsprogrammet. Jeg vil komme inn pa tema om
hvilke faktorer som kan pavirke deres motivasjon og mestring bade i denne

undervisningsarenaen, og i ordinar undervisning pa skolen. Spgrsmal om elevens relasjon til
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leereren, spesielt i sammenheng med mestringsprogrammet vil dukke opp. Om dere som

foresatte vil se intervjuguiden pa forhand, kan dere kontakte meg.

Intervjuene vil bli tatt opp med lydopptaker, der jeg i tillegg vil notere underveis i intervjuet.
Dette er for & kunne ga gjennom innsamlet datamateriale ved analysering. Dette vil
anonymiseres, slik at opplysningene som kommer fram i intervjuet ikke kan spores tilbake til

deres sgnn/datter.
Personvern — hvordan opplysningene vil bli ivaretatt og behandlet

Intervjuet vil bli tatt opp med lydopptaker og i tillegg vil jeg notere underveis. Jeg vil bare
bruke opplysningene du gir meg til formalene skrevet ovenfor. Opplysningene vil bli
behandlet i samsvar med personregelverket. Opplysningene vil lagres til prosjektets slutt, som
etter planen vil veere 15.05.2021. Personopplysninger og opptak vil slettes etter prosjektets
slutt.

Alt som blir sagt underveis i intervjuet og opplysningene som kommer frem, vil bli
anonymisert. Det vil si at det er ingen som kan vite hva du har sagt i intervjuet, og det du sier
kan ikke spores tilbake til deg. Det er kun meg og min veileder som vil ha tilgang til
opplysningene som samles inn. Personopplysningene vil bli erstattet med koder adskilt fra
innsamlet data uvedkommende ikke har tilgang til.

Frivillig deltakelse

Hvis du velger & delta i prosjektet, er dette frivillig. Hvis du skulle ombestemme deg er dette
helt greit, og du trenger ikke & oppgi noen grunn til & trekke deg fra deltakelsen. Det vil ikke
ha noen negative konsekvenser for deg om du ikke velger a delta, eller vil trekke deg fra
prosjektet senere.

Kontaktinformasjon

Dersom du har spgrsmal om prosjektet kan jeg kontaktes pa e-post eller telefon
- Mona.martinussen97@live.no - +47 902 00 977

Du kan ogsa kontakte min veileder, Per Egil Mjaavatn pa e-post
- Per.egil.mjaavatn@ntnu.no

Med vennlig hilsen

Mona Martinussen
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Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse — leererens dokument

Vil du delta i forskningsprosjektet ‘’Mestring og motivasjon i en alternativ

undervisningsarena’’?

Dette er et spgrsmal til deg om a delta i et forskningsprosjekt hvor formalet er a fa innsikt i
hvordan lerere og elever opplever motivasjons- og mestringsfaktorer i et alternativt
undervisningsopplegg. | dette skrivet gir vi deg informasjon om malene for prosjektet og hva

deltakelse vil innebare for deg.

Informasjon om meg og min bakgrunn

Jeg heter Mona Martinussen og studerer master i spesialpedagogikk ved NTNU Dragvoll. Fra
for har jeg en bachelor i pedagogikk, ogsa fra NTNU. For tiden skriver med min
masteroppgave, og trenger derfor deltakere til mitt forskningsprosjekt mestring og motivasjon

i en alternativ undervisningsarena.

Jeg er ute etter & finne ut av hvordan du som larer i mestringsprogrammet ‘’Skyting for

mestring’’ opplever denne undervisningen. Jeg ensker & forstd hva lereren kan gjore for at du
elevene som deltakere kan fa en god opplevelse av programmet. Jeg gnsker ogsa a finne ut av
hvordan motivasjons- og mestringsutviklingen til elevene som er pa programmet har vart, og

hvordan leerere kan fremme faktorer som pavirker dette.
Oppgavens formal

Formalet med prosjektet er a belyse mulighetene for motivasjon og mestring, hovedsakelig
gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg gnsker a finne ut hvordan lzrere arbeider
med motivasjons- og mestringsfaktorer hos barn og unge med problematferd og
konsentrasjonsvansker, gjennom et alternativt undervisningsopplegg. Jeg vil ogsa sette
sgkelyset pa elevene, og hvordan de vektlegger ulike faktorer i en slik undervisningsarena.

Hva skjer om du velger a delta i prosjektet?

Hvis du kunne tenkt seg a veere med pa dette prosjektet, vil jeg gjerne gjennomfare et intervju
sammen med deg. Grunnen til dette er at du som larer har veert, eller som er med pa

mestringsprogrammet ‘’Skyting for mestring’’ sitter med mye interessant informasjon om
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hvordan undervisningsarenaen og skytetreningen kan oppleves for elevene, og hvordan du
som leerer kan legge til rette for gode vilkar for mestring og motivasjon for elevene. Intervjuet
vil vare omkring 30-60 minutter. Spgrsmalene vil innebzre informasjon og hvordan du som
leerer arbeider med faktorer som kan pavirke elevenes mestring og motivasjon i en alternativ
undervisningsarena. Jeg vil komme inn pa tema om hvilke faktorer som kan pavirke deres
motivasjon og mestring bade i denne undervisningsarenaen, og i ordiner undervisning pa
skolen. Spgrsmal om relasjonene mellom deg som larer og elevene som deltakere, spesielt i

sammenheng med mestringsprogrammet, vil dukke opp.

Intervjuene vil bli tatt opp med lydopptaker, der jeg i tillegg vil notere underveis i intervjuet.
Dette er for & kunne ga gjennom innsamlet datamateriale ved analysering. Dette vil
anonymiseres, slik at opplysningene som kommer fram i intervjuet ikke kan spores tilbake til

deg.
Personvern — hvordan opplysningene vil bli ivaretatt og behandlet

Intervjuet vil bli tatt opp med lydopptaker og i tillegg vil jeg notere underveis. Jeg vil bare
bruke opplysningene du gir meg til formalene skrevet ovenfor. Opplysningene vil bli
behandlet i samsvar med personregelverket. Opplysningene vil lagres til prosjektets slutt, som
etter planen vil veere 15.05.2021. Personopplysninger og opptak vil slettes etter prosjektets
slutt.

Alt som blir sagt underveis i intervjuet og opplysningene som kommer frem, vil bli
anonymisert. Det vil si at det er ingen som kan vite hva du har sagt i intervjuet, og det du sier
kan ikke spores tilbake til deg. Det er kun meg og min veileder som vil ha tilgang til
opplysningene som samles inn. Personopplysningene vil bli erstattet med koder adskilt fra

innsamlet data uvedkommende ikke har tilgang til.
Frivillig deltakelse

Hvis du velger & delta i prosjektet, er dette frivillig. Hvis du skulle ombestemme deg er dette
helt greit, og du trenger ikke & oppgi noen grunn til & trekke deg fra deltakelsen. Det vil ikke
ha noen negative konsekvenser for deg om du ikke velger a delta, eller vil trekke deg fra

prosjektet senere.
Kontaktinformasjon

Dersom du har spgrsmal om prosjektet kan jeg kontaktes pa e-post eller telefon
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- Mona.martinussen97@live.no - +47 902 00 977

Du kan ogsa kontakte min veileder, Per Egil Mjaavatn pa e-post
- Per.egil.mjaavatn@ntnu.no

Med vennlig hilsen

Mona Martinussen
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7.3 Vedlegg 3 - Samtykkeerklaering

Samtykkeerkleering til deltakelse i forskningsprosjekt — elevens dokument

Mestring og motivasjon i en alternativ undervisningsarena

Jeg har mottatt og forstatt informasjon om forskningsprosjektet mestring og motivasjon i en
alternativ undervisningsarena.

Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles fram til prosjektet er avsluttet.

Elevens underskrift
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Samtykkeerkleering til deltakelse i forskningsprosjekt — foresattes
dokument

Mestring og motivasjon i en alternativ undervisningsarena

Jeg har mottatt og forstatt informasjon om forskningsprosjektet mestring og motivasjon i en
alternativ undervisningsarena.

Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles fram til prosjektet er avsluttet.

Foresattes underskrift
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Samtykkeerkleering til deltakelse i forskningsprosjekt — leererens dokument

Mestring og motivasjon i en alternativ undervisningsarena

Jeg har mottatt og forstatt informasjon om forskningsprosjektet mestring og motivasjon i en
alternativ undervisningsarena.

Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles fram til prosjektet er avsluttet.

Laererens underskrift
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7.4 Vedlegg 4 - Intervjuguide elev

Intervjuguide — elev

Innledning

1.
2.

3.
4.

Kan du fortelle litt om deg selv?
Hvor gammel er du?
a. Evt. Hvilken klasse gar du i?
Hvor lenge har du vert med pa programmet Skyting for mestring?
Hvorfor ville du vaere med pa dette programmet i skolen?

Hovedspgrsmal

1.

Kan du fortelle litt hva dere gjer pa skytetreningen?
a. Hvordan ser en typisk skytetreningstime ut?
b. Hva gjer dere mens dere i pausene pa skytebanen?
Hvordan synes du det er & vaere med i skyteprogrammet?
a. Gy, kjedelig, interessant?

Tema: Faktorer for bedre laering

3.

Hva liker du best med a veere med pa skytebanen?

a. Hvorfor liker du dette best?
Er det noe du skulle gnske leereren/instruktagrene kan gjere bedre for at
skyteprogrammet bli best mulig?
Kan du beskrive forholdet ditt/relasjonen din til leererne og instruktgrene i
programmet?

a. Hva gjer de for & gjgre opplevelsen din med skyting bedre?
Far du den hjelpen og veiledningen du trenger om det er noe du ikke far til pa
skytebanen?

a. Hva faler du nar du far denne hjelpen og veiledningen, mer motivert, mer

frustrert?

b. Far du lik hjelp i vanlig klasseromsundervisning?

Kan du beskrive din rolle sammen med de andre elevene pa skytebanen?

Tema: Mestring og motivasjon

8. Hva liker du best & holde pa med pa skolen?

a. Fag, friminutt, kreativitet, fysiske aktiviteter 0.1.?
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b. Hvorfor liker du dette best?
c. Hva er motivasjonen din for a utfare denne aktiviteten?
9. Faler du at du far til det du skal pa skolen?
a. Hvorfor tror du at du far det til/ikke far det til?
b. Hva hjelper hvis du ikke far til det som skjer i klasseromsundervisningen?
10. Hva laerer du mens du er pa mestringsprogrammet?
a. Erdet du lzerer her noe du tenker pa utenfor skytebanen, som for eksempel
sammen med venner eller i vanlig klasseromsundervisning?
11. Hvordan opplever du vanlig klasseromsundervisning?
a. Falger med, falger regler og rutiner, ukonsentrert og ufokusert?
b. Hvorfor er det slik, tror du?
c. Synes du klasseromsundervisningen er annerledes enn undervisningen pa
skytebanen?
i. Pa hvilken mate?
12. Faler du seg at du far til skytetreninga bedre enn vanlig klasseromsundervisning?
a. Hvorfor tror du (ikke) det?
13. Forventer du at du kan klare oppgavene i klasseromsundervisningen?
a. Har du de samme forventningene til undervisningen pa skytebanen?
I. Hva er annerledes?

Tema: Utvikling

14. Etter du ble med pa skytetreninga, har forholdet ditt til skolen blitt bedre/verre?
a. Pahvilken mate?
15. Har motivasjonen din til skolearbeid endret seg?
a. | hvilken retning?
16. Hvilke forventninger til & utfare oppgaver pa skolen har du etter du ble med pa
skytetreninga?

Avslutning

17. Hvordan synes du det er & veere med pa mestringsprogrammet?
18. Er det noe du gnsker a legge til?

Takk for at du stilte opp til intervju!
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7.5 Vedlegg 5 - Intervjuguide leerer

Intervjuguide — leerer

Innledning

Mo E

Kan du fortelle litt om deg selv?
Hvilken faglig bakgrunn har du - hva er din utdanning?
Hvor lenge har du vert en del av arbeidet med *’Skyting for mestring’’?
Kan du fortelle litt om mestringsprogrammet?
a. Hvaerdinrolle?
b. Hvorfor vil du vaere med pa mestringsprogrammet?

Hovedspgrsmal

Kan du fortelle hvordan en gkt med skytetrening blir gjennomfert?
Hvilken elevgruppe far tilbudet om a delta i mestringsprogrammet?
a. Pahvilket grunnlag far de tilbudet?
b. Omtrent hvor lenge er elevene med pa mestringsprogrammet?
c. Tar det lang tid fra sparsmalet om deltakelse er apnet far eleven er med pa
programmet?

Tema: Faktorer for bedre leering

3.

Hvordan legger du som larer til rette for at elevene skal oppleve motivasjon og
mestring i mestringsprogrammet?

a. Er det noen spesifikke strategier du bruker mens elevene er pa skytetreninga?

i. Hvordan utfgrer du disse strategiene?

Hvilke faktorer vektlegger du som learer i oppleeringsarenaen for at programmet skal
fungere best mulig for elevene som deltar?

a. Som for eksempel ro, sosialt samspill, veiledning av voksne, regler og rutiner?
Hva er din relasjon til elevene som deltar?
Hvordan opplever du at elevene tar imot tilbudet om hjelp og veiledning pa
skytebanen, kontra vanlig undervisning?
Hvilke utfordringer kan dere stgte pa med tanke pa tilrettelegging til de deltakende
elevene?

a. Hvordan mater dere disse utfordringene?

b. Hvordan kan dette pavirke leeringssituasjonen pa skytebanen?
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Tema: Mestring og motivasjon

8. Kan du beskrive deltakernes forhold til egen motivasjon og mestringsforventninger far
mestringsprogrammet?
a. Har du observert noen endringer i disse faktorene hos deltakerne?
i. Hvilke?
9. Kan det elevene lerer pa oppleringsarenaen overfares til ordingr
klasseromsundervisning?
a. Pahvilken mate?
b. Hvordan oppmuntrer du som lerer eleven til dette?
c. Bruker du noen spesifikke strategier for a oppna dette?
i. Hvilke?
10. Hva fokuserer du som leerer pa nar det gjelder & fremme motivasjonen og
mestringsforventningene til elever som er med i programmet?
a. Engod lerer-elev-relasjon, tilbakemeldinger 0.1.?
11. Miljg: annet leringsmiljg som fremmer/hemmer motivasjon og mestring her enn
ordinger undervisning?

Tema: Utvikling

12. Hvordan mener du et alternativt undervisningsopplegg kan bidra til mestring og
motivasjon hos elever pa barne- og ungdomsskolen?
13. Nar det gjelder mestring og motivasjon — hva er de starste forskjellene mellom
skytetreninga og ordingr undervisning?
a. Som for eksempel et mer tilpasset undervisningsopplegg, med rom for aktiv
leering.
14. Har du merket utvikling nar det gjelder leringsutbytte i ordineer undervisning hos
elevene?
a. Huvilke?
15. Hvordan kan dette programmet bidra til utvikling av motivasjon og mestringsstrategier
hos elevene som er med?

Avslutning

16. Hvordan synes du det er & veere med pa mestringsprogrammet?
17. Er det noe du gnsker a legge til?
18. Takk for intervjuet, og at du stilte opp som informant!
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