EVY
Svar på førtse spm: 
Det er så utrolig meningsfylt å jobbe med mennesker på denne måten. Møtet med sultne amatører som utvikler stolthet over sin historie, tilhørighet og identitet, er både rørende og inspirerende. Ikke minst er det rørende å se at medvirkning i teaterprosjekter gir ringvirkninger langt utover det kunstneriske. Spel er et levende eksempel på at kultur styrker folks identitet og selvfølelse, vår kulturelle ryggrad, som forteller oss hvem vi er, og gjør oss stolte over det som har formet oss.

Svar to er vanskelig å svare på. Tenker du på regigrep eller andre ting? 
Tradisjoner skapes mellom gode relasjoner og kommunikasjon.

Svar på første spm andre del: Jeg finner ut på hvilke premisser de har lyst til å være med, og finner ulike roller til de underveis. Noen har lyst til å være med bare for det sosiale, da skal man ikke pushe de for mye på scenen, men prøve å gi de oppgaver som de vokser på, og som er like viktig som det å være på scenen, som f.eks male scenografi eller være med på den tekniske siden. 
Det er veldig viktig å ha en eller to som har ansvar for den sosiale biten, og fort ha en "kjentfest" for å skape trygghet og likeverd i gruppa. Aktiviteter utover hele produksjonen på et eller annet nivå, er også viktig for å opprettholde samholdet i gruppa.

Nr.2: Jeg har ikke den store erfaringen på dette feltet, da jeg har hatt regi kun to ganger. Men det er et stort spel, mange som er med, og mye som skal stemme. Jeg har gått i baret med å gi amatørene for mye å gape over, så jeg er nå veldig nøye før jeg gir oppgaver til noen.

Nr.3: Jeg bruker lang tid med tekstarbeid med alle. Hvilke ord er viktig, hva er situasjonen, hvor kommer du fra og hva er målet.

Nr.4: den største utfordringen er å få amatørene til å slippe, og ikke spille teater. Og det er ikke så lett å få til bestandig, da de ikke har noe verktøy som en skuespiller har. Jeg har vært borti mange tilfeller hvor amatørene virkelig får respekt for skuespilleryrket, og de får bort myten om at det å spille teater er bare moro og lek.

Siste bolk: Jeg har vært borti flere produksjoner som ikke har hatt inspisient, og noen har ikke visst hva det var og strøket det fra budsjettet. Inspisienten er virkelig undervurdert, og jeg mener den rollen er den viktigste og mest nødvendige. Inspisienten er bindeleddet mellom produsent og regissør, og den letter alles jobb. Regiassistent kan gjerne være noen fra det stedet som har lyst til å gå den veien. Rekruttering!
I spel er nettopp blandingen mellom profesjonelle og amatører en nødvendighet. Derfor skal man ha stor respekt for amatørens virke, men ikke for enhver pris. Jeg mener nøkkelrollene skal fylles av profesjonelle, men gjerne å få med noen på assistentbasis som vil gå den kunstneriske veien som f.eks regi(assistent), koreograf, scenograf og lignende. 
Dette har sammenheng med at mange amatører ikke har innsikt eller forståelse for hva som må til for å få stablet en teaterprod. på beina. Man må faktisk huske at en amatør har en annen jobb å skjøtte, mens de profesjonelle lever av det.

