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Igangsetting av møtet
Prosjektgruppen for bachelor i samarbeid med ATEA avholdt et møte og det fant sted på Sluppenveien 12e den 18.01.2019. Deltakerne inkluderte Stein Meisingseth, Marius André Langseth-Nilsen, Magnus Reitan Lien og Eskil Uhlving Larsen.
Godkjenning av agenda
Agenda godkjennes av alle deltakerne.
Godkjenning av referat fra forrige møte
Stein godkjenner, Marius nikker.
 Godkjenning av sakliste/agenda
Stein og Marius godkjenner, hverken har noe å legge til.
Agenda
Sak 1: Godkjenning av innkalling.
Sak 2: Godkjenning av referat fra forrige møte.
Sak 3: Godkjenning av sakliste/agenda.
Sak 4: Gjennomgå spørsmål til oppgaven og få klarhet i usikkerheter.
Sak 5: Se på fremgangen gjort på forstudierapporten.
Sak 6: Diskutere lab-miljøet, når tilgjengelig etc.
Sak 7: Eventuelt
Sak 4: Gjennomgå spørsmål til oppgaven og få klarhet i usikkerheter. 
Det fremmes noe usikkerhet rundt dagens system og rutiner da oppgaven kan tolkes som noe vag. Marius og Stein er enige i at det ikke skal legges stort fokus på dette, og at studentene kan ta forutsetninger i forhold til det nåværende systemet. Marius kommer med eksempler som at alle maskiner kjører Windows 10 pro 1809, og sier at forutsetningene kan legges opp imot det de nye produktene krever. Videre diskuteres det at samme vil gjelde for behovene bedriften har.
Sak 5: Se på fremgangen gjort på forstudierapporten.
Både Stein og Marius ser på framgangen som bra, og har ingen innvendinger angående dette.
ATEAs mål med oppgaven tas opp, og for å ikke bruke dyrebar tid vil dette tas opp uten Stein.
Stein nevner at studentene må forklare de ulike produktene godt, slik at leser forstår hva de er og hva de brukes til. Han kommer med M365 E5 og E3 som eksempel, da leser må forstå forskjellene på disse to.
Sak 6: Diskuter lab-miljøet, når tilgjengelig etc. 
Lab-miljøet vil være et komplett SCCM-miljø, med AD-infrastruktur. Vil trenge Azure AD-Connect for synkronisering med sky. 
Marius forsikrer om at Lab-miljøet vil bli klart i løpet av februar. Stein mener dette ikke bør ha noen innvirkning på prosjekt da det er mye annet arbeid som uansett må gjøres i forveien.  
Sak 7: Eventuelt
· Taushetsplikt og eiendomsrett tas opp, Stein har ingen krav her. Marius ønsker at dette tas opp på et senere møte. Stein skyter inn at det er en begrensing til eiendomsrett på 5 år. Marius nevner at informasjonen uansett vil være utdatert om 1 år. Det blir avklart at vi skal komme tilbake til dette på et senere tidspunkt når Marius har fått hørt seg rundt om tidligere prosjekter hos ATEA.  
· Kost/nytte-analysen diskuteres da det er en del usikkerhet blant studentene angående denne. Det blir avklart at med mindre ATEA ønsker en utfyllende analyse vil det ikke være behov for å bruke mye tid på denne. Marius bekrefter at de ikke har noen behov for dette og at fokuset i oppgaven ikke er på kostnader. Han fortsetter med å forklare at dette ikke vil sees på som et kostnadsprosjekt, men et investeringsprosjekt og at det er dette fokuset bør ligge på i analysen. Stein er enig og liker måten Marius formulerer hvor fokuset skal ligge. Det er den nye strategien som skal vektlegges. Stein forklarer også at ved en eventuell klage på karakter hvor kost/nytte-analysen er fremhevet av sensor, kan studentene referere til at dette ikke er et kostnadsprosjekt. 
· Spørsmål angående gantt-diagrammet stilles, hvordan ser det ut og trengs endringer? Stein sier at diagrammet så bra ut foreløpig og har ingen nåværende behov for endringer. Marius ønsker å få Gantt-diagrammet i annet format, da han ikke har mulighet til å åpne mpp-filer. Foretrekker om det eksporteres inn i Excel. 
· Frister blir tatt opp, spørsmål ligger rundt om det er satte frister på de individuelle rapportene. Stein bekrefter at det ikke er noen satte frister for individuelle dokumenter. Dette følges opp med hvordan innlevering vil foregå, og Stein forklarer at alt skal legges i SharePoint, ikke leveres gjennom andre kanaler.
· Utkastet for prosjektorganisering blir tatt opp med spørsmål om det er behov eller ønsker om endringer. Ingen innvendinger ifra Stein eller Marius, som begge godkjenner strukturen.
· Stein går inn på at han vil vite hva som skal gjennomgås før møter og hva han skal lese (hvilken side/hvilke punkter). Han forklarer at alle bachelorgrupper har krav på en fullstendig gjennomgang av rapporter utført av veileder (det vil ikke være mulighet for flere gjennomganger). Etter en slik gjennomgang vil bachelorgruppen få nåværende karakter på rapporten.
· Det kommer fram at punktene 8.3 og 2.2 må fylles på mer info når lab-miljø er satt opp. Marius forsetter med å si at  
· Spørsmål angående levering av møtereferater og møteinnkallinger stilles, om de skal leveres og eventuelt hvor. Stein bekrefter at de ikke må leveres, men ønsker at de legges på SharePoint-siden etter endt møte. Han ønsker at agenda fra møteinnkallinger blir lagret også, noe som blir løst ved å legge dette inn i møtereferatene.
· Det blir spurt hva ATEA ønsker ut av oppgaven, hvilke resultatmål de har. Stein er enig at dette er viktig å få med i rapporten. Marius forklarer at ATEA ønsker å bygge kunnskaper om en helhetlig tverrfaglig kompetanse, om hele konseptet Modern Workspace, ikke bare mindre deler. Videre fremmer Marius ønske om at det legges vekt på integrasjon med lokal infrastruktur, ad connect, collebration (office365) med sikkerhetsprodukter, management med intune, android, ios og windows 10, inkludert alle sikkerhetsprodukter som dekkes innenfor E5. Samarbeid mellom tjenestene (M365 og windows 10, defender osv) er også viktig å fremheve forklarer han. Marius setter det i perspektiv ved å forklare at ATEA har all kompetansen som kreves på huset allerede, men hos 5 ulike personer, og at helhetlig kompetanse hos enkeltpersoner er det de fokuserer på.  Marius fortsetter med å si at selv om fokuset bør være på det nevnte, vil han at det bør settes opp en blank SharePoint og lage Teams for eksempel. Han understreker dog at dette ikke er hovedfokuset i oppgaven, men at det er noe som studentene bør være innom. 
· Marius nevner en del mindre endringer i rapporten som bør gjøres, blant annet endre maskinvare til infrastruktur på noen steder i rapporten og kommer med noen innspill på effektmål. Marius forklarer også at lokal AD som er on prem, vil stå igjen og stille som en slags brukerkatalog. Trengs til gamle tjenester som printere. Marius nevner også at behov bør inkludere noe om hvordan tradisjonelle it-brukere har endret seg og moderne ansatte stiller nye krav om tjenester og verktøyene de bruker. For eksempel vil jobbsøkere avslå jobbtilbud dersom arbeidsverktøyene ikke er i samsvar med de ønskene/kravene den ansatte stiller til sin arbeidshverdag. Ansatte og søkere kan for eksempel kreve at de kan bruke Mac, og bedriften må etterkomme dette for å ikke miste de som ressurser.
· Studentene ber Marius om et dokument som beskriver M365 og de ulike ressursene som inngår her som de fikk se kort på forrige møte. Marius skal sende det ut på mail, men understreker at dokumentet er under en NDA, og skal kun lagres lokalt. Det vil dermed ikke tilgjengeliggjøres i SharePoint-siden.
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