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Samandrag

Problemstillinga for denne studien &orleis kan barnehageleeraren arbeide med barn som
viser innagerande atferd i barnehagef@rmalet med denne oppgava var a leere meir om
barnehageleeraren sin praksis i mgte med barn ssen minagerande atferd. | fglgje Lund
(2012) er innagerande atferd ein atferd der falelgaplevingar og tankar blir heldt og vendt
innover mot ein sjglv. Uttrykk som blir kommunisekan vere sarbarheit, avvising og
usikkerheit (s.27). Vidare er atferda av ein sldigheit, art og intensitet at den bryt med
forventa atferd, hemmar utvikling eller laering agdrar positiv samhandling med andre (Lund,
2004, s.21-22). For a belyse problemstillinga ggnferte eg kvalitative forskingsintervju med
fire barnehageleerarar fra tre ulike barnehagaenipta var delvis strukturerte og tok
utgangspunkt i ein intervjuguide. Eg nytta ei fermomlogisk-hermeneutisk tilnaerming til
studiet. Innsamla data blei analysert systematis& fdentifisere fenomen som sag ut til & vere
av meining og interesse, og vidare delt inn i &&tegoriar. Funna er drgfta i lys av relevant
teori. Resultata i studiet indikerer at & arbeidednbarna sitt syn pa seg sjglv, vere ein
tilgjengeleg vaksen, ta seg tid, bruke sma grugpeeit pedagogisk blikk pa leiken, ta i bruk
ulike uttrykksmatar, bruke foreldra som ein ressagssamarbeide med dei andre i personalet
er viktig i arbeidet med barn som viser innageraatéeErd. Noko som utmerkar seg er betydinga
av A skape tryggheit rundt desse barna. Dei vakséeha eit blikk for barn som viser
innagerande atferd og gi dei ekstra tid og merksdded er viktig at den vaksne bekreftar og
anerkjenner barna og deira oppleving av at «egoer rigpk», samtidig som dei gir barna
utfordringar slik at dei far gve pa & eksponere(sémen, 2015, s.158). Ein trygg, tilgjengeleg
og stgttande vaksen kan vere med som startmotai fgelpe barnet i gong (Barsge, 2010,
s.100). Informantane var opptatt av a delta i lgdge aktive saman med barna og dermed
enklare kunne sja og gi passeleg stgtte til deidbaom trengte det. Ein god arbeidsmate er &
bruke sma grupper, der barna kan bli kjent og skelasjonar innanfor trygge rammer. Ved at
den vaksne trekk fram barna sine ressursar oganjdig til & ta desse i bruk i leiken, kan barn
som viser innagerande atferd fa styrka synet p&jg&gog oppleve glede og mestring i samspel

med andre barn i barnehagen.
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1.0 Innleiing
| dette kapittelet presenterast bakgrunn for vakeava, val og utforming av problemstilling og

tidlegare forsking. Deretter gjer eg reie for kiwleppgava er bygd opp.

1.1 Bakgrunn for val av tema

| lgpet av utdanninga i spesialpedagogikk har egthmy lsert mykje spennande om barn og
barnehage. Eit tema som verkeleg har interessagtanbarn som viser sakalla innagerande
atferd (Lund, 2012). | praksis og jobb har eg npéttlei barna som er ekstra stille, som gjerne
forsvinn litt i mengda og som ikkje gjer s& mykjeaw seg. Barn utfordrar oss ulikt gjennom
sine handlingar, sin veeremate og sine reaksjonsnadti®n det artar seg som utagerande eller
innagerande atferd (Kinge, 2015, s.10). Nokon av sisever med barn som uroar, testar
grenser, gydelegg og forstyrrar, dei barna sonr wtsegerande atferd, medan nokon strevar
meir med barn som viser innagerande atferd, deisdbsom det er vanskeleg & kome innpa, a
forsta, som gir lite kontakt og som det kan verferdrande & aktivisere (s.10). Eg har sett
personalet handtere og kverulere med dei barnahstan hggast, sparkar og slar, og ofte lurt
pa om dei barna som er stille kan bli usynlegeiadpdette. Ein hgyrer ofte at den utagerande
atferda er ei stor utfordring for barnehagepersginaledan det ikkje har vore like mykje snakk
om dei barna som ikkje krev dei ansatte si merksthale tider (Lund, 2012, s.14). Dette
gjorde meg nysgjerrig pa a laere meir om den pedsk@graksisen knytt til barn som viser

innagerande atferd.

1.2 Val og utforming av problemstilling

| 2013 gjekk 90 % av barn i Norge mellom 1 og 5 Barnehage (Folkehelseinstituttet, 2015,
s.3). Etter kvart som dei fleste barn gar i bargehzar ein begynt & stille spgrsmal om korleis
eit slik universelt tilbod paverkar barn, og om detreteke nokre grupper betre enn andre
(Ogden, 2015, s.59). Klarar barnehagen & mgate tfi@idtingane som er knytt til ei meir
mangfaldig gruppe av bari3ir barn som viser innagerande atferd sett og tiggin hektisk
barnehagekvardad?a tross av at omfanget av innagerande vanskaneemt like stort som
utagerande vanskar, viast det likevel mindre menkkeg bekymring for dei sakalla stille barna
(Pettersen, 2015, s.4). Arsaken til dette kan sedenne atferda ikkje er like synleg og at den
ikkje gar ut over andre (Lund, 2012, s.14). Sjaiv innagerande atferd ikkje er til plage for
omgivnadane pa same mate som utagerande atfetdnee atferda eit problem for dei barna
det gjeld (Pettersen, 2015, s.4). Atferda kan emeaisikofaktor for angst, einsemd og darleg



sjglviglelse. Den atferda stille barn viser kan hendeira utvikling og hindre vennskap og
sosiale erfaringar (s.4). Barnehagen har eit ansvappdage og hjelpe desse barna for & hindre
at dei utviklar depresjon, angst og andre psykmikdblem (Iversen, Lanberg & Oskal, 2006,
s.23). Pa sikt har dette ein samfunnsgkonomisknggwila det vil koste mindre a sette i gong
tiltak pa eit tidleg tidspunkt, men det viktigasteat det er avgjerande for det enkelte barnet sin
livskvalitet (s.23). P& bakgrunn av dette ynskjadgre meir om korleis barnehagelseraren kan
sja og stgtte desse barna i barnehagen. Utifré Hatteg formulert problemstillinga:

Korleis kan barnehageleeraren arbeide med barn siger \nnagerande atferd i barnehagen?

Eg har med denne problemstillinga valt & ga braifordi eg ynskjer a fa fram ulike matar a
arbeide pa gjennom eit opent spgrsmal om temaeteBetinnagerande atferdhar eg valt
utifrd det Ingrid Lund (2012) er opptatt av, nemlsgm eit ynskje om a vise at dette
atferdsuttrykket er eit atferdsproblem pa lik limjeed utagerande atferd, som allereie er eit
velkjent begrep (s.14). Barnehagelzeraren sitt p&tisper valt fordi eg vil sja pa korleis det
blir arbeida med barn som viser innagerande atfeeh som ikkje har fatt noko diagnose.
Barnehageleeraren har ansvar for & bade farebygggkar og a oppdage barn med saerskilde
behov (Kunnskapsdepartementet, 2011, s.23). Derivad det interessant utifrd ein
spesialpedagogisk stastad a lsere meir om barnebageh sin praksis i mgte med barn som
viser innagerande atferd, fgr eventuelt spesialpagen kjem inn i biletet. Formuleringparn
som viser innagerande atfeed valt for & understreke at problemet ikkje kigg | barnet, men
det kan ogsa vere ein del av systemet rundt baBaenaer ikkje innagerande som ein statisk
tilstand, men deviser ein innagerande atferd i gitte situasjonar og Kastte (Lund, 2012,
s.26).l staden for a seie bamedinnagerande atferthar eg derfor valt & seie basom viser
innagerande atferdPa den maten flyttar ein fokuset fra «kva er ded hette barnet?», til seg

sjglv og si eiga rolle i mgte med barnet i barnenagdlinge, 2015, s.10).

1.3 Tidlegare forsking

Ingrid Lund har studert innagerande atferd blam@timgar i skulen. Avhandlinga hennar
byggjer pa intervju og observasjonar av jentedeedn 14-18 ar (Lund, 2012, s.14-15). Inger
Kristine Lage har pa si side studert samanhengdtomesprékvanskar og sosiale og
emosjonelle vanskar hos barn (Lage, 2011, s.568#&n med sprakvanskar har gjerne lav
sjalvtillit, lav sjglvvurdering og ein tilbaketrekatferd (s.56-58), noko som kan sjaast i
samanheng med barn som viser innagerande atfeed. Birgitte Ruud har forska pa bruken
av leikegrupper og kva dei kan bety for barn somauvist og/ eller ignorert i leiken (Ruud,
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2010, s.8-9), men rettar ikkje spesifikt sgkelyset barn som viser innagerande atferd. Det
synes a vere relativt lite forsking som rettar &g barnehagelaeraren sitt arbeid med barn som
viser innagerande atferd, og eg ynskjer derforfté keam dette i mitt studie.

1.4 Oppgavas disposisjon

Oppgava bestar av fem kapittel. Etter dette fdrstieiande kapittelet kjem teorikapittelet, der
eg legg fram teori eg meiner er relevant for protdellinga. Her vil eg avklare begrepet
innagerande atferd og vidare sja pa kjenneteikike Wlrsakar, konsekvensar, farekomst og
samfunnets syn pa atferda. Deretter vil eg ta fimeg vaksenrolla i mgte med barn som viser
innagerande atferd, ulike tiltak og farebyggindgapittel 3, som er metodekapittelet, gjer eg
reie for val av metodisk tilneerming, eiga farfoinsta utval, innsamling av data, bearbeiding
og analyse av datamaterialet, forskarrolla, etiskeeringar og kvalitet ved forskingsarbeidet.
Deretter har eg valt & sla saman resultat og dgpftkapittel 4. Der presenterer eg funna eg har
trekt ut frA datainnsamlinga og drgftar dei i lys t@ori. | kapittel 5 kiem eg med ei
oppsummering utifrd dei gvrige delane av oppgawa.reflekterer eg ogsa over nye spgrsmal

for vidare forsking som har dukka opp undervegospssen.






2.0 Teoridel

| dette kapittelet kjiem eg inn pa ulik teori sommezd pa a belyse problemstillindéorleis kan
barnehageleeraren arbeide med barn som viser inreags atferd i barnehagerfarst vil eg

ta fare meg innagerande atferd. Eg vil sja pa kmagerande atferd er, kjenneteikn pa atferda,
ulike arsakar til at nokon barn viser innagerandéerda med vekt pa risiko- og
beskyttelsesfaktorar, konsekvensar, farekomst oflsmets syn pa atferda. Vidare vil eg sja
pa vaksenrolla i mgte med barn som viser innageratferd. Her vil eg leggje vekt pa
holdningar og relasjon barn-vaksen. Deretter vitaefgre meg tiltak ovanfor barn som viser
innagerande atferd. Her kjem eg inn pa det a styskeets sjaglvhevding og sjalvfglelse, bruke
sma grupper, ha eit pedagogisk blikk pa leikengjegil rette for mestring, arbeide med
estetiske uttrykksmatar, foreldresamarbeid og sheici personalet. Til slutt ser eg pa korleis

ein kan farebyggje innagerande atferd pa ulike.niva

2.1 Innagerande atferd

2.1.1 Kva er innagerande atferd?

Sosiale og emosjonelle vanskar er ein betegnelsengttast om barn og ungdom som av ein
eller anna grunn far problem med seg sjglv ogr sileveremate, noko som vanlegvis resulterer
i anstrengde eller vanskelege forhold til forelgamaldringar og andre (Haugen, 2008a, s.20).
Dette er eit stort og omfattande problemomradeering oppgava har eg valt a fokusere pa
innagerande atferd, som er ein emosjonell vanskmsionelle vanskar er relatert til negative
folelsar som angst, skyld, tristheit og liknand@igen, 2008a, s.27). Det finst mange begrep
knytt til den innagerande atferda. Internasjonatskmmg bruker begrep som «Social
withdrawn», «shyness» (Coplan, Ooi, Rose-Krasnomécita, 2014) og «internalizing
behaviour» (Thompson & May, 2006; Hartz & Willifqrd014). Ellen Birgitte Ruud (2010)
bruker betegnelsen «ignorerte barn» pa barn sdarlaiest aleine og som ikkje er aggressive
(s.38). Dei er engstelege, forsiktige, tek lettdilene og trekk seg ofte inn i seg sjalv (s.48).
May-Britt Drugli (2008) bruker «internalisert atéer, om barn som sjeldan er til bry for andre
og som er stille og tilbaketrekte (s.104). Andrjemgkallar dei sjenerte, innadvendte, sensitive,
introverte, lettglaymte, forsiktige og usynlegerbardiagnoselandskapet er den innagerande
atferda naert knytt opp mot sosial angst og depnggjond, 2012, s.28).

| falgje Lund (2012) er innagerande atferd einratféer fglelsar, opplevingar og tankar blir
heldt og vendt innover mot ein sjglv. Uttrykk sorir lkommunisert kan vere sarbarheit,



awvising og usikkerheit (s.27). Innagerande attareit samlebegrep for fleire tilstandar som
kjenneteiknast ved sosial isolasjon, tilbaketregkig psykomatiske plager (lversen, Lgnberg
& Oskal, 2006, s.23). Barn som viser innagerantidivil ofte, under sosialt eller emosjonelt
press, ha ein tendens til & trekke seg inn i sglg.dpei kan framsta som engstelege og sosialt
isolerte. Atferda er ofte prega av tristheit, oguger sjeldan glede eller spontanitet. Nokon av
desse barna har overdrivne bekymringar, spesielthiold til nye situasjonar, og kan vise
unngaelsesatferd (s.23). Vidare er atferda avlgivarigheit, art og intensitet at den bryt med
forventa atferd, hemmar utvikling eller laering agdrar positiv samhandling med andre (Lund,
2004, s.21-22).

2.1.2 Kjenneteikn pé innagerande atferd

Barn som viser innagerande atferd har gjernelieéketrekt kroppsuttrykk (Lund, 2012, s.68).
Det er blikk som vendast ned, fysisk avstand tilrappassivitet og ein stille skepsis. Kroppen
har eit tydeleg sprak, ogsa hos dei som visemgiagerande atferd. Det er eit sterkt sprak som
lett kan tolkast og mgtast av andre som avvisingithmit, ignorering eller frekkheit. Det kan
ogsa appellere til omsorg og a «synes-synd-paxttait kva kontekst og samanheng atferda
visast i (s.68). For a beskytte seg mot situasjogaspplevingar som kan fglast truande prgvar
nokre av dei stille og usikre barna & unnga alt kamverke provoserande (Barsge, 2010, s.29-
30). Dei kan ha ulike strategiar, som & gayme ey finne pa unnskyldningar eller fa vondt
her og der (s.29-30). Barn som viser innageraniedakjenneteiknast ofte av at dei er sveert
lite sjglvhevdande, dei trekk seg unna andre ogrekser meir enn dei deltek, dei er lite
kreative og kiem med fa forslag, for eksempel kéei (Drugli, 2008, s.105). Dei kan ha god
sosial kompetanse, men dei tek den ikkje i bruanbhnna fordi dei har lita tru pa seg sjglv
(s.105). Det er viktig & hugse pa at barn som visegerande atferd ikkje er ei einsarta gruppe
som det gar an & seie «sann er dei» om (Lund, 2008). Ein ma alltid vere bevisst pa at
gruppa er satt saman av individ med ulike behakanog opplevingar knytt til sin innagerande
atferd (s.19).

Eit barn som viser innagerande atferd kan letkategorisert inn i gruppa «dei stille, snille
barna» (Lund, 2012, s.36-39). Dette er ein kategmm for mange vil gi ein positiv klang fordi
det & vere stille i barnehagen kan vere behagelegii vaksen med mange andre rundt seg
som lagar mykje lyd, men det kan ogsa fare tiimilkje stiller spgrsmal som kan gi svar ein
ikkje vil hgyre. Det kan vere spgrsmal som omhanttigsel, relasjon til dei andre barna,
relasjon til pedagogane og andre vaksne og konlertiringsforslag. Dersom barnet er
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kategorisert i ein bas og har fatt bekrefta marayeygr at det er «snilt» og «stille», er det ikkje

lett & lage «brak» ved & utfordre det som alleseigs.36-39).

2.1.3 Ulike &rsakar til at nokon barn viser innaaele atferd

Det kan vere mange ulike grunnar til at barn viseagerande atferd. Det kan dreie seg om

omsorgssvikt, sosialt belasta heimeforhold, nedakusering péa individet og mangel pa stotte
og verdsetting (Hvidsten, 2014, s.137). Summenlikg slstandar kan fare til underyting og

sviktande sjglvtillit. Slike oppvekstrelaterte plamtilstandar kjiem fra mangel pa struktur,
stabilitet og personleg oppmuntring i heim, bargehag skule (s.137). For a forsta arsaka til
at nokon barn viser innagerande atferd kan eipajdlike risiko- og beskyttelsesfaktorar. Barn
har forskjellig utviklingspotensial ut i frd perdege karakteristika og miljgforhold (Kvello,

2015, s.240). Barna sine utviklingsmoglegheiter kalysast via stress og risikofaktorar sett i

lys av ressursar og beskyttelsesfaktorar (s.240).

Risikofaktorar er ein fellesbetegnelse pa forhabnsaukar faren for at personar utviklar
psykiske og/ eller sosiale vanskar (Kvello, 201246). Nar det gjeld risikofaktorar hos barnet
sa viser fleire forskarar til barns temperament immogleg risiko for & utvikle innagerande
atferd (Lanberg, 2006, s.40). Henning Rye (2002)dhe at temperamentforskjellar paverkar
barns evne til samspel og aktiv eksperimenterifaghold til omgivnadane (s.27). Prior et al.
(2000) og Schwarts et al. (1999) peikar pa at teamentskarakterar som sjenanse, frykt,
emosjonalitet og hemma atferd i forhold til det mgeukjente, vil fgre til innagerande atferd
(Mathiesen, Sanson, Stoolmiller & Karevold, 2008).sFor tidleg fadde barn eller barn med
madrer som rusar seg i svangerskapet, er sarbadafeg tilkknyting og samspel, noko som
aukar sjansen for innagerande atferd (Lgnberg, ,20868). Nyfagdde barn med lav fadselsvekt
kan fa problem med eting, sgvn og samspel med aradane Dette kan skape usikkerheit hos

foreldra, noko som kan verke negativt inn pa titikmya til barnet (Rye, 2002, s.27-28).

Hos foreldra og i miljget kan det vere fleire risitktorar. Det er ofte forholda i den naere
familien som farer til at barn viser innagerandterat (Lanberg, 2006, s.42). Negative og
utrygge forhold som foreldra har opplevd i sin lamm, kan dei ha lett for & overfgre til eigne
barn (Rye, 2002, s.90; Killén, 2013, s.64). RyeD@Memner uheldige erfaringar i barnet sitt
liv som moglege arsakar til innagerande atferd 7(28). Dess tidlegare dei negative
erfaringane begynner, dess meir langvarige kanneel&ne bli. Barn som mistar foreldre i

tidleg alder er meir disponert for depresjon i \vakslder (s.27-28). Separasjon og skilsmisse
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kan fare til endringar i foreldras omsorg og tilggelegheit for barnet (Lgnberg, 2006, s.40-
41). Manglande stgtte og lite positivt engasjenmeatna sine behov kan gjere at dei blir ekstra
sarbare (s.40-41). Depresjon hos madrer er eindblety risikofaktor for at barn utviklar
innagerande atferd (Mathiesen et al., 2009, s.8prilmerte mgdrer er mindre emosjonelt
tilgjengelege for barna sine, og oppdraginga kame ygega av meir kritikk enn det som er
vanleg hos andre (s.3). Familiestress, sett i idriib arbeid, bustad, partnerens helse og
relasjon til partner, er ein klar risiko i forhokil om barnet utviklar innagerande atferd
(Mathiesen et al., 2009, s.4). Ein annen betydesékpfaktor er sosial isolasjon. A mangle eit
sosialt nettverk kan fare til at foreldra ikkje fden statta dei treng, og barnet far ikkje
moglegheit til & knyte neere relasjonar til andresve eller barn (s.4). Mangel pa sosial kontakt
med jamaldringar kan fare til innagering fordi bearkkje har lsert dei sosiale kodane som skal
til for & fa innpass i jamaldergruppa (Lgnberg, 20841). Mgdre med angst kan vere darlege
farebilete for barn nar det gjeld sosial omgandsonsom kan resultere i at barnet lettare viser
innagerande atferd. Vidare kan konfliktar, vold, agne foreldre, rusproblem, seksuelle
overgrep, mykje flytting og darleg gkonomi ha eiegativ verknad pa barna. Det tidlege

samspelet og tilknytinga, som er av stor betydkag), i slike tilfelle bli mangelfull (s.41).

Ikkje alle barn som blir utsatt for risiko utviklannagerande atferd eller far problem med
sjalvtillit, sosial kompetanse og oppleving av engerd (Lanberg, 2006, s.42). Beskyttande
faktorar hos barnet, hos foreldra og i miljget runainet kan vere med a dempe sannsynet for
utvikling av vanskar (Kvello, 2015, s.246). Beskjgesfaktorar knytt til barnet vil i hovudsak
vere gode disposisjonar og eit lett eller harmoteshkperament, gode leerefgresetnader, normal
kroppsleg utrusting og ei positiv sjglvoppfatniktpigen, 2008b, s.72). Barn som har eit enkelt
temperament, som er blide og lette & ha med a ffjedte positiv respons fra foreldre, sysken
og andre (Lanberg, 2006, s.42). Dette kan vere paedl utvikle barnet sitt positive sjglvbilete
som ein beskyttande faktor (s.42).

Beskyttelsesfaktorar hos familien og i miljget vilarste rekke vere trygge og harmoniske
familieforhold og trygge og stgttande pedagogaarnbhagen (Haugen, 2008b, s.72). God
tilknyting og godt samspel med dei primaere omsagsmane er viktig (Lanberg, 2006, s.42).
Alle barn kjem til verda med eit innebygd programmsfar dei til & sgke beskyttelse (Biestad,
2011, s.85-88). Det er den medfadde evna til & ba#le og til & holde seg i nzerleiken av ein
eller nokre fa vaksne, og pa den maten sikre semaitryggheit og overleving, som blir kalla

tilknyting. Barnet treng beskyttelse og det trengnéstre stadig meir for a kunne bli ein
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velfungerande deltakar i samfunnet (s.85-88). Thgifgsirkelen er namnet pa ein modell som
hjelper oss til & forsta barns grunnleggande bd@estad, 2011, s.44-45). Alle barn har to
grunnleggjande behov: behovet for tryggheit og behtor utforsking. Nar ein observerer sma
barn kan ein lett f4 auge pa sirkelbevegelsaneomettyggheit og utforsking — ut i verda for a
utforske, leere og mestre, og tilbake til den vakfwea sgke tryggheit og trast (s.44-45).
Tryggheitssirkelen nyttast bade til & fortolke l&trog til & sja pa korleis omsorgspersonane
best mgter barnet sine behov (Kvello, 2015, s.1N8) sirkelen fungerer som den skal, utviklar
barnet trygg tilknyting (diestad, 2011, s.46). Diéseie at barna bruker foreldra som ein base
for utforsking og som ei sikker hamn a sgke tilsden noko blir vanskeleg, skummelt eller leit
(s.46). Dette er ein beskyttelsesfaktor i forhdlé titvikle innagerande atferd. Madre som viser
sensitiv interaksjon med barnet, prega av varmetabilitet, og responderer pa barna sine
signal, er ein avgjerande beskyttelsesfaktor (H&txVilliford, 2014, s.109). Barn som
opplever trygg og sensitiv kontakt med foreldreandre omsorgsgivarar, synes a bere med seg
ein psykologisk «beskyttelse» mot stress og andgative emosjonelle og sosiale erfaringar
(Rye, 2002, s.28).

| barnehage og skule har laeraren stor innflytefsdarns oppfatning av seg sjalv (Lanberg,
2006, s.42). Sensitive barnehageleerarar som serabag gir stotte, ros og konkrete

tilbakemeldingar, har stor betyding for barn soseviinnagerande atferd eller star i fare for a
gjere det. Ein fortruleg vaksen utanfor familierviktig for barn i ein vanskeleg livssituasjon.

Det kan vere barnehageleaeraren, ein nabo ellerfbesltre som bryr seg og tek seg tid til barnet
(s.42). Nar barnehagen er prega av hgg kvaliteepdeomsorg, inkludert eit barnesentrert syn
og ei positiv samhandling mellom barn og barnetsagal, er den ein beskyttelsesfaktor for

barn som viser innagerande atferd (Hartz & Willifo2014, s.110).

2.1.4 Konsekvensar av atferda

Den innagerande atferda blir ei utfordring for owmgidane nar den bryt med forventa atferd,
skapar utryggheit og hindrar samarbeid og open konikasjon (Lund, 2012, s.22). Den blir

ei utfordring for barnet nar den hindrar leeringstabile og trygge relasjonar og aukar frykta
for & formidle ein sarbarheit. Konsekvensane karutoy/ggheit, angst, depresjon, einsemd,
awvising og auka indre og/eller ytre aggresjongkkir(s.22). Det er grundig dokumentert at
innagerande atferd hindrar barn og unge fra a let\gkabile vennskap (Lund, 2012, s.64).
Andre barn kan ofte oppleve barn som viser innagkraatferd som kjedelege og lite

interessante & leike med (Drugli, 2008, s.105).d@ikkje blir aktivt avvist av andre barn slik
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aggressive barn kan bli, sa blir dei i liten gradtert inn i leik og samspel (s.105). Dei barna
som tek med seg sin manglande sosiale erfarinigfré ar i barnehagen der dei ikkje lykkast
med samhandling, blir ofte sarbare ogséa seinaredR21010, s.53). Dersom barna ikkje har fatt
tilstrekkeleg med positive leike- og samhandlinfg@ngar i barnehagen, har dei starre risiko
for & mangle basale samhandlingsferdigheiter. Déte&ymringsfullt dersom barnet ma fa
desse erfaringane i skulen. Da kan barnet sinelgiimgar ha mange ars erfaring med a leike
saman og a vere kameratar, og det kan bli vanskegygje bru over klgfta mellom dei og
barnet (s.53). Det er ogsa ein klar samanheng méahnmagerande atferd og mobbing vidare
oppover i skulealder (Barsge, 2010, s.27). Barn giser innagerande atferd kan lettare enn

andre ekskluderast og trakasserast verbalt (s.27).

Den amerikanske professoren i spesialpedagogikhnéie<avales (2005) peikar pa fem punkt
som viser konsekvensar for barn som viser innagleratferd (Lund, 2012, s.25):

1) Manglande evne til laering som ikkje kan begrstiatellektuelt eller med fysiske arsakar.
2) Manglande evne til & skape sosiale, stabilesj@har med jamaldringar og vaksne.

3) Uventa falelsar og reaksjonar under normale enals.

4) Generell tristheit eller depresjon.

5) Ein tendens til & utvikle fysiske symptom elligikt i forbindelse med personleg- og/eller
skuleproblematikk.

Desse punkta kan hjelpe dei vaksne til & vete kvalal sja etter, og kva spgrsmal ein skal
stille bade til barn og unge, kollegaer, foreldgeewentuelt andre hjelparar som er involvert i

arbeidet med barn som viser innagerande atfer8)(s.2

2.1.5 Fgrekomst

Medan antal barn som viser utagerande atferd mmkaraukande alder, blir det fleire einsame
og stille barn (Lund, 2004, i Barsge, 2010, s.Deé}.kan skyldast i at dei stille barna far mindre
merksemd og darlegare hjelp. Det er nok fleire amdarleg samvit ovanfor "usynlege” barn
som dei fgler at dei ikkje gjorde nok for (s.27hompson & May (2006) peikar pa at barn som
viser utagerande atferd har stgrre sjanse forrgefa enn barn som viser innagerande atferd
(s.475). Grunnen til dette kunne vere at utageraragiskar var enklare & oppdage. Nokre av
foreldra kunne ogsa sja pa den innagerande atfenstaein del av utviklinga, heller enn ein
vanske som barnet trengte hjelp til (s.475). Talfiternasjonal forsking spriker pa kor mange
som kan definerast inn under barn og unge som visagerande atferd, alt i fra 4-20 % (Lund,

2012, s.28). Arsaken til dette spriket kan vereiatbefinn seg i eit omrade som grensar opp
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mot diagnoselandskapet der angst og depresjomeakebegrep. | tillegg er det ulik forstaing
av nar sosial tilbaketrekking og tausheit kan defist som eit atferdsproblem. Samtidig er det
einigheit om at tilbaketrekt sosial atferd og taish aller hggaste grad kan vere eit
atferdsproblem i barnehage og skule utan at diagras anvendt (Lund, 2008, Sgrlie, 2000,
Zimbardo & Radl, 1999, i Lund, 2012, s.28).

2.1.6 Samfunnets syn pa innagerande atferd

| USA har sjenanse i lang tid vore rekna som eiidiieap, medan vi i dei nordiske landa ikkje
har hatt ei slik holdning (Flaten, 2015, s.87-&jgnanse har heller vore ein kulturelt godteken,
for ikkje a seie tilstreben tilstand. No ser einig@t ei endring. Mobiliteten gjer at dagens barn
i lgpet av eit ar kan oppleve det besteforeldrdeme i lapet av eit heilt liv. Foreldre flyttar
fra kvarandre, barn ma etablere seg i nye omgivmaeahar fleire fritidsaktivitetar og dei har
mange rollemodellar som viser kor populeer eindir ein er kjapp og kvikk i replikken. For
ikkje & snakke om kor viktig det er & ha mange aennoko som kan vere vanskeleg a oppna
for eit barn som viser innagerande atferd. Medid sidokusering pa a vise seg fram legg ogséa
faringar for kva atferd som blir sett. Det er eatrdunn som i aukande grad verdset utadvent
atferd, noko som ikkje samsvarar med verematdpatih som viser innagerande atferd (s.87-
91).

Barnegenerasjonen som veks opp i dag skal allé&ieit tidleg stadium handtere mange
arenaer, vere flinke til & presentere seg sjglkvagein kan (Flaten, 2015, s.87-91). Svirsky og
Thulin (2006) kallar samfunnet vi gir vare barnrifentningssamfunnet”. Det er mange val og
moglegheiter, men det krev at barnet tek initiftiva fa tilgang til og nytte seg av desse. Det
blir forventa at ein ynskjer og har glede av a ¥isen seg sjglv og sitt produkt, og at det er slik
ein blir sett og verdsatt. Sveert sjenerte barn @Bjélp til & utvikle eller tarre & bruke slik
atferd. Det er best & begynne i tidleg alder dliéted blir ein naturleg del av atferdsrepertoaret.
A presentere seg sjglv framfor gruppa er pa futlifan i norske barnehagar. Ofte tar barna med
noko heimanfra for a vise det fram og fortelje oet dsamlingsstund. Dette har blitt gjort pa
frivillig basis, der barn som ikkje har hatt lydta delta har fatt sleppe. Kanskje har dei fatt
nokre forsiktige oppfordringar, men sa har barngnalisert at det ikkje vil og har da heller
ikkje blitt pressa. Dette er a gjere barna einrggeneste, fordi dei mistar ei gyllen anledning
til & gve pa & eksponere seg. Barnehagen kan ivengttig og naturleg treningsarena for barn
som viser innagerande atferd (s.87-91).
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2.2 Vaksenrolla i mgte med barn som viser innagerate atferd
2.2.1 Holdningar
Atferdsutfordringar oppstar ikkje den enkelte, det oppstar i samspel, i mgte med eprm

kultur, i relasjonar, i kommunikasjonssvikt og nfentningar som bristar (Lund, 2012, s.102-
104). Anerkjenninga sine grunnelement er det vddig verktgyet ein kan ha med seg inn i
mgte med den atferda som utfordrar, anten innaderelter utagerandégengode tiltak kan
settast i verk ogngen konkrete verktgy kan bli anvendt utan at det l@canerkjennande
holdning bak. Det vil seie at dei vaksne set segiibarnet sitt perspektiv og prevar a forsta
barnet sin subjektivitet. Her er lytting, forstajmadgsept, bekreftelse og toleranse viktige element
(s.102-104). Barn som viser innagerande atferchkéne gongar vere vanskelegare & tolke enn
barn som viser utagerande atferd, fordi dei pr@vakjule usikkerheita og frykta dei faler
(Barsge, 2010, s.37). Dei likar ikkje a bli lagtrikeetil og vurdert av andre. Den avvisinga ein
ofte opplever & bli mgtt med kan ogsa gjere deskaleg for dei vaksne & forholde seg til dei.
Det stiller evna til anerkjenning og empati pa mredei vaksne ma vere tolmodige og prave,
igjen og igjen, a hjelpe desse barna til eit bisireaman med andre (s.37).

Barn som viser innagerande atferd forstyrrar ildgeer lette & oversja, og den vaksne kan gi
forklaringar som rettferdiggjer kvifor ein ikkje Uker s& mykije tid pa desse barnBekser ut
som om ho har det fint, systera var likedailer «det er ikkje alle barn som er sa sosiale»
(Lund, 2012, s.14). Den innagerande atferda blkat@av jamaldringar og pedagogar, og
resultatet av dette kan fare til at dei blir «idted» eller at andre tolkar atferda som at dees
aleine (Lund, 2012, s.36-39). Nokre gongar tolkarriktig, andre gongar tolkar ein feil. Med
stille barn skal ein ikkje vente til det gar ovdleesla seg til ro med at «ho er lik systera».
Dersom eit barn med lavt sjglvbilete opplever at daksne ofte lar dei vere i fred, vil denne
erfaringa opplevast som ei bekrefting for barneaipdeira deltaking ikkje er av verdi. Det blir
ein vond sirkel som forsterkar den innageranderddfe(s.36-39). Nar barn som viser
innagerande atferd far mange negative sosialeirgtar kan dei begynne a tvile pa seg sjalv,
og det er mindre sannsynleg at dei gjer eit nytsdk pa & samhandle med jamaldringar og
vaksne (Evans, 2010, s.181). Dei vaksne ma faditareigne reaksjonar, bade dei verbale og
ikkje-verbale, og den tolkinga ein gjer av atfetland, 2012, s.98-99). Det handlar om a
innhente kunnskap slik at ein kan forsta holdnisigaa ein ny mate. Samtidig handlar det om
a sjekke ut eigne fortolkingar og tale a forkastedirsom dei ikkje stemmer. Det er ein sjanse

for & ta feil, men det gjer ingenting sa lengeegiopen for a laere noko nytt pa vegen. Med ein
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slik innfallsvinkel vil barnet oppleve & bli tath@lvor og vete at han eller ho er betydingsfull
(s.98-99).

2.2.2 Relasjon barn-vaksen

Relasjonen har langt starre betyding enn metodargés 2015, s.29-30). For a byggije tillit og
leere den andre a bli kjient med seg sjglv og sitedstr, er det fagpersonen sjglv som er
verktgyet. Det kan veere nok med den ene som ser og forstérdsterengs minst mevdar
psykiater og professor Finn Skarderud (s.29-3M®arnehagen er det travelt (Lund, 2012,
s.110). Det er mange krav og forventningar fra neasgm treng den vaksne pa ulike matar.
Det er krav fra foreldre, fra kollegaer, fra leimgbarnehagen og fra samfunnet for gvrig nar
det gjeld vaksenrolla. Dette kan fare til at vilieg ynskje om & forsta det enkelte barnet blir
svekka i kampen om merksemdsfokus (s.110). Daregnkunegkonomi, store barnegrupper
med mange utfordringar og f& barnehagelaerararfdsantil at barn som viser innagerande
atferd forsvinn i mengda (lversen, Lgnberg & OsRAIN6, s.23). | og med at barn som viser
innagerande atferd ikkje forstyrrar det pedagogisgplegget eller dei andre, kan det vere
lettare & vende seg bort fra denne gruppa barrfréraei som ein berre ma inn i samarbeid
med, dei som tek plass og krev & bli forstatt péydeleg mate (Lund, 2012, s.110). Barn som
viser innagerande atferd gjer det motsette, deisgjg sjglv usynlege. Derfor er det ekstra viktig
at det finst vaksne som har eit ekstra blikk ogkgtra sterkt ynskje om a forsta akkurat korleis
det enkelte barnet har det. Det kan skape denjédiesk som skal til for at endring skal skje
(s.110).

For barn som viser innagerande atferd kan detjé ik hgyrt og sett vere feelt, men det a bli
hagyrt og sett kan vere heilt forferdeleg (Niels2dQ7, s.83). Dette vanskelege dilemmaet sit
dei fast i. Dei er nemleg redde for det dei trelhgy anest, som er merksemd (s.83). Barn som
viser innagerande atferd treng vaksne med stoer @tore auger og ikkje minst eit stort hjarte,
som er villige til & sette engasjement ut i akawtlling (Drugli, 2008, s.13). Barnehagelaerarane
bar vere opptatt av dei barna som ikkje er til loigi, som ikkje hevdar seg sjglv, som ikkje vil
delta i aktivitetane, som verkar triste, engstelegékre og/eller har lita tru pa seg sjolv. Desse
barna bgr observerast slik at ein finn ut om deagerande atferda gar ut over fungeringa deira

pa sentrale utviklingsomrader (Drugli, 2008, s.104)
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2.3 Tiltak ovanfor barn som viser innagerande atfed

2.3.1 Styrke barnets sjglvhevding oqg sjglvfglelse

Sjalvhevding handlar om korleis ein kan hevde $ely ®g eigne meiningar pa ein god mate,
tarre & std imot gruppepress og bli med pa leikagtalar som allereie er i gong (Barne- og
familiedepartementet, 2012, s.8). Dei stille bagendite sjglvhevdande (Barsge, 2010, s.34).
Dei treng & gve pa & vage a gi uttrykk for behana ged for eksempel a skrike nar verda gar
dei imot, eller ved a seie kva dei vil eller ikkji (s.34). Barn som viser innagerande atferd vil
ha behov for tiltak for a styrke sjglvhevdingsewgkjenne trivsel i & vere saman med andre
barn (Flaten, 2015, s.153-158). Dei treng erfanirtp dei viser seg sjglv at dei far til ting og
blir vande med a hgyre si eiga stemme i rommetnigefa hjelp til & vise seg meir fram, reint
fysisk bruke stgrre delar av det tilgjengelege latemed kroppen sin og klare a seie ifra til
andre gjennom & bestemme og gi instruksjonar. ésne kan leggje inn i gruppegvingane
noko ein veit at barnet aldri eller sjeldan gjey|@alle barna gjere dette. Det kan for eksempel
vere a be om hjelp eller seie at dei vil ha eidmmsieike. Slik blir repertoaret bygd opp, og dei
andre barna blir gode rollemodellar. Pedagogenskamare seie at dette kan du jo, og minne
barnet pa at dette er noko det mestrer, "gjer sk vi gjorde da...” (s.153-158). Dette kan
vere med pa a styrke barnet sin sjalvtillit. Likitig er det & styrke barnet sin sjglvfalelse.
Sjalvtillit dreier seg om kva du kan, medan sjglefge blir definert som den du er (Qiestad,
2011, s.26). Sjelvfglelsen handlar om var verdi spranneske. Den ma byggjast pa
menneskeverdet og ikkje pa prestasjonar (s.26)vfB|elsen blir til ved at barnet far sine
folelsar og behov anerkjent (Jiestad, 2011, s.B4j.skjer giennom den vaksne sin vilje og
evne til & sja og imagtekome det som gar fagre seighiarnet. Den vaksne ma vere opptatt av
falelsane til barnet og korleis verda opplevasedgrast fra barnet sin stastad, og vise at ein
prgvar a forstd og hjelpe (s.34). Personalet hsvarfor at alle barn far oppleve at dei sjglve
og alle i gruppa er betydingsfulle personar fotefdkapet (Kunnskapsdepartementet, 2011,
s.23). Barnehagen skal vere eit miljg der ulikevindmgatast i respekt for det som er forskjellig.
A belyse ulikheiter og det som er felles kan girgrag for forstiing og innsikt. Det gir
moglegheit for a utvikle ein positiv nysgjerrigheitanfor menneske sine likheiter og ulikheiter
(s.23).

2.3.2 Bruke sma grupper
Nokon barn fagretrekker & samhandle med vaksne @raarfdre barn (Ruud, 2010, s.62-68).

Ein openbar grunn kan vere at barnet har mestiegfaned dette frA heimen, og dermed

opplever det som tryggast. | tillegg kan vaksnenBt& som meir forutsigbare og villige til &
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samhandle med barnet, ved at dei tilpassar sirddiféoarnet sin atferd. Sjglv om barnet kan
leere mykje av & vere saman med vaksne, gar det alipnykje sosial laering ved a ikkje vere
ilag med jamaldringar i leiken. Ein kan ikkje tvindparn som viser innagerande atferd til &
leike, dei ma sjglv oppdage meininga og gleda rag@h. Vaksne kan midlertidig inspirere til
leik og skape trygge rammer (s.62-68). | frileikezi barnegruppe med 18-20 barn skjer det
mykje pa ein gong (Ruud, 2010, s.159). For barn sonengstelege kan det heile verke
overveldande, og dei kan ha vanskar med & finme ifidet virvaret av aktivitetar som utspelar
seg. Dei treng hjelp til & etablere eit miljg og@inme rundt sin samhandling. P& den maten
kan dei lettare fange opp kva som skjer og fatiten i kaoset (s.159). Evans (2010) peikar pa
at sma grupper er ein god arbeidsmate for & higpe som viser innagerande atferd inn i sosial
interaksjon (s.201).

Leikegrupper er ei mogleg ramme for intervensjaer, dei same barna og den same vaksne
samhandlar over tid (Ruud, 2010, s.160-163). Dadkaibruke tid til & bli kjent med kvarandre,
gradvis byggje opp relasjonar og gve seg pa a @@de leikesituasjonar. Det kan bli enklare
for barna & falgje eit leiketema og forstd samagharn leiken nar det kun er nokre fa barn og
vaksne tilstade. Leikegruppa kan gi oversikt, dtrukg tryggheit. Den vaksne har betre tid til
a bli kjent med barna, fange opp signal og byggjare pa dei (s.160-163). Ei viktig oppgave
i barnehagen blir derfor & hjelpe barn til god akhg i leikegrupper (Vedeler, 2007, s.20-21).
Darlege leikeferdigheiter kan gjere at barnet iKkjestar leiken. Dersom barnet opplever at det
manglar ngdvendige ferdigheiter til & handterelé i leiken, ma den vaksne bidra til at barnet
taklar utfordringa, anten ved & styrke barnet dijelpe det til ei mindre krevjande rolle. Med
tanke pa & utvikle sosial kompetanse og gode sosmstringsstrategiar hos barn, er det
avgjerande at dei far delta i leikegrupper med erdrn der dei opplever a bli akseptert og
verdsatt. Det avhenger av at dei klarar a deltaipdositiv mate, noko dei vaksne har ansvar
for & bidra til (s.20-21).

Dei vaksne har ei avgjerande rolle nar det gjelleigdje til rette for leike- og kameratgrupper
(Vedeler, 2007, s.120-123). Det ma avsettast rahkbtirna ma ha veleigna stadar & vere og
leikemateriell ma vere tilgjengeleg. Vaksne kamstere barn til leik gjiennom & gi dei felles
erfaringar, til demes at besgk pa ein bondegasrt &king av ei eventyrbok inspirerer til
rolleleik. Vidare kan dei vaksne bidra til at udongar i leikegruppa blir tilpassa barna sine

moglegheiter og ressursar. | pedagogisk samanhemy det vere ngdvendig a styre

samansetninga av gruppa. Observasjon kan visedwlkarna som trivst saman og gi kunnskap
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om kva barnegrupper som kan fungere godt. Med tpaKeor viktig det er & ha vennar er det

ei utfordring for den vaksne & bidra til at kvarkelt barn far moglegheit til & etablere vennskap
i gruppa. | tillegg til samansetning av barn i Egkupper kan antal barn i gruppa vurderast. |
nokre tilfelle kan sma grupper med to eller trenbfungere best, og andre gongar er det
ynskjeleg med fleire. Sjglv om det kan vere eirdébrat ei barnegruppe fungerer saman over
tid er fleksibilitet i gruppesamansetninga ynskigieed tanke pa a tilpasse gruppestrukturen til
aktuell leik og aktivitet, og for & gi barna mogdhei til & etablere relasjonar med fleire (s.120-

123).

2.3.3 Ha eit pedagogisk blikk pa leiken

FNs barnekomité gir eit godt bilete pa kva leik er:

«Children’s play is any behavior, activity or pr@sinitiated, controlled and

structured by children themselves; it takes plabemever and wherever opportunities

arise. Caregivers may contribute to the creatioe¥ironments in which play takes

place, but play itself is non-compulsory, drivenifityinsic motivation and undertaken

for its own sake, rather than as a means to an(end The key characteristics of play

are fun, uncertainty, challenge, flexibility andmproductivity(Committee on the

Rights of the Child, 2013, s.5-6).
Som vi ser her sa fokuserer dei spesielt pa a¢rdetarna sjglv som tek initiativ til leiken og at
den er morosam og uproduktiv. Sjglv om leiken lidild fremme barns utvikling er det viktig
a hugse at barn leikar for leikens skyld (s.5-&)kkn er si eiga belgnning (Lamer, 1997, s.28).
Noko som saerpregar leiken er dens «late-som» lardarna far lov til & prgve og feile sidan
det ikkje er pa ordentleg (Hughes, 1995, Olofsd@87, i Lamer, 1997, s.28)Rammeplan
for barnehagens innhold og oppgay@011), star det under kapittel 2.2 Led@ersonalet ma
veere tilgjengelige for barn ved & statte, inspiregeoppmuntre barna i deres lek. Dette vil
ogsa danne grunnlag for & sikre at alle barn fadgaerfaringer og en opplevelse av & mestre
samspillet med andre barn i lek. Barn som ikkeaddltiek, holdes utenfor eller gdelegger
andres lek ma gis seerskilt oppfelgingsunnskapsdepartementet, 2011, s.32). For dei aller
fleste barn betyr barnehagen vennar, leik og fefi@s, men for nokre kan barnehagen vere ein
arena for ekskludering og einsemd (Ruud, 2010;38}5Ein del barn vil gjere erfaringar som
far dei til & fale at dei ikkje duger, at dei ikkjerstar og at dei derfor ikkje er ynskja som
leikekameratar (s.35-38). Barn har behov for aliskbmpetanse for a kunne leike godt saman
med andre barn (Barsge, 2010, s.49). For mangieti@rav seg sjglv eller dei leerer det saman

med dei andre barna, men nokre av barna som visagérande atferd har sapass mange
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manglar i sin leikekompetanse at dei ikkje vil kikller ikkje lykkast i leiken. Her ma dei
vaksne i barnehagen tre stgttande til (s.49). Bamen har eit stort ansvar i a leggje til rette
for at barna kan danne vennskap (Kunnskapsdepartetn2011, s.21). Den vaksne ma ha tid,
innleving og anledning til & stgtte barnet og legtj rette for at det far delta i leik og
samhandling med andre (Ruud, 2012, s.67-68). Atveksen er i naerleiken, parat til & tre
stgttande til, kan vere heilt avgjerande for aggdbarn som viser innagerande atferd til & fa
tilgang til leiken. Kanskje kan vaksne i barnehalygifior lett konkludere med at eit barn som
ikkje aktivt oppsgker andre barn, eigentleg ikkjskjer & vere med a leike. Her ma ein tenke
pa at det er sveert sjeldan at eit barn aldri ymskjelta i leik, dersom forholda blir lagt til tet
for at det skal lykkast i samhandlinga (s.67-68).

| dei tilfella der eit barn nesten aldri delteleik vil det vere spesielt viktig & observere og bli
godt kjent med barnet, for a fa ei forstaing avidvilet vel a ikkje vere med (Ruud, 2012, s.67-
68). Det er ikkje alltid lett & vete nar ein skaipg inn og nar ein skal la eit barn fa vere i fred
(s.67-68). Barn som viser innagerande atferd hilapuéferanse for a delta i leik (Coplan et al.,
2014, s.229-230). Nokon kan vere interessert iatasieraksjon, men dei trekk seg ofte bort
fordi dei er redde for & delta. Dei kan leike adeirtan at dei ngdvendigvis faretrekker a gjere
det. Samtidig har ein barn som viser innageraniéedasom tydeleg faretrekker a leike aleine
(s.229-230). Ikkje alle barn ynskjer a vere liksiatt aktive (Ruud, 2012, s.67-68). Barn ma fa
lov til & trekke seg tilbake og holde pa med tiogdeg sjalv, utan at den vaksne treng & bekymre
seg av den grunn (s.67-68). Det som blir viktig ekilje mellom det sunne og det usunne, slik
at ein ikkje problematiserer mangfaldet (NielseBQ2, s.26). Barn som simpelten er stille fra
naturen si side vil ofte trivast godt i eige sefskBei har ein indre verden som dei kan synke
inn i og fortape seg i. Ofte har dei mange prospgkgang og dei leikar fornggd pa eiga hand.
Desse barna kan lett blandast saman med barn sonvaia usynlegheita som ein
forsvarsstrategi. Dei er ikkje draumarar, men pétffra ei verkelegheit som er for taff og hard.
Sa korleis skil ein dei fra kvarandre? Her ma daksne sja etter glede og liviegheit i kroppen.
Ulykkelege flyktningar fra verkelegheita er stivéroppen, unnvikande i blikket og sjeldan

glade og livlege (s.26).

2.3.4 Leqggje til rette for mestring

| fglgje Antonovsky (1996) har alle menneske uikdividuelle ressursar som kan anvendast
for & takle problem og stressande forhold (Ved&@0;7, s.19-23). | staden for & kun fokusere

pa barns problem og vanskelegheiter, er det viktigrtleggje barnet sine mestringsressursar
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og mestringsstrategiar (s.19-23). Alle barn hasuwesar, evner og ferdigheiter som dei pa ulike
matar prgvar a ta i bruk, men ikkje alltid like gamy konstruktivt. Det er ei utfordring for
barnehagelzeraren & finne fram til ressursane hoa,bag hjelpe dei til & bruke dei pa ein god
mate (Vedeler, 2007, s.27). Barnehagen skal veramina der barn som viser innagerande
atferd skal fa gve seg pa a tarre meir, utan &ddi av (Lund, 2012, s.145-146). Det skal vere
slik at nar ein feilar, er det nokon som oppmuntrguskjgnar at ein treng a gve litt til (s.145-
146). Det er viktig & gi barna moglegheit for mieggsopplevingar (Befring, 2014, s.141). Nar
barnet mestrer noko kan det medfare styrka sjbtybly det kan gi eit positivt Igft for vidare
laering. Ein ma tilpasse oppgavene slik at barnet sb@r sannsynlegheit vil lykkast, anten med
eller utan vaksenstgtte (s.141). Det er sveert ithésd barn som viser innagerande atferd & bli
beskytta mot alt som opplevast som ubehageleg, sokoofte far ubehaget og angsten til a
vekse (Barsge, 2010, s.29-30). Det barna trenggker il & vage det skumle i passe doser (s.29-
30). Den vaksne kan gi barna ei hjelpande hand feltggere som "startmotor” (Barsge, 2010,
s.100). Ein ma hugse pa at kvar gong ein gjer rfiokeit barn som det kunne ha fatt til sjglv,
sa tek ein fra det ein laeringsmoglegheit (s.1@&xn som viser innagerande atferd treng &
utfordrast, dei treng a gve seg slik at dei kanyid, gode mestringsopplevingar saman med
andre (Lund, 2012, s.72). Sjaglv om dei har ein viebarnehagen sa skal dei etter kvart ut i
verda, mgte nye menneske, forholde seg til nyasjitnar og innga i ulike relasjonar. Barna
treng vaksne som er bevisste pa korleis dei kagjaetd rette for at barna skal fa gve seg pa a

byggje relasjonar og vere i leik og samtale mekleutypar menneske i ulike kontekstar (s.72).

2.3.5 Arbeide med estetiske uttrykksmatar

Gjennom arbeid med kunst, kultur og kreativitet $keanehagen bidra til at barna laerer a lytte
og uttrykke seg estetisk i visuelt sprak, musikdnsl song og drama (Kunnskapsdepartementet,
2011, s.44). Barnehagelaeraren ma vere lyttandeppgerksam pa barns uttrykk og vise
respekt for deira uttrykksmatar. Ein skal motivieagna til & uttrykke seg og gi dei moglegheit
til & finne sine eigne matar a uttrykke seg p&(s.Ben enkelte si stemme ma bli hayrt, det vil
seie alle sine uttrykk, uansett korleis dei yt(@tensaeth, Wold & Mjelve, 2014, s.305-306).
Estetiske uttrykksformar, som musikk, forming ogslagir barn andre formar for erfaringar
enn kva ord kan gi dei. Her kan barn som visergenande atferd fa ein anna arena & uttrykke
seg pa enn gjennom samtale. Desse estetiske gtoykkane ma sansast, opplevast og gjerast,
og det er viktig at all deltaking er frivillig. Baet kan fa utfolde seg, glgyme tid og stad og ga
fullt og heilt opp i det enkelte estetiske uttrykkem ei oppleving. Aktivitetane er gjerne prega

av latter og glede, og barnet far erfaringar ometter meiningsfullt her-og-no (s.305-306).
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Barn ma f4 moglegheita til & uttrykke seg gjennomnge «sprak», og kombinere desse i
leikande fellesskap med ulike estetiske uttrykk r{Kskapsdepartementet, 2011, s.36). Dei
estetiske uttrykksmatane kan bli dgropnarar der bam viser innagerande atferd ofte kjem til
kort, nemleg i sosiale settingar (Stensaeth, Wolsljglve, 2014, s.316-317). Gjennom a ta i
bruk estetiske uttrykksmatar kan barna fa tilgahgit fellesskap der dei blir ein del av ein
stgrre heilheit. Dei positive erfaringane barnagi@nnom desse aktivitetane kan vere gode a ta
med seg inn i andre samanhengar (s.316-317). Naebmgater musikk i barnehagen er det
gjerne i sosiale samanhengar, som i samlingsstugdrderoben eller i mindre planlagde
songstunder (Seether, 2011, s.266). Barnet har dgegiwita til & oppleve at musikk kan gi
fellesskapsfalelse. | fglgje Braten (1998) kan bared autisme gjennom musikken tillate
falelsesopplevingar og deltaking pa ein ufarlegis@rbar mate (Seether, 2011, s.272). Barnet
kan oppleve musikken saman med andre, men sanitalimoglegheita til & holde dei pa
avstand (s.272). Dette kan ogséa gjelde barn soen irisagerande atferd, ved at det kan vere

ein mindre farleg arena a uttrykke seg pa.

2.3.6 Foreldresamarbeid

Samarbeid med foreldre er avgjerande for vellyk&hamdling eller tiltak for barn som viser
innagerande atferd (Nilsen & Vogt, 2008, s.275-27Bpreldra har hovudansvar for
oppdraginga av barnet og er dei som er naermasgtibmsorg. Nar foreldre blir mgtt med eit
ekte ynskje om felles problemlgysing og respeksioe opplevingar og synspunkt, blir det lagt
eit grunnlag for & bruke foreldra som den ressudsdrer (s.275-276). Det er i situasjonar der
ein strevar eller mislykkast at samarbeidet medédtasine foreldre verkeleg blir satt pa prave
(Barsge, 2010, s.148). Det er ogsa da eit godt rbemaaer mest avgjerande for & lykkast i
arbeidet med barnet. Mange foreldre til barn sosevinnagerande atferd opplever at dei har
fatt vete for seint at det er grunn til bekymriip(sge, 2010, s.150-151). Det kan vere for &
skane foreldra, eller dei ansatte kan hape atdatfgkal ga over av seg sjglv. Ein anna grunn
kan vere at ein ikkje vagar eller orkar & snakkel fieeeldra om det vanskelege av frykt for
deira reaksjon. Uansett intensjon er det galt feikkkre open og serleg mot foreldra. Det hindrar
eit godt samarbeid, og dessutan har foreldra akitltil & vete om det som gjeld barnet deira
(s.150-151). Barnehagelaeraren ma formidle si beikgnsd snart ein har observert forhold som
ein meiner er bekymringsfulle (Killén, 2013, s.16B¢t gjer situasjonen meir handterbar, bade

for foreldre og barnehagen (s.166).
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Barnehagen sitt ansvar er & informere om barngbgfiog vondt, fortelje kva barnehagen har
tenkt & gjere og veilede foreldra pa kva dei kagregj(Barsge, 2010, s.149-151). Eit godt
samarbeid inneberer at foreldra far beskrive kedei opplever situasjonen, bade i barnehagen
og heime, og korleis dei tenker at det vil veretBega fram for & oppna best moglege resultat.
Foreldra kjenner sine barn godt og har mykje asbided dersom barnehagen slepp dei til. Nar
barnehagen er open for foreldra sin mate a tenkergfet mykje enklare for foreldra & ta imot
barnehagen sine innspel til nye matar & mate bagnbeime. Barnehagen og foreldra kan bli
einige om korleis dei skal hjelpe barnet til & vaderuke meir stemme, ved for eksempel a gve
pa a brale som ei lgve eller ved at ein syng heat kKin gong. Her ma ein bli einige om kva
som kan trenast pa heime og kva som er barnehagepgave (s.149-151). Nar barnet viser
innagerande atferd kan det vere lett & fokusemdepaéegative og alle problema (Ruud, 2010,
s.164-165). Dette kan i lengda vere slitsamt ogedgide personalet og foreldra for energi. Det
er derfor verdifullt & holde fast pa dei augeblikder barna lykkast (s.164-165). Det er viktig
at foreldra far ei oppleving av at barnehagen sstg@ og anerkjenner barnet deira (Barsge,
2010, s.149-151). Det gjerast ofte best ved & &dkdm barnet sine ressursar, og ved a snakke
om det barnet strevar med pa ein mate som videeratikta er & arbeide for at barnet skal fa
det betre (s.149-151).

| nokre tilfelle kan det vere at foreldra ikkje &t den innagerande atferda som eit problem
(Thompson & May, 2006, s.475). D& ma barnehagetsergd inn a veilede foreldra om kvifor
barnet deira treng hjelp og statte. Den innageraitféeda barnet viser kan ogsa vere eit teikn
pa vanskelege forhold i heimen som foreldra pré@vskjule. Det er ulike risikofaktorar knytt
til familien til barnet (Sja kap.2.1.3). Barnehagearane ma ha tilstrekkeleg kunnskap og
kompetanse om dei vesentlege foreldrefunksjondom@dre-barn- samspel og —tilknyting, og
den betydinga det har for barns utvikling (Kill&913, s.205). Dei bagr ha kompetanse til & sja
nar foreldreskapet er «godt nok», nar det er séidganar det er grunn til alvorleg bekymring
(s.205).

2.3.7 Samarbeid i personalet

Personalet kan sja nar barn endrar seg, blir passiste og trekk seg tilbake, eller blir urolege
og sarbare (Killén, 2013, s.190). Det er viktigdat tek sine observasjonar pa alvor og
diskuterer med dei andre i personalet (s.190). ildtaned barn som viser innagerande atferd
er heile barnehagen sitt ansvar, og leiinga i tinsipnen ma derfor sagrge for at den enkelte

fagperson ikkje blir staande aleine (Nilsen & Vo@Q08, s.274-275). Teamarbeid og
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kollegaveiledning er viktig for gjensidig stettefleksjon, ansvarsfordeling og styrking av
beslutnings- og handlingskompetanse (s.274-275). dDesveert viktig at dei vaksne som
arbeidar med barnet som viser innagerande atfemefa statta dei treng, slik at dei igjen kan
stgtte barnet (Drugli, 2008, s.68). Veiledninga#i og til vere heilt nadvendig, bade for & ta
vare pa menneske som har ein vanskeleg arbeidsjsituzg for a sikre fagleg kvalitet i arbeidet
(s.68). | barnehagen er det mykje som skjer higiee bg det kan vere vanskeleg for den enkelte
a ha oversikt over korleis det ein gjer verkar paulike barna (Barsge, 2010, s.146-148). For
at tilbodet ein gir barn som viser innageranderdté&al vere best mogleg, er det ngdvendig at
ein seier ifra til kvarandre dersom det er noko eiagerer pa at andre gjer (s.146-148).
Videoopptak av barn og vaksne i samspel kan madfa@tdel nyttast som utgangspunkt for
kollegaveiledning for & styrke personalet sin kotapse (Ruud, 2014, s.624).
Tilbakemeldingar og spgrsmal kan gjere den enkeltésst pa jobben dei gjer (Barsge, 2010,
s.146-148). Nar noko er diskutert og personaletkoane fram til eit resultat, er det alle sitt
ansvar a folgje opp dette. Det kan vere forvirrandeskremmande for barn som viser
innagerande atferd dersom dei vaksne i barnehguaneo forskjellig (s.146-148).

Overgangar kan beskrivast som ein prosess av ensoim barnet erfarer nar det bevegar seg
fra ein setting til ein anna (Kunnskapsdepartenme@08, s.9). Desse overgangane farer til
rolleendringar som igjen inneberer endringar i &mningar og krav til barnet. Det kan vere
sensitive periodar der samspel mellom partane sanvelvert far ekstra stor betyding. Det er
viktig & erkjenne at overgangsprosessar er sadgpkan stgtte eller svekke eit barns utvikling,
sjalvbilete og livskompetanse. Overgangen mellortsam og storbarn kan vere ei utfordring
for barn som viser innagerande atferd. Malet enrdgé at overgangen blir for stor, og leggje
til rette for at barnet kan mestre den og kommekatgjennom den (s.9). | overgangen mellom
barnehage og skule er det viktig at barna oppleaenanheng, omsorg, forutsigbarheit og
tryggheit (Kunnskapsdepartementet, 2008, s.18efljlette gjeld i stor grad overgang mellom
avdelingane i barnehagen ogsa. Far skulestart eftiltiegg viktig at skulen far god informasjon
om barnet, slik at dei betre kan leggje til retieihdividuelle leeringslgp. Informasjonen skal
ha fokus pa kva barnet kan og mestrer, og kvardegtsaerskild stgtte til (s.18-20). Dette blir
ogsa viktig i samarbeidet mellom avdelingane padiaagen, nar barn som viser innagerande
atferd skal over til ei ny barnegruppe og til ngésne. Personalet pa dei ulike avdelingane kan
utveksle informasjon og erfaring, slik at den nydedinga har eit best mogleg utgangspunkt til

a ta i mot barnet.
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2.4 Fgrebygging av innagerande atferd

Det er dokumentasjon pa at tidleg intervensjorbfanet er 8 ar kan forhindre vidare utvikling
av atferdsvanskar hos risikoutsatte sma barn (Ta§I8iglan, 1998, i Drugli, 2008, s.95).
Dette viser at barnehagen er ein sveert sentrahdogrfgrebygging av atferdsvanskar (s.95).
Malet er & intervenere fgr barnet sine vanskatittrfor fastlaste (Ruud, 2010, s.70). | falgje
Seligmann (2007) kan satsing pa farebyggjande titeverje mykje ungdvendig liding (s.70).

| ei ideell verkelegheit ville ein heile tida kunnere i forkant og farebyggje at barn far
samhandlingsvanskar, slik at ulike formar for diagfisering, kartlegging og tiltak ville vere
overfladig (Ruud, 2010, s.39). Slik er midlertidigkje realitetane. Det viktigaste er at
barnehagelaeraren har kunnskap til & sja og favgtéeretter at ein har mot og kompetanse til
a gjere noko (Killén, 2013, s.205). Kari Killén (28) snakkar om tre typar farebygging (s.22-
24). Universal farebygging tek sikte pa & hindrerablem oppstar. Selektiv farebygging tek
sikte pa & identifisere risikofaktorar tidleg ochiadre at identifiserte problem utviklar seg
vidare, medan indikert farebygging tek sikte pa@dusere og hindre konsekvensar av problem
som allereie har oppstatt. Det vil ikkje vere ndiart skilie mellom selektivt og indikert
farebyggjande arbeid (s.22-24). Dei ulike arbeidsm@ eg har tatt fare meg i kapittel 2.3 kan
vere ein del av bade den selektive og indikertelfggginga. Det kan ogsa vere ein del av den
universale fgrebygginga, ved at alle barna kanytita av det. Det at den vaksne deltar i leiken
pa barna sine premiss, legg til rette for mestopgéevingar og styrker sjalvhevdinga og
sjalvfglelsen til barnet, er eksempel pa arbeidamsom bar vere til stade i alle barnehagar.

Dette kan skape gode laerings- og utviklingsmoglgghtor barna.
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3.0 Metodedel

Her vil eg farst ga naermare inn pa val av metodikieerming, den vitskapsteoretiske
tilneerminga til oppgava og eiga farforstaing. Dexevil eg ta fare meg utval og presentasjon
av informantar, for eg legg vekt pa det kvalitatiweskingsintervjuet, med fokus pa farebuing
og gjennomfaring av intervju. Eg vil sja pa beadimj og analyse av datamaterialet,

forskarrolla og etiske vurderingar. Til sist vil egfare meg kvaliteten ved forskingsarbeidet.

3.1 Val av metodisk tilnserming

Forskingsprosjekt tek utgangspunkt i spgrsmal eena som forskaren er interessert i
(Thagaard, 2013, s.49). Eg ynskja a leere meir amebagelaeraren sitt arbeid med barn som
viser innagerande atferd, og utifrd dette utformg roblemstillinga: Korleis kan
barnehageleeraren arbeide med barn som viser inraagkr atferd i barnehagen?
Problemstillinga er retningsgivande for kva persoalder situasjonar ein kan studere, kva
metodar ein kan nytte og korleis analysen kan afwi(s.49). For studentar som skal
giennomfgre ei undersgking vil metodeval vereeastltat av bade kva som er best eigna til a
besvare problemstillinga og kva det er mogleg anmpenfare innanfor dei fastsatte
tidsrammene (Johannessen, Tufte & Christoffers@i,02s.100). Sidan eg var ute etter
informantane sine oppfatningar, tankar og erfanimgadt eigen kompetanse og arbeidsmate,
var det hensiktsmessig a velje kvalitativ metod&0@®). Kvalitativ metode gir grunnlag for &
oppna ei forstaing av sosiale fenomen pa bakgrurfgldige data om personar og situasjonar
(Thagaard, 2013, s.12). Intervju og observasjordedrto mest brukte metodane innanfor
kvalitativ forsking (s.13). Observasjon er godtreidil & gi informasjon om praksis i dagleglivet
og om korleis personar forheld seg til kvarandregam intervju er veleigna til & gi informasjon
om korleis personane opplever og forstar seg siglsine omgivnadar (Thagaard, 2013, s.58).
Ved observasjon byggjer data pa forskarens sartsgikrav handlingar og samhandlingar i
konkrete situasjonar, medan data i eit intervjudiggpa kva informantar seier i samtalar med
forskaren (Johannessen, Tufte & Christoffersenp261100). Eg valde a gjennomfgre intervju
sidan det vil gi ein god besvarelse pa mi probldhmgt Gjennom eit kvalitativt
forskingsintervju kan eg fa kunnskap om barnehagekee sine tankar og refleksjonar rundt
arbeidet med barn som viser innagerande atferdaEggayre dei fortelie med eigne ord om

sine erfaringar rundt eigen praksis.
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3.2 Ei fenomenologisk-hermeneutisk tilnaerming

Den vitskapsteoretiske fortolkingsramma dannar gjaget for den forstdinga forskaren
utviklar i lgpet av forskingsprosessen (Thagaa@d,32 s.37). Ut i fra malsettinga om & oppna
forstaing for dei fenomena vi studerer, har fortogkein sentral plass innanfor kvalitative
metodar og kan knytast til fortolkande teoriar 73.3Eg fann det naturleg & bruke ei
fenomenologisk-hermeneutisk tilneerming i mitt studBeskrivingar av informantane sin
livsverden refererer til fenomenologisk framgangem@vale & Brinkmann, 2015, s.45),
medan fortolkinga av dei beskrevne fenomena erdéén av forskingsprosessen som forheld

seq til hermeneutisk teori (Kvale & Brinkmann, 20$338).

Fenomenologisk forsking handlar om a finne den rantunderliggande meininga eller
essensen ved eit fenomen (Postholm, 2010, s.78).eDenformantane sine subjektive
opplevingar og forstaingar som star i fokus forskinga. Desse oppfatningane kan ikkje
betraktast som usanne eller feil, sjglv om andregr&r har hatt andre opplevingar i forbindelse
med det same fenomenet. Intervju som datainnsasstiregegi er derfor ein tilstrekkeleg mate
a samle inn data pa for a fange opp personarskiivgi@pplevingar av eit fenomen (Postholm,
2010, s.84). | fenomenologiske design er forskangptatt av innhaldet i datamaterialet, for
eksempel kva informanten fortel i intervjuet (Johessen, Tufte & Christoffersen, 2010,
s.173). Forskaren les datamaterialet fortolkandgnsgjer & forsta den djupare meininga med
folks tankar (s.173). Hensikta med mi oppgave @& adjupna pa det datamaterialet eg samlar
inn, ved & fokusere pa enkelte av dei fenomenakgem til uttrykk i intervjua. Vidare legg ein
hermeneutisk tilneerming vekt pa at det ikkje fieseigentleg sannheit, men at fenomen kan
tolkast pa fleire niva (Thagaard, 2013, s.41). Trgkav intervjutekstar kan sjaast pa som ein
dialog mellom forskar og tekst, der forskaren stadeneininga som teksten formidlar (s.41).
Tolking og forstaing er viktig for forskarar i samminsvitskapane og humaniora, fordi
analyseeinheita og datamaterialet som oftast eonfien som uttrykk meining i form av
menneske sine handlingar og ytringar (Nilssen, 26171-72). Tolking er eit forsgk pa & finne
underliggande meining eller uttrykke noko som verkiklart pa ein tydelegare mate.
Hermeneutikken utfordrar pastanden om at ei foimglkiokon gong kan vere absolutt korrekt
eller sann. Det kan stillast mange spgrsmal tdtexk som gir ulike svar og tolkingar. Det er mi
oppgave som forskar a gi datamaterialet meiningrgien a tolke det. Tolkinga er avhengig av
min bakgrunn, hensikt og fokus (s.71-72).
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3.3 Eiga farforstaing

Alle menneske mgter verda med ei farforstaing, rkadnskapar og oppfatningar om
verkelegheita som vi, ofte ubevisst, bruker tilbké det som skjer rundt oss (Johannessen,
Tufte & Christoffersen, 2010, s.38-39). Mi fgrfdistg vil paverke kva eg vektlegg og tolkar.
Ein startar ikkje med blanke ark og gar laus paemsekinga heilt utan oppfatningar om det
som undersgkast eller kva ein forventar av resuliah bagasjen forskaren bringer med seg
kan vere basert pa eigne erfaringar og oppfatnialigrpa forskingsbasert kunnskap (s.38-39).
Den farforstainga eg har er ei blanding av den kkapen eg har fatt gjennom fagrskuleleerar-
og spesialpedagogutdanninga, det eg har erfarhgfera jobbe som vikar i barnehage og det
eg har lest i prosessen med a finne tema, prohbiléntsbg forberede intervjuguide. Alt dette
vil sette sitt preg pa mi tolking av oppgava. Ikiant av innhenting av datamaterialet hadde eg
ein tanke om at barn som viser innagerande ati¢rtbrsvinn i den travle barnehagekvardagen,
og at det ikkje blir arbeida nok med desse barmetisetning til barn som viser utagerande
atferd, som gjerne stel merksemda. Det kan vetailgere ute etter & fa bekrefta dette hos
informantane. For & forhindre dette er det vikéiget) er bevisst mi farforstaing gjennom heile

prosessen, og at eg er open for det informantame.fo

3.4 Utval

Som tidlegare nemnt sa ynskja eg a intervjue bagelerarar. Barnehagane blei farst kontakta
skriftleg, og styrar avgjorde om dette var nokaadiarnehage ynskja a delta pa. Der styraren
var positiv til prosjektet fekk eg kontaktinformasitil aktuelle barnehageleerarar som eg kunne
kontakte direkte for & sparje om dei ville deltg,deretter avtale tid for intervju. Dette var eit
strategisk utval, med tanke pa at dei har eigeraskag kvalifikasjonar som er hensiktsmessige
for mi problemstilling og undersgkinga sitt tecskg perspektiv (Thagaard, 2013, s.60).
Strategisk utval er nar eg som forskar farst teggmnom kva malgruppe som ma delta for at
eg skal fa samla inn ngdvendige data, og deretlant\personar fra malgruppa som skal delta
i undersgkinga (Johannessen, Tufte & Christoffer010, s.106). Vidare hadde eg ei
kriteriebasert utveljing, ved at informantane maip@fylle visse kriterier som eg gjor reie for

i informasjonsskrivet (s.109). Eg ynskja barnehamgarar som hadde jobba minst to ar i
barnehage, og som hadde erfaring i & jobbe medsbanrviser innagerande atferd (Sja vedlegg

2: Informasjonsskriv til informantane og samtykkeaaring).

Tid og ressursar vil sette begrensingar for stgerepa utvalet (Thagaard, 2013, s.65). Det er

ulike meiningar om kor mange forskingsdeltakarammsdogr intervjuast under eit
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fenomenologisk forskingsarbeid (Postholm, 20103)s.Rolkinghorne (1989) foreslar fra fem
til tjuefem, medan Dukes (1984) foreslar fra tretiti | eit mindre forskingsstudie er det
hensiktsmessig i forhold til omfang og tidsrammeefie det lavast anbefalte antal personar.
Dersom forskaren vel tre personar kan ein ved lgelmtervju klare & finne ein felles essens
eller den sentrale opplevinga som er fellesnemnaitam kjernen i forskingsdeltakaranes
erfaringar (s.43). Utifra dette planla eg a inteevfre barnehageleerarar fra ein kommune, men
utvalsprosessen resulterte i fire informantar. dmfant 1, 2 og 3 kjem fra barnehagar i same
kommune, medan informant 4 er fra ein barnehage amnan kommune. Viss ein undervegs
oppdagar at ein ikkje far tilstrekkeleg informasjfnd dei ein har intervjua, kan dette
kompenserast med andre informantar (Johannessiea &Ghristoffersen, 2010, s.104). Sidan
eg ville vere sikker pa at eg hadde nok datamadgefia analysen valde eg & gjennomfare eit
fierde intervju etter & ha transkribert dei trestar Eg som forskar ma tenke gjennom kor stor
variasjon i kjenneteikn som er ngdvendig for atalgt skal belyse problemstillinga
(Johannessen, Tufte & Christoffersen, 2010, s.JHihgarta utval kan gjere det vanskeleg a fa
fram korleis forskjellar mellom menneske kan veika pa det fenomenet som studerast
(s.111). Sidan informant 1 og 2 kom frd same awndéalsame barnehage var eg i forkant usikker
pa kor varierte svar eg kom til & fa. Trass i defiplevde eg a fa gode og varierte svar, med
bade fellestrekk og ulikheiter i besvarelsane. &gdermed ikkje pa det faktum at dei kom fra
same avdeling som noko problem, sidan det er ke personar som reflekterer og erfarer ulikt.
Likevel valde eg a gjennomfare eit fierde intenfen siste informanten fekk eg tips om under
prgveintervjuet (Sja kap.3.5.1). Eg forhgyrte megdmstyrar fgr eg kontakta vedkommande
direkte, og fekk raskt positivt svar angaande #eita

3.4.1 Presentasjon av informantar

Barnehage A er ein privat barnehage med 13 tilsegeer to avdelingar, ein fra 1-2 ar og ein
fra 3-6 ar. Barnehagen har fokus pa musikk, fonglpg dramalnformant 1 fra barnehage A
er utdanna farskuleleerar med vidareutdanning iravdKfT | pedagogisk arbeid med barn og
mentorutdanning. Ho har jobba 14 ar i barnehalyeyiidsak pa storbarnsavdeling. Ho er i dag
tilsett som avdelingsleiar pa 3-6 ars avdelingdormant 2 fra barnehage A har gatt
farskuleleerarutdanning, og har i tillegg vidaremtgiag innan estetiske fag. Ho har jobba 16 ar
som barnehagelaerar, og da mest med dei eldste. bfore tilsett som pedagogisk leiar pa 3-
6 ars avdelinga.
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Barnehage B er ein privat barnehage. Der er Atélderdelt pa ei 0-3 ars avdeling og ei 3-6
ars avdeling. Barnehagen har fokus pa friluftstimsorg for og bruk av naturen og leering
giennom leik. Informant 3 fra barnehage B er utdafemskuleleerar og har jobba i barnehage i
18 ar. Ho har jobba mest med dei yngste barnar odag tilsett som pedagogisk leiar pa 0-3

ars avdelinga.

Barnehage C er ein avdelingsbarnehage med to sns@vaielingar og to storbarnsavdelingar.
Det er plass til rundt 70 barn i alderen 0-6 arpegsonalet bestar av 17 personar. Informant 4
fra barnehage C er utdanna farskuleleerar med vektegtetiske fag. Ho har ein
vidareutdanningseinheit innan veiledning for gvieggrar, og no studerer ho master i
farskulepedagogikk pa deltid. Ho har jobba 7,5 Barnehage. Dei fem farste ara jobba ho pa

storbarnsavdeling, medan ho i dag er tilsett sodagegisk leiar pa smabarnsavdeling.

3.5 Det kvalitative forskingsintervju

Formalet med eit kvalitativt intervju er a fa fyjdbg omfattande informasjon om korleis andre
menneske opplever sin livssituasjon, og kva synispog perspektiv dei har pa tema som blir
tatt opp i intervjusituasjonen (Thagaard, 20135 )s.Btervju gir eit saerleg godt grunnlag for &
fa innsikt i personar sine erfaringar, tankar olglsar. Det er ein fleksibel metode som kan
brukast nesten overalt, og gjer det mogleg a fdidgl og detaljerte beskrivingar (Johannessen,
Tufte & Christoffersen, 2010, s.135). Nar det gytsa gir ikkje kvalitative studium ein garanti
for fyldige beskrivingar, men det er avhengig afoimantens evner til a uttrykke seg og
forskarens evne til a registrere, analysere ogetdita (Johannessen, Tufte & Christoffersen,
2010, s.369). Eg opplevde at eg fekk gode og @etalgvar fra alle informantane (Sja kap.
3.5.2).

Eit forskingsintervju kan utformast pa ulike matd@hagaard, 2013, s.97-98). Den eine
ytterlegheita pregast av lite struktur og kan besst som ein samtale mellom forskar og
intervjuperson der hovudtemaet er bestemt. Deneayitierlegheita har eit relativt strukturert
opplegg der spgrsmala er utforma pa forhand ogefiliga pa spgrsmala stort sett er fastlagt.
Eg valde & ta i bruk ein tredje framgangsmate, epei delvis strukturert tilnaerming. Da tek
ein i bruk ein intervjuguide der tema forskarenl sarje om i hovudsak er fastlagt pa forhand,
men rekkjefglga kan bestemmast undervegs (s.97h@8)vjuguiden er ei liste over tema og
generelle sparsmal som skal gjennomgaast i lgpeintvvjuet (Johannessen, Tufte &

Christoffersen, 2010, s.139). Ved utarbeiding aterwjuguiden vil forskaren identifisere
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sentrale deltema som inngdr i den overordna pradtiimga (s.139). Dette er ei fleksibel
utforming, der ein opnar for at intervjupersonem ka opp tema som ikkje var planlagt i
forkant, samtidig som ein sgrger for at tema somildrge i forhold til problemstillinga blir

diskutert i lgpet av intervjusamtalen (Thagaardl3®.97-98). Eg utforma ein intervjuguide

med fem tema, i tillegg til bakgrunnsspgrsmal ogl@wning (Sja vedlegg 3: Intervjuguide).

3.5.1 Fgrebuing til intervju

For & kome fram til gode sparsmal farebudde egvedd lese relevant faglitteratur. Parallelt
utarbeida eg intervjuguiden som eit hjelpemiddeldt semistrukturerte intervjuet. | forkant av
intervjua sendte eg ut eit informasjonsskriv paostpil informantane i dei ulike barnehagane.
Informasjonsskrivet gav ei kort og enkel forklarioig tematikken og korleis intervjua kom til

a bli giennomfart, og at eg ynskja a bruke lydbapdakar (Sja vedlegg 2: Informasjonsskriv
til informantane og samtykkeerklaering). Informamtaekk ikkje tilsendt intervjuguiden pa
farehand, men dei var kjent med tematikken gjenmdarmasjonsskrivet. Dette var eit bevisst
val sidan eg ikkje ynskja at informantane skullgelseg opp og forberede seg pa spgrsmala,

men heller kome med spontane svar pa bakgrunmaerfsiring om temaet.

| eit kvalitativt intervjustudie ma det i fglgje B@m (2011) alltid foretas eitt eller fleire
prgveintervju. Bade for a teste intervjuguiden, nogsa for a teste seg sjglv som intervjuar
(s.30). Ein ma trene pa korleis ein presenteree gpasrsmal, korleis ein skapar god relasjon til
dei ein skal intervjue og korleis ein kan lytte oprksamt til det informantane fortel (Thagaard,
2013, s.97). Pa bakgrunn av dette valde eg & gjefme eit praveinterviu med ein
barnehageleerar i ein barnehage eg har vore vikatie var ein god mate for & bli bevisst mi
rolle som intervjuar. Eg fekk tilbakemelding padat var gode og opne spgrsmal som hjelpte
vedkommande til a reflektere, i tillegg til tilbakeldingar pa korleis eg gjennomfarte

intervjuet, noko som var til stor hjelp.

3.5.2 Gjennomfgring av intervju

Intervjua bar ga fare seg i ein setting som skjemheétakarane for forstyrring (Postholm, 2010,
s.82). Dei tre farste intervjua blei gjennomfaiarnehagane til dei ulike informantane. Sidan
det var ein kjent plass for dei kunne det bidraatildei fglte seg mest mogleg avslappa og
komfortable i intervjuprosessen. Det fierde intaetj blei gjennomfart pa eit uforstyrra
grupperom pa skulen der informanten studerte piEdddllle intervjua starta med ein brifing

der eg ga informasjon om prosjektets hensikt ogghait, og spurte om dei hadde nokre
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spgrsmal (Kvale & Brinkmann, 2015, s.160). | tilggresenterte eg meg som forskar og fortalte
litt om min bakgrunn. Vidare gjorde eg reie for é@skingsetiske sidene ved prosjektet, om at
intervjuet blir anonymisert, at det er frivilligdelta og at dei kunne trekkje seg nar som helst
utan a oppgi nokon grunn (NESH, 2006, s.13-18). dfantok spgrsmalet om bruk av
lydbandopptakar fra informasjonsskrivet, og feklsifive svar fra alle informantane. Bruk av
opptak gjer at eg som forskar kan gi informantkstrakkeleg merksemd, observere reaksjonar
og lese kroppssprak undervegs (Thagaard, 2013)s.lfillegg registrerer det forhold som
kan vere vanskeleg & fa med seg i ein tekst, so@fdb og pausar (Johannessen, Tufte &
Christoffersen, 2010, s.100). Etter at eg haddeafjiinformasjonen fekk informantane tilbod
om a skrive under pa ei samtykkeerkleering for &@itpi forskingsprosjektet, noko alle gjorde
(Sja vedlegg 2: Informasjonsskriv til informantasgesamtykkeerklzering).

Eit overordna mal for intervjusituasjonen er a skan tillitsfull og fortruleg atmosfaere, som
kan bidra til at den som blir intervjua opnar seg dei tema forskaren ynskjer innsikt i
(Thagaard, 2013, s.109-110). Det handlar om a faimgod balanse mellom & stille spgrsmal,
lytte og gi tilbakemeldingar som bidreg til & uteikntervjuet vidare (s.109-110). Eg opplevde
at det vart ein naturleg flyt i samtalen. Eg vaptat av & gi informantane god tid til & svare,
0g passa pa at det var rom for tenkepausar. Infuiana blei ikkje avbrotne dersom dei kom
inn pa tema som i fglgje intervjuguiden skullethtt opp seinare i intervjuet. Undervegs stilte
eg utdjupande sparsmal og spurte om oppklaringodedet var behov. Alle intervjua blei
avslutta med ei debrifing, der informantane bleirspm dei hadde nokre spgrsmal eller noko
dei ynskja a utdjupe (Kvale & Brinkmann, 2015, 4)l@Det er ein god mate for & gi dei
anledning til & seie ting dei har tenkt pa undesvegtervjua varte i henholdsvis 26 min, 36
min, 1t og 11min og 32 min. Hos informant 1 og 2ibhtervjua gjennomfart pa eit eige,
uforstyrra rom i barnehagen. Med informant 3 satede pa avdelinga, og vi blei da avbrutt eit
par gongar av folk som kom innom. Eg opplevde ikijeette paverka svara eg fekk, men det
var heller med pa a holde pa den lette og godersteya undervegs i intervjusituasjonen. Det
vart litt latter og prat med den som kom inn, fifortsette med intervjuet nar vedkommande
hadde gatt ut igjen. Etter intervjua sat eg igjeedreit datamateriale som eg opplevde var av

ein kvalitet som gauv tilstrekkeleg grunnlag for lgse og tolking (Dalen, 2011, s.45).
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3.6 Bearbeiding og analyse av datamaterialet

3.6.1 Transkribering

Nar intervju transkriberast frda munnleg til skefgl form blir intervjusamtalane strukturert slik
at dei er betre eigna for analyse (Kvale & Brinkma2015, s.206). Nar materialet er i tekstform
blir det lettare & fa oversikt over det, og struktinga er i seg sjalv starten pa analysen (s.206).
Eg transkriberte intervjua rett etter kvar gjenngrifg. PA den maten hadde eg
intervjusituasjonen friskt i minne, og eg kunne $migprd og uttrykk som var uklare pa
lydbandet. Det er ogsa hensiktsmessig a lytteurkintervju far ein startar pa det neste
(Thagaard, 2013, s.113). Ved & lytte til lydbandaket leerer ein korleis ein stiller spgrsmal
og korleis ein bidreg til & skape flyt i intervju®a den maten kan ein unnga a gjenta dei same
svakheitene fleire gongar (s.113). Eg opplevdeeatvdrt enklare og enklare & gjennomfare
intervjua, sidan eg hadde erfaringane fra tidledatervjusituasjonar. | transkriberinga valde
eg a ta med smaord, som «ehm», «ja» og «mhm», ogppdor & gjere det mest mogleg
realistisk, i tillegg til at det kan vere viktigrf@ tolke fram meininga i eit intervju (Nilssen,
2012, s.49). Nar eg skulle ta i bruk sitat i oppg&utta eg ut smaorda der eg sag at dei ikkje
hadde betyding for meiningsinnhaldet i informantsver (s.49). Eg transkriberte alle intervjua
pa dialekt, men valde a skrive sitata i draftingsdea nynorsk for & bevare anonymiteten. Eg
meiner at eg ikkje mista noko av innhaldet av demug, sidan eg var bevisst pa a fa fram
essensen i kvart sitat (Dalen, 2011, s.87).

3.6.2 Analysering oq fortolking

Kvalitative data talar ikkje for seg sjelv, men nfdrtolkast (Johannessen, Tufte &
Christoffersen, 2010, s.163). Farste trinn i aretyisneberer a bli fortruleg med innhaldet ved
a lese grundig gjennom intervjumaterialet (Thagaaed 3, s.158). Deretter ma ein reflektere
over korleis teksten kan forstdast og finne frankwa ord og begrep som er best eigna til &
uttrykke meiningsinnhaldet, sdkalla kodar. Eg sksgigrsmal og svar inn i ein tabell for & fa
det meir oversiktleg (Johannessen, Tufte & Chrstsen, 2010, s.171), og brukte fargekodar
for & markere likheiter og ulikheiter i svara. Retviktig & merke seg sitat og beskrivingar som
framhevar seerleg gode poeng (Thagaard, 2013, s.hB8}itata eg opplevde som relevante i
forhold til problemstillinga tok eg med i dragftingdg gjennomfgrte ei meiningsfortetting ved
at eg forkorta informantane sine svar (Kvale & Brmann, 2015, s.232). Lange setningar
komprimerast til kortare formuleringar, der den ddelbare meininga i det som er sagt blir
gjengitt med fa ord (s.232).
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Koding av materialet er ein spennande og tidkredggmrosess (Dalen, 2011, s.62). Hensikta er
a finne meir eigna kategoriar som gir moglegheit¥dorsta innhaldet pa eit meir fortolkande

og teoretisk niva (s.62). Dei kodane som betegtemitt av data som handlar om det same
temaet, klassifiserast innanfor same kategori (@bet) 2013, s.159-160). Det er eit verktgy
for & pavise og organisere meiningsbaerande infgomasg det bidreg til & redusere og ordne
datamaterialet slik at det blir lettare & analygdahannessen, Tufte & Christoffersen, 2010,
s.174). Kategoriane kan kome fra sjglve materidi@m av tema som behandlast der, sékalla
induktive kodar, eller fra problemstilling, hypotesog nakkelbegrep, sakalla deduktive kodar
(s.174). Intervjuguiden kan ofte bli brukt som utgspunkt for ein fortlgpande kategoribasert
inndeling av datamaterialet, ved at ein sorterekatggoriserer all data fra informantane under
kvart hovudtema i intervjuguiden (Johannessen, €T éft Christoffersen, 2010, s.167). Eg

brukte dei kategoriane eg hadde fra intervjuguidesn var oppmerksam pa a ikkje plassere alt
i desse forhandsdefinerte kategoriane, noko sommekugjere at eg ikkje kom fram til ny

kunnskap. Eg hadde dermed bade ei induktiv og dadilkaerming til materialet. Kategoriane

representerer bade tema som har direkte referdmsttvjuguiden, og tema ein har utvikla i

lapet av analysen (Thagaard, 2013, s.159-160) Avddssifisere teksten i kategoriar kan store
datamengder samanfattast til ein meir oversiktiekstt Pa den maten er det enklare &
identifisere sentrale tema og mgnstre i materi@dt59-160). Totalt enda eg opp med atte

kategoriar som blei utgangspunkt for drgftinga mi.

3.7 Forskarrolla

| kvalitativ forsking er forskaren sjglv det vikégte instrumentet (Nilssen, 2012, s.29).
Forskaren samlar inn datamaterialet, konstrueréri ¢géor grad gjennom interaksjon med
forskingsdeltakarane og gjennomfgrer analyse dgniplav det same materialet. Som forskar
skil eg meg fra andre forskingsinstrument ved akagrespondere pa situasjonen og tilpasse
innsamlinga av datamaterialet til omstenda. Egdeamed maksimere moglegheita for & samle
inn og produsere meiningsfull informasjon. Vidardarskaren som instrument begrensa ved
det & vere menneskeleg. Det betyr at det blir dilt moglegheiter gar tapt og personleg
farforstaing (Sja kap.3.3) grip inn og forstyrrar29). Ein intervjusituasjon stiller allsidige krav
til intervjuaren (Thagaard, 2013, s.99). Nar forskaer det viktigaste instrumentet blir
forskarens kompetanse og handverksmessige dyKtigiheti vil seie evner, fglsomheit og
kunnskapar, avgjerande for kvaliteten pa den kumpeshk som produserast (Kvale &
Brinkmann, 2015, s.85-86). Det krev praktiske fghditer og personleg innsikt erverva
giennom utdanning og praksis (s.85-86). | bachdbeid pa farskulelaerarutdanninga og
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prosjektarbeid pa masterutdanninga har eg fattiegfaned a gjennomfare kvalitative intervju,

noko som kunne vere med pa & styrke mi rolle sdemijuar i dette studiet.

Intervjusituasjonen er ein sosial interaksjon mualltorskar og intervjupersonen (Thagaard,
2013, s.113-114). Korleis forskaren framstar foeimjupersonen, bade nar det gjeld personlege
eigenskapar og ytre kjenneteikn som kjgnn, aldersagjal bakgrunn, er med & paverke
intervjusituasjonen. Ein kan aldri gi noko endetegr pa spgrsmalet om forskarens betyding,
men det er viktig & reflektere over kva forhold skam prege relasjonen mellom forskar og
informant. Ein viktig del er at eg som forskar pseser formalet med intervjuet og klargjer min
utdanningsbakgrunn og kompetanse. Pa den matémfaimanten fa riktige forventingar til
intervjuet. Vidare er det avgjerande & unngd aekaystand til informanten, men forsgke a
etablere ein tillitsvekkande situasjon. Sidan esngpmfarte intervju i barnehagen, eit miljg eg
kienner godt, bidrog det til & redusere den sosa@standen mellom meg som forskar og
informantane (s.113-114). Eit spgrsmal er om infortane fortel det dei tenker eg ynskjer a
hgyre (Postholm, 2010, s.69; Thagaard, 2013, s.1$%an dei var klar over min
utdanningsbakgrunn kunne dei svare det dei trudgdsom spesialpedagogstudent ville like a
hayre. Her er det viktig at eg prgvar & unngagieierdiar pregar intervjusituasjonen, slik at
informantane ikkje blir paverka. Uansett kor operskaren er sa vil intervjuet bli prega av den
relasjonen som etablerast mellom informant og farskerfor er det viktig at eg reflekterer
over spgrsmalet om kva betyding eg kan ha for wjusituasjonen (Thagaard, 2013, s.115).
Forskarens innflytelse over forskingsprosessenar framtredande i analysefasen enn under
innsamlinga av materialet (Thagaard, 2013, s.1&13alyse og tolking av resultata inneberer at
forskaren knyt resultata sine til anna forskingibgelevante teoretiske perspektiv. Den faglege
plattforma forskaren representerer vil prege forska forstaing av resultata. Eg som forskar er
prega av min faglege bakgrunn og vil sja informaatsin situasjon utanfra. Utfordringa blir &
ta vare pa informantane sine perspektiv gjennonlys@a og presentasjonen av data (s.121),

noko eg vil kome naermare innpa i neste kapittel.

3.8 Etiske vurderingar

Etiske hensyn inneberer at forskaren tenker oveeisoeit tema kan belysast utan at det far
etisk uforsvarlege konsekvensar for enkeltpersagrapper av menneske eller heile samfunn
(Johannessen, Tufte & Christoffersen, 2010, s.D#}. er fleire etiske refleksjonar knyitt til
kvalitativ intervjuforsking. Kvalitative forskaraer avhengige av at andre viser godvilje til &

sleppe dei inn i livet sitt, gir av sin tid og deténe tankar gjennom eit intervju (Nilssen, 2012,
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s.144). Som forskar er ein gjest i det private mgndet skal ein ha respekt for. | kvalitativ
forsking er det etiske hensyn, dilemma og betraki@mi eg ma tenke over gjennom heile
prosessen (s.144). Samfunnet stiller krav om avitdkapeleg verksemd skal regulerast av
overordna etiske prinsipp som er nedfelt i retnlingsr og lover (Dalen, 2011, s.100). Etter at
personopplysningslova blei innfart i 2001, er de¢ldeplikt for prosjekt som omfattar
personopplysningar som blir behandla med elektkenigelpemiddel (s.100). | starten av min
forskingsprosess sendte eg inn eit meldeskjeniNotisk Samfunnsvitenskapelig Datatjeneste
(NSD). Eg fekk tilbakemelding pa at prosjektet vameldepliktig i henhold il
personopplysningslova 8§31, og at behandlinga ditftite krava i personopplysningslova (Sja
vedlegg 1: Tilbakemelding fra NSD). Eg fekk ogsaskjed om a endre noko pa
informasjonsskrivet til informantane, noko eg strgjorde. Sgkinga til NSD gjor meg bevisst
pa etiske vurderingar eg matte ta stilling til, addom var til stor hjelp i gjennomfaring av

intervju og utarbeidinga av masteren.

| tillegg til & sgke til NSD gjor eg meg kjent meei forskingsetiske retningslinjene for
kvalitativ forsking, som er utarbeida av Den Nasjen Forskningsetiske Komité for
Samfunnsvitenskap og Humaniora (NESH). Dei forsgatigke retningslinjene er utarbeida for
a hjelpe forskarar med a reflektere over sine etiggpfatningar og holdningar, bli bevisst
normkonfliktar, styrke godt skjgnn og evne til éfte velbegrunna val mellom motstridande
hensyn (NESH, 2006, s.5). Her vil eg trekke fraravkom informert og fritt samtykke, krav
om a informere om konsekvensane for & delta ogi#ensialitet som viktige etiske moment.
Prinsippet om informert samtykke er basert pa respefor individets raderett over eige liv,
og at den enkelte har kontroll over opplysningar seg sjglv som blir delt med andre
(Thagaard, 2013, s.26). Samtykket skal bli githutae press og deltakarane skal informerast
om kva deltakinga inneber (s.26). Gjennom inforrmassgkrivet eg sendte til informantane fekk
dei innsikt i korleis prosjektet skulle ga fare seg dei kunne velie & skrive under pa
samtykkeerkleeringa nar vi mattes for intervju (80.3.5.2). Skriftleg samtykke gjer det
enklare nar eg som forskar skal sannsynleggjesamatykket er gitt (Johannessen, Tufte &
Christoffersen, 2010, s.96).

Eit anna grunnprinsipp for etisk forsvarleg forgkier kravet om konfidensialitet. Forskaren
ma vere ngye med & behandle informasjonen fragkiasjpa ein slik mate at deltakarane sin
identitet blir verande skjult (Thagaard, 2013, ¥.28&lgje forvaltningsloven er all informasjon

som kan tilbakefgrast til enkeltpersonar tausheitgt (Johannessen, Tufte & Christoffersen,
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2010, s.96). Resultat frd prosjektet som inneheddsgnopplysningar skal formidlast i
anonymisert form. Det ma ikkje formidlast informasj som kan tilbakefgrast til
enkeltpersonar, men dei som deltek skal deltavigeing om at det ikkje kjem ut informasjon
som kan farast tilbake til dei (s.96). Nar eg tkaiterte intervjua nytta eg kodenamn for dei
ulike informantane. Alle personopplysningar blepbpvart pa diktafonen og ikkje overfart til
datamaskina. Eg informerte om at lydbandopptaki bli sletta s& snart studiet er avslutta.
Ved a anonymisere deltakarane i prosjektet veg lgelkodenamn sikra eg at ingen deltakarar
kunne bli gjenkjent i publikasjonen (Thagaard, 2038). | tillegg til hensynet med & beskytte
deltakarane kan konfidensialitet ha betyding fotsetéinga til den kvalitative forskinga, som
er & fa forstding av sosiale fenomen. Nar ingenmaifir knytt til utsegn i teksten som
presenterast kan bade forskaren og den som lgektetsa eit betre grunnlag for a bli merksam
pa generaliserbare mgnster som trer fram i dataimlete framfor a forsta teksten som

skildringar av spesifikke situasjonar og persos2g).

Forskaren har ogsa eit ansvar for a informere onsékvensane av a delta i prosjektet. Ein ma
sgrge for at deltakarane ikkje utsettast for skaltkr andre alvorlege belastningar (NESH,
2006, s.12). Dette inneberer at forskaren forplilsiag til & beskytte deltakaranes integritet
gjennom heile forskingsprosessen (Thagaard, 2038;3l). Deltaking i prosjektet kan bli
ubehageleg dersom informantane kjenner seg igj¢éeksten og ikkje er fornggd med
framstillinga (s.30-31). Det er fleire etiske prefl knytt til fortolkande forsking
(Gudmundsdottir, 2011, s.59). Informantane kan esetpgrsmalsteikn ved forskarens
fortolkande autoritet. Likevel er det forskarenspg@ve & fortolke og analysere det ein
observerer. Hensikta er ikkje a vere reine bodlaiiagsom nedteiknar ein anna person sine ord
og handlingar (s.59). Sjalv om ein bestrever seg framheve informantane sitt perspektiv og
fa tak i deira livsverden, betyr det ikkje at egrie skal gjengi og beskrive det dei seier og gjer
(Nilssen, 2012, s.72). Her blir det viktig med miellomting, der eg ikkje bruker nedverdigande
sprak i forhold til informantane, samtidig som &g fram relevante syn og tolkingar utifra
datamaterialet (Gudmundsdottir, 2011, s.59).

3.9 Kvalitet ved forskingsarbeidet
3.9.1 Palitelegheit

| kvalitativ forsking er forskaren sjglv sitt eigestrument (Johannessen, Tufte &

Christoffersen, 2010, s.229-230). Ingen andre hareserfaringsbakgrunn som forskaren og

ingen andre kan derfor tolke pa same mate. Fonskane styrke palitelegheita ved & gi lesaren
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ei inngdande beskriving av konteksten, og ein auedetaljert framstilling av framgangsmaten
for heile forskingsprosessen (s.229-230). Pdlitedélg handlar om & dokumentere
forskingsprosessen slik at den kan gjennomgaasyoaijennast (Postholm, 2010, s.131).
Gjennom a vere ngye i beskrivinga pa korleis egdadr fram, er det eit mal & overbevise
lesaren om at det er faretatt fornuftige val (Nil§s2012, s.140). Den skriftelege framstillinga
eg har gjort av forskingsprosessen i dette metquittkbet, kan vere med a synleggjere
forskarhandverket og gjere det paliteleg (Posth@di0, s.131).

3.9.2 Truverdigheit

Truverdigheit gar ut pa at forskarens framgangsnagdunn reflekterer formalet med studiet

og representerer verkelegheita pa ein riktig mdodgnnessen, Tufte & Christoffersen, 2010,
s.230). Forskaren skal bevise for lesaren at fiernkonsistent med datamaterialet som blei
samla inn i den aktuelle forskingskonteksten (Nitg2012, s.141). Malet er a forsikre lesaren
om at biletet som blir gitt ikkje er feilaktig eflei forvrenging av dei faktiske forhold, og a
unnga misforstaingar (s.141). Det handlar om akioga er utfart pa ein tillitsvekkande mate
(Ringdal, 2013, s.248). Truverdigheita kan styrkast a formidle resultata til informantane for
a bekrefte resultata, eller ved a la andre kompeteersonar analysere det same datamaterialet
for & sja om dei kjem fram til same fortolking aetdJohannessen, Tufte & Christoffersen,
2010, s.230). Eg valde a ikkje sende resultattur té informantane sidan eg hadde vore klar
pa at det ikkje skulle bli noko etterarbeid for,daen at deltakinga kun gjaldt sjalve intervjuet.
| staden fekk eg ein medstudent til & sja pa daemmaet, og ho gav tilbakemeldingar pa kva
ho oppfatta som relevant. Eg opplevde at det @rf&it anna blikk pa analysen var til stor hjelp
for det vidare arbeidet, sidan ho kom med nye @tspog tankar om kva eg kunne drgfte.

3.9.3 Overfgrbarheit

All forsking har som mal & kunne trekke slutningtover dei umiddelbare opplysningane som
samlast inn (Johannessen, Tufte & Christoffersehp2s.231). Ved kvalitative undersgkingar
snakkar ein om overfaring av kunnskap. Overfgrting@e ut pa om resultata fra undersgkinga
gjeld i andre situasjonar eller andre stadar (Rahgad013, s.248). Det er knytt til at den
forstainga forskaren utviklar innanfor ramma avegikelt prosjekt kan vere relevant i andre
situasjonar (Thagaard, 2013, s.194). Overfgrbag#ibgsa ut pa at tolkinga er gjenkjennbar
for lesarar med kjennskap til dei fenomena somesast (s.194). Nar det gjeld denne oppgava
kan ein tenke seg at den innsikta eg har kome fitdmytt til barnehageleeraren sitt arbeid med

barn som viser innagerande atferd i barnehagen,vkea til hjelp for andre som arbeidar
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innanfor dette omradet, ved at eg har lykkast methBlere beskrivingar, begrep, fortolkingar
og forklaringar som er nyttige og interessante &dolessen, Tufte & Christoffersen, 2010,
s.231).

3.9.4 Bekreftbarheit

Bekreftbarheit er knytt til kvaliteten i dei tollgane som blir gjort, og om den innsikt prosjektet
gir stgttast av andre undersgkingar (Ringdal, 2612318). Her kan eg sja pa om det eg kjem
fram til i mi masteroppgave har samsvar med resilfed liknande undersgkingar. Pa ei anna
side er det forventa at eg som kvalitativ forskandper eit unikt perspektiv inn i dei studiane
eg gjennomfgrer, men det er viktig at funna erestiltat av forskinga og ikkje mine subjektive
holdningar (Johannessen, Tufte & Christofferser 02Gs.232). Alle som driv pedagogisk
forsking kjenner pa ein eller anna mate feltet fideskar pa (Moen, 2011, s.94). Det er
utfordrande a naerme seg eit forskingsfelt som emtkjsidan det kjente er sa sjalvsagt at det
kan vere vanskeleg & sja "klart”. For a fa auge@ko nytt ma eg som forskar ha ein distanse.
Det kan gjerast ved a betrakte forskingsfeltet mgen teori. Teori gjer det mogleg & kome bak
orda for slik & fa innsikt i informantane sine stiv og farestillingar. Det er den systematiske
bruken av teori som skil forskaren fra andre hisforteljarar, og som bidreg til at rapportane
blir vitskapeleg forsking og ikkje daglegprat (9.9Bekreftbarheita styrkast dersom forskaren
gjer ei vurdering av om fortolkingane stgttast awnan litteratur eller av informantane i
undersgkinga (Johannessen, Tufte & Christoffer@810, s.232). | tolkinga har eg tatt
utgangspunkt i forskijellig litteratur og sitat friormantane, noko som kan vere med & bekrefte
mi fortolking av datamaterialet. Vidare er det igkat forskaren legg vekt pa a beskrive alle
beslutningar i heile forskingsprosessen, slik salen kan fglgje og vurdere desse. Her er det
avgjerande at eg som forskar er sjglvkritisk tilrl&s prosjektet er gjennomfgrt, at eg
kommenterer tidlegare erfaringar, skeivheiter elerik, fordommar og oppfatningar som kan
paverke fortolkinga og tilnaerminga i prosjekte282). Gjennom heile oppgava har eg hatt
fokus pa a vere open og beskrive korleis eg hdrfodn i forskingsprosessen. | starten av
metodedelen har eg lagt fram mi farforstaing slikeaaren kan fa innblikk i kva som paverkar

mine tolkingar. Alt dette kan vere med pa a styskkreftbarheita i studiet.
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4.0 Resultat og drgfting

| dette kapittelet vil eg presentere og drgfte fufr intervjua i lys av teori. Gjennom analysen
og tolkinga av intervjua kom eg fram til atte kadgégr som beskriver korleis barnehagelseraren
kan arbeide med barn som viser innagerande afbmidulike kategoriane er: 1) arbeide med
barna sitt syn pa seg sjalv, 2) vere ein tilgjeegelaksen, 3) ta seg tid, 4) bruke sma grupper,
5) ha eit pedagogisk blikk pa leiken, 6) ta i bulike uttrykksmatar, 7) bruke foreldra som ein

ressurs og 8) samarbeide med dei andre i personalet

4.1 Arbeide med barna sitt syn pa seg sjglv
Analysen av intervjua viser at informantane er afipav & arbeide med barna sitt syn pa seg

sjalv. Informant 1 kom inn pa det a arbeide metl/&jtelsen.

«Eg tenker at i botnen ma vi farst jobbe med spgen, at «eg er god nok». Det er
det viktigaste, far ein kan jobbe med noko anngobbar med sjglvfglelsen heile tida.
Det har med korleis vi mgter barna (...). Det & spéldag med barnet, a vere med pa
barnet sitt initiativ. Sja barnet og tenke at degeeitt at du er stille, at du syns det
kan vere skummelt. Sette ord pa det og bekreftdaddgenner pa» (Informant 1).

Ho meinte det var viktig & ha eit fokus pa at allegode nok sann som dei er, og bekrefte og

anerkjenne barnet sine fglelsar. Informant 2 komgia det a vere forskijellig.

«Det er du god til, det er eg god til. Vi kan gre vennar for det, sjglv om vi likar
forskjellige ting (...). Vi er forskjellige, og deengst. Tenk sé kjedeleg dersom alle
var like» (Informant 2).

Informant 2 hevda at det er viktig & sja pa forégee og lyfte fram det kvart enkelt barn er god
til. Her meinte ho tema om at alle er forskjelllgenne vere ein god arbeidsmate for & fremme
inkludering. Informant 4 kom inn pa kva bilete bawm viser innagerande atferd far av seg

sjalv.

«Det er ein ting med kva bilete ein far av segvsjat) andre far av seg sjglv. Det er
veldig fint & fa brytt det sa tidleg som moglegr Em, ja, ser seg sjglv som ein som
ikkje skal seie nokon ting eller ingen forventemak. Det blir ein sann spiral av det»
(Informant 4).

Her legg ho vekt pa at dersom barnet ser pa ségssim ein som ikkje skal seie noko og som
ingen forventar noko av, sa blir det veldig vikéigoryte dette biletet far det blir ein negativ
spiral. Vidare kom informant 3 og 4 inn pa at nokamn «berre er sann av type». Dei meinte

at det a respektere at alle er forskjellige erigiktr byggje opp barnet sin sjglvfalelse.
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«Det ma vere lov a vere roleg og stille og sann. &skkje alle som har lyst til &
skrike, herje og vere pa topp heile tida» (Informan

Informant 3 legg vekt p& at nokon barn er stillehetgt vil vere for seqg sjglv. Ho sa vidare at

det ma vere lov a vere roleg, men det spgarst igkad. Informant 4 seier det slik:

«Ein skal ha rom for & vere stille og sjenert, g jo heile spekteret av mennesket,
men eg tenker det er ei pedagogisk oppgave nagataitover moglegheita til & vere i
samspel eller & uttrykke seg sjglv, nar det hentraamet i leik og kvardag»
(Informant 4).

Her viser ho til at nar den rolege atferda hemnaanét i kvardagen, sa ma dei vaksne gripe

inn for a statte og styrke barnet sitt syn pa $ely s barnegruppa.

4.1.1 Drgfting
| fglgje informantane er det & jobbe med barnefaiiglse av at «eg er god nok» noko som har

stor betyding. Barn som viser innagerande atferdofta lita tru pa seg sjalv (Drugli, 2008;
Evans, 2010). Her blir det viktig det som informarpapeika, nemleg a styrke sjglvfglelsen til
barnet. Dei ma fa oppleve at dei er gode og veltdifuedlemmar av fellesskapet, akkurat slik
som dei er. Sjglviglelsen handlar om verdien sommaske, og den blir styrka gjennom at
barnet far sine fglelsar og behov anerkjent (@tks2@11). Det vil seie at den vaksne set seg
inn i barnet sitt perspektiv og prgvar a forsténkeasin subjektivitet (Lund, 2012). Dette var
noko informantane var veldig opptatt av. Barnehagaten har stor innflytelse pa barn sin
oppfatning av seg sjglv (Lanberg, 2006). Den vaksée/ere opptatt av barnet sine fglelsar og
vere imgtekomande ovanfor barnet. Pa den materb&amet fa eit positivt sjalvbilete og
oppleve at dei er betydingsfulle personar i fekaget, uavhengig av prestasjonar og kva ein

far til i samspel med barnegruppa (@iestad, 2011).

Informantane var i tillegg opptatt av a hugse pallatbarn er forskjellige. Noko som er viktig

a tenke pa nar ein arbeidar med barn som viseg@raade atferd, er at dei ikkje er ei einsarta
gruppe (Lund, 2004). Ein ma alltid vere bevisstpdet er barn med ulike behov, tankar og
opplevingar, og ikkje «dra alle over ein kam». Inga tilfelle kan barn som viser innagerande
atferd bli satt i ein bas (Lund, 2012). Dei vakkna tenke at barnet «kun» er stille. Dette synet
kan smitte over pa dei andre barna, som pa siksideoppfatte barnet som kjedeleg (Drugli,

2008). Alt dette er med & paverke det biletet tanae av seg sjalv. Her blir det avgjerande a

arbeide med barnet sitt syn pa seg sjalv, slik Bdormantane var inne pa. Uansett kva det
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gjeld, om det er atferd eller utsjanad, sa baratitieg leere at alle er forskjellige, og & sja pa
desse forskjellane som noko positivt (Kunnskapsdepeentet, 2011). Desse grunnleggande
holdningane kan vere avgjerande for barns trivdgrnehagen, men er det nok? Det at dei
andre barna leerer at nokon barn likar & vere stijleolege og at dei ma respektere det, er vel
og bra, men hjelper det barnet til & bli inkludieféllesskapet? Her meiner eg at det i neste
omgang blir viktig & arbeide med barnet si sjghdieg. Barn som viser innagerande atferd
treng a fa erfaringar i a vise fram seg sjglv dgvhht til & hgyre si eiga stemme i rommet
(Flaten, 2015). Dei ma fa hjelp til & klare & utig behov og ynskjer (Barsge, 2010; Flaten,
2015). Dette kan gjere at dei andre barna ikkjeggenvil sja pa dei som kjedelege
leikekameratar. Pa den andre sida sa er det \@ktigspektere barnet som viser innagerande
atferd for den det er og anerkjenne og bekreftediasine fglelsar, slik som eg har nemnt
tidlegare. Det gjeld a finne ein balansegang mekwrbarnet faler seg verdsatt for den det er
og den atferda det viser, noko som kan styrke baitiesyn pa seg sjglv, samtidig som det kan
fa utfordringar som kan hjelpe det ut av noko san kere eit uheldig atferdsmgnster med
tanke pa barnet sin trivsel og utvikling (Lund, 2p0

Det informant 4 sa om innagerande atferd samswvaeat Lund (2004) sin definisjon, om at
atferda hemmar utvikling og laering og hindrar gessamhandling med andre. Spgrsmalet er
nar den innagerande atferda hemmar barnet i lekvagdag? Kor lenge méa det vare og i kor
stor grad far barnehagelaeraren vel & sette imk?ilKorleis kan den vaksne klare a sja forskijell
pa barn som trives med a vere aleine, og barn spentéeg vil bli sett? Nar er det innagerande
atferd og nar er det eit barn med roleg personi€gkker blir det viktig slik som Nielsen (2007)
sa, at ein ma sja etter glede og livlegheit hoadtalNar barna er stive i kroppen, unnvikande i
blikket og sjeldan glade og livlege, kan det tydeap atferda er ein vanske for barnet (lversen,
Lanberg & Oskal, 2006; Nielsen, 2007). D& har biagjerne eit negativt syn pa seg sjalv, og
det treng hjelp til & fa ein betre sjglvfglelsen Bovudregel bgr vere at barn ein er usikre pa,
som er i «grasona», bar observerast slik at emutrom atferda gar utover fungeringa pa deira
sentrale utviklingsomrader (Drugli, 2008). Eg meiatein ikkje kan sla seg til ro med at barnet
«berre er sann av type», fgr ein har gjort ein dimimbservasjon av barnet sin trivsel og

utvikling i barnehagen.

4.2 Vere ein tilgjengeleg vaksen
Informantane var pa ulike matar opptatt av a vénetilgjengeleg vaksen for barn som viser

innagerande atferd. Alle informantane fokusertefidarna skulle vere trygge pa den vaksne.
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«Det er grunnleggande at dei stille barna er trygfgdei vaksne rundt seg. Det er
nummer ein nar ein far eit stille barn i gruppabygggje opp og sergje for at barnet i
alle fall har ein vaksen som det fgler seg veldigd pa. Og at ein gradvis utvidar slik
at ein kanskje far to eller fleire personar sontrggge nok» (Informant 2).

Her legg informant 2 vekt pa kor viktig det er atrfo som viser innagerande atferd har minst
ein trygg vaksen i barnehagen. Informant 1 og 4 kunpa tryggheitssirkelen, angaande det &

vere ein tilgjengeleg vaksen som barna kan vegjé .

«Berre vere tilgjengeleg, sette seg ned pa golwetra eit fang for den som treng det.
Ogsa er det jo ikkje alle barn som viser innagematferd som kjem a set seg pa
fanget, det er ikkje alle som har lyst til & taggaDa& ma ein tilby det (...). Det treng
ikkje vere eit fang, det kan vere eit blikk til lestrn som er lenger vekke. Berre dette
«eg ser deg, og eg er her dersom du treng meg»\(er. ein tilgjengeleg vaksen, der
barnet kan ga litt vekk, men kome tilbake igjem. tBigg base» (Informant 1).

Informant 1 kom inn péa det & vise barna, antenngjameit smil, blikk eller eit ledig fang, at
dei er der for barna nar dei har behov for detavédortalde informant 2 om ein gut som ville
ha det same puslespelet kvar gong han kom i bageehag han ville sitte a pusle det saman
med ein vaksen. Ho meinte det blei viktig & verewgiksen som er ilag med barnet pa det som

barnet er trygg pa, men samtidig kunne utvide éktien.

«Kanskije vi skal spele spel i dag?». Finne pa mgegom liknar litt innanfor dei
rammene; det var eit bord, det var ein plassv@e&tliksom trygge rammer, men
gradvis tilfare noko nytt» (Informant 2).

Informant 2 var opptatt av a ta vare pa dei tryggmmene som barnet er kjent med, men
samtidig ikkje holde pa med den same aktivitetear kyong. Vidare meinte ho at det var ekstra
viktig & passe pa at det ikkje kun blei det baotekin vaksen, men at ein inviterer inn andre
barn i samspelet. Informantane meinte at dersomdzan viser innagerande atferd fgrst hadde

ein trygg vaksenrelasjon, sa kunne dei gradviglettil & inkludere fleire barn og vaksne.

«Trygge barnet meir og meir pa det a vere ilag medre. Og nar dei er blitt trygge

sa kan ein utfordre litt meir. At ein kan seie 4«@n ga bort & sparje om du far vere
med der». | starten gar jo ikkje det, dd ma eirevmied a falgje, men etter kvart kan
ein utfordre litt meir (...). Aldri tenke at det batrvil ikkje, sa eg sper ikkje. Ein skal
alltid likevel sparje. Ikkje pushe, men heller ékignke at den ikkje vil, for plutseleg sa
vil dei» (Informant 1).
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Informant 1 var opptatt av a gi barna tilpassandtiagar etter kvart som dei var blitt trygge,
og ho understrekte at ein alltid skal gi barn seseninnagerande atferd det same tilbodet som

andre barn.

4.2.1 Drgfting
| falgje informantane sa er tryggheit noko somigg@n som ein avgjerande faktor for barn som

viser innagerande atferd. Dei var opptatt av andétaskulle ha minst ein trygg vaksen i
barnehagen som dei kunne ga til. Trygge og stattamiisne har stor betyding for barnet sin
trivsel i barnehagen (Haugen, 2008b). | fglgje kii@015) har relasjonen langt starre betyding
enn metoden i arbeidet med barn som viser innaderatierd. Det trengst minst ein vaksen i
barnehagen som ser og forstar barnet (Kinge, 2@%om barnet har ein tilgjengeleg vaksen
som det er trygg pa, kan det motverke utryggheigsg depresjon og einsemd (Lund, 2012).
Samtidig var informantane opptatt av & tilby ogjékgresse barnet. Det er kanskje ikkje alle
barn som ynskjer a sitte pa fanget, men ved atlfaler seg sett og bekrefta med blikk og smil
kan dei etter kvart nytte seg av moglegheita. Defldig & vere der for barnet, men samtidig
ikkje overkgyre det. Dersom den vaksne alltid garfor & hjelpe og stgtte barnet, tek ein ifra
barnet leeringsmoglegheiter. Barna treng hjelp wage det skumle i passe doser (Barsge,
2010). Dei treng a gve seg slik at dei kan fa gpee mestringsopplevingar saman med andre
(Lund, 2012). Barnehageleerarane ma vere bevisstersis dei kan leggije til rette for at barna
skal fa gve seg pa a byggje relasjonar og & vieik bg samtale med ulike typar menneske i
ulike kontekstar (Lund, 2012).

Nar det gjeld guten og puslespelet sa blir defyi&tfa inn andre barn for a styrke hans sosiale
kompetanse (Ruud, 2010), noko ogsa informantanepgiatt av. Vennskap er det dei fleste
barna ser pa som aller viktigast i barnehagen.ebegtktig & ha mange vennar, noko som kan
vere vanskeleg a oppna for eit barn som viser iar@gle atferd (Flaten, 2015). Barnet kan
vere tilfreds med a kun tilbringe tid med ein vaksmen dei vaksne veit at i det lange lgp sa er
det avgjerande at dei far erfaring med vennskapanede barn (Ruud, 2010). Nar barna sidan
kjem over i skulen sa er vaksenkontakta mindrejeigna i stgrre grad klare seg sjglv. S kva
skal vege tyngst? Skal barnet fa vere i fred meslgspelet, sitte aleine i sandkassa eller lese ei
bok aleine i hjgrnet nar det er tilfreds med ddtériskal den vaksne gripe inn a styre det mot
samhandling med dei andre barna, noko som for b&areopplevast som ubehageleg? Kor
mykje skal barna som trivest med a vere aleinesgarst til & deltaRet er viktig & sja pa trivsel

her-og-no, men ogsa pa eit langtidsperspektividdanet ingen erfaring med & vere saman med
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jamaldringar i barnehagen kan det hamne langt ledda deikekompetanse, og det a fa seg
vennar kan bli ei stadig starre utfordring (Ruudl@). Slik som informant 1 var inne pd, sa
kan den vaksne vere med pa a lage ei trygg og kjemine rundt samhandlinga, for deretter &
invitere inn andre barn. P& den maten kan barnetfléfe positive leike- og

samhandlingserfaringar i barnehagen (Ruud, 2010).

Den vaksne kan vere ein trygg base for utforskileg,barna kan ha ei sikker hamn a sgke til
dersom noko blir vanskeleg (Diestad, 2011). Samtitid dei vaksne gi barna tilpassa
utfordringar i mgte med andre barn. Informant 1dea€lit viktig poeng, og det er at ein alltid
skal spgrje barn som viser innagerande atferd drhatdyst til & delta. Unngar ein a spgrje
kan ein som vaksen vere med pa a forsterke bam#falslse av & ikkje vere god nok, og ikkje
vere ein del av fellesskapet (Lund, 2012). | stefdemt den vaksne rettferdiggjer for seg sjglv
kvifor barnet ikkje deltar, sa blir det viktig &ee over sin veremate i mgte med barnet. Dersom
den vaksne ikkje klarar & oppfatte at barnet girespons og klarar a tolke den responsen, kan
det vere lett & gi opp. Kroppsspraket til barn soser innagerande atferd kan lett tolkast som
avvising og muttheit (Lund, 2012), noko som gjedan vaksne vel & ikkje ta kontakt. Dette er
ikkje til det beste for barnet. Som vaksen ma eiretolmodig og preve, igjen og igjen, for &

hjelpe desse barna (Barsge, 2010).

4.3 Ta seqg tid

Den tredje kategorien har eg valt a kalle «ta &bg Her kom informantane inn pa viktigheita
av a ta seg nok tid til barn som viser innageraatfird i forhold til barn som viser utagerande
atferd. Informantane var opptatt av & hugse pa &aijn som viser innagerande atferd.

«Det er veldig lett & tenke at no méa eg berre fdaudei som gjev lys i fra seg, sann at
ein kan ta seg av dei som ikkje har lyd i seg Sa)det & passe pa a sja dei, rett og
slett. Fordi det er faktisk sann at dei barna sdmikshggast dei blir farst sett. Og
dersom ein har fokus pa at det ikkje skal vere siner det lettare a tenke at alle skal
bli sett» (Informant 1).

Her understrekar informant 1 at det var lett & fmee pa dei barna som snakkar, brakar og

herjar, far ein tek seg tid til dei som er stilig forsiktige. Ho var tydeleg pa at det er viktig &

sja alle barna, uansett om dei ropar etter merksaladikkje. Informant 1 og 4 meinte at om

dei sag enkeltbarnet eller ikkje kom an pa korbgisnegruppa var. Dersom det var mykje av

bade den innagerande og den utagerande atferdspayrsa var det lett at barn som viste

innagerande atferd tapte pa heile greia viss dksneaikkje var bevisst pa a ta seg tid til dei.
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«Ein av dei starste utfordringane er tempoet i ledragen, altsa alle barna som vil bl
sett og hgyrt. Nar ein har tjueein barn pa avdedirsg er det vanskeleg a sja den som
er stille (...). Vi prgvar & minne oss heile tidagpta oss tid. Dersom vi klarar a holde
det hggt sa er det lettare a for eksempel ta seginoitt ekstra med det barnet nar vi
skal ga ut. Eller nar vi er pa badet, a bruke e&siod tid der og pa ein mate vere
sikker pa at ein har fylt pa litt og hatt litt ket i lapet av dagen. Og dersom alle
klarar & tenke sann sa blir det jo ganske mang@pisy(Informant 2).

Her peikar informant 2 pa at det er mange barnvpksen og mange av barna vil gjerne bl
hayrt og sett. Ho var opptatt av at dersom allerspnalet hugsa pa a ta seg tid til barnet som
viser innagerande atferd sa ville barnet f& oppleed kontakt i lgpet av dagen. Informant 1

og 2 kom inn pa at desse barna ogsa kan trengeicheitn andre.

«Barn som viser innagerande atferd, dei treng kpnskykje meir tid for dei vaga
sma, sma ting i kvardagen. Sa det a klare & akegpgge dei den tida, det er viktig.
Ogsa plutseleg sa er dei der, og vagar noko sonikdlg har vaga far. Det er ein
kjempestor siger» (Informant 1).

«Tenke at dette har vi god tid til. Ikkje ga fadrh og ikkje presse, ikkje forlange, men
tenke at her jobbar vi med dei sma stega. Kvagasteg i riktig retning er ein seier»
(Informant 2)

Her uttrykte informant 1 og 2 viktigheita av & ddeei barnet sitt tempo, og ikkje presse det.

Dei var opptatt av a gi barna nok tid til & meske&ésma tinga i kvardagen.

4.3.1 Drgfting
Informantane var opptatt av & ta seg tid til banm siser innagerande atferd og ikkje berre den

utagerande atferda. Thompson & May (2006) peikatg@rn som viser utagerande atferd har
stgrre sannsynlegheit for & fa hjelp enn barn s@®rvnnagerande atferd, sjglv om begge
atferdene er vanlege i barndommen. Grunnen tiedethne vere at utagerande vanskar var
enklare a oppdage. Spgrsmalet er om den vaksnerngir tid pa barn som viser utagerande
atferd? Barn som viser innagerande atferd kan ngngar vere vanskelegare a tolke enn barn
som viser utagerande atferd, fordi dei pravar élskjsikkerheita og frykta dei fgler (Barsge,
2010). Dei likar ikkje a bli lagt merke til, og kalerfor gjere seg sjalv usynlege (Nielsen, 2007).
Dei kan late som om alt er bra ogsa nar det ikkjgee Dette kan fare til at dei blir oversett og
ikkje far same respons som meir verbale og interaktarn (Flaten, 2015). Dei vaksne kan gi
meir merksemd til barn som viser utagerande atferdj desse barna aktivt krev den vaksne
si tilstadevering (Lund, 2012). Store barnegrupped mange utfordringar kan fare til at barn
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som viser innagerande atferd forsvinn i mengdargkm Leonberg & Oskal, 2006), slik ogsa

informantane hadde erfaring med. Barn som visexgerande atferd treng derfor vaksne med
store auger, store gyrer og ikkje minst eit stgatth, som er tolmodige og villige til & sette

engasjement ut i aktiv handling (Drugli, 2008).

Eg trur mange kan kjenne seg igjen i det inforndasa, at ein farst ma fa unna dei barna som
ropar hggast. At desse barna blir sendt i gardertdrea ga ut eller far hjelp til & lime pa auga
pa paskekyllingen farst. Og sa, nar dei vel er keisey av garde, da kan ein fokusere pa stille,
snille Kari som sit sa fint og ventar pa plassen Bit slikt scenario kan nok bli tilfellet dersom
den vaksne ikkje er bevisst. Det er mange barn sonbli sett og hgyrt i ein hektisk
barnehagekvardag (Lund, 2012). Barnehagelserarémanbé@rn som viser innagerande atferd
langt framme i pannebrasken for at ein skal hugsa ta seg tid til dei, men av og til er heller
ikkje det nok. Krav fra samfunnet, foreldre, kobe@g leiinga i barnehagen kan gjere at viljen
og ynskje om & mgte enkeltbarnet blir svekka i kemgm merksemdsfokus (Lund, 2012). Det
er lettare & vende seg bort frd barn som visemj@rende atferd sidan dei ikkje forstyrrar det
pedagogiske opplegget (Lund, 2012). Eg meiner kiled\mjerande a tenke over kva ein gjer i
mgate med utagerande og innagerande atferd. Deviklig & ikkje alltid plassere barn som
viser innagerande atferd i andre rekke. Dersomébastadig ser at dei andre barna far den
vaksne si tid og merksemd farst, kan det miste pauaeg sjglv. Barnet ma fa oppleve at det

blir sett og bekrefta pa linje med dei som hevaeyisharnegruppa (Barsge, 2010).

Informant 2 var opptatt av at alle i barnehagerufgkte pa a ha litt ekstra kontakt med barn
som viser innagerande atferd i lgpet av dagen.db@ss dryppa kan ha stor betyding for barnet
sin trivsel. Informantane kom ogsé inn pa at bam siser innagerande atferd kan trenge meir
tid enn andre barn for & gjennomfare dei sma fikgardagen. Her blir det viktig at den vaksne
hugsar pa dette, og klarar & gje dei tid nok tibéne i gong eller giennomfare det som blir
forventa (Flaten, 2015). Det er viktig a ikkje pesarnet, men & arbeide med dei sma stega i
riktig retning, slik informantane var inne pa. Sgmélet er om det hektiske tempoet kjem i
vegen? Det kan for eksempel vere mange mgter ebhagen som binder opp personalet og
medfarer at det blir mindre tid til kvardagsakttdane. Kan ein roe ned det hgge tempoet i
barnehagen? Er det kapasitet til det? Her meinat ég minutt ekstra pa badet og eitt minutt
ekstra under pakledning, slik som informant 2 saakkn, er noko alle kan fa tid til. Den
avgjerande faktoren er at den vaksne har eit ldikleit engasjement for dei barna som viser

innagerande atferd, slik at dei ikkje forblir ussgé (Drugli, 2008).
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4.4 Bruke sma grupper

Alle informantane fortalde om korleis dei brukted&grupper i arbeidet med barn som viser
innagerande atferd, og dei var einige i at detteeiragod arbeidsmate. Dette gjaldt uansett om
det var snakk om rolleleik, forming, dans, styrkengsosial kompetanse og leikeferdigheiter,
eller andre ting. Dei meinte at mindre grupper laufwre til at barna fglte seg tryggare og at

dei turte meir.

«Ein har sa lyst at dei stille barna skal deltzilésskapet, eller i samtalar eller i
gruppa. Ein har kjempelyst at det skal ga, meneieg at eg nokre gongar har
pressa eller forventa for mykije (...). Det er sanjeepevanskelege dilemma i gruppa.
A da er det kanskje dette her & vere bevisst pagso@per og at det stille barnet blir
plassert i gruppe med nokon det er trygg pa. Dadeinbli lettare & lokke dei fram»
(Informant 2).

Informant 2 meinte at det kunne bli skummelt fomaad matte delta i fellesskapet i den store
gruppa, og at sma grupper med trygge barn og vaksmee vere ein god arena a lokke dei

fram pa. Informant 1 kom inn péa det a lgfte frahe Bhrna pa lik linje.

«Nar ein dannar sma grupper og passar pa a lafie l@rna opp i det, at alle far vere
med pa delta pa lik linje, da erfarer eg at barda €i anna oppleving av korleis det
stille barnet er. At barnet kan vere spennandera ilag med likevel. Og da kan dei,
sjglv om barnet er stille og enda veldig beskjeda@rerfarer eg at barna likevel
begynn a spgarje «vil du vere med?». Dei far liftagngar med kvarandre, blir kjent
rett og slett» (Informant 1).

Informant 1 var klar pa at det var viktig a lgftarh alle barna i gruppa. Ho opplevde at nar
barna blei kjent og fekk erfaringar med kvarandee mindre gruppe, sa kunne dei fa ei anna
oppleving av barnet som viser innagerande atfeettelkunne gjere at barnet fekk fleire tilbod

om & bli med i leik og samspel i ettertid. Inforrh@rhadde eit eksempel pa dette.

«Det var ei fast gruppe pa eit lite rom for seg\sjder vi hadde bade spel, rolleleik
og opplegg kvar dag. Og det vi sag var at etterksa valde dei tre barna & vere ilag
utan at vi tok initiativ til det. Sa valde dei oggankludere det eine barnet som vi
hadde jobba med. Det var veldig kjekt» (Informant 3

Informant 3 opplevde at barna som var vande aiv&T& grupper saman med ein vaksen, etter
kvart valde a vere ilag pa eige initiativ, nokos#m pa som sveert positivt. Alle informantane
sag viktigheita av & tenke over kven dei plassktei gruppa.
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«Gjerne berre to-tre barn i ei lita gruppe. Tenkedai ma erfare og kjenne at det ikkje
er farleg & prove, og kanskje bruke same gruppesaatainga slik at dei blir trygge
pa kvarandre. Klare & skape relasjonar mellom dmila som du trur kan passe ilag
(Informant 3).

Her legg informant 3 vekt pa at trygge gruppesamtaisgar kan vere med a skape relasjonar
mellom dei barna som deltar. Vidare kom ho inn paaduren var ein fin arena, ved at ein

kunne ga tur ilag med ei lita gruppe og skape $edigplevingar og relasjonar.

4.4.1 Drgfting
Informantane var opptatt av at barn som viser ierae atferd kunne vere redde for & delta i

den store gruppa, og at mindre grupper dermedingoel arbeidsmate. Sma grupper kan hjelpe
barn som viser innagerande atferd inn i sosialtsp@in(Evans, 2010). Ei mindre gruppe kan
skape ei trygg ramme rundt barnet, og sosialt mgiuande barn kan bli gode farebilete (Flaten,
2015). Det er positivt at barna kan vere fgrebifetekvarandre. A |gfte fram alle barna pa lik
linje, slik informant 1 var inne pa, er ogsa betgdifullt. Barnet som viser innagerande atferd
ma ikkje fgle at det ikkje strekker til i samanlikg med dei andre barna. Dersom personalet
legg for stor vekt pa at dei andre barna er feetbifor det stille barnet, sa kan barnet oppleve
a kome til kort. P& motsett side ma ikkje den vakam framheve barnet som viser innagerande
atferd i gruppa, med ein tanke om at det barneblimdest mogleg synleggjort. Dette kan fare
til at dei andre barna opplever at dette barnetdlorisert, noko som kan resultere i misunning.
Det kan vere med pa a hindre vennskap framforrérfre det. Her blir det viktig a ha eit fokus
pa at alle barna skal fa oppleve at dei blir alegpmtg verdsatt, og at den vaksne hjelper alle
barna til & delta pa ein positiv mate (Vedeler,20Pa& den maten kan alle barna fa ei oppleving
av at dei sjglve og dei andre barna har betyding.

| sma grupper kan den vaksne stgtte og styrkedmmviser innagerande atferd til & handtere
si rolle (Ruud, 2010). Den vaksne kan bidra tibatnet taklar utfordringa, og dermed far
positive erfaringar med dei andre barna. Dette fiear til at barnet far styrka sin sosiale
kompetanse og blir sett pa som ein god leikekangeeateler, 2007). Eit spagrsmal ein kan stille
seg er kva som skjer nar barnet igjen kjem ut istere barnegruppa. Er det slik at det tek med
seg tryggleiken fra dei sma gruppene? Er dennghsita overfarbar? Eller er barna kun trygge

i sma grupper med kjente personar? | nokre tiliedlie det vere ngdvendig at den vaksne styrar

samansetninga av gruppa for at kvart enkelt baah f8kmoglegheita til & utvikle vennskap i
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gruppa (Vedeler, 2007). Nar vennskapet fgrst ebletasd kan det vere noko som varer
uavhengig av gruppestgrrelséelles opplevingar, for eksempel i naturen somrmémnt 3 var
inne pa, kan ha stor betyding for inspirasjoneiik log utvikling av vennskap, ved at dei har ei

felles erfaring som knyt dei saman (Vedeler, 2007).

Informant 3 snakka om ei gruppe pa tre barn ogaksen som var ilag over ein lengre periode,
noko ho opplevde hadde positiv verknad pa deiriklirtg av vennskap. Det ein kan lure pa er
kva konsekvensane av a bruke dei same barna i gempBurde ein ikkje utvide til andre barn
eller skifte ut nokre av barna i gruppa? Dette kane med pa a gjere barnet som viser
innagerande atferd meir rusta til & vere i denesb@rnegruppa, sidan det far erfaringar med
fleire av barna (Vedeler, 2007). Samtidig kan dtsigar i gruppa gjere at barnet ikkje oppnar
den tryggheita det treng. | eksempelet som infotrBdnrtalde om tok dei tre barna etter kvart
eige initiativ til & fortsette samspelet. Dersontt@ldarte til eit varig vennskap mellom desse
barna sa er det veldig positivt, uavhengig av angkapet starta med eit vaksenstyrt opplegg.
Barnehageleeraren har eit ansvar for a leggjettéd fer gode leikesituasjonar slik at barna kan
utvikle vennskap (Kunnskapsdepartementet, 201 d gruppene kan barna samhandle over
tid, bli kient med kvarandre og gradvis byggje gope relasjonar (Ruud, 2010). Dette kan fgre
til at dei andre barna far eit nytt syn pa barien viser innagerande atferd, slik informantane
var inne pa. Den vaksne har ogsa betre tid til Bj&ht med barna, fange opp signal og byggje
vidare pa dei, for & stgtte barnet pa best moglé msamspel med dei andre barna (Ruud,
2010).

4.5 Ha eit pedagogisk blikk pa leiken
Det kom Klart fram i alle intervjua at leiken enaiiktig del av arbeidet med barn som viser
innagerande atferd, bade nar det gjeld a oppdégelatog a statte barna i leiken. Informant 1,

2 og 3 var opptatt av a vere aktive vaksne sonadeleiken saman med barna.

«Vere vakne vaksne som deltar i leiken. Eg truisem eller eg trur ikkje, eg veit at
ein ser meir viss ein er med enn viss ein bernedsidelinja og ser pa. Og det trur
eg er, det er sann ein legg merke til barna. Faleli kan vere barn som tilsynelatande
pa avstand ser ut til & ha det bra, men nar du kj@ermare sa ser du at her treng dei
noko» (Informant 1).

Informant 1 meinte at det er nar ein er i aktivhspel med barna at ein kan sja kven som treng

ekstra hjelp og stgtte. Ho kom inn pa at det kae barn som pa avstand ser ut til & ha det bra,

47



men nar ein kjem naermare sa oppdagar ein at #kjeedr tilfelle. Informant 2, 3 og 4 var inne

pa at den innagerande atferda kunne vere lett&jdyspesielt i frileiken.

«Nar barna leikar sjglv er det viktig at den vaks$ree eit ekstra gyre med. Viss det er
ting som er vanskeleg, utestenging for eksempsé gér det stille barnet og ggymer
seg bort. Det er ingen som oppdagar det, ingensanhgyrt eller sett det, ingenting
som blir tatt tak i. Da er det viktig at vi, sjabwm vi ikkje alltid er med i leiken, men at
vi alltid har ein viss oversikt» (Informant 4).

Informant 4 meinte at sjglv om den vaksne ikkjaalebktivt i leiken sa matte ein likevel ha ei
viss oversikt, slik at ein kunne oppdage dei bawa trengte a bli sett. Informant 2 og 4 var
opptatt av a finne ut av barnet sine interessepete pa denne kompetansen i leiken. Informant

2 fortalde om fglgjande eksempel:

«Det var eit barn, eit ganske stille barn som \jansrt og ikkje turte & by s& mykje pa
seg sjglv, men ho var kjempegod til a klatre. S&idgjorde for & statte ho det var at
vi vaksne sa «wow, du s& hagt oppe, kan eg fawed®». Ogsa begynte vi a klatre
ilag med ho, og tulla og teysa, og da kom jo eiihflakk med andre barn. Dei var sa
imponert over kor flink ho jenta var a klatre, dgsag berre kor ho blomstra i det. Sa
det vart ein sann, kvar gong vi var ute sa klatradet treet, og ho vart pa ein mate
ein sann modell. At vi brukte den stille jentatikkan ikkje du vise korleis du klarte a
kome deg opp der? Kan du forklare det andre bakaat du sat beinet, kva som er
lurt & gjere?» (Informant 2).

Informant 2 meinte det var viktig a lgfte fram nmregisomrada til barna, og la dei blomstre i
det dei var gode pa. Ho var bevisst pa & brukegbawm ein rollemodell, ved & synleggjere
ressursane hennar for dei andre barna. Informbetvda at leiken var ein fin arena, sidan den
er «pa liksom», og dermed gav den stagrre rom favipg og feiling. Ho meinte det var viktig

a gi rom for leiken og samtidig ha eit pedagogikkkipa den.

«Vere bevisst pa kva type leik barnet vil hevdegeetj og kome godt fram i. Er det
noko forskjell pa kven av barna som er med, kwetled vaksne som er med, kor stor
barnegruppa er? Om du er inne eller ute?» (Infontnd).

Informant 4 uttrykte at det var viktig & tenke okerleis ho kunne leggje til rette for leiken i
arbeidet med barn som viser innagerande atferchebagen. Informant 2 og 3 kom inn pa det
a skjerme leiken, slik at barn som viser innageeaaifierd ikkje blir overkgyrt av dei andre
barna. Vidare hadde informant 2 gode erfaringar énedre ein padrivar i & starte opp leiken.
Ho fortalde om eit eksempel angaande det a stteteiken far ein kjem ut.
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«Hugsa du i gar kva dokke to dreiv pa med ute?»Gje)dei nokre hint om kva dei
gjor p& i gar eller dagen far, for da ser ein ath¢Aa, ah!». D& far dei ein sénn link
desse to, og dei far lyst til & fortsette med leikeu kan sja gleda deira og dei kan
allereie under maltidet begynne a planleggje kviesital gjere ute, og fordele roller
(Informant 2).

Informant 2 meinte at den vaksne kunne trekke tréilgode leikeopplevingar fra tidlegare,

og dermed gi barna som viser innagerande atfetg tijé fortsette med det gode samspelet.

4.5.1 Drgfting
Informantane var opptatt av & vere vakne vaksne Isadae oversikt over leiken. Barn som

viser innagerande atferd kan beskytte seg motsgoar som fglast truande ved hjelp av ulike
strategiar, som for eksempel & ggyme seg bort ¢@ar010). Frileiken kan vere ein
uoversiktleg og skummel arena for forsiktige baRuid, 2010). Kanskje held barnet seg i
bakgrunnen slik at det ser ut som det deltar, sifeheld det seg mest mogleg ute av syne
(Drugli, 2008), slik ogsa informantane var inne Péatte kan narre den vaksne til & tru at barnet
har det bra og at det deltar, eller & gayme seigkaorfare til at den vaksne ikkje ser at barnet
sliti samspel med andre. Her blir det viktig devein vaksen med eit vakent blikk (Lund, 2012).
Dette samsvarar med det informantane seiar, onmeeie aktiv vaksen som deltar i leiken og
ser barna. Nar det er snakk om leik sa kan eile stilg sparsmalet om barn helst bar fa leike
aleine utan at dei vaksne blandar seg inn? | fokijs barnekomité (2013) har leiken
eigenverdi, barna leikar for leikens skyld. S& ks&al den vaksne vere? Skal ein vere i
neerleiken og ha eit overblikk, og satse pa at@imfed seg det som skjer? Eller skal ein delta
der ein er redd for utestenging, for pa den matahti&t forhindre det? Eg meiner det er ein
balansegang mellom det & vere aktive og deltakankene, samtidig som ein ikkje tek over
og styrar leiken. Barsge (2010) snakkar om & vierstartmotor som hjelper barna i gong. Her
er eksempelet til informant 2 om & starte uteleilgarein kiem ut, eit godt deme. Nar sa leiken

har kome i gong, kan den vaksne trekke seg ut.

Informant 4 kom inn pa det a ha eit pedagogiskkgi& leiken, ved blant anna a tenke gjennom
kva type leik, kven av barna som skal delta ogrkange vaksne. Det ein kan spgrje seg om er
korleis den vaksne kan leggije til rette for leikmt det blir for mykje. Kan vaksendeltaking i
leiken forhindre barnet i a klare seq sjglv i saehsped andre barn? Men kva skjer vidare
dersom den vaksne ikkje grip inn og barnet ikkgrdd seg sjglv? Nokon av barna som viser

innagerande atferd har sdpass mange manglargikekbmpetanse at dei ikkje vil leike eller
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ikkje lykkast i leiken (Barsge, 2010). Da er dédtig at den vaksne trer stgttande til. Dette kan
vere heilt avgjerande for a hjelpe desse barr@aféil tilgang til leiken (Ruud, 2012). Samtidig
ma ein tenke pa at barn som viser innagerandeldtéerulik preferanse for a delta i leik. Nokon
er interessert i a delta, men dei trekk seg baoifdei er redde (Coplan et al., 2014). Andre
faretrekker a leike aleine. Det kan vere vanskéegien vaksne a vete nar ein skal gripe inn
og nar ein skal la barnet fa vere i fred (Ruud,20Kanskje kan den vaksne konkludere med
at eit barn som ikkje aktivt oppsgker andre badkiei ynskjer a vere med a leike? Her ma ein
tenke at det er sveert sjeldan at eit barn alddkjgnsi delta i leik dersom forholda blir lagt til
rette for at dei skal lykkast i samhandlinga (Ru2@12). Nar barnet nesten aldri deltar i leik,
ma den vaksne observere barnet for a fa ei foggthirkvifor det vel a ikkje vere med (Ruud,
2012). Barn ma fa lov til & leike pa eiga hand, mden vaksne ma ha kompetanse til a skilje
mellom den usunne og sunne atferda (Nielsen, 2Bafh som ikkje deltar i leik og som blir
haldne utanfor, ma fa saerleg oppfalging (Kunnskepadementet, 2011). Ved at dei vaksne
skjermar leiken som pagar mellom eit par av bakaa,barnet som viser innagerande atferd fa
moglegheita til & utvikle ein relasjon som ellesike ha blitt avbrutt eller hindra av andre aktive
barn som tek over styringa, slik informant 2 oggp@ika. Praksisen med & minne barna pa noko
dei leika dagen far, gi dei hint og vere ivrigeqw®ira vegne, slik informant 2 beskriver, kan
ogsa vere verdifullt. Gjennom blant anna slikeakilkan barnehageleeraren danne grunnlaget
for & sikre at alle barn far gode erfaringar ogmileving av & mestre samspelet med andre barn

i leik (Kunnskapsdepartementet, 2011).

Ein fordel med leiken er dens «late-som» karaktamer, 1997). Barna kan fa prgve og feile,
sidan det ikkje er pa ordentleg. Derfor kan leikame ein god arena for barn som viser
innagerande atferd, ved at dei far gve seg pa@ maeir utan a bli ledd av (Lund, 2012). Nar
barna mislykkast er det viktig at den vaksne eradpoppmuntrar, slik at barna vager a gjere
eit nytt forsgk (Lund, 2012). Alle barn har ressuysvner og ferdigheiter som dei pa ulike
matar prevar a ta i bruk (Vedeler, 2007). Barnelzaggren ma finne fram til ressursane til
barnet, og hjelpe det til & bruke dei pa ein gotendedeler, 2007). Ein ma tilpasse oppgavene
slik at barna vil lykkast, anten med eller utan sastgtte (Lund, 2012). Forteljinga til
informant 2 om jenta som klatra i treet er eit fakisempel pa kor viktig det er a lgfte fram
mestringsomrader (Befring, 2014). Gjennom a spefe hennar kompetanse bidrog
barnehageleeraren til at ho fekk fgle seg som é&itguilel i gruppa. Jenta fekk ei viktig rolle i
leiken og blei beundra av dei andre barna. Spgetreélkva som skjer nar ho kjem opp i ein

situasjon der ho ikkje er sa flink. Blir det kurklatringa at ho fungerer som ein attraktiv
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leikekamerat, eller blir det overfart til andreusisjonar? | falgje Befring (2014) kan det &
oppleve mestring medfare styrka sjglvtillit, nokorsein kan ta med seg inn i andre settingar.
| situasjonar der barnet verkar usikkert kan baageleeraren seie til barnet at «dette kan du
jo», og minne det pa at dette er noko det mesgjer «lik som vi gjorde da..» (Flaten, 2015).
Dette kan vere med pa a styrke barnet sin tru g&jgdv og sine ferdigheiter, og hjelpe det i

gong med leiken.

4.6 Ta i bruk ulike uttrykksmatar

Informantane var opptatt av & vere merksame pdhaike uttrykksmatar.

«Ein kan uttrykke seg gjennom sprak, drama, muadlkk forming. Det a finne, kva er
din uttrykksmate? Korleis kan ein fgle seg komfmetaned a uttrykke seg? Litt sdnn
at «barn har hundre sprak». Nokon skrik, nokon settpa det. Ein ma vere open,
nysgjerrig og sgkande pa dei signala, for alle ssrgignal, men korleis fangar du dei
opp? Korleis bekreftar du dei? Det handlar om daina rom for & uttrykke seg»
(Informant 4).

Her kom informant 4 inn p& at barna kan uttrykkg s& mange ulike matar. Ho meinte det var
viktig & vere open for den uttrykksmaten barnakesnfortable med, sja etter signal og bekrefte

dei. Ho fortel om fglgjande eksempel om ei jente smakka sveert lite i barnehagen.

«Det at ho kan fa eit ekstra glas mjglk nar hoyestt Alle desse tinga kan jo bl
problematisk nar ein ikkje far til & seie i frd. Ogev vaksne som har eit godt blikk,
som kan peike pa glaset og fa det lille nikket gg@mat ho far kommunisert sine
behov» (Informant 4).

Her nemnte informant 4 viktigheita av & vere eiksem med eit godt blikk, som sag dei signala
og uttrykksmatane barnet tok i bruk. Informant &dtrle om ein stille gut i ei samlingsstund.

«Vi har enkelte songar der ein skal gjere ein betgs/og sa hermar dei andre etter
denne. Nar vi kjiem til denne guten sa kan vi sjaaat sit heilt stille og ser i golvet,
men han gjer sann (Viser ved & ta peikefingeresiktig opp og ned). Kanskje
ubevisst, men det er jo eit initiativ eigentleg.déé kan vere ein ting som vi vaksne vel
& snappe opp. At vi forsterkar den lille bevegelsleguten og gjer det til ein positiv
ting (...). Og neste gong kan han kanskje gjereitistbrre bevegelse, fordi han fekk
ei god oppleving farre gong» (Informant 2).

Her viser informant 2 til betydinga av a sja barsiét signal og forsterke det, noko som kan
opplevast som positivt for barnet og gjere at anmeir neste gong. Informant 4 kom inn pa

det & anerkjenne at nokon barn har lyst til & deltavt, medan andre ikkje ynskjer det.
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«Det her med & anerkjenne at nokre barn har Iyst tiere med & synge og opp a sta
og danse, og nokon kanskje ikkje har sa lystdiéda pa den maten (...). Det blir ei
pedagogisk oppgave. Korleis ynskjer dei & deltaflek®vil du leggje til rette for at
det er trygt nok etter kvart? Det & ta hardt i hanoh seie «alle skal vere med», det
trur eg ikkje er ei god lgysning. Det trur eg kaestjer den vegringa eller det, berre
starre (Informant 4).

Ho var opptatt av a ikkje presse barna, men a késpeden maten dei ynskja a delta pa.

4.6.1 Drgfting
At den enkelte si stemme skal bli hgyrt, det viesdle sine uttrykk uansett korleis dei ytrast

(Stensaeth, Wold & Mjelve, 2014), meiner eg har betyding. Som informant 4 var inne pa,
sa kan musikk, dans, song og forming vere uttrykitamsom barna tek i bruk. Glede og latter
kan ofte prege slike aktivitetar, og barnet farlepp at det er meiningsfullt her-og-no. For
nokon av barna kan spraket vere ei stor hindriggd@dkan dei estetiske uttrykksmatane vere
ein mate a fa innpass i fellesskapet pa (Stens&tgln & Mjelve, 2014). Den vaksne ma skape
tilstrekkeleg rom for slike aktivitetar, slik at im@ kan fa moglegheita til & uttrykke seg
(Kunnskapsdepartementet, 2011). Informant 4 vae jpd at barn har «hundre sprak», og dei
ma sjalv fa velje kva uttrykksmate dei tek i brubette samsvarar meBammeplan for
barnehagens innhold og oppgav@011), som seier at barnehagen skal gi barn gbglta til

a uttrykke seg gjennom mange «sprak», og respekiamea for deira uttrykksmatar. |
eksempelet med jenta som snakka svaert lite i bageeh) sag vi korleis den vaksne var lyttande
og oppmerksam overfor hennar uttrykk. Den vaksmeogabekrefta det lille nikket ho viste.
Dette kan ha avgjerande betyding for jentas trivdsrnehagen, ved at ho fgler at hennar
«sprak» blir sett og akseptert (Kunnskapsdeparterhe2011).

For guten med peikefingeren kan det vere veldigtipba sja at signalet hans blir forsterka og
brukt i samlingsstunda. Dette kan gi han ein felelg a delta i fellesskapet, og han kan oppleve
mestring (Saether, 2011). Gjennom musikk og bevedelages barnet til & gjere noko og erfare
noko saman med dei andre barna (Saether, 2011). $twkdkan vere vanskeleg for dei vaksne
er & vete nar dei gar over ein terskel der detikkjgreitt for barnet lenger. Kanskje guten ikkje
ynskja a kome i fokus? | falgje Stensaeth, Wold &Mg (2014) er det viktig at all deltaking
er frivillig, men er det til det beste for barn samser innagerande atferd? Eg meiner at dei
vaksne ma vere forsiktige sa dei ikkje pressardtamen samtidig gi barnet utfordringar som

kan fare til mestring. Det ma vere ein mellomtingchalet a ta alle hardt i handa, og a la alle fa
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delta pa sine premiss. Barn som ikkje har lyst kigeialltid fa sleppe, for dei treng erfaring
med & eksponere seg (Flaten, 2015). Det er svadighior barn som viser innagerande atferd
a bli beskytta mot alt som opplevast som ubehagalsgp som kan fa angsten og usikkerheita
til & vokse (Barsge, 2010). Men kvar gar grensaf I8knet bli utsatt for utryggheit og ubehag
kun for & fa erfaringar? Blir ikkje dette da negaterfaringar som dei bringer med seg vidare?
Her blir det opp til kvar enkelt pedagog a vurd&ikk eg ser det er den trygge tilknytinga det
absolutt viktigaste (Giestad, 2011), noko eg hae\one pa tidlegare. Sensitive vaksne som
ser barna og gir stgtte og ros, har stor betydingpdrn som viser innagerande atferd (Lgnberg,
2006). | nokre tilfelle kan den vaksne gjere tilagimed barnet, og nar dette er trygt kan barnet

etter kvart tgrre a prgve sjglv.

4.7 Bruke foreldra som ein ressurs

Alle informantane sag pa foreldra som ein viktigswrs i arbeidet med barn som viser
innagerande atferd. Dei var opptatt av a inkludereldra, mgte dei med respekt og ha ein god
og open dialog der ein kunne utveksle informasjos,0g kritikk.

«Det er veldig viktig med informasjon begge vegdrein kanskje snakkast oftare enn
med andre foreldre, har ein ekstra samtale ellenitiutt pa kontoret, der ein

utvekslar erfaringar med jamne mellomrom. Fortélpeleis ein jobbar i barnehagen
og fa foreldra til & fortelje korleis dei ser tirag opplever ting heime. Dersom det er
ting som dei skal jobbe med som vi jobbar med agsdein kunne samarbeide. Det er
viktig at begge partane er med pa det. Det er ikigdp i at kun barnehagen jobbar og
foreldra ikkje gjer det. Du ma ha dei pa laget»fé¢imant 3)

Informant 3 uttrykker her at det er viktig med ¢t samarbeid der ein kan utveksle
informasjon. Ho var opptatt av at barnehage og heétte arbeide i same retning. Ho meinte
at det ikkje var hjelp i at barnehagen arbeida mab dersom foreldra ikkje fglgde det opp
heime. Informant 2 meinte at nar ein var bekymraefobarn sa var det viktig & snakke med

foreldra pa eit tidleg stadium.

«Vere aerlege viss vi er bekymra. Viss ein tenkdetié her er vanskeleg for barnet sa
er det viktig & vere i dialog med foreldra om detdette er noko ein kan finne ut av
ilag» (Informant 2).

Ho var opptatt av a snakke med foreldra og inkladtsi i arbeidet for & stgtte barnet. Vidare
meinte ho at foreldra matte klare a sja at barneag ein kjempeviktig del av kvardagen til

barnet, og at dei gjerne vil ha foreldra med i @befor & finne ut det beste for barnet.
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«Dette med a vere spgarjande og at det er viktig geit litt om korleis barnet er
heime, kva interesser det har, kva det er gladjege. Fa foreldra til & forsta at vi
nyttar oss av den informasjon i kvardagen i barrggdre (Informant 2).

Her uttrykker informant 2 at informasjon om barffiét foreldra kan vere til stor hjelp for
barnehageleeraren. Informant 4 var klar pa at fomedd eit viktig talergr for barnet nar barnet
er ekstra stille og ikkje seier s& mykje i barnemag/idare kom informant 2 inn pa det a dele
barnet sine positive mestringsopplevingar med @veel

«Dersom det var eg som tidlegvakt som opplevdkjempegod episode sa ma eg
sgrge for at seinvakta veit om det og hugsar enfdle, for det er sa utruleg viktig
dersom det er barn som slit sosialt» (Informant 2)

Ho meinte det var veldig viktig a formidle dei pig opplevingane til foreldra, og ikkje berre
fokusere pa vanskar og problem. Vidare kom infornfamn pa det & observere samspelet

mellom barn og foreldre, og ha moglegheita til ddamge ting ein stussar pa.

«Innagerande atferd kan vere eit teikn pa ein hakke i heimen som ikkje er bra i det
heile tatt. Ved & sette sgkelyset pa den atfevda\s ser i barnehagen kan ein fa ein
peikepinn pa ei kiempevanskeleg, tikkande borhbarien» (Informant 2).

Informant 2 var opptatt av at den innagerande @ddfesom barnet viste kunne vere teikn pa
vanskar i heimen. Ho meinte at foreldras ulike sgahkar pa ting nar dei mgttes i barnehagen,

kunne vere fordi dei var redde for at nokon skfdlsta korleis heimesituasjonen var.

4.7.1 Drgfting
Samarbeid med foreldre er avgjerande i arbeidetbaadsom viser innagerande atferd (Nilsen

& Vogt, 2008). Slik som informantane var inne pa,es det & mgte foreldra med respekt eit
viktig grunnlag for a bruke foreldra som den ressuardei er (Nilsen & Vogt, 2008). | mange
tilfelle far foreldra vete for seint at det er grutil bekymring (Barsge, 2010). Dersom foreldra
far beskjed lenge etter at personalet var bekyomraddn innagerande atferda i farste omgang,
kan det svekke samarbeidet. Det kan fgre til aldiva ikkje opplever at barnehagen er eerleg
mot dei. Derfor blir det viktig & snakke med fomgldpa eit tidleg stadium, slik ogsa
informantane var opptatt av. Barnehagelaeraren méidte si bekymring sa snart ein har
observert noko ein stussar pa. Det kan gjere gito@s meir handterbar, bade for foreldra og
barnehagen (Killén, 2013), og det kan bli eit ektanarbeid som ber preg av gjensidig
utveksling av informasjon (Barsge, 2010). Dette kare til stor hjelp for barn som viser

innagerande atferd, ved at barnehage og heim dsame retning. Det at barnehage og heim
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arbeidar i same retning er fine ord, men er digllg? Barnehagelaeraren skal ikkje gi jobben
sin vidare til foreldra, dei har sitt eige yrke.t3®m ein ma hugse pa er at foreldra er dei
viktigaste personane i barna sine liv. Det er dei fiar hovudansvaret for oppdraginga og som
er neermast til & gi omsorg (Nilsen & Vogt, 2008ariehagen ma vere imgtekommande og
klare a finne arbeidsmal som er realistiske foelitna & gjennomfare i heimen (Barsge, 2010).
Barnehageleeraren skal arbeide for barna sitt beste samtidig ma ein ikkje glayme a ta vare
pa foreldra opp i det heile. Det at barnet digwtr kan vere sveert vanskeleg a ta inn over seg,
og foreldra kan vere i ein sarbar posisjon. Sonmédamgelaerar ma ein ikkje kun fokusere pa
det negative og vansken til barnet, men hugse fpandidle det positive (Ruud, 2010), noko
som samsvarar med det informant 2 var opptatt ad. af ein trekk fram barnet sine ressursar
og mestringsopplevingar for foreldra, kan dei fdplepe at barnehagen set pris pa og

anerkjenner barnet deira (Barsge, 2010).

Somme tider kan samarbeidet bli satt pa pregve @@ar2010). Det er ikkje alltid at ein har
foreldra pa laget. Foreldra til eit barn som visgragerande atferd kan ha mykje frustrasjon i
seg. Informant 4 snakka om at foreldra kan vereileig talerar for dei barna som ikkje snakkar
sa mykje i barnehagen, men ein kan lure pa kdidegddra opplever dette. Kva om barnet deira
ikkje tarr a seie ifra at det vil ha drikke i banagen, og kiem heim og er skikkeleg tyrst? Eller
at det far forstopping fordi det ikkje tarr & s#id om at det ma pa do? | desse tilfella pratar
barna i heimen, men er stille og forsiktige i béwagen. Det kan kanskje vere lett for foreldra
a tenke at dette er eit barnehageproblem som bagealma ordne opp i. Her er det avgjerande
at barnehagen og foreldra kan ha ein open diabo@, &rbeide saman til barna sitt beste (Barsge,
2010). Foreldra ma fa beskrive korleis dei opplesitrasjonen og fale at dei blir tatt pa alvor.
Det kan i neste omgang fare til at foreldra blinmogne for barnehagen sine innspel (Barsge,
2010). | andre tilfelle kan det vere at foreldr&jékser pa den innagerande atferda som eit
problem (Thompson & May, 2006), og da blir det igkdt barnehagelzeraren gar inn & veileder
foreldra pa kvifor barnet deira treng hjelp.

Omsorgssvikt og sosialt belasta heimeforhold kam vekre av grunnane til at barn viser
innagerande atferd (Hvidsten, 2014). Foreldra kamfare negative og utrygge forhold fra ein
eigen barndom til barna sine, det kan vere separagj skilsmisse som endrar foreldras omsorg
for barnet eller depresjon og angst hos mgdrer,(R982; Lanberg, 2006; Mathiesen et al.,
2009). Det er viktig at barnehagelaerarane er kiar aei ulike arsakene til at barn viser

innagerande atferd. Som informantane var inne pakan barnehageleerarane observere
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samspelet mellom barn og foreldre i barnehagenkBetvere mykje som skjer under henting
og bringing som kan fa personalet til & stusse.d\smkm har stor betyding er a ha kunnskap om
trygg tilknyting mellom barn og foreldre (Qiestét)11). Her kan tryggheitssirkelen vere ein
hjelp til & fortolke og sja korleis foreldra mabarnet sine behov (Kvello, 2015). Dersom barnet
ikkje sgker foreldra for tryggheit og trast, kart dere eit teikn pa at noko ikkje stemmer. Da
er det viktig at barnehagelaeraren har kunnskapihéksnappe det opp, og at dei kan ga inn i
veiledning med foreldra der det er ngdvendig (Bars2010). Barnehageleeraren ma ha
tilstrekkeleg kunnskap og kompetanse om dei vesgatforeldrefunksjonar, foreldre-barn
samspel og —tilknyting, og den betydinga det hab#ons utvikling (Killén, 2013). Dei bgr ha
kompetanse til & sja nar foreldreskapet er «gokitnoear det er sarbart og nar det er grunn til
bekymring. Dersom dei har denne kompetansen i éotiet stor sjanse for at dei kan oppdage

kvifor barn viser innagerande atferd og sette smelbyggjande tiltak (Killén, 2013).

4.8 Samarbeide med dei andre i personalet
Alle informantane nemnte viktigheita av & ha it $amarbeid med resten av personalet, for at

barnehagen skulle vere eit best mogleg tilbodatthtsom viser innagerande atferd.

«Det er klart at det kan vere ting som ein ikkjedar opp, men eg fgler at nar vi
jobbar i lag som eit team og ser forskjellige timg at vi snakkar om det, sa fgler eqg i
alle fall at vi fangar opp meir enn kva ein villa gjort viss ein var aleine om det (...).
Eg ser ikkje alt, men saman kan vi sja mykje» (inémt 1).

Informant 1 var opptatt av & snakke hyppig i peasetn og dersom nokon kjente pa noko sa var
ho klar pa at dei skulle ta det opp med dei angersonalgruppa slik at ein saman kunne finne

ut av kva ein skulle gjere vidare.

«Det er stor forskjell pa om ein person kjennetekymringa og ein jobbar med det,
enn at alle fem-seks veit om det og tenker «@jii#evi gjere noko, her ma vi vere
ekstra ops». Det utgjer ein kiempestor forskjédiget av ein dag» (Informant 2).

Informant 2 uttrykte her, i samsvar med informanatLho inkluderte alle i personalet for a
kunne oppdage barn som viser innagerande atféatmant 2 og 4 hadde erfaring med bruk
av videorettleiing, der dei kunne sja seg sjglandre i etterkant, diskutere det i personalgruppa
og bevisstgjere kvarandre pa korleis dei opptrarasamed barna. Informant 4 fortalde om ei
jente som var ein mester i a gjere seg sjolv ugynig som personalet hadde ekstra fokus pa a

sja og inkludere.
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«Sa ser eg ein video av meg sjglv i samlingsstkatag sit og nesten blir ein sann
vegg der ho sit bak meg og ikkje slepp til i défehtatt. Og det er sann, vi har som
tiltak pa avdelinga at ho skal inkluderast, og déreg og blir ein sann vegg. Berre ein
sa enkel ting, korleis plasserer du deg, ja (...)d&8kan vere ein veldig
bevisstgjerande metode, a sja seg sjalv pa videdsrhant 4).

Dette eksempelet viser at informant 4 fekk ein appleving nar ho sag seg sjglv pa video. Ho
var opptatt av at den innagerande atferda lett &géndei «hus forbi», og da kunne bruk av
video vere eit godt hjelpemiddel for & oppdage e@eatferda. Informant 1 kom inn pa det a

begynne tidleg & sja etter den innagerande atfeelst, allereie pa smabarnsavdeling.

«Eg har veldig trua pa a ta det tidleg, og samadegpa huset, eller, ja, eigentleg
bade sma og stor avdeling. Dersom dei har stillmh@ smabarnsavdelinga sa vil eg
gjerne vete det fgr dei kiem over pa storbarnsamdeklik at eg kan bli ekstra kjent
med dei» (Informant 1).

Her uttrykker ho at det er viktig med samarbeidlorelavdelingane, og spesielt i overgangen
fra smabarn til storbarn, ved at ho fekk anlednihg bli ekstra godt kjent med dei barna som

viste innagerande atferd pa farehand.

4.8.1 Drgfting
Personalet i barnehagen har oftast god kunnskapsja nar barn viser innagerande atferd, og

det er viktig at dei tek observasjonane pa alvaligi, 2013). Som informant 1 og 2 var inne
pa, sa kan ein sja mykje dersom alle samarbeider oppdage desse barna. Personalet ma vere
observante, i tillegg til at dei ma klare a reftaiet over det dei ser og bringe det vidare. Det er
avgjerande at den vaksne som bekymrar seg over mmkoidlar det til dei andre i
personalgruppa, og ikkje held det for seg sjglva Bekelte fagperson skal ikkje sta aleine, men
det er heile barnehagen sitt ansvar a arbeidettibeste for barn som viser innagerande atferd
(Nilsen & Vogt, 2008). Det at alle er klar over bar kan ha stor betyding for at det far oppleve
merksemd og statte. Dersom barnehageleerarane opydeet forskjellig i mgte med barn som
viser innagerande atferd, kan det vere forvirramglegsa skremmande (Barsge, 2010). Derfor
er det viktig at alle i personalet veit om barrstik at dei kan vere bevisst pa korleis dei mgter
barnet i ein hektisk barnehagekvardag. Det kan vanekeleg for personalet & ha oversikt over
korleis det ein gjer, verkar pa dei ulike barnar@@, 2010). Her kan videoopptak av barn og
vaksne i samspel med stor fordel nyttast som usganukt for kollegaveiledning for a styrke
personalets kompetanse (Ruud, 2014). Eksempeletdiinant 4 om jenta ho snudde ryggen

til i samlingsstunda, viser kor viktig det er akerover korleis ein er i mgte med barn som viser
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innagerande atferd. Nar personalet gir kvarandbakémeldingar og stiller spgrsmal til
kvarandre sine handlingar, kan den enkelte bligst\pa den jobben ein gjer (Barsge, 2010).
Dette kan sjaast i samanheng med kollegaveiledrsng) er viktig for gjensidig statte,
refleksjon, ansvarsfordeling og styrking av beshgs- og handlingskompetanse (Nilsen &
Vogt, 2008).

Samarbeid mellom avdelingane kan vere avgjerandeafm som viser innagerande atferd, slik
informant 1 papeika. Dei kan ha fatt ein trygg bp&emabarn, og da kan det falast utrygt nar
dei skal over til storbarn. Denne overgangen kae fisendringar i forventningar og krauv til
barnet (Kunnskapsdepartementet, 2008). Det kai bl samansetning av barnegruppa og nye
vaksne som barnet ma forholde seg til. Her karatldei vaksne pa storbarnsavdeling har tatt
seq tid til & bli kjent med barnet opplevast sostekirygt, slik at overgangen blir minst mogleg
utfordrande, noko informant 2 var opptatt av. Peaset pa avdelingane kan ha utveksla
informasjon og erfaringar om barnet som viser iremagde atferd (Kunnskapsdepartementet,
2008). Spgrsmalet er om det kan vere noko negatad det & vete om at barnet viser
innagerande atferd, far det kjem pa storbarnsawgielkan dette paverke det synet den vaksne
far pa barnet? Er det best & starte med blankebek vil det vere til starre fordel a fa vete om
atferda? Her meiner eg informasjon om kva barnat d@ mestrer, men ogsa kva det treng
saerskild statte til, er viktig for at dei vaksnankaggije til rette for barnet pa den nye avdelinga
pa best mogleg mate og sette inn tiltak tidlegdidrer ngdvendig (Kunnskapsdepartementet,
2008).
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5.0 Avslutning

Eg har med denne masteroppgava belyst korleis bageteeraren kan arbeide med barn som
viser innagerande atferd i barnehagen. Etter &teavjua fire barnehagelaerarar sit eg igjen
med ny og spennande kunnskap om temaet. Gjenndysartg tolking av informantane sine
svar kom eg fram til atte kategoriar som viser ellédcbeidsmatar i mgte med barn som viser
innagerande atferd. Noko som utmerkar seg er baggdiv & skape tryggheit rundt desse barna.
Dei vaksne ma ha eit blikk for barn som viser ireragde atferd og gi dei ekstra tid og
merksemd. Det er viktig at alle barn blir sett @yit, uansett om dei aktivt krev din merksemd
eller ikkje (Lund, 2012, s.14). Den vaksne ma bftkreog anerkjenne barn som viser
innagerande atferd slik at dei far ei opplevingaiweg er god nok». Samtidig ma dei vaksne
gi barna utfordringar slik at dei far gve pa & ekspe seg, noko som kan hjelpe dei ut av eit
uheldig atferdsmgnster med tanke pa deira trivgektakling (Lund, 2004, s.21-22). Ein trygg,
tilgjengeleg og stattande vaksen kan vere med sanmwtor for & hjelpe barnet i gong (Barsge,
2010, s.100). Informantane var opptatt av & delédken pa barna sine premiss, vere aktive
saman med barna og dermed enklare kunne sja casseleg stotte til dei barna som trengte
det. Ein god arbeidsmate er & bruke sma gruppebatea kan bli kjent og knytte relasjonar
innanfor trygge rammer. Den vaksne ma trekke frammdx sine initiativ og ressursar, hjelpe
det til 4 ta desse i bruk i leiken og sja pa kvastringsoppleving som ein seier. Pa den maten
kan barn som viser innagerande atferd fa styrkatgya seg sjglv og det dei kan, og finne sin
plass i den hektiske og spennande barnehagekvarda&ge synes noko informant 4 sa
summerer dette pa ein fin mateBarnehagen er ein arena der barna blir sendt lgjre i
verda kan ein seie. Sa det & jobbe for at alle baskal kjenne at her er det trygt for meg, her
kan eg fa utfolde meg. Det & kunne sja at ein sagiver forskjellige, alle kan ikkje vere like
utadvendt, men at alle barna far uttrykt seg» (tnfant 4).Det handlar om at alle barn far
kjenne at barnehagen er ein god plass a vere edler trygge og tilgjengelege vaksne som vil
deira beste.

Mitt ynskje i forbindelse med masteren er at deal gkidra til & auke kunnskapen om
barnehageleeraren sitt arbeid med barn som visegerande atferd i barnehagen. Eg har
undersgkt praksis i tilknyting til barn som ikkjearh ein diagnose. Ut i fr& min
spesialpedagogiske stastad kan dette vere nyttigdkap & bringe vidare. Ein kan tenke seg at
dei arbeidsmatane eg har kome fram til kan vere énéarebyggje vidare utvikling av den

innagerande atferda, og dermed diagnosar som aggitpresjon. Malet er & intervenere far
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barnet sine vanskar er blitt for fastlaste, ogisgtpa farebyggjande tiltak kan avverje mykje
ungdvendig liding (Ruud, 2010, s.70). Ein kan ikkggvente at barnehageleerarane skal
giennomfgre spesialpedagogisk tiltak, men deiikawél eit ansvar i a farebyggje vanskar og
oppdage barn med seerskilde behov (Kunnskapsdepartetn 2011, s.23). Dersom
barnehageleerarane sjglv sit med den kunnskapearatiimlgskompetansen som skal til for &
stgtte barn som viser innagerande atferd, kan Hardan hjelpa dei treng i eit tidleg stadium.
Dei ulike kategoriane eg har kome fram til i oppmdan vere ein peikepinn pa gode
arbeidsmatar som barnehagelaeraren kan ta i brake med desse barna. Og som Kari Killén
(2013) seierxVi ma ha kunnskap til & se og forsta. Dernest in#avmot og kompetanse til a
gjare noexs.205).Det er dette det i stor grad handlar om. At bargelzararane har kunnskap
nok til & oppdage barnet som viser innagerandedatbg at dei har vilje og mot til & handle til

det beste for barnet.

Undervegs i prosessen har det dukka opp fleiresspir Mitt studie baserer seg pa fire
barnehageleerarar sine erfaringar i arbeidet maddman viser innagerande atferd. Noko anna
som hadde vore spennande er & falgje barn sominissgerande atferd over tid. Ved a falgje
dei inn i skulen kan ein sja om arbeidsmatane stmingjort i barnehagen hadde ein positiv
effekt pa barnet sin trivsel og utvikling vidarviet. Treng barnet meir stgtte, og kva gjer i sa
fall leerarane i skulen? Kva arbeidsmatar har dejlegheit til & ta i bruk i klasserommet og i
friminutta? Blir barn som viser innagerande atfeedt av lserarane? Blir den innagerande
atferda tatt pa alvor? Dette hadde det vore inargsa forska nsermare pa dersom oppgava sine
rammar hadde gitt rom for det. Per i dag er detin@ikunnskap om barn som viser innagerande
atferd i forhold til barn som viser utagerande ratf®g vidare forsking retta mot dette omradet
kan dermed ha stor betyding for korleis ein i fria@timgter desse barna, bade i barnehage og

skule.
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barnet i barnegruppa? Problemstillinga i oppgavamiorleis kan barnehagelseraren
arbeide med barn som viser innagerande atferd nbhagen?

Til forskingsprosjektet treng eg barnehageleerasar kunne tenke seg a delta i eit intervju.
Det er fint dersom dei har jobba i barnehage i mini to ar, og at dei har erfaring i a jobbe

med barn som viser innagerande atferd.

Kva inneberer deltakinga i studiet?

Deltaking i studiet inneberer a delta pa eit iniesom vil ta rundt 30-60 minutt. Tid og stad
kan vi kome tilbake til, men om det kunne passe rimgkveke 5-6 hadde det vore fint. Eg vil
giennomfgre intervjuet med utgangspunkt i ein ijteguide. Sparsmala i intervjuet vil
handle om den enkelte barnehageleerar sine erfaritaggar og refleksjonar i tilknyting til
arbeidet med barn som viser innagerande atferchebagekvardagen. Sidan
barnehageansatte er bunde av taushetsplikt vitesgsere at identifiserbare opplysningar om

barn ikkje ma framkome i intervjuet.

Eg vil gjerne ta i bruk eit lydopptak, om du sankgktil dette, noko som vil gjere det enklare
for meg bade under intervjuet og i etterkant. Reidemtifiserande opplysningar vil ikkje bli

fart inn pa PC, og lydopptaket vil bli sletta néudiet er avslutta.
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Kva skjer med informasjonen om deg?

Alle personopplysningar vil bli behandla konfidezisiPersonopplysningar som arbeidsstad,
namn, og alder som eventuelt vil dukke opp, vijekkli lagra pa PC, men vil kun ligge pa
eventuell lydbandopptakar. Opplysningar om utdagoig arbeidserfaring vil kun bli brukt til
a gi ei kort beskriving av deg som deltakar fodstt; og her blir alt anonymisert slik at
opplysningane ikkje vil kunne fgrast tilbake tilgdeller gjenkjennast av andre. Det vil kun
vere eg som har tilgang pa dine personopplysnirRyassjektet skal etter planen avsluttast
15.juni 2016, og lydopptaket vil da bli sletta. émgdeltakarar kan bli gjenkjent i

publikasjonen.

Frivillig deltaking
Det er frivillig & delta i studiet, og du kan nams helst trekke ditt samtykke utan a oppgi

nokon grunn. Dersom du trekker deg vil alle oppiggar om deg bli sletta.

Dersom du ynskjer & delta eller har spgrsmal omietuta gjerne kontakt med meg som er

prosjektleiar pa tIf: 952 24 475 eller mdilrgitte.rygg@gmail.comDu kan ogsa kontakte
daglig ansvarlig ved NTNU eller mine veiledarar \Bx@nning Mauds Minne Hggskole:
Daglig ansvarlig ved NTNU: Hans Petter Ulleberglpd’35 90 286 eller mail:

hans.petter.ulleberg@svt.ntnu.no

Hovudveiledar: Marit Holm Hopperstad, tIf. 738 0%12eller mail:mah@dmmh.no
Biveiledar: Arve Gunnestad, tIf. 738 05 240 ellailmagu@dmmbh.no

Studiet er meldt til Personvernombudet for forskning, Norsk samfunnsvitenskapelig

datatjeneste AS.

Eg hapar du ynskjer & ta deg tid til & delta i jgki®t mitt og dele dine erfaringar med meg.
Nedanfor finn du ei samtykkeerklzering for deltakimpgosjektet. Dersom du ynskjer a delta,

kan underskrevet samtykke returnerast til meg nératast for eit intervju. Pa forhand takk!

Med vennleg helsing

Birgitte Rygg



Samtykke til deltaking i studiet

Eg har mottatt informasjon om studiet, og er vitiiga delta.

(Signert av prosjektdeltakar, dato)
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Vedlegqg 3: Intervjuguide

Intervjuguide

Problemstilling:
Korleis kan barnehageleeraren arbeide med barn s@nimnagerande atferd i barnehagen?

Bakgrunnsspgrsmal

Kva utdanning har du(¥idareutdanning, evt. kva?)
Kor mange ar har du jobba som barnehagelserar?
Kva aldersgruppe har du jobba med?

(Kva er di stilling i barnehagen du jobbar i noM@eling? Antall barn?))

Tema 1: Innagerande atferd
Nar eg seier barn som viser innagerande atferdignkeer du pa daForteljing? Eksempel?)

Kan du beskrive ein typisk situasjon i barnehagemimhagerande atferd kjem til uttrykk?

Tema 2: Relasjonar

Korleis arbeidar du for a styrke barn som viseaggrande atferd sin kontakt med andre?
- Relasjon barn-vaksgmilknyting? Ein fast vaksen?)

- Relasjon barn-barn

Korleis jobbar du for & styrke desse barna sinas@siompetanse(Bosiale ferdigheiter - kva
som er mest hensiktsmessig a gjere, og nar einggdaad det. Sjglvhevding, sjglvkontroll,

prososial atferd, empati, sjglvigleldeksempel? Begrunnelsar)

Tema 3: Leik

Korleis bruker du leiken i arbeidet med barn soserinnagerande atfer@ksempel?)
Korleis arbeidar du for at desse barna skal bludé&rt i samspel med dei andre barna i
leiken?

Har du gjort deg erfaringar der tilrettelegging leik har medfart gode leikerelasjonar for

desse barna? ForteBifa leikegrupper? Sjalvhevding?)
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Tema 4: Andre arbeidsmatar

Kva andre arbeidsmatar bruker du i arbeidet med $am viser innagerande atferd?
(Eksempel? Kan du forklare meir? Kva fungerer bé&sti?or?)

Korleis opplever du a ta hensyn til enkeltbarnetiimmagerande atferd i forhold til gruppa
som heilheit{Pedagogars mate a organisere kvardagen for badaspukturering av
aktivitetar og tilrettelegging utifra ulikheiteneei barnegruppe, prioriteringar)

Er det eit problem at barn som viser innageranfiedcaikkje blir fanga opp®Viss ja, kva gjer
du med det? Evt. kva gjer at det ikkje er eit peoftP Nok kompetanse?)

Tema 5: Foreldresamarbeid

Korleis er di erfaring med a fa til eit godt san&itcbmed foreldre til barn som viser
innagerande atferdKva tenker du gjer det til eit godt samarbeid?)

Kva tenker du er barnehagens styrke nar det ggtthebeid med foreldre til barn som viser
innagerande atferd?

Kva tenker du er barnehagens stagrste utfordriregtedsamarbeidet?

(Veiledning? Involvert i farebygging/ tidleg innsa}

Avslutningsvis

Kva tenker du er det aller viktigaste nar det gpaldeid med barn som viser innagerande
atferd?(Tiltak? Bestemt metode? Foreldresamarbeid? Bargelzarars vaeremate?
Selvhevdelse? Relasjonar?)

Kva utfordringar har du mgtt i dette arbeid@tforhold til dei ansatte? Enkeltbarnet?)

Korleis trur du ein kan fgrebyggje innageranderdffe

Er det noko meir du har lyst til & tilfaye?
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