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KAPITTEL 1: INNLEDNING.
I henhold til Lov om barnehager § 12a har alle barn i Norge rett til barnehageplass. Retten til
barnehageplass gjelder for barn som fyller ett ar senest innen utgangen av august det aret det
spkes om barnehageplass. Tall fra Statistisk sentralbyra (2013) viser at ved utgangen av 2012
benyttet 80% av alle 1-2-aringer et barnehagetilbud. Det er blitt flere barn som gar i
barnehage og er blitt flere av de yngste barna (NOU 2012:1). Fra a vare en liten andel av
barnehagebarna, tilbringer na de fleste barn under tre ar mye av tiden sin i barnehage. Denne

utviklingen stiller krav om gkt kunnskap om de yngste barna i barnehagen.

Nasjonalt kompetansenettverk for sped- og smabarns psykiske helse definerer barn i alderen 0
til 3 ar som sped- og smabarn. | denne teksten brukes betegnelsen smabarn om barn under tre
ar. Forskningen viser at smabarnets utvikling finner sted innenfor en sosial kontekst og ma
forstas i samspill mellom barnet og dets na&re omsorgspersoner (Moe, Slinning & Bergum
Hansen, 2010). Barnets utvikling kan med andre ord forstas som en prosess der barnet endres
i samspill med sine omsorgsgivere over tid, og der barnet med sine individuelle karakteristika
i sin tur pavirker og endrer sine omgivelser (Moe & Mothander, 2010). Nar en har en slik
transaksjonsmodell som utgangspunkt for forstaelse, vil en matte legge til grunn at barnet
ikke bare er mottaker av stimuli, men selv vil pavirke hvilken stgtte og omsorg det mottar fra

sine omgivelser. Utviklingen pavirkes derfor av bade biologiske og miljgmessige faktorer.

Bergum Hansen og Jacobsen (2008) sin kunnskapsstatus om sped- og smabarn i risiko
papeker at de ansatte i barnehagene har en viktig rolle i identifisering av tidlige vansker og
atferdsproblemer. Ansatte i barnehager ma tilfares kunnskap om psykisk helse, slik at
identifisering kan gjares lettere. Det er behov for a identifisere hvilke barn som er i risiko for
skjevutvikling, for eksempel barn med reguleringsvansker, som reagerer med vedvarende
tilbaketrekking, og barna som opplever omsorgssvikt (ibid). Kvello (2010) viser til at
forskning gir et klart bilde av at barn med spesielle behov er ekstra utsatt for a bli rammet av
omsorgssvikt. Barn kan leve i en belastende situasjon lenge far symptomene blir synlige.
Derfor er det sa viktig a understreke viktigheten av a vare sensitiv overfor barnets signaler.
Nar barnet ikke klarer & sette ord pa sine behov selv, er det helt avhengig av oppmerksomme

voksne som ser, og sier fra om det de ser (ibid).

Med utgangspunkt i dette er tema i denne studien atferd hos smabarn som vekker bekymring
hos barnehagelarerne. Tema apner for falgende forskningsspgrsmal:

« Hvilken atferd hos smabarn vekker bekymring hos barnehagelererne?



* Hvilke forhold tolker de bekymringen sin i lys av?

» Hvordan forholder de seg til bekymringen?

For & svare pa forskningsspgrsmalene har jeg intervjuet tre barnehagelerere, med erfaring fra
smabarnsavdeling. Deres erfaringer kan veere med a belyse studiens tematikk. Studien er
viktig av flere arsaker. For det farste er tanken om tidlig innsats et viktig satsningsomrade i
offentlige styringsdokumenter for bade barnehagen og PP-tjenesten, og det pekes stadig pa
behovet for tidlige tiltak (bl.a. St.meld. 18, 2009-2010). For det andre viser forskning at
vansker hos barn i aldersgruppen 0 til 3 ar har andre former, men tilsvarende forekomst som
senere i barne- og ungdomsarene, og tidlige vansker forutsier i stor grad skjevutvikling og
senere psykiske problemer (Heian, 2010; Lavigne; 1998, Skovgaard et al, 2007). Det bgr
derfor satses pa arbeidet med tidlig avdekking av smabarn med sertrekk som gjar at de er i
risiko for skjevutvikling, psykiske lidelser og tilpasningsvansker. For det tredje synes jeg det
er viktig a lgfte frem stemmen til barnehageleererne som er den faggruppen som er naermest pa
barnet og deres foreldre. Kjellevold (2003) setter sgkelyset mot kvalitet og innhold i
omsorgskvalitet i barnehagen. | sin oppsummering stilles det spgrsmal ved hvorvidt
dokumentert spedbarnsforskning nar frem til de barnehageansatte. Til sist er studien viktig fra
et pedagogisk-psykologisk stasted. Heian (2003, 2010) viser til at vansker i de farste levear i
liten grad er kjent i hjelpeapparatet, og at mange med behov for hjelp ikke far det. Tjenesten
ber derfor tilfares kunnskap slik at vi kan bista barnehagene bade i forhold til smabarn med
nedsatt funksjonsevne, barn som bgr henvises til spesialisthelsetjenesten og iverksette

hjelpetiltak i barnehagen.

Den skriftlige fremstillingen av studien er bygget opp i atte kapitler. Jeg starter med &
presentere teorigrunnlaget for studien i kapittel to. Her presenteres relevant teori og tidligere
forskning pa risiko-smabarn i barnehagen. I kapittel tre presenteres studiens kontekst som er
barnehagen og livet pa smabarnsavdeling. Jeg viser til sentrale faringer for arbeidet i
barnehagen. Kapittel fire omhandler det metodiske aspektet ved studien. Jeg vil gjare rede for
valg av metode, informanter og datainnsamlingsprosessen, og komme med begrunnelser for
de valgene jeg har tatt. | kapittel fem, seks og syv presenteres empiri og analyse. Kapittel fem
omhandler atferd som bekymrer, kapittel seks omhandler kontekstuelle forhold og kapittel syv
omhandler samarbeid. | presentasjonen av kategoriene redegjares det forst for teoretisk
bakgrunn, deretter empiri og analyse, og avsluttes med drgfting. Oppgaven avrundes med et

oppsummerende og avsluttende kapittel.



KAPITTEL 2: TEORI
Studiens overordnede tema er atferd hos smabarn som vekker bekymring hos
barnehagelarerne. | dette kapittelet starter jeg med a presentere teori knyttet til tidlig innsats,
samt tilknytning og temperament. Jeg presenterer sa teori om risikofaktorer og
atferdssymptomer hos sma barn og et avsnitt som jeg har kalt smabarn i barnehagen. Til sist

gjer jeg rede for forskning pa risikosmabarn i barnehagen.

Tidlig innsats

Tidlig innstas er et gjennomgaende begrep i styringsdokumenteter for barnehagen og PP-
tjenesten (Rammeplan for barnehagen, 2006, st.meld. nr 24, 2012-2013, st.meld nr.18, 2010-
2011). Bergum Hansen og Jacobsen (2008) skriver at tidlig innsats er et relativt nytt fagfelt og
innebzrer bade forebygging og behandling. Tidlig innsats er avgjgrende for at barn som blir
fadt med nedsatt funksjonsevne eller har behov for seerskilt hjelp og statte, skal kunne utvikle
seg i henhold til sine evner og forutsetninger (Bergum Hansen og Jacobsen, 2008, Martinsen,
2010). Barnehagens rolle som et forebyggende tiltak trer tydeligere fram i de nevnte
styringsdokumenter. Mange tiltak skal favne vidt og gjelde for alle barn. Pa denne maten
sikrer man en bedre mulighet til tidlig & iverksette tiltak overfor barn som av ulike grunner
ikke har den forventede og gnskede utviklingen (NOU 2009: 18).

Martinsen (2010) hevder at mange barn med funksjonshemning og risiko for skjevutvikling
blir farst funnet sent i barndommen. Videre skriver han at malet med a predikere er 8 komme
inn sa tidlig som mulig slik at man kan forebygge vansker og forhindre uheldig utvikling. |
innledende kapittel viste jeg til forskning som viser at vansker hos smabarn har andre former,
men tilsvarende forekomst som senere i barne- og ungdomsarene, tidlige vansker forutsier i
stor grad skjevutvikling og senere psykiske problemer (Heian, 2010; Lavigne et al, 1998;
Skovgaard et al, 2007), og ved a tidlig avdekke barn med sertrekk som gjer at de er i risiko
for skjevutvikling, psykiske lidelser og tilpasningsvansker, kan man sette inn tiltak og
forebygge ungdvendig uheldig utvikling (Martinsen, 2010). Dette er forskningsfunn som bar
ha stor innflytelse pa hvordan barnehagelearerne planlegger, forstar og prioriteter sitt arbeid
med de yngste barna. A vare smébarn med spesielle behov er per definisjon brudd pé& de
vanlige oppvekstsvilkarene og innebzrer gkt risiko for a utvikle tilpasningsvansker og
psykiske vansker (Martinsen & Tellevik, 2001). Ved a avdekke tidlig, kan man bidra til &
redusere eller fjerne tilleggsutfordringer knyttet til hgy hverdagsbelastning og mangelfulle

pedagogiske og familierettete tilbud. Tidlig predikasjon av tilpasningsvansker og



skjevutvikling krever spisskompetanse pa smabarn hos personalet som daglig er sammen med
de yngste, og i hjelpeapparatet som mgter barnet, familien og barnehagens personell (Bergum
Hansen & Jacobsen, 2008). Starst effekt av forebygging og behandling oppnas med tidlig
innsats, og det ma saledes veare et mal a identifisere barn og familier med hjelpebehov tidlig
(ibid). Det er ikke slik at alle smabarn med symptomer pa a lide overlast utvikler
samspillsvansker eller senere psykiske lidelser. Men pa den annen side finner man at de fleste

barn og ungdom med betydelige vansker ofte har slitt som smabarn (Kvello, 2010).

Tilknytning og temperament

I sin forelesning ”Sped- og smabarns utvikling” 5.2.14 viser universitetslektor Anne Synngve
Brenne ved Rkbu, NTNU til at selv om forskningen viser at smabarn er sosialt kompetente
individer, er det likevel viktig & understreke at de er fullstendig avhengige av emosjonelt
tilgjengelige (sensitive og responsive) omsorgspersoner for at utviklingen skal forlgpe
normalt. Tilknytning omhandler hvordan barn tidlig i utviklingen danner relasjoner og knytter
folelser til andre pa en mate som er felles for alle mennesker (Hart & Schwartz, 2013, Killen,
2010). Barns erfaringer med ulike situasjoner der tilknytning blir aktivert, utgjer grunnlaget
for individuelle forskjeller i barns tilknytningsatferd og falelser overfor sine nzre
omsorgspersoner. | falge tilknytningsteori knytter alle barn seg til sine omsorgsgivere uansett
hvordan de blir behandlet (Killen, 2010). ”Spedbarnet er biologisk predisponert til & g inn i
et samspill og etablere tilknytning og til & bruke tilknytningspersonen som en trygg base som
de kan utforske fra, og seke tilflukt hos, nar de foler seg truet” (Killen, 2010:19). Smith
(2002) viser til hvordan omsorgsgiver fungerer som en trygg havn gjennom a hjelpe barnet a
regulere ned folelser og atferd. ”Et nekkelbegrep innenfor tilknytning er atferdssystem” (Hart
& Schwartz, 2013:66). Atferdssystemene, ogsa omtalt som tilknytningsatferd, tjener i
tilknytningsteoretisk forstaelse til forklaring av hvordan barnet holder forbindelse til sin
omsorgsgiver (ibid). Tilknytningsatferd kan veere blikk, grat, lyder, bevegelse, strekke hender
mot, og er atferd som har til hensikt & regulere fysisk avstand til omsorgsperson nar barnet er
aktivert av stress, fare, smerte eller avstand fra omsorgspersonen (Smith, 2002). Hart &
Schwartz (2013) viser til hvordan tilknytningsatferd opprettholder en balanse ved at barnet
naermer seg, eller holder avstand til sin omsorgsperson, som med sin atferd eller respons igjen
regulerer barnets falelser og atferd. Tidlig samspill mellom barn og foreldre har avgjgrende
betydning for barnets tilknytning til foreldrene, og tilknytning er av betydning for hvordan
barnet senere vil oppleve og forsta verden rundt seg. Her legges blant annet grunnlaget for

barnets utvikling av evnen til & regulere sine falelser (Killen, 2010).



Barn med trygg tilknytning har opplevd sensitive, tilgjengelige foreldre som har veert i stand
til & tolke deres signaler, respondere og engasjere seg i dem med glede. De som har trygg
tilknytning til sine foreldre er mer harmoniske enn barn som har en utrygg tilknytning. De har
mindre konflikter med sine kamerater, og nar de har konflikter, er de bedre i stand til & lgse
dem (Sroufe, 2000). Barn med utrygg tilknytning opplever ikke at foreldrene er
falelsesmessig tilgjengelig og sensitive overfor deres behov. De kan ha opplevd invaderende,
kontrollerende, passive, uresponderende, uforutsigbare foreldre. Noen utvikler
utrygg/unnvikende tilknytning (Killen, 2010). De vil gradvis undertrykke sin
tilknytningsadferd. Andre utvikler ambivalent tilknytning. De overdriver og forsterker
tilknytningsadferden nar de faler seg truet. Utrygg tilknytning kan forstds som en risikofaktor
som sannsynligvis senere vil kunne bli forbundet med problemer (Sroufe, 2000). Bade den
trygge, ambivalente og unnvikende atferden er organiserte systemer barna bruker for & ha
tilgang pa sine tilknytningspersoner under stressfylte forhold (Killen, 2007). Ikke alle barn
utvikler et organisert tilknytningsmgnster. Noen tilknytningsrelasjoner er karakterisert ved
fraveer eller sammenbrudd av organiserte megnstre, som tilknytning til et barn som har
omsorgspersoner som er skremmende for barnet. Den forelder som barnet har behov for
beskyttelse og trast fra, er den forelder som barnet kan veere redd for, eller som ikke har veert i
stand til & beskytte det fra skremmende opplevelser (Killen, 2010). Det betegnes som
disorganisert mgnster og regnes som den mest alvorlige form for utrygg tilknytning. Disse
barna har ingen organisert strategi for a ha tilgang pa sine tilknytningspersoner. (Killen,
2007).

Torgersen (2013) skriver at tilknytning er ikke et entydig begrep. Tilknytningsatferd kan
forveksles med temperament hos smabarn. Kvello (2011:79) beskriver temperament som den
genetiske delen av var personlighet. Olafsen (2010) viser til at smabarn er forskjellige med
hensyn til & tale frustrasjon, noen gir mer intense uttrykk for emosjoner, og andre har starre
aktivitetsbehov enn sine jevnaldrende. Forskning viser at disse egenskapene langt pa vei
skyldes genetisk variasjon (ibid). ’Om genetikken ikke har direkte betydning, sa har den stor
betydning i samspill med miljemessige erfaringer” (Torgersen, 2013:16). Temperament er
uttrykk for barnets normale atferdsdisposisjoner, men det eksisterer utvilsomt en sammenheng
mellom temperament og psykopatologi (Olafsen, Torgersen & Ulvund, 2011).
”Temperamentet er en risikofaktor eller en disponerende sarbarhet hvor barnet kan ha storre

risiko for skjevutvikling og samspillsvansker” (ibid, 2011: 848-855). Dette er naturlig da



individuelle forskjeller i hvor tilpasningsdyktig barnet er i forhold til skifter i sine omgivelser,
har betydning for psykisk helse (Olafsen, 2010). "Temperamentstrekk kan fungere bade som
risikofaktor og som stgttende eller beskyttende faktor, alt etter hvilke trekk vi fokuserer pa, og

den individuelle og sosiale konteksten” (Mathiesen & Janson, 2010:250).

Risikofaktorer og atferdssymptomer

Hos de minste barna er det lettere a snakke om samspillsvansker enn psykiske vansker, da
psykiske vansker krever kognitiv utvikling og antagelig evnen til selvrefleksjon (Martinsen,
2010:575). Med en slik forstaelse blir ssmmenhengen mellom smabarnets atferd og psykisk
helse tydelig og viktig. Som belyst i innledningskapittelet kan man bade avdekke risiko- og
beskyttelsesfaktorer hos barnet selv og/eller i barnets miljg. Kvello (2010) viser til at barn
med sarlige behov har gkt risiko for & oppleve omsorgssvikt. Arsakene til gkt utsatthet er at
barnet kan vere vanskeligere a forsta, er mer krevende, kan virke mer provoserende eller
mindre motivert for stimuli og samspill. Disse barna, som antagelig vil trenge mer av sine
omsorgsgivere enn andre barn, kan dermed bli staende i en situasjon hvor de far gkt
belastning bade av biologiske og miljgmessige faktorer. Bade hjerne-, traume- og
samspillsforskning har bidratt til var forstaelse av de alvorlige konsekvensene ulike former for

omsorgssvikt har for barnets kognitive, fglelsesmessige og sosiale utvikling (Perry, 2000).

Kvello (2010) viser til hvordan arbeidet med tidlig identifikasjon av samspills- og
utviklingsvansker hos smabarn er komplisert fordi det i den aldersgruppen er mindre klar
sammenheng mellom emosjonell utvikling og atferd enn hos eldre barn eller ungdom.
”Smaébarn uttrykker ofte vansker via problemer knyttet til sovn, ta til seg fode og regulering
av emosjoner (folelser) og affekt” (Kvello, 2010:495). Det kan synes som om det er gjeldende
praksis & vurdere varighet av enkeltsymptom hos barnet som en god indikator pa
alvorlighetsgrad (Kvello, 2010). | fglge Kvello (2010) kan dette veere uheldig, da varighet
regnes som en darlig indikator hos smabarn fordi symptomer ofte gir aldersadekvate uttrykk.
Derfor endres symptomet i trad med barnets utviklingsfaser. De yngste barna kan uttrykke
samme vanske pa ulike mater, samtidig som ulike vansker kan uttrykkes likt, i tillegg til at
uttrykket for samme vanske gjerne kan endres i trad med utviklingsfasene de er i (ibid). En
vurdering av smabarns utvikling krever ogsa at en tar hensyn til den store normalvariasjonen i
utviklingen spesielt hos de yngste barna. Denne kompleksiteten stiller store krav til

utviklingen av tiltak som kan ivareta slike sammensatte behov (Kvello, 2010).



Det er hevdet at forskning og kunnskap om psykisk helse hos farskolebarn inntil for et par ar
siden 1a 30 ar bak kunnskapen man har hatt om ungdoms psykiske helse (Angold & Egger,
2004). De yngste barna uttrykker vansker pa andre mater enn eldre barn og ungdom gjer.
Nasjonalt senter for sped- og smabarns psykiske helse i Norge ved Rbup @st og Ser har de
siste arene arbeidet med a implementere DC 0-3 (Zero to Three. Diagnostic classification)
som diagnose- og klassifiseringssystem for sped- og smabarn. Systemet, som har fem akser,
er relasjonelt og utviklingsmessig basert. DC 0-3 tar hensyn til den gjensidige
pavirkningsprosessen mellom barnet og foreldrene, den hurtige utviklings- og
endringsprosessen hos barnet, de indre og ytre faktorer som kan pavirke familiens samspill og
omsorgsutgvelse i forhold til barnet. DC 0-3 anvendes i Norge som supplement til ICD-10
(WHO).

Smabarn i barnehagen

Det har de siste arene vert debattert i fagmiljeet om smabarn har godt av et barnehagetilbud
(Drugli, 2008). Drugli argumenter for at vi heller ma sette fokus pa hva som skal til for & gi
smabarn et bra liv i barnehage og med yrkesaktive foreldre. De fleste studier som er
giennomfgart om smabarn i barnehage, viser at kvalitet er avgjgrende for hvorvidt barnehagen
blir en ressurs eller en belastning for barnet (Drugli, 2011). Smith (2009) viser til hvordan
tilknytning under gunstige forhold kan finne sted ogsa i barnehagen. Han far stgtte av Drugli
(2008) 1 hennes kronikk ”Sma barn og barnehage”, mens Killen (2007) viser til at forskning
gir et lite entydig bilde av tilknytning mellom barn og profesjonelle omsorgsgivere. Smabarn
er avhengige av a ha en tilknytningsperson tilgjengelig, serlig i situasjoner der de er redde,
trette eller stresset. A vaere forankret i trygge tilknytningsrelasjoner til de voksne er selve
grunnlaget og veien til en optimal utvikling. Smabarn kan ikke veere lang tid om gangen uten
a ha tilgang pa en tilknytningsperson uten at dette blir negativt og stressende for dem (Hart &
Schwartz, 2013). Vi vet at tilknytning fremmes gjennom sensitiv og tilpasset omsorg fra den
voksnes side. I sin bok “Liten i barnehagen” viser Drugli (2011) til forskning som forteller at
barnehager gir bedre oppfalging av eldre barn enn av de yngste barna. Smabarn far kun den

omsorgen de har behov for halvparten av tiden de er i barnehage.

Drugli (2011) referer til studier som viser at omsorgskvaliteten varierer sterkt mellom
personalet og vi ma derfor ned pa individniva for a kvalitetssikre tilbudet, samt studier som
viser at under halvparten av personalet er «meget sensitive» i samspill med sma barn, og at

sensitiviteten synker drastisk i samspill med mer enn tre barn. Kjellevold (2003) viser til store



variasjoner blant ansatte i omsorgsevne, og at variasjonene ikke har ssmmenheng med den
ansattes faglige bakgrunn. Hun konkluderer med at farskolelererutdanning i seg selv ikke
ngdvendigvis garanterer god kvalitet pa arbeidet. | tillegg til at forskning viser at smabarn far
mindre oppfelging enn eldre barn viser og Drugli (2011) til at det er en fare for at mange
voksne vil synes det er lettere a fa til gode samspill med smilende, tillitsfulle og rolige barn,
enn et irritabelt, urolig og avvisende barn. Her ligger en fare for & havne i gode og darlige
sirkler. Barn som er vant med & bli avvist, sgker sjeldnere narhet til voksne nar de har behov

for trgst og stette enn barn som er vant med at de voksne ser dem og ivaretar deres behov.

Tidligere forskning pa risikosmabarn i barnehagen

I en sparreundersgkelse knyttet til kompetanse, kompetansebehov og samarbeidsrutiner for
pedagoger i barnehagen fant Braarud et al. (2008) fglgende funn. Over 60 prosent av
pedagogene rapporterte om god kompetanse pa motorikk, sprak og avvikende kontaktsgking
til jevnaldrende og voksne. Over halvparten rapporterte om et behov for kompetanse for a
kunne identifisere angst og depresjon hos barn, samt gkt kompetanse pa identifisering av
omsorgssvikt. Drgye 60 prosent av respondentene svarer de har god kompetanse for a
uttrykke bekymring og samarbeide med foresatte nar det gjelder motorikk og sprak, men nar
det gjelder a uttrykke bekymring og samarbeid rundt angst, depresjon, omsorgssvikt og
avvikende samspill, rapporterer tre av fem behov for mer kompetanse. Under ti prosent av de
som deltok i undersgkelsen rapporterer & ha god kompetanse pa a vurdere risikofaktorer i
barnets oppvekstmiljg. En sveert liten andel av personalet rapporterer & ha et forpliktende
samarbeid med andre hjelpetjenester. 26 prosent sier de har et samarbeid med PP-tjenesten.
Oppsummert kan det papekes at pedagoger i barnehagen oppgir de har over middels
kompetanse pa viktige risikoomrader. Bergum Hansen og Jacobsen (2008) konkluderer
likevel med at det er sveert bekymringsfullt at pedagogene i sveert liten grad har kompetanse
pa a identifisere spesifikke risikofaktorer hos barnet, samt at de i liten grad oppgir & ha et

forpliktende samarbeid med andre hjelpeinstanser deriblant PP-tjenesten.

| perioden 2004-2010 gjennomferte Heian ved Rbup Ost og Ser prosjektet ”God Start: Sped-
og sméabarnsalderens vansker, hjelpeapparatets funksjon” hvor formalet blant annet var a spre
informasjon om forekomsten av sped- og smabarnsalderens vansker og kartlegge hvordan
tilbudet i 1.- og 2. linjetjenesten er tilpasset for a identifisere tidlige vansker og yte hjelp. | sin
prosjekt-beskrivelse viste Heian (2003) til at det er liten erkjennelse av vansker i sped- og

smabarnsalderen, og disse aldersgruppene utgjar en svert liten del av henvisningene til b-
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psykiatri eller andre tjenester. Pa landsbasis var i 2001 barnepsykiatriens dekningsgrad i
aldersgruppen 0-5 ar 0,55 %, mot 2,79 % i 6-12 og 4,46 % i 13-17-arsgruppene (Sintef 2002).
Dette kan ha mange arsaker som mer diffuse symptomer, vegring mot & sette «psykiatri-
merkelapp» pa sma barn, hap om at problemene skal bli borte av seg selv, eller kjennskap til

naturlige forlep mot spontan bedring. (Heian 2003).

I en sparreundersgkelse til ansatte i barnehagene i Midt-Norge tilknyttet prosjektet ”Smébarns
rett til beskyttelse” fant Bratterud og Emilsen (2007) at over 60 % av de ansatte har erfart &
vere alvorlig bekymret for et barns omsorgssituasjon. Denne bekymringen omfatter alle typer
omsorgssvikt. Bekymringen er hos de fleste barnehageansatte knyttet til om foreldrene har
psykiske lidelser. Det er flere signal som vekker de ansattes bekymring for et barn. Lehn
(2009) har identifisert fem ulike symptomer: avvik fra normalutvikling, atferdsendring, uklar
tilknytning, manglende tilfredsstillelse av primzare behov og synlige fysiske tegn pa vold eller
seksuelle overgrep. Brattrud og Emilsen (2007) konkluderer med at barnehagelareren er godt
skolert med hensyn til & oppdage barn som avviker fra normal utvikling pad omrader som

sprak, motorikk, lek og sosial samhandling.

I 2005 la Nasjonalt kunnskapsseter for helsetjenester frem en rapport hvor malet var a
kartlegge metoder og instrumenter for & oppdage barn med hgy risiko for utviklingsavvik i
alderen 0 til 6 ar. Som hovedfunn legges det frem et mangelfullt kunnskapsgrunnlag om
metoder, at det brukes flere ulike metoder, med stor lokal variasjon og tilfeldig valg av
verktgy. Ansatte i barnehagen har i dag bade for fa verktgy for a identifisere psykososiale
vansker hos sma barn, og for fa verktay som er egnet for et samarbeid med omsorgsgiver
(Bergum Hansen & Jacobsen, 2008:88).

Det har de siste arene veert gjennomfart flere studier av barnehagen som innebefatter
perspektiver pa psykisk helse (Zachrisson & Schglberg 2010:770). Denne forskningen har
primart fokusert pa hvordan ulike aspekter av sammenheng mellom bruk av barnehage og
betydningen for barnets utvikling. Belsky (2006) viser til hvordan risikobarn representerer en
serskilt utfordring for barnehagen, lett kan bli oversett eller forsterket i sitt atferdsmanster, og
dermed veere til hinder for samspill og utvikling. Barn i omsorgssviktsituasjoner klarer seg
bedre nar de har tilknytning utenfor familien (Killen, 2010), for eksempel en voksen pa
barnehagen. Tilknytning til andre enn foreldre er derfor et viktig tema. Her foreligger det
forelgpig begrenset forskning (Goossens & 1Jzendoorn,1990, Howell & Hamilton, 1992, her
fra Killen 2010:22).
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KAPITTEL 3: KONTEKST
| dette kapittelet vil fokuset veere studiens kontekst som er barnehagen og livet pa
smabarnsavdeling. Kapittelet starter med & presentere barnehagen i Norge, etterfulgt av en
fremstilling av sentrale fgringer for barnehagesektoren. Jeg vil deretter presentere barnehagen
i kommunen hvor mine informanter jobber og gi en beskrivelse av hvordan livet pa en

smabarnsavdeling kan se ut.

Barnehagen i Norge
Den gode barnehagen skal fylle mange roller. Foruten a veere en fleksibel velferdsordning

skal den ogsa veere en god barndomsarena. Tilretteleggingen og det pedagogiske arbeidet som
foregar i barnehagen, er helt avgjerende for hvordan barna trives og utvikler seg, og for at
samarbeidet med foreldrene fungerer (St.meld. 24, 2012-2013). Barnehagen i Norge bygger
pa en felles europeisk tradisjon, og framveksten av den moderne barnehagen har to ratter, en
sosial og en pedagogisk. | Norge fikk vi de farste barneasylene pa 1840-tallet, hvor malet var
klart: Asylene skulle gi barna tilsyn, omsorg og oppdragelse. Asylet skulle ta hand om barn av
fattige der foreldrene ikke greide & gi omsorg selv (St.meld. 41, 2008-2009).

Fra & opprinnelig vare et tilbud begrunnet ut fra et behov for & forebygge sosiale problemer
og for & fa kvinnelig arbeidskraft i yrkeslivet, hvor barnehagen ble knyttet til familie- og
sosialpolitikk, har i dag bildet blitt annerledes. Barnehagens betydning for barns utvikling er
de senere arene dokumentert bade i internasjonal og norsk forskning. Barnehagens rolle som
pedagogisk tilbud for barn under oppleringspliktig alder er gradvis blitt styrket, og
sammenhengen med skolen er blitt tydeligere (NOU 2007:6, 2007). Barnehagen er i dag en
pedagogisk virksomhet underlagt Kunnskapsdepartementet, og bade barna og deres foresatte
ber regnes som brukere. Barnehageloven regulerer barnehagene i Norge. Formalsparagrafen
ble endret og betydelig utvidet i 2008. Bjerkestrand og Palsrud (2007) skriver at
Kunnskapsdepartementet gjennom den nye barnehageloven tydelig signaliserer

institusjonenes pedagogiske karakter.

Bjerkestrand og Palerud (2007) skriver at barnehagelerer er en profesjon, og den eneste
yrkesgruppen som utdannes for & utvikle innholdet i barnehagen. En profesjon er gitt ansvar
for & lgse en samfunnsoppgave, og i barnehagelererens tilfelle er oppgaven a skape gode
barnehagetilbud for barn under oppleringspliktig alder. Barnehageloven, § 17 og 18, har
lovfestet kravet om utdanning som barnehagelarer for styrere og pedagogiske ledere, ergo er

barnehagelareren en ngdvendighet for & kunne drive barnehage (ibid).
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Sentrale fgringer for barnehagen

Barnehageloven (2005) styrer alt arbeid i norske barnehager. Formalsparagrafen - § 1 i
Barnehageloven - stadfester at barnehagen skal gi barn under opplaeringspliktig alder gode
utviklings- og aktivitetsmuligheter i samarbeid med barnas hjem. Barnehagelovens § 2 fjerde
ledd sier at barnehagen skal ta hensyn til blant annet barnas alder, funksjonsniva, kjenn,
sosiale, etniske og kulturelle bakgrunn. Innholdet skal dermed veere individuelt tilpasset
barnet. Dette understrekes ogsa i Barnehagelovens § 2 femte ledd som sier at barnehagen skal
gi barn grunnleggende kunnskap pa sentrale og aktuelle omrader. Barnehagen skal stgtte
barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjer og gi utfordringer med utgangspunkt i barnets

interesser, kunnskaper og ferdigheter.

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2006), heretter omtalt som rammeplanen,
er en forskrift til loven og beskriver mer detaljert om barnehagens innhold og oppgaver og
ansvaret til personalet. Den skal brukes av alle barnehager uansett driftsform. Rammeplanen
er delt i tre hoveddeler med til sammen fem kapitler. Farste del omhandler barnehagens
samfunnsmandat. Her redegjares det for barnehagens formal, verdigrunnlag og oppgaver. Del
to av rammeplanen belyser barnehagens innhold. Barnehagens innhold skal bygge pa et
helhetlig leeringssyn, hvor omsorg og lek, leering og danning er sentrale elementer.
Barnehagens omrader for lzering er delt inn i syv fagomrader for a sikre et variert og allsidig
innhold. Fagomradene er kommunikasjon, sprak og tekst, kropp, bevegelse og helse, kunst,
kultur og kreativitet, natur, miljg og teknikk, etikk, religion og filosofi, neermiljg og samfunn
og antall, rom og form. I del 3 av rammeplanen redegjgres det for planlegging og samarbeid i

barnehagen, dette synliggjgres gjennom omradene planlegging, dokumentasjon og vurdering.

I en sparreundersgkelse gjennomfert av Riksrevisjonen (2009) knyttet til styring og
forvaltning av barnehagetjenester svarte 15 prosent av de pedagogiske lederne som arbeider
med barn under tre ar at de opplever at rammeplanen i liten grad er rettet mot de yngste barna.
66 prosent svarte at rammeplanen i noen grad er tilpasset sma barn. | tillegg til rammeplan for
barnehagens innhold og oppgaver har departementet utgitt 11 temahefter knyttet til arbeidet i
barnehagen. Temaheftene skal vere et hjelpemiddel i arbeidet med rammeplan og
barnehageloven. Malet er at heftene skal formidle kunnskap og erfaringer som grunnlag for
refleksjon. Et av disse heftene omhandler arbeidet med de yngste barna i barnehagen

(Sandvik, 2006). Fra Riksrevisjonenes spgrreundersgkelse fra 2009 fremgar det at om lag 45
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prosent av de pedagogiske lederne svarer at de aldri eller i liten grad benytter temaheftet om

de minste barna i barnehagen.

Barnehagesektoren har de siste arene veert preget av flere nasjonale fgringer. | kjglvannet av
St.meld. nr. 41 (2008-2009) har flere offentlige utvalg lagt fram rapporter med anbefalinger
om tiltak. Forslagene inngar som drgftingsgrunnlaget for den siste stortingsmeldingen om
framtidens barnehage. NOU 2009:8 Rett til leering er Midtlyng-utvalgets innstilling knyttet til
en helhetlig tiltakskjede for barn, unge og voksne med behov for serskilt hjelp og stette i
oppleringen. Utvalgets innstilling er blant annet fulgt opp i St.meld. 18 (2010-2011) Learing
og fellesskap. Dagens barnehagetilbud har jevnt god kvalitet, og brukerundersgkelser viser at
foreldre generelt er sveert forngyd med det tilbudet barna deres far (St.meld. 24, 2012-2013).

Barnehagen i Flata kommune

Datamaterialet mitt er innhentet i en mindre kommune i Midt-Norge, heretter omtalt som
Flata kommune. Flere av de kommunale barnehagene er organisert som oppvekstsenter. Dette
innebaerer samlokalisering med barneskole, samt felles ledelse. Alle kommunens barnehager
har utvidete smabarnsavdelinger med plass til inntil 15 barn under tre ar, fire ansatte, hvorav
to stillinger er tiltenkt personale med godkjent barnehagelererkompetanse. Flata kommune
slar fast i sin gjeldene barnehage- og skolebruksplan at den, som landet for gvrig, de siste
arene har satset kvantitativt. Kommunene gjennomfarer foreldreundersgkelser annethvert ar
gjennom systemet "Bedre kommune”, og resultatet viser at kommunen ligger pa landssnittet,
eller rett under landssnittet sammenlignet med alle kommuner som benytter dette systemet i
forhold til foreldres tilfredshet med barnehagen. Kommunen barer preg av synkende

fadselstall, men gkt tilflytning.

Barnehage- og skolebruksplanen viser til at foreldregruppen i Flata kommune skiller seg pa
noen omrader fra gvrige kommuner. For det farste ligger utdanningsnivaet hos befolkningen
betydelig under landssnittet. For det andre skarer kommunen hgyere enn landssnittet pa antall
foreldre med utbetalt attfaringspenger, noe som indikerer stor grad av skilsmisser, og dermed
stor andel enslige forsgrgere. Til sist papekes det at den gkte tilflytningen til kommunen i stor
grad kommer fra gsteuropeiske land. 1 2013 var 17,9 % av barna i kommunen flerspraklige
(Kostra, 2013a). @konomi og nettverk og andre sosiogkonomiske forhold er sentrale faktorer i
helhetsforstaelsen av foreldrerollen. Relevansen av sosiogkonomiske faktorer for
foreldreskapet er for lengst etablert (Tayler, Spencer & Baldwin, 2000). Bekymring i forhold

til gkonomi og bolig, samt tap av nettverk og eventuelle sprakrelaterte vansker kan ikke annet

14



enn & belaste foreldrefunksjonen. Tilknytningsforskning viser at langt feerre barn fra familier
med generelt hgye sosialakonomiske stressfaktorer utvikler trygge tilknytningsmenstre
(Killen, 2007). Kommunen ligger over landsnittet pa andel barn med barnevernstiltak ift.
innbyggere 0-17 ar (Kostra, 2013b). Kommunen gir faringer og mal for det arbeid som skal
drives i kommunens barnehager. En gjennomgang viser tre omrader som serlig skal
prioriteres, dette er barnehagens forebyggende rolle, tanken om tidlig innsats og foreldre-
samarbeid, flerkulturelt arbeid, samt satsing pa kosthold og lering gjennom friluftsliv og
fysisk aktivitet.

Hverdagen pa en smabarnsavdeling

| denne studien er informantene pedagogiske ledere pa smabarnsavdelinger. Alle avdelingene

er utvidete avdelinger som inneberer plass til fjorten til femten barn. Det er fire ansatte i

grunnbemanningen knyttet til hver avdeling, to barnehagelarere og to assistenter. Pedagogene

har fire timer ubunden arbeidstid per uke som skal brukes til & planlegge pedagogiske

opplegg, dokumentasjon, veiledning og foreldresamarbeid. Hvis barnehagen har kontorplasser

kan denne tiden legges til arbeidsplassen, ellers kan pedagogen disponere denne tiden slik en

selv finner riktig. Ansatte har daglig kontakt med foreldre i bringe- og hentesituasjonen.

Nedenfor presenteres en mulig dagsplan for en smabarnsavdeling.

Levering: Ta i mot barn. Foreldrekontakt
Frokost

Alternativ 1: Lek ute eller inne.
Alternativ 2: Organisert aktivitet som tur,
sprakgrupper, motorisk lek, forming, kor,
matlaging eller lignende

Samling: Sang, lesning, sprakstimulering,
arbeider med tema/prosjekt.

Maltid

Stell

Sovetid eller lek ute/inne

Pauser, pedagogmagter, avdelingsmater,
mgter med eksterne, foreldresamtaler,
Maltid (frukt)

Stell

Lek ute/inne

Aktiviteter

Henting: Foreldrekontakt.
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KAPITTEL 4: METODE
Dette kapittelet omhandler det metodiske aspektet ved studien. Jeg vil gjare rede for valg av
metode, informanter og datainnsamlingsprosessen, og komme med begrunnelser for de
valgene jeg har tatt. Tema for min studie er barnehagelearernes refleksjoner knyttet til
smabarn som viser atferd som bekymrer i barnehagen. Det er alltid problemstillingen som
bestemmer metode. Forskningsspgrsmalet i denne studien innebarer en kvalitativ

forskningstilnerming, hvor semistrukturerte intervjuer benyttes.

Det kvalitative forskningsintervjuet

Nar en som forsker benytter seg av kvalitative forskningsintervju, sgker en a forsta verden sett
fra intervjupersonens side (Kvale & Brinkmann, 2009). Malet er & belyse erfaringer og
avdekke deres forestillinger og opplevelse av verden. Kvale og Brinkmann skriver at et
semistrukturert intervju brukes nar temaer fra dagliglivet skal forstas fra informantens egne
perspektiver. "Denne formen for intervju seker 4 innhente beskrivelser av informantens
livsverden, og seerlig fortolkninger av meningen med fenomener som blir beskrevet”
(2009:47). Intervjuet kan arte seg som en fri samtale, med tema og generelle spgrsmal og
problemstilling som utgangspunkt. Dette er et typisk trekk ved kvalitative opplegg (Befring,
2010). Et semistrukturert intervju er verken en apen samtale eller et lukket sparreskjema. Det
foregar med utgangspunkt i en intervjuguide som er utarbeidet med egne temaer, og som
inneholder forslag til sparsmal. Noen temaer vil vare bestemt pa forhand og noen kan bli til
underveis. Sparsmalene som stilles er apne, slik at informantene star fritt til a trekke frem det

de synes er viktig (Postholm, 2005).

Forforstaelse

Intervjuet kan anses som en kunnskapsproduksjonsprosess, hvor forsker og informant
produserer kunnskapen sammen. Rhedding-Jones (2005:18) skriver "It is the reasercher who
decides what research is or might be”. Dette begrunner hun med at vi gjennom de erfaringer
og den kunnskap vi selv har velger fokus, metodikk, samt analyse og fremstilling av funn i
egne studier. Dalland (2007) viser til at vi med var farforstaelse allerede har en mening om et
fenomen for undersekelsen. ”Det er derfor viktig at man ber lete etter det som kan avkrefte
vére forhdndsforklaringer” (Dalland, 2007:92). Jeg har selv fgrskolelererutdanning som
grunnutdanning. Jeg har flere ars egen arbeidserfaring som pedagog pa smabarnsavdeling. Jeg
har arbeidet i barnevernet, med hovedarbeidsoppgaver knyttet til oppfalging av farskolebarn i

fosterhjem. | dag arbeider jeg i en interkommunal PP-tjeneste. Temaet for studien er valgt
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med utgangspunkt i min interesse for risikoutsatte smabarn. Sparsmalene jeg stiller vil
pavirke hva barnehagelareren forteller, og pa en slik mate vil relasjonen mellom dem og meg
som forsker virke inn pa datamaterialet. For & kunne mgte forskningsfeltet med sa apent sinn
som mulig, ma jeg klargjere min subjektivitet. Dette innebzrer at jeg legger bort mine
antagelser i forhold til hvilken atferd som bekymrer barnehagelarerne, samt hvordan en
velger & mgte barnet og familien. Pa bakgrunn av min erfaring fra barnehagesektoren var min
forforstaelse at barnehagelearerne har lite kompetanse knyttet til kompleksiteten til smabarnets
vansker. For det fgrste er det min opplevelse er at barnehageleereren fanger opp de utagerende
smabarna, men i liten grad differensierer annen type atferd. For det andre er min erfaring at
barnehagelarerne er raske med a arsaksforklare vansken i individuelle, biologiske faktorer
hos smabarnet selv, mer enn a vurdere tilknytning, hjemme og/eller barnehageforhold. Jeg
hadde og en forforstaelse knyttet til at barnehagelivet pd en smabarnsavdeling stadig palegges
nye aktiviteter og mal som kan veere til hinder for god omsorg for de yngste i barnehagen.
Redding-Jones (2005) hevder en viktig kvalitetssikrer i forhold til forforstaelse er a forske

under en god veileder.

Forskningsprosessen

Valg av informanter

Det & fa tilgang pa ngdvendig data kan veere en utfordring nar en forsker. Hammersley og
Atkinson (2007) viser til at bade praktisk tilgang til miljeer og ulike teoretiske forstaelser kan
veere til hinder for en god innsamling. Mitt valg av informanter var basert pa to kriterier. Jeg
gnsket for det farste & finne barnehagelarere som jobbet som pedagogiske ledere pa
smabarnsavdeling i barnehagen. For det andre matte det vaere pedagoger som gnsket a fortelle
sine historier gjennom & dele erfaringer med meg, samt at de var reflektert over egen praksis

innenfor de gitte rammer de arbeidet under.

A benytte seg av personlige kontakter eller nettverk er en mulighet nér en sgker informanter.
Hoffmann (1980, her fra Hammersley & Atkinson, 2007) viser oss hvordan personlige
nettverk kan utnyttes og papeker sammenheng mellom tilgangsproblemer og kvaliteten pa
dataene som ble samlet inn. Hennes konklusjon var at strategien med & benytte personlige
nettverk ga “mer informative og innsiktsfulle data” (ibid, 2007:91). Jeg valgte derfor & sende
ut en forespgrsel til alle pedagogiske ledere som arbeidet pd smabarnsavdelinger i kommunen.
Jeg valgte a redusere utvalget til de pedagogiske ledere som hadde godkjent utdanning.

Responsen var relativt god, men flere av pedagogene uttrykte skepsis til bruk av lydopptaker.
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Noen pedagoger stilte og spgrsmal som tydet pé at de var usikkre pa om jeg onsket & “sjekke
hva de kunne”. Det er ikke uvanlig om informanter ser pa forskeren som ekspert eller kritiker
(Hammersley & Atkinson, 2007). Den farste generelle e-posten ble sendt i januar 2014. Pa
bakgrunn av responsen tok jeg personlig kontakt med tre barnehagelarere jeg gnsket a benytte
som informanter. Bakgrunnen for utvalget var den erfaringen jeg gjennom jobb hadde med
disse barnehagene som jeg vurderer gir et godt barnehagetilbud til de yngste barna. Jeg dro pa
besgk til de aktuelle barnehagene og fikk avklart praktiske forhold rundt intervjuet, samt
fortalt mer om studiens formal og hensikt. Hammersley og Atkinson (2007) papeker at
informantene ofte vil vaere mer opptatt av forskeren, enn selve forskningsprosjektet nar det
gjelder & innga i relasjon. De gnsker a se om forskeren er til & stole pa. Et personlig oppmate
vil kunne etablere en bedre kontakt enn e-post og telefon. I tillegg hadde jeg fordelen av at
pedagogene kjente til meg fra tidligere arbeid. Vi avtalte tid for intervjuer og alle tre
intervjuene ble gjennomfgrt manedsskifte februar-mars 2014. Antall informanter avhenger av
formalet med undersgkelsen. Hvis antall informanter er for lite er det vanskelig a generalisere
og umulig a teste ut hypoteser. Hvis antallet er for stort, er det ikke tid til a foreta en
dyptgaende analyse av intervjuene (Kvale & Brinkmann, 2009). | forhold til avgrensning av

studien, fant jeg det hensiktsmessig med tre informanter.

Presentasjon av informanter

Tre barnehagelarere har deltatt i studien. Tove, Kjersti og Sara har alle flere ars erfaring fra
barnehagen og storbarnsavdeling, men er alle relativt nye som pedagogiske ledere pa
smabarnsavdeling. Ingen av barnehagelarerne har selv valgt & jobbe pa smabarnsavdeling,
men oppgir det til & vaere et resultat av en total personalkabal og prioritering fra styrer. Tove
har tidligere arbeidet innenfor bade oppvekst-, helse- og sosialsektoren. Hun tok
barnehagelarerutdanning i voksen alder og har jobbet bade pa blandet-, stor- og
smabarnsavdeling. Kjersti har arbeidserfaring fra privatsektor fgr hun begynte i barnehage.
Hun tok og barnehagelererutdanning i voksen alder og arbeider 100% som pedagogisk leder.
Sara er 25 ar og den yngste. Hun begynte a arbeide i barnehagen rett etter utdanning og jobber

100 % som pedagogisk leder. Sara har tatt etterutdanning i spesialpedagogikk.

Informert samtykke og konfidensialitet
All forskning som innebarer datainnsamling fra personer krever informert samtykke
(Forskningsetiske komite, 2006). Informert samtykke betyr at forskningsdeltaker informeres

om hensikt og hovedtrekkene i studiens design. Samtykket skal og understreke at det er
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frivillig & delta og at forskningsdeltakeren nar som helst, uten ytterligere begrunnelse, kan
trekke seg fra studien (ibid). I nasjonale forskningsetiske retningslinjer (2006) understrekes
det at det ma gis reell mulighet til & reservere seg mot deltakelse uten utilbarlig press eller
ulempe for den enkelte. Hvis det skal gjagres lydopptak, skal informantene orienteres om hvor
lenge lydopptaket blir oppbevart og hvem som skal bruke det. Denne informasjonen ble gitt
deltakerne i den forste e-posten, samt at de undertegnet samtykkeskjema far oppstart av
intervju (vedlegg 1). | intervjusituasjonen kan man fa informasjon om flere personer enn de
som er fokus for studien. Nar informantene forteller praksisfortellinger som involverer barn
og andre ansatte i barnehagen, har jeg som forsker et ansvar for a verne disse barna og
voksne. Som forsker har jeg i tillegg et ansvar i forhold til & oppbevare datamaterialet pa en
mate som hindrer bruk og formidling av informasjon som kan skade informantene. I tillegg
skal forskningsmaterialet anonymiseres. Det 4 gi kommune og informantene fiktive navn,

bidrar til at anonymiteten blir overholdt i denne studien.

Utforming og utprgving av intervju

Far jeg gjennomfarte intervjuer, leste jeg meg opp pa teori om tidlig innstas, tilknytning og
smabarn i barnehagen. Dette er et relativt omfattende kunnskapsomrade, og jeg synes det var
vanskelig a velge bort fokusomrider slik at studien ikke skulle bli for vid. ”Det er nedvendig
a ha kjennskap til det undersekte tema for & kunne stille relevante spersmdl .... Det tematiske
fokuset i et prosjekt pavirker hvilke aspekter ved et emne spgrsmalene retter seg mot, og
hvilke som forblir i bakgrunn” (Kvale & Brinkmann, 2009:122-123). Jeg utformet ulike tema
som jeg gnsket rette fokus med i min intervjuguide. Temaene var Atferd som bekymrer,
tiltak/innhold, avdekking, samt internt- og eksternt samarbeid. Postholm (2005) skriver at
rekkefglgen pa de overordnede temaene ikke har stor betydning, sa lenge man er innom hvert
tema underveis i intervjuet. Da star man fritt til & falge den rekkefalgen som oppstar naturlig i
intervjusituasjonen, noe som passer min problemstilling. I min studie har jeg et gnske om &
undersgke hvilke refleksjoner barnehageleererne selv gjgr seg rundt emnet, altsa hvilket fokus
de selv har og hvilke prioriteringer de selv gjer. Det var derfor avgjerende a ikke lage en for
last og strukturert intervjuguide. Jeg gjennomfarte praveintervjuer med tidligere kollegaer fra
barnehagen. Dette opplevde jeg som nyttig, bade for a spisse sparsmalene til de ulike
temaene, og for & finne gode oppfalgingsspgrsmal. Prgveintervjuene gjorde det mulig for meg

a beregne tiden pa en bedre mate. Vedlagt ligger intervjuguiden (vedlegg 2).
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Intervju og transkribering

Far jeg startet datainnsamlingen innhentet jeg tillatelse fra Norsk Samfunnsvitenskapelige
Datatjeneste / (NSD). Ettersom jeg skulle ta opp intervjuene pa lydband og at slike

lydopptak ikke regnes som anonyme, var studien meldepliktig. Ved sgknad om tillatelse, fant
NSD behandlingen av personopplysninger tilfredsstillende (vedlegg 3). Datainnsamlingen ble
foretatt i pedagogenes arbeidsrom ute pa enhetene. Samtalen startet med at jeg fortalte om
min egen bakgrunn og om studiens hensikt. Jeg gjennomgikk det informerte samtykket og
avklarte tidsrammen for samtalen. Ettersom jeg hadde en kjent relasjon til pedagogene og et
etablert samarbeid med dem fra tidligere, opplevde jeg en rolig og trygg atmosfere i
samtalen. Jeg hadde gode erfaringer med bruk av lydopptaker. Jeg noterte forlgpende noen
stikkord nar informanten var innom emner jeg gnsket a utfordre henne til & utdype nermere.
Pa denne maten kunne informanten snakke fritt uten avbrytelser fra meg. Jeg opplevde i stor
grad at barnehagelarerne snakket lett og fritt under intervjuet. De hadde mange historier,
erfaringer og refleksjoner a dele. Jeg opplevde og at deres historier naturlig flat over i
hverandre pa en mate som hang godt sammen med oppsettet av temaer i intervjuguiden. Dette
gjorde at jeg i liten grad var avhengig av a stille spgrsmal, men mer brukte intervjuguiden til &
sikre at vi var innom de ulike temaene. | ettertid har jeg tenkt at dette kan tyde pa at
intervjuguiden traff godt i forhold til barnehagelarerens erfaringer og at dette henger sammen
med min tidligere bakgrunn som pedagog pa smabarnsavdeling. Intervjuene hadde en lengde
pa mellom seksti og atti minutter. | ettertid har jeg tenkt at jeg skulle ha avklart om jeg kunne
ta kontakt hvis noe skulle veere uklart i transkriberingsprosessen. Jeg hadde avsatt en halv
time i etterkant av intervjuene til & skrive ned umiddelbare observasjoner eller refleksjoner,
disse notatene utgjer fire handskrevete sider. Jeg gjennomfarte alle tre intervjuene far jeg

startet transkriberingen. Etter transkriberingen satt jeg igjen med 38 sider skrevet tekst.

Analyse og tolkning

Deskriptive analyser omfatter analyseprosesser som strukturerer datamaterialet. Dette
innebeerer en grundig gjennomgang av dataene for a finne ut hva det handler om (Kvale &
Brinkmann, 2009). Maten en inndeler materialet pa fremhever mgnstre og gjentakelser i
dataene. Jeg startet analyseprosessen med a lese gjennom alle intervjuene for a fa en oversikt
over helheten. Med utgangspunkt i problemstillingen begynte jeg en datareduksjon (Kvale &
Brinkmann, 2009), hvor jeg fjernet det datamaterialet som ikke var viktig i denne studien.
Denne reduksjonen synes jeg var utfordrende. For a klare & holde oversikt benyttet jeg meg av

meningsfortetting som innebaerer en forkortelse av det som er sagt til fa ord. Lange setninger
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forkortes, slik at meningen i ytringen gjengis med korte formuleringer. Med utgangspunkt i
den teksten jeg da satt igjen med begynte jeg & samle ytringer som naturlig hgrte sammen. Jeg
valgte & merke ytringene med ulike fargekoder for & lette grupperingsarbeidet. Dette
grupperingsarbeidet handlet bAde om & samle ytringer som sa ”det samme”, men og ytringer i

datamaterialet som motsier eventuelle mgnstre.

Med bakgrunn i studiens problemstilling startet jeg med a kategorisere alle ytringer som
omhandlet atferd som bekymret. Denne analysen viste at barnehageleererne var opptatt av
magefalelsen knyttet til tre ulike kategorier atferd som bekymret dem. Uttalelser knyttet til
dette mgnsteret ble til en kategori. Den andre mgnsteret viste flere utsagn knyttet til at nar
barnehagelarerne bekymret seg for et smabarns atferd, gkte deres behov for samarbeid
internt, med foreldre og med hjelpetjenester. Disse utsagnene ble samlet i den andre
kategorien. Jeg begynte arbeidet med disse to kategoriene farst og gjennomfarte teoretiske
analyser av empirien. Teoretiske analyser innebarer & ta i bruk teori og teoretiske begreper for
a tolke og fa en ytterligere forstaelse av hva de deskriptive kategoriene handlet om. Under
denne prosessen ble den tredje kategorien tydelig. Analyse av datamaterialet viste at
barnehagelarerne var opptatt av ytre og indre forhold eller faktorer som pavirket arbeidet med
smabarn som viser atferd som bekymrer. Disse utsagnene ble samlet i en tredje og siste
kategori. Jeg valgte & omtale kategoriene som in vivo-kategorier, som er a bruke
informantenes ord og uttrykk, i stedet for at forskeren skal bruke sine begrep (Corbin &
Strauss, 2008). In vivo-kategorier hjelper oss med a ta vare pa respondentenes meninger i
selve arbeidet med kodingen (ibid). Jeg valgte a bruke in vivo-kategorier fordi jeg gnsket ta
vare pa barnehagelarerens stemme gjennom studien. Empirikapitlene har dermed fatt

overskrifter tatt fra barnehagelerernes ytringer.

Kvalitet og etiske betraktninger

Etiske krav til forskeren omfatter strenge krav til den vitenskapelige kvaliteten pa kunnskapen
som legges frem (Kvale & Brinkmann, 2009:92). Dette innebarer at offentliggjaring av
resultater fra studien er sa ngyaktige og representative som mulig. Funn som rapporteres bar
valideres sa fullstendig som mulig, og det bar tilstrebes gjennomsiktighet i forhold til
prosedyrene som danner grunnlag for konklusjoner (ibid). Kvale og Brinkmann (2009)
argumenterer for at begrepene palitelighet og gyldighet kan benyttes i forstaelsen av validitet

som sosial konstruksjon, i tillegg til generalisering. De far stgtte av Postholm (2005) som
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skriver at kvalitet i kvalitativ forskning handler om studiens palitelighet, gyldighet og

overfgrbarhet.

Studiens palitelighet handler om forskningen er gjort pa en troverdig mate. Dette innebearer at
stadiene i forskningsprosessen er grundig gjennomtenkt, begrunnet og beskrevet, slik at man
oppnar gnsket gjennomsiktighet av prosjektet. Videre er det viktig a reflektere over hvordan
datamaterialet er samlet inn, og hvordan relasjonen mellom forsker og informanter kan
pavirke kvaliteten pa datamaterialet. Jeg har tidligere belyst hvordan forskeren kan bli sett pa
som ekspert eller kritiker, jamfar Hammersley og Atkinson (2004). De viser og til at andre
trekk som alder eller roller kan pavirke relasjonen mellom informant og forsker. I min studie
har jeg valgt kjente informanter, noe jeg faler bidro til en god og avslappet atmosfare hvor vi
trengte mindre tid til relasjonsbygging. Pa den andre siden kan min rolle som ansatt i PP-
tienesten vaere med pa & forsterke opplevelsen av ’ekspert eller kritiker”. Jeg brukte derfor tid
bade i forarbeidet og i forkant av intervjuene til & informere om hensikten med studien som er

a lafte frem barnehagelaerernes egne refleksjoner rundt arbeid med smabarn som bekymrer.

Studiens gyldighet handler om det man undersgker er i samsvar med studiens hensikt
(Postholm, 2005). I min studie var det viktig & frem pedagogenes egne refleksjoner. Det var
derfor viktig for meg & fa tak i deres praksisfortelliner som kunne belyse hvor de som
pedagoger hadde fokus og hvordan de forstar det de ser. Barnehagelearernes fokus og
forstaelse vil pavirke deres prioriteringer i arbeidet med barn og familier som trenger ekstra
statte. Jeg ville derfor ha en relativt apen intervjuguide, slik at mine antagelser i minst mulig
grad pavirket hvilke historier som kom frem. Kvale og Brinkmann (2009:253) skriver:

“Intervjuing: validitet har her a gjere med intervjupersonens troverdighet, og selve intervjuingens
kvalitet & gjare. Intervjuingen bgr omfatte en grundig utsparring om meningen med det som blir sagt og
en kontinuerlig kontroll av informasjonen som gis- I form av en pd stedet kontroll”.

For meg vil det veere sarlig viktig a foreta gode kontroller av mening i barnehagelaerernes
budskap slik at ikke mine tolkninger av deres utsagn pavirker studiens validitet. Etter at jeg
tok videreutdanning i spesialpedagogikk og begynte arbeide i PP-tjenesten har min interesse
for sped- og smabarn i risiko stadig blitt forsterket, og jeg har dermed fulgt godt med pa
forskningsfeltet de siste arene. Min forforstaelse kan vare en feilkilde hvis jeg ikke har et

kritisk syn pa mine fortolkninger.

| forhold til studiens overfarbarhet, er resultatene fra denne studien saeregne for den

konteksten og det tidspunktet datainnsamlingen pagikk. Resultatene i min studie kan likevel
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veere til nytte for andre i lignende situasjoner. Postholm (2005) kaller dette for naturalistisk
generalisering. Ved a beskrive forskningsfeltet og fenomenet som er i fokus for studien pa en
grundig mate, kan lesere av min studie kjenne seg igjen og oppleve mine resultater som
nyttige for dem i deres situasjon (Postholm, 2005). Ved a kun intervjue tre barnehagelarere
kan jeg ikke trekke slutninger som gjelder for hele populasjonen av barnehagelarere som
arbeider med smabarn som viser atferd som bekymrer i barnehagen. Jeg kan imidlertid si noe
om hvordan pedagogene i min studie reflekter over eget arbeid med barn i risikogrupper, samt

arbeidet med tidlig innsats.

Innenfor all forskning er det viktig & gjare seg etiske betraktninger. Kvale og Brinkmann
(2009) skriver at etiske sparsmal ikke bare er begrenset til intervjusituasjonen, men er
inkludert i alle faser av en intervjuundersgkelse. | Norge er det lovfestet at all vitenskapelig
virksomhet skal reguleres av overordnede etiske prinsipper som er nedfelt i lover og
retningslinjer (Ot.prp. nr. 58, 2005-2006). Undersgkelser som innbefatter personopplysninger
har meldeplikt til Norsk Samfunnsvitenskapelig Datatjeneste (NSD). Fagr undersgkelsen
begynte fikk jeg godkjenning fra NSD, samt gitt informantene grundig informasjon som
studiens hensikt, design og deres mulighet til a trekke seg uten ytterligere begrunnelse. Jeg
informerte om at all informasjon de ga ville bli behandlet med konfidensialitet, og at alle
personopplysninger vil bli anonymisert i den ferdige avhandlingen. Med det mener jeg & ha

tatt hensyn til nasjonale forskningsetiske retningslinjer.
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KAPITTEL 5: ’NAR MAGEFQLELSEN FORTELLER AT HER ER DET

TING DU ER LITT BEKYMRET FOR”.
| analysen av datamaterialet mitt fant jeg flere uttalelser knyttet til bekymringsfull atferd hos

smabarn. Den usikre magefalelsen var et gjennomgaende begrep. | den deskriptive analysen
fant jeg tre kategorier som bekymret barnehagelererne. For det farste uttrykker de bekymring
knyttet til urolige smabarn. For det andre finner jeg flere uttalelser knyttet til bekymring for
de utagerende smabarna. Til sist finner jeg at barnehagelarernes bekymring vekkes i forhold
til de triste smabarna. Under vil jeg farst presentere relevant teori. Deretter presenteres empiri

og analyse. Kapittelet avsluttes med drgfting.

Teorigrunnlag

I analysen av datamaterialet mitt knyttet til bekymringsfull atferd var magefglelsen et
tilbakevendende begrep barnehagelarerne benyttet. Magefalelsen kan her forstdes som en
udefinerbar bekymring basert pa barnehagelarerens observasjoner. I prosjektet ’Sméa barns
rett til beskyttelse” viste undersgkelsene av barnehagelareres bekymringer at de fleste
bekymringene var av en mer uklar art — ogsa omtalt som grasonebekymringer (Lehn, 2009).
Ulike temperamentstiler gir ulik atferd, noe som vil veere en naturlig del av barnets utvikling.
Det er forst og fremst atferdens frekvens, grad av intensitet, varighet og omfang som skiller

den adekvate og den bekymringsfulle atferden (Kvello, 2010).

De urolige smabarna

Alle barn er forskjellige fra fadselen av. De fleste er aktive og nysgjerrige pa omverdenen,
andre er passive og mer stille. Leken mellom smabarn kjennetegnes i stor grad av bevegelse
og kroppslig kommunikasjon (Haugen, Lgkken & Rathel, 2005). En motorisk preget lek er
derfor normalt hos smabarn. Smabarn har ofte et hgyt aktivitetsniva, at de mesteparten av
dagen er i bevegelse og aktiv lek er helt naturlig. De urolige smabarna kjennetegnes ved at de
beskrives som & ha vansker med konsentrasjon og oppmerksomhet, impulskontroll, samt ha et
heyt aktivitetsniva (Ervik, 2004). De kan oppleves som drevet av en indre motor og ha

vansker med a falle til ro i lek, samspill og aktiviteter.

I henhold til transaksjonsmodellen (Moe & Mothander, 2010) foregar utviklingen i konstant
vekselvirkning mellom individuelle iboende egenskaper og ytre faktorer. Barnets
tilknytningsatferd aktiveres ved stress. Noen av de mest vanlige reaksjonene pa stress hos
barn er et forgkt aktivitetsniva eller en svekket oppmerksomhetsfunksjon, men noen reagerer

pa stressende situasjoner med a trekke seg tilbake (Fox & Reeh-Sutherland, 2010). |
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Dunedine-studien (her fra Olafsen, 2010) ble smabarn som var impulsive, rastlgse, avliedbare
og labile i emosjonelle responser kategorisert som underkontrollert temperamentstil. Barns
tilknytningsmgnster og/eller temperament preger altsa deres typiske mate a reagere pa i en
stressituasjon. Tilknytning og temperament har betydning for samspill. Relasjoner og
tilknytning blir gjennom utvikling en del av barnets indre forestillingsverden og en del av
barnets relasjon til andre (Hart, 2011). ”Sosiale vansker oppstar ofte ut fra en manglende evne
til & regulere negative falelser, foreta oppmerksomhetskifte bort fra forstyrrende stimuli,
undertrykke impulsive reaksjoner, engasjere seg i planlegging og problemfokusering, forsta,

tolke og evaluere sosial atferd og styre egen atferd” (Hart, 2011:164).

Ervik (2010) skriver ”Det er viktig & understreke at jo yngre barnet er, jo vanskeligere er det &
fastsla hva et barns manglende konsentrasjon og uro kan skyldes. Det ma derfor advares mot
forhastede slutninger om sammenhenger” (2010:38). Det er pa den andre siden viktig & holde
fast ved at reguleringsvansker kan gi ulike symptomer (Mgller-Pederssen, 2010). Utrgstelig
grat og vansker med sgvn er kjent. Mindre kjent er det at forstyrrelser i selvregulering kan gi
uttrykk i uro som hovedsymptom (ibid, 2010:380). Urolig atferd kan dermed veere
utfordrende & vurdere for barnehagelarerne. Nar barnets aktivitetsniva gjennomgaende ikke er
i overensstemmelse med alder og utviklingsniva, og nar barnet jevnt over er rastlgst og urolig,

kan dette vaere tegn pa at barnet trenger seerlig oppfelging (Ervik, 2004:8).

De utagerende smabarna

Kvello (2010) viser til at omtrent 80 % av smabarn har en definert trassalder. Denne atferden
forekommer i perioder, og avtar oftest etter fylte fire ar (ibid). B og Helle (2002:263)
definerer utagerende atferd som “atferd karakterisert ved at personen lar oppdemmet
aggresjon, sinne, frustrasjon og/eller fortrengte folelser/motiver fa fritt utlop”. Denne
utageringen kan veere a sla, sparke, skrike, bite, kaste ting pa, lugge eller gdelegge
gjenstander. Utagerende smabarn blir ofte beskrevet som egosentriske utover hva som er
vanlig for barn pa deres alder. Krav og gnsker ma oppfylles umiddelbart, og uforutsette
endringer farer lett til uvanlig sterke falelsesutbrudd (Ervik, 2004). Haugen (2000)
understreker at nar det er snakk om uhensiktsmessig atferd, sa relateres det til at det er

uhensiktsmessig bade for barnet og for det miljget barnet opptrer i.

Det finnes en genetisk sammenheng mellom foreldre og det utagerende barnet (Vitaro &
Brendgen, 2005). Denne form for utagerende atferd er knyttet til temperament og falelser

(Kvello, 2011), og kan i s& mate ogsa arves. Det vil veere legitimt & hevde at noen barn er mer
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sarbare for & bli reaktivt aggressive rent biologisk (Vitaro & Brendgen, 2005). Barn som har
starre biologisk risiko for & utvikle sterk reaktiv aggresjon er i enda starre grad avhengige av

et godt og stattende miljg (ibid), men har og gkt risiko for & mgte aggressive omsorgsgivere.

Tilknytningsatferd aktiveres nar barnet befinner seg i kortere eller lengre avstand fra
tilknytningspersonen, og opplever eksempelvis frykt, usikkerhet, stress eller engstelse (Hart &
Schwartz, 2013). Tilknytningsatferd kan gi falelse av sinne og utagering hvis barnet opplever
at relasjonen til tilknytningspersonen blir truet for eksempel nar foreldrene forlater barna sine
i barnehagen. Drugli (2011) skriver at barn med utrygg tilknytning til foreldrene kan ha mer
problematferd og i mindre grad veere likt av personalet i barnehagen. Utrygg tilknytning
innebarer at barnet ikke viser at det har behov for personalet som en trygg base. Barnet har
erfaring med at omsorgsgiveren ikke liker den naerhetssgkende atferden det viser, og barnet
oppfarer seg dermed som det ikke har behov for denne narheten. "Deprimerte smébarn viser
stgrre aggressivitet mot andre barn og gjenstander, enn det vi ser hos vanlige barn med
raserianfall” (Kvello, 2010: 223).

De triste smabarna

Det er de barna som grater uvanlig lett og mye, samt oppleves som vanskelig a trgste jeg i
denne studien betegner som de triste smabarna. Barnet kan oppleves som klengete pa den
voksne og er lite motivert for aktiviteter eller samspill med de andre barna. Det farste levearet
er det omsorgsgiver som i hovedsak bidrar med fysiologisk og atferdsmessig regulering
(Olafens, 2010). Frem mot tredrsalder vil utviklingen av reguleringsferdigheter muliggjere det
a naerme seg ukjente situasjoner som kan gi ubehag. ”Et smabarn som er hgyt negativ reaktivt
til ny stimuli vil ha lav terskel for & grate med stor intensitet og lang varighet, i situasjoner
med nye mennesker, objekter eller i ukjente omgivelser” (Olafsen, 2010:238). A vare hoyt
negativ reaktivt beskriver nar barnet er unormalt var for, og/eller med hgy intensitet far
aktivert negative reaksjoner pa en gitt stimuli. Barnehagen vil vare en slik ubehagelig
situasjon for smabarnet som da kan aktivere utrgstelig atferd. Olafsen (2010) skriver at
smabarn med denne atferdsmessige responsen vil veere ute av stand til felles oppmerksomhet

for & fa holdepunkter om situasjonen, la seg distrahere, eller traste seg selv.

Diagnosen reguleringsforstyrrelser i sensorisk prosessering (DC 0-3) inkluderer vansker med
regulering av emosjonelle og atferdsmessige reaksjoner. Olafsen, Torgersen og Ulvund

(2011) viser til at dette er overlappende med definisjoner av temperament. Det er derfor
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rimelig & anta at barns temperamentsdisposisjoner kan vere involvert i reguleringsvansker og

tilgrensende problemomrader i smabarnsalderen.

Empiri og analyse
| analysen av datamaterialet som omhandler barnehagelarernes bekymring knyttet til

smabarnets atferd, fant jeg at de var opptatt av de urolige smabarna:

Tove: Ja, det var en som- en gutt, vandret mye rundt........viste lite interesse for kontakt med andre
unger ... trakk seg mest for seg selv, men kunne godt sitte i fanget til voksne og sdnne greier, men gikk
mye for seg selv. Skiftet aktivitet hele tiden. Ja... ogsa litt sann keitet, sann i motorikken (4.3.14, s. 6).
En unge som driver og vandrer veldig mye rundt omkring. Som om ungen er preget av en uro pa en
mate. Det er en falelse jeg far i forhold til ungene, det er uro liksom, det virker som om denne ungen ma
hele tiden... (tenkepause). Ja unger er jo forskjellige og smdabarn skal jo utforske og greier, men..
(tenkepause)... Man kan se det litt p& motorikk og, selv om det kan veere vanskelig & se. De detter og
slar seg mye. Det trenger ikke veere noe geeli, men likevel ... (tenkepause). Det er noe med hvordan de er
nar du setter dem pa fanget for eksempel. Det er en falelse, faler jeg, som en sitter med, det er en
magefalelse som jeg mange ganger har kalt det, og den er sammensatt. S& da blir man litt mer
oppmerksom pa den ungen, og sanne ting. De ungene der, de trenger voksne mye mer og- egentlig”
(4.3.14,5. 8)

Kjersti: | tiden fra oppstart og utover aret kan det ha skjedd en del ting, har veert endel usikkerhet,
magefolelsen...Det barnet er da uvanlig aktivt?,- ja, nar magefelelsen er en usikkerhet. Som sier at her
er det ting du er litt bekymret for. Men, sa blir man jo litt i tvil og, det trenger jo ikke veere noe... (
27.2.14, s.4). En gutt jeg var bekymret for, han virket rastlgs. Kunne ikke lek, bare forflyttet seg fra
plass til plass. Var ikke interessert heller- i de andre barna, ikke over tid i alle fall. Méatte ha med seg
alt, hort han en lyd eller, ja.... (tenkepause)... han var stadig i farten, plukket pa alt, dro ut leker, men
lekte aldri med dem. Selv om han var liten, tenkte jeg pd han som stresset. Stakkars... (27.2.14, 5.7).

Sara: Dem krever ekstra. De urolige, det er vanskelig & se dem tidlig, men de er litt annerledes pa
matene de er pa, ogsa i forhold til hvordan de tar kontakt med andre unger (12.3.14, s. 3)

Ser vi empiri i lys av teori om de urolige smabarna, ser vi at barnehagelearerne snakker om
bekymring knyttet til de smabarn som viser vansker med a falle til ro i lek, de oppleves som
rastlgse og impulsstyrte. Det fortelles om barn som er preget av uro og som vandrer mye
rundt. Kjersti sine uttalelser viser til et smabarn som synes a ha vansker med a falle til ro og
skape felles oppmerksombhet slik det kreves i lek. | stedet bedriver det en aktivitet preget av
forflytning og smabarn som er lett avledbare. Disse beskrivelsene kan sammenfalle til det

Ervik (2004) omtaler som indre motor.

Alle tre barnehagelarerne trekker frem bekymring knyttet til de urolige smabarna og deres
samspill med jevnaldrende, noe som kan vare et resultat av stadige skifter av aktivitet,
vansker med felles oppmerksomhet og konsentrasjon, jamfer Hart (2011). Bade Tove og
Kjersti vurderer at barnet i liten grad er interessert i samspill med jevnaldrende, og Kjersti
viser og til at barnet har vansker med a velge vekk forstyrrende stimuli. Observasjoner av
utfordringer med samspill synes & vekke bekymring hos barnehagelererne. Brattrud og

Emilsen (2007) konkluderer med at barnehagelearerne har god kompetanse pa a avdekke nar
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smabarn har utfordringer med sosial samhandling. De samme funnene gjorde Braarud (2008)
med kollegaer som viste at barnehagelearerne selv rapporterer om god kompetanse pa
avvikende kontaktsgking. Empirien i denne studien viser samme funn. Empirien viser og at
det szrlig er rundt de urolige smabarna barnehagelarerne opplever usikkerhet knyttet til
normalbegrepet. Dette sammenfaller med Ervik (2004) som hevder man skal veere forsiktig
med a konkludere arsak knyttet til de urolige smabarna. Urolige smabarn kan oppleves som

ganske lik den atferd man forventer av smabarn i lek.

Ser vi empirien i lys av teori om tilknytning vet vi at smabarn med utrygg tilknytning kan ha
en form for reguleringsvanske (Kvello, 2010). Mgller-Pederssen (2010) viser til at smabarn
med reguleringsvansker “kjennetegnes ved at de beveger seg formélslost rundt 1 rommet, de
er lett avledbare og har vansker med a holde fast ved lekens tema. Den motoriske rastlgsheten
er ioynefallende og de kan oppleves som ute etter & adelegge leken” (2010:380-381). Barn
med utrygg tilknytning, vil slik beskrevet i teorigrunnlaget ofte ha en urolig fremtreden, og
vansker med impulsivitet og oppmerksomhetsfunksjon. Det er naturlig at barn med slikt
tilknytningsmanster vil aktiveres ytterligere i en stressituasjon som barnehagen kan
representere. Barnehagelarerne understreker at de urolige barna kan vere vanskelig a fange

opp, men de vurderer at dette er smabarn som trenger noe ekstra av de voksne.

| analysen av datamaterialet fant jeg ogsa at barnehageleaererne hadde fokus pa de utagerende
smabarna:
Tove: Ja... en blir tenker jo litt, det blir en... ndr det stadig er konflikter og hvis... ja biting for

eksempel, eller ... alle barn kan jo sld og sann... eller adelegger for de andre, da kan det ofie veere noe
der...noe vi bor ta tak i.. (4.3.14. 5. 11)

Kjersti: Jeg husker en gutt som jeg hadde pa avdelingen. Han var sint, bade pa barna, de voksne og pa
foreldrene nar de hentet. Foreldrene syns det var vanskelig. Han kunne sla etter, rope eller sparke etter.
Han kunne kaste leker .... Det kunne nesten, selv om jeg forstar det ikke var det, virke helt uprovosert (
27.2.14, s.3). En gutt, han var fra et annet land, han lugget mye, og beit. Han gikk mest alene. Det var
vanskelig & f& han til & forsta at han ikke skulle gjare det, bite og lugge og sann altsa. Vi matte alltid
veaere en voksen rett ved han for & hindre han i & bite. De andre foreldrene reagerte nar barna deres
kom hjem med bitemerker. Han ble hentet veldig sent, kom veldig tidlig. De andre ungene var redd han,
s& han gikk mest alene. Store deler av dagen alene. Det var en som var pa vakt hele tiden, fulgte med
han, for han kunne plutselig bite eller sla. Vi pravde, selv om de andre var redd, og fa han til & delta i
aktiviteter sammen med de andre, i gruppen, men de var tydelig redd han etter hvert... (27.2.14, s.5).

Sara: Jeg bekymret meg for en gutt... han er tre dr. Han er sd utagerende, kan sld, kan bite. Blir fort
opprort. Virker tidvis usikker. (...) Han har vanskeligheter med a knytte gode relasjoner til de andre
ungene. Ogsa er han bestevenn med en annen gutt, og de fyk i hop... ofte. Scnn som i mine oyne, litt
unaturlig ofte. Vi vet ikke helt hva vi skal gjere med det. Det er noe der som ikke stemmer. Jeg ser at
den gutten er usikker. Han kan trekke seg unna, men han kan og ga pé. Han er veldig opp og ned. Ogsa
ser jeg det at hvis han kommer utenfor rutinene sine, da blir det feil. Det er veldig forskjell p& mor-, og
farlevering, og det kan jo ha noe med hvordan de er som voksenpersoner ovenfor den gutten. Ja sa det
er et eller annet der, men, jeg far ikke tak pa det (12.3.14, s.4)
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Ser vi empiri i teori om de utagerende smabarna ser vi barna kommer i konflikt med sine
omgivelser fordi de viser en atferd som ikke aksepteres. Barnehagelarerne knytter utagering
til smabarn som slar, lugger, biter, kommer ofte i konflikter eller gdelegger for andre barn.
Denne type atferd sammenfaller med Bg og Helles (2001) definisjon av utagerende atferd. Pa
den andre siden kan utageringen vaere symptom pa normal trassalder som vil veere naturlig i
smabarnsalderen (Kvello, 2010). Dermed kan det veere vanskelig for barnehageleererne a
avdekke om barnet er i risiko eller har en normal utvikling, noe Tove og er inne pa nar hun
legger ved at “alle barn kan jo sl&”. Sara beskriver det hun observerer som “unaturlig ofte”,
noe jeg tolker som at det er hyppigheten eller intensiteten som skaper grunnlaget for hennes
bekymring. Tove sier at nar hun observerer slik atferd, bgr hun ta tak i det. Slik Drugli (2011)
viser til kan smabarn med utagerende atferd i mindre grad veere likt av de ansatte i
barnehagen. Her ligger en risiko i dobbelt belastning for barnet, hvor verken foreldre eller
barnehagepersonalet fungerer som positiv statte og trygg base. Den utagerende atferden er lett
a observere. Dette er en form for atferd som ofte krever umiddelbare tiltak for a trygge resten
av barna pa avdelingen. Det kan og komme reaksjoner fra andre foreldre slik Kjersti
beskriver. Dette er og en form for atferd som oppleves utfordrende nar barnehagelearerne ikke

klarer stoppe den, slik bade Sara og Kjersti forteller om.

Det er og viktig & veare bevisst at den utagerende atferden kan veere symptom pa ulike arsaker.
Blant annet kan depresjon hos smabarn uttrykkes gjennom aggressivitet (Kvello, 2010). Selv
om atferden kan, slik Kjersti beskriver, oppleves som uprovosert, vil den alltid kunne vise
tilbake til en arsak. Sara viser til at atferden forandres avhengig av om det er mor eller far som
leverer, og dermed at hun anser den utagerende atferden ikke bare som et trekk ved barnet,
men som et produkt av samspillet mellom barnet og de to foreldrene. Kjersti trekker frem at
barnet hadde lang oppholdstid i barnehagen, og jeg tolker dette som at hun tenker barnet blir
sliten, og at det kan ha vaert en opprettholdende faktor for den ugnskete atferden. Bg og Helle
(2001:263) skriver at “atferden er ikke nedvendigvis utelukkende forarsaket av individet selv,
men kan ogsa skyldes uheldig pdvirkning fra miljoet”. Dette sammenfaller med transaksjon
modellen (Moe & Mothander, 2010) som viser til hvordan smabarnet, omsorgsgiver og

omgivelsene gjensidig pavirker hverandre.

Ser vi empiri i lys av teori om tilknytning og temperament, gnsker jeg farst a trekke frem
Kjersti sine ytringer knyttet til at bade hun og foreldrene opplever denne formen for atferd

som vanskelig. Olafsen, Torgersen & Ulvund (2011) paviste at noen barn hadde et
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vanskeligere temperament enn andre barn, og at de derfor hadde lettere for & utvikle
symptomer pa problematferd. Slik beskrevet i teorigrunnlaget om utagerende smabarn er
temperament i noen grad biologisk betinget (Kvello, 2011). Det er derfor viktig & ha med seg
at barn med vanskelig temperament kan ha foresatte som har samme utfordringer i stressete
situasjoner. Nar barnet ”slar seg vrang” i barnehagen slik Kjersti beskriver, kan det aktiveres
stress hos foreldre, som igjen kan vaere med & pavirke relasjonen og tilknytning mellom
foreldre og barn. For disse smabarna og foreldrene deres vil barnehagelaerernes kompetanse til
a fungere som stgtte gjennom regulering kunne ha stor betydning. Barn med utrygg
tilknytning, med disorganisert mgnstre vil vise utagerende atferd i situasjoner hvor de fgler
seg stresset eller truet, for eksempel i uoversiktlige situasjoner eller i grupper med mange barn
og voksne. Jacobsen og Bergum Hansen (2010) viser til hvordan barn med disorganiserte

mgnstre er en spesielt utsatt gruppe, som mestrer stressende situasjoner sveert darlig.

Til sist fant jeg at barnehagelarerne uttrykte bekymring for de triste smabarna:

Tove: Jeg har lagt merke til at XXX, jeg ser at han er veldig redd for alle de andre ungene. Jeg
oppdager at han, XXX, nar de andre ungene kommer tar kontakt med han s blir han helt sann (Stivner)
for eksempel. Ogsa grater han mye.- han er vanskelig & tragste (4.3.14, s.6)

Kjersti: Det var en gutt, han grat s veldig mye i lgpet av dagen. Han grat nar han kom, han grét i lgpet
av dagen, og han grdt pd ettermiddagen... ja, han grdt masse hele tiden. I lang tid ... etter han startet pd
barnehagen. Han ville ofte sitte i fanget, hele tiden, til en voksen. Vi prgvde noen ulike tiltak, men jeg
kan ikke huske at situasjonen, for han bedret seg pa bakgrunn av tiltakene. Men, etter hvert som

mdnedene gikk, sd ble det jo litt mindre av at han stod ved vinduet d grdt. Han ga vel til sist opp.... for
juletider.. (27.2.14, s.7).

Sara: Man ma veere lydhgr, se ungens behov, og det er forskjellig fra dag til dag. Gi han et fang nar en
fgler at han trenger det. Gi han ro nar han grater. Ikke bruk tvang. Ikke styr pa en mate der ungen faler
at han blir overstyrt. En hjelper ved & veere stattende. Det mener jeg er viktig. Men du skal & la han
fa..... det er sd mye folelser i den lille kroppen, og de ma fd bli utspilt, vi kan ikke legge et lokk pa det.
Vi kan ikke si “neida, neida, det gdr bra dette her” (12.3.14, s.9)

Ser vi denne empirien i lys av teori om de triste smabarna, sa er dette ytringer om smabarn
som oppleves som vanskelig for den voksne a trgste. De triste smabarna har og
sammenfallene symptomer pa reguleringsvansker som beskrevet i DC 0-3. Utrgstelig grat og
regulering av mat og sgvn er kjente symptomer (Mgller-Pederesen, 2010). ”Smabarnets
trgstbarhet og maten a ta i mot kroppskontakt pa er medfgdte reaksjonsmater som har stor
betydning for hvordan andre kan hjelpe barnet nar dets selvregulerende kapasitet ikke er
tilstrekkelig for & oppna rolig tilstand” (ibid, 2010:379). Sara forteller at de som voksne bar
vaere lydhgre, gi et fang og la barnet fa utrykke fglelser med stgtte fra den voksne, noe som vil
fungere som en atferdsmessig regulering. Kjersti forteller at det triste smabarnet hadde behov

for a sitte i fanget pa en voksen, bade store deler av dagen, men og i lang tid etter
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tilvenningsperioden var over. Disse ytringene forteller om tiltak hvor de voksne gjennom a

fungere som trygg base forsgker fungere regulerende for barnet.

Kjersti beskriver at hun er usikker pa om de tiltak barnehagen satte inn hadde noen positiv
effekt for barnet. Hun sier hun opplever at barnet til sist ’ga opp”. For det forste kan det
hende at barnets skiftet symptom, men at dette ikke ble sett i sammenheng med den tidligere
utrgstelige graten. Slik Kvello (2010) papeker endrer ofte smabarn symptomer i takt med
utvikling, og at varighet ikke vurderes som et hensiktsmessig vurderingskriterium. For det
andre viser Olafsen (2010) til hvordan barn med reguleringsvansker mangler ferdigheter som
muliggjer det & neerme seg nye situasjoner, samt ha utfordringer med felles oppmerksomhet.
For at tiltak skal ha effekt, ma barnehagelarerne sikre at barnet opplever balanse knyttet til
atferdsmessig regulering. Tove beskriver fra sin erfaring et smabarn hun har opplevd som
bade som redd og trist. Hvis en ikke statter barnet i dets selvregulering, vil ukjente situasjoner

eller personer kunne skape redsel hos barnet.

Ser vi denne empirien i lys av teori om tilknytning, vet vi at behovet for trygg base er sentralt
i smabarnets utvikling (Killen, 2010). Den atferden barnehagelarerne beskriver som
bekymringsfull kan anses som normal tilknytningsatferd nar relasjonen til foreldrene blir brutt
nar de forlater barnehagen. Smabarn er utrustet med et medfgdt, instinktivt adferdsrepertoar
for & ha tilgang pa omsorgsgiver (Hart & Schwartz, 2013). | en periode vil det vare naturlig at
de voksne i barnehagen ma fungere som trygg base for barnet, far det opparbeider seg nok
trygghet til & utforske barnehagen, aktiviteter og andre smabarn. Barnehagelarerne viser
likevel til at de er usikre pa om de tiltak de setter inn har god effekt pa barnets atferd. Barn
med utrygg tilknytning ambivalenttype vil forsterke og overdrive sin tilknytningsatferd under
stress, en atferd som kan kjennetegnes av grat, overdrevent behov for voksenkontakt og
generell sarhet. Nar den utrygge tilknytningsatferden blir et permanent mgnster barnet bruker

for & oppna relasjon med personalet, bar en bekymre seg.

Drgfting

| dette kapitelet har fokuset veert pa smabarns atferd som vekker barnehagelearernes
bekymring. Jeg vil starte denne drgftingen med & lgfte frem den kompetansene
barnehagelarerne viser a inneha knyttet til 4 avdekke smabarn i risiko. | min studie gjorde jeg
positive funn knyttet til barnehagelarernes kompetanse til bade a avdekke og differensiere tre
ulike typer atferd hos smabarn som de beskriver som bekymringsfull. Gjennom den daglige

kontakten vil barnehagelarerne fa tilgang til informasjon om barnet, familien og samspill dem
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imellom, som hjelpetjenestene er avhengig av for & kunne fange opp de barn og familier som
har behov for ekstra hjelp og statte. Barnehagelarernes historier viser at de har fokus pa, samt
et bevisst forhold til ulike typer atferdstrekk som vekker bekymring. Dette vurderer jeg som

sveert positive funn.

| videre drgfting gnsker jeg a rette oppmerksomheten mot to tema. Implisitt i datamaterialet
vises og et funn knyttet til den atferd barnehageleareren ikke omtaler i sine erfaringer. Den
atferden barnehagelererne beskriver som bekymringsfull er den aktive, utagerende og synlige
atferden som krever av de voksne. Ingen av informantene beskriver bekymring knyttet til de
sky smabarna, Jeg gnsker derfor farst rette oppmerksomheten mot denne risikogruppen.
Deretter gnsker jeg a rette oppmerksomheten mot konsekvenser disse funnene kan ha for PP -

arbeid.

Sky smabarn

Det er de sjenerte, “usynlige” smabarna jeg her omtaler som sky smabarn. Flaten (2010)
forklarer sjenanse som en engstelse vi kjenner for ikke a strekke til eller veere god nok. Dette
er smabarn som kan kjennetegnes av a tilsynelatende trives best i eget selskap, som er
avvisende til lek og samspill med jevnaldrende eller voksne, eller smabarn som tilpasser seg
altfor godt og aldri er til bry. Slik atferd kan tyde pa smabarn som er redde og engstelige. Det
er smabarn som trenger stgtte og redskaper til a ta del i sosiale samspill (Flaten, 2010). For
smabarn vil en stadig tilbakevendende sjenanse gjgre hverdagen vanskelig & mestre og virker

hemmende (ibid).

Skyhet hos smabarn kan ha mange arsaksforklaringer. Vedvarende tilbaketrekking fra to
maneders alder og oppover kan vare tegn pa tilknytningsvansker, reguleringsforstyrrelser,
depresjon, angst, posttraumatisk stressforstyrrelse eller mer gjennomgripende
utviklingsforstyrrelser (Bergum Hansen & Jacobsen, 2008). Kvello (2011) viser at det ser ut
til & veere en sammenheng mellom sterkt hemmende sjenanse og temperament, og dermed kan
skyhet veere biologisk betinget. Innenfor temperamentsforskningen vises det til hvordan
smabarnets selvregulering gir utslag i ulik atferd. Evnen til selvregulering skjer i et samspill
med omgivelsenes forventninger og forutsetninger. Barns temperamentstil kan gjare det mer
sarbart for a fa en sky atferd (ibid). Den sky atferden kan forsterkes i et uheldig
tilknytningsforhold - eller reduseres nar relasjonen mellom omsorgsgiver og smabarnet

kjennetegnes av sensitivitet, trygghet, tilpasset regulering og engasjement (Kvello, 2011;
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Killen, 2007; Hart, 2011). Hensiktsmessig regulering av atferd og falelser er en faktor som

beskytter mot utvikling av psykiske vansker (Olafsen, 2010).

Mathiesen og Janson (2010) viser til at enkelte temperamentstrekk kan indikere gkt risiko for
utvikling av plager. De skriver "hey skyhet kan for eksempel hindre barnet i & ta kontakt med
andre nar det star overfor utfordringer det ikke mestrer alene. Dermed far ikke barnet tilgang
til den statte eller beskyttelse det kunne ha fatt” (2010:251). I henhold til tilknytningsteori er
smabarna avhengig av sine omsorgspersoner for utvikling. Tilbaketrekning kan vere en
forsvarsmekanisme, ofte en naturlig del av smabarnets atferdsrepertoar, for & handtere stress
eller samspillsvansker. | det perspektivet gir unngaelsesatferd mening fra smabarnets stasted,
ved at det forsgker a opprettholde trygghet og redusere stress, men en slik strategi kan bidra

til uheldig utvikling for barnet.

Sky smabarn bar regnes som smabarn i risiko. Psykologiske sarbarhetsfaktorer for a utvikle
angstforstyrrelser er oppvekstmiljg, familierelasjoner og egne erfaringer. Barn som opplever
omgivelsene som uforutsigbare og ustrukturerte kan utvikle en psykologisk skjarhet som vil
utgjere en generell sarbarhetsfaktor (Lohre, 2012). Fugelsnes (2013) viser til Wichstrgm sin
forskning pa sammenheng mellom risikofaktorer og beskyttende faktorer hos firearinger og
framtidige angstlidelse. Her fant man at barn med sakalt hemmet atferd, som er sky og for
eksempel trekker seg tilbake i sosiale sammenhenger eller er redd for nye ting, er spesielt
utsatt for senere utvikling av angstlidelser. At barnehagelererne ikke beskriver de sky
smabarna betyr ikke at de som pedagoger ikke bekymrer seg for denne type atferd nar de
observerer den pa barnehagen. Det er allikevel pafallende at denne atferden forblir ubergrt

under deres historier.

Konsekvenser for PP-arbeid:

PP-tjenesten har en viktig funksjon nar det gjelder & fa flere smabarn med samspillsvansker
identifisert tidlig (Bergum Hansen & Jacobsen, 2008:84). Jeg vil derfor avslutte dette
kapittelet med & drgfte hvordan funn knyttet til atferd som vekker bekymring kan pavirke
hvordan vi i PP-tjenesten organiserer arbeidet vart, nar malet er tidlig innsats. | den
sammenheng vil jeg rette fokus mot to funn. For det farste barnehagelerernes fokus pa

grasonebekymring og for det andre arbeidet med de sky smabarna.

Analysen av datamaterialet viser at barnehageleererne var opptatt av magefalelsen eller

grasonebekymringen. I denne fasen opplever de usikkerhet og synes det kan veere komplisert
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a vurdere om dette handler om normalutvikling eller avvikende atferdssymptomer hos
smabarn. Calussen (2001:15) skriver at et fellestrekk ved diffuse bekymringssaker er at de
valg vi gjer, enten de medfarer passivitet eller en form for handling, ikke har basis i bevisste
profesjonelle vurderinger. En konsekvens dette kan ha for PP-tjenesten er at vi bar veere tette
pa barnehagelarerne i hverdagene. For det farste kan et tettere tverrfaglig samarbeid bidra til
at barnehagelererne i starre grad konkretiserer observasjoner og tolkninger slik at de far
formidlet dem i samarbeidet. Dette kan veere en faktor som bidrar til at uklare bekymringer
blir mer handfaste, og dermed tiltakene i starre grad basers pa faglige vurderinger. For det
andre kan et tettere samarbeid mellom barnehage og PP-tjeneste bidra til en tverrfaglig
vurdering av barnehagelarernes observasjoner i en tidlig fase. Dette vil veere et viktig ledd

for realiseringen av mal om tidlig innsats.

De sky smabarna bar regnes som risikosmabarn i forhold til utvikling av senere vansker
(Mathiesen og Janson, 2010, Fugelsnes, 2013 ). Det er lettere & forebygge enn a behandle
slike lidelser (Fugelsnes, 2013). Olafsen (2010) hevder at nyansert kunnskap om sjenanse er
en forutsetning for & gi sky smabarn statte til & utvikle tro pa og evne til egen mestring og
positiv selvoppfattelse. En naturlig konsekvens for PP-arbeid er & bidra med kompetanse i det
forbyggende arbeidet. En annen konsekvens for PP-tjenesten bar veare a styrke
barnehagelaerernes mulighet til & avdekke barn som faller utenfor den synlige, utfordrende
atferden. "Helhetlig kartleggingsverktoy for barns sprakutvikling og psykiske helse som er
vitenskapelig utprevd og tilpasset norske forhold tilbys brukt i alle barnehager ”(Major et al,
2011:44). Teorikapittelet i denne studien viser sammenhengen mellom psykisk helse hos
smabarn (tilknytning) og atferdsuttrykk (tilknytningsatferd). Kartlegging av smabarns
psykiske helse i barnehagen vil dermed ha fokus pa observasjon og tolkning av atferd. I et

slikt arbeid kan PP-tjenesten vare en viktig samarbeidspartner for barnehagene.
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KAPITTEL 6: ”FOR A OPPDAGE, MA DU HA TID TIL DEM”
I analysen av datamaterialet mitt fant jeg indikasjoner pa at barnehagelarerne var opptatt av

forhold som pavirket deres arbeid med tidlig innsats overfor smabarn med bekymringsfull
atferd. Barnehagelarerne var bade opptatt av kontekstuelle forhold som tid og utskiftninger
og mangel pa stabilitet pa en smabarnsavdeling. | tillegg var barnehagelarerne opptatt av
hvordan de selv gyldiggjer egne observasjoner og vurderinger. Dette kapittelet starter med
teorigrunnlag knyttet til tid samt teori om yrkesidentitet. Deretter falger empiri og analyse.

Kapittelet avsluttes med en drgfting.

Teorigrunnlag

Tid

Stenshorne (2008) viser til tid i skole bade som kvalitativt og kvantitativt begrep. Selv om det
vises til leererens tidsbruk i skolen, anser jeg at hans teorier har overfgringsverdi til
barnehagelarernes arbeid i barnehagen. Hargreaves (1996) sier at tid er et vesentlig element i
struktureringen av leererens arbeid. Tiden er ikke bare en objektiv gitt starrelse, men ogsa en
subjektivt definert horisont for muligheter og begrensninger. Tiden for barnehagelarerne blir
et uttrykk for hva de er i stand til & fa gjennomfart og hva de selv forventer & fa gjort i
barnehagen. Av den grunn hevder Hargreaves at tid blir mer enn en organisasjonsmessig
omstendighet. Avgrensningen og tildelingen av tid utgjer en del av kjernen i
barnehagelarernes virksomhet, og i planer og oppfatninger hos de som administrerer denne
virksomheten. Teknisk rasjonell tid (Hargreaves, 1996) karakteriseres som en objektiv,
avgrenset ressurs som kan styres og forvaltes av barnehageeier og/eller styrer slik at man far
mest mulig ut av den. En snakker her om en oppfattelse av tid som ser pa den som et middel
som kan minskes, gkes, styres, organiseres eller omorganiseres. Og manipuleringen av tiden
kan brukes som et middel fra sentralt hold for & oppna bestemte mal, slik barnehageeier gjar
nar en utvider apningstider eller tillegger barnehagelarerne flere oppgaver og ansvarsomrader
uten & gke voksenressursen tilsvarende. Det trenger ikke ngdvendigvis vare noen harmoni
mellom den indre tidsopplevelse og det som klokka viser; hvordan vi selv organiserer tiden og

bruker den.

Motsatt av den teknisk-rasjonelle og objektive tidoppfattelse finner vi altsa det som
Hargreaves (1996) kaller fenomenologisk tid eller subjektiv tidsopplevelse. Dette er tiden slik
den oppfattes av hver enkelt barnehagelerer. Det kan lett oppsta konflikt mellom subjektiv og
objektiv tid. | barnehagen kan man oppleve at eier eller styrer vil at barnehagelearerne skal

organisere innholdet i hverdagen etter gitte faringer, pa mater eller dokumentasjon, mens

35



barnehagelarerne ser behovet for annet prioritert innhold, samt mer tid pa avdeling med
barna. Stenshorne (2008:43) skriver videre at tid er og blir en knapp ressurs som er viktig a
skaffe til veie, men ekstra tid er ikke en ressurs i seg selv. Om det skal oppleves som en
ressurs, avhenger av hvordan tiden blir brukt og nytteverdien, altsa den subjektive
opplevelsen til den enkelte barnehagelarer. Hargreaves (1996) hevder at jo lenger borte fra
klasserommet og dermed fra begivenhetens sentrum en befinner seg, desto langsommere vil
tiden synes & ga der. | denne studien vil det vaere naturlig a skifte ut klasserom med avdeling.
Barnehageeier, styrer og gvrige samarbeidspartnere kan syns arbeid med tidlig innsats forstatt
som avdekking og tiltak tar lang tid, mens barnehagelarerne syns det gar fort, samtidig som
det er et stadig mangfold av aktiviteter, prosjekter og endringer som skal implementeres i
hverdagen. | Flata kommune har barnehagen flere lokale faringer for mal og innhold, i tillegg
til statlige rammer og faringer. Dagen pa smabarnsavdelingen inneholder mange aktiviteter,
og barnehagelarerne i denne studien viser til hvordan de opplever dette som faktorer som

vanskeliggjer arbeidet med tidlig innstas.

Handlingskompetanse.

Handlingskompetanse er vanskelig a beskrive og enda vanskeligere a male (Sathre,
Cristiansen & Kristiansen, 2000). Denne kompetansen bestar av flere typer kompetanse som
gjensidig pavirker i hvilken grad vi fatter vare beslutninger og agerer fra. Kanskje kan
begrepet forenkles til at handlingskompetanse er: kunnskaper, ferdigheter, holdninger og
initiativ til & kunne delta i ulike prosesser. Problemet med denne definisjonen er at den
etterlater spgrsmal om hvilke kunnskaper, holdninger og ferdigheter en begr ha, og pa hvilken
mate en skal delta (ibid). Forskrift til rammeplan for barnehagelarerutdanningen skriver at
barnehagelareren skal ha kompetanse og innsikt i ”’profesjonsetiske problemstillinger, serlig

knyttet til ansvar, respekt og maktperspektiver”(F-04-12-2005:4).

”A bli profesjonell betyr 4 delta i en bestemt kombinasjon av yrkeskvalifiserende praksiser.
Den spesielle kombinasjonen av yrkeskvalifiserende deltakelser, som et enkelt individ
fortlepende realiserer under sin yrkeskarriere, er alltid en seregen og personlig kombinasjon
av deltakelser” (Skérderud et al, 2005:462). Skdrderud og hans kollegaer var i sin forskning
opptatt av hvordan man som profesjonell kan oppleve dilemmaer mellom utdanning og
praksisfeltets krav. Profesjonell kompetanse kan ikke sees pa som en abstrakt, allmenn
kompetanse. Utviklingen av kompetanse er den enkelte personens svar pa bestemte krav som

stilles til oppgavelgsninger i ulike kontekster og praksiser. Slik kan barnehagelarerne oppleve
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at den kunnskap de har ervervet seg gjennom utdanning ikke kan benyttes, eller vurderes som
formalstjenlig i en bestemt kontekst som i en kommune, pa en barnehage, en spesifikk
avdeling, eller knyttet til et barn og familie. Mange av krav blir gjort til egne krav og til indre
krav (Skarderud et al, 2005). ”Kravene blir internalisert og fungerer som en personlig veileder
for den videre kompetanseutviklingen.” (Skérderud et al, 2005:462-463). Nar
barnehagelarerne skal arbeide med tidlig innsats pa smabarnsavdeling, er ikke dette bare et
formelt krav basert pa nasjonale og lokale faringer. Barnehagelarerne vil gjennom mgte med
smabarn og foreldre, kunne danne seg et indre krav om handling og tiltak. Basert pa deres
kunnskap om betydningen av tidlig innsats, samt tidligere erfaringer og evaluering av
liknende situasjoner vil barnehageleererne kunne oppleve en forventning til seg selv om
handling. Barnehagelarernes atferd og praksis blir dermed bade pavirket av den aktuelle

konteksten oppgaven skal lgses innenfor og tidligere erfaringer.

Empiri og analyse
| analysen av datamaterialet fant jeg at barnehageleererne var opptatt av tid som faktor i

arbeidet med tidlig innsats knyttet til smabarn med bekymringsfull atferd:

Tove: Jeg ser jo det nd, som jeg jobber p& smabarnsavdeling, den korte tiden vi har ungene. Sa det er
ofte det at ndr de kommer over pd storbarn..... Der jeg jobbet tidligere og hadde barna fra 0-6, s&
startet vi opp tidligere d se pa ting. Og da... kunne vi jo ha...., og hadde 2 samtaler med foreldre per dr.
Da kunne vi, og med de ungene som var ganske sma, ga inn pa konkrete ting ( 4.3.14, s.5).

Kjersti: Det er ikke sa lett & observere alt, det er hektisk. Det kommer barn med en gang vi apner, og
mange av barna er der til slutt. Sa nar det er minst folk pa jobb, starten og slutten, sa er det likevel
mange barn. Dagen er oppbrutt, rutinemessig av at det er ulike soveperioder pa ungene, og maltid skal
veere til faste tider. Vi pragver vere ute bade pa formiddag og ettermiddag, samt ulike aktiviteter vi
legger inn. Det er rutine og klokkestyrt (27.2.14, s.2). Av og til fungerer det ikke a veere utvidet avdeling
med flere barn, for s sma barn, av og til er det nok noen som blir litt borte for oss- av de minste barna.
Det er vanskelig d holde oversikt over dem som har en atferd som... ja de som lugger, sldr eller sant.
Det er vanskeligere a holde overblikk” (27.2.14, s.4).

Sara: Det gjerne kunne veert en voksen til, og ikke gkning av unger, det ville veert kjempe greit. For da
hadde vi hatt mer frihet til d gjore observasjoner, det er letter d fd gjennomfort... og Vi blir ikke s&
klokkestyrt. Vi har jo faste rutiner som vi har.. (12.3.14, s.5). Jeg tenker for at & oppdage sant, s ma du
ha tiden til dem. Enkelte av barna, de ma fa tiden til & utfolde seg. Og de er jo 14 hvis dem alle er i lag,
og du ser dem, ... (tenkepause).... men du ser dem ikke like godt som nar du sitter med bare to eller tre,
Jjeg tror vi kan miste noe..” (12.3.14, 5.5)

Ser vi empiri i lys av teori om tid ser vi at barnehagelererne uttrykker at de har behov for tid
for & kunne vurdere om den atferden de bekymrer seg for skal kategoriseres som normal eller
om de bgr reagere pa bekymringen sin. Tiden pa avdelingen kan forstas i to dimensjoner
(Hargreaves, 1996). For det farste kan en forsta tiden som teknisk rasjonelltid. Kjersti og Sara
viser til hvordan dagene er fulle av tidfestete aktiviteter, og at det kan oppleves som en

utfordring a rekke gjennom programmet. Det at livet pa en smabarnsavdeling er det de
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beskriver som mer klokkestyrt oppleves av mine informanter som en mulig faktor som hindrer
dem i & fange opp signaler. Barnehagelearerne er gjennom nasjonale og lokale faringer palagt
en rekke oppgaver og mal som styrer innholdet i barnehagen. Dette er samme tendens som
Stenshorne (2008) beskriver fra skolen. For det andre uttrykker barnehageleererne at de ikke
klarer & fange opp alle risikosmabarn nar gruppen av barn blir for stor. Bade Sara og Kjersti
setter ord pa at utvidete avdelinger kan by pa slike utfordringer. En forstaelse av dette kan
vaere deres opplevelse av a ikke ha nok tid til hvert enkelt barn pa en utvidet avdeling. Dette
forstar jeg som subjektiv opplevelse av tid, det Hargreaves (1996) ogsa omtaler som
fenomenologisk tid. Barnehagelarerne formidler en opplevelse av a ikke ha tid til & se og

dekke smabarnets behov under de rammebetingelser som per i dag eksisterer pa avdelingen.

Ser vi empiri i lys av teori om tidlig innsats vil jeg trekke frem at barnehagelarerne viser til at
en rutinepreget hverdag kan vere en faktor som er til hinder for arbeid med avdekking og
tidlig innsats knyttet til smabarn med bekymringsfull atferd. Denne faktoren kan sees pa fra to
sider. For det farste kan struktur, forutsigbarhet og rutiner gi trygge rammer, og dermed virke
forebyggende for barn med problematferd (Bonnevie og Palerud, 2002). For et utagerende
smabarn kan for lgs struktur virke forsterkende pa den uheldige atferden, mens for andre barn
vil det & matte takle for stramme og rigide rammer bli et problem (Bonnevie & Palerud,
2002). P& den andre siden refererer Drugli (2011) til forskning som viser at faktorer som gker
stress hos barna, blant annet er cortisolinnholdet malt i blodet, er grupper pa mer enn 14 barn,
mer enn tre barn pr. voksen, for lite nerhet i voksen-barn-relasjonen, mange voksenstyrte
aktiviteter, hgyt stayniva og liten plass. Ergo kan et for hektisk program, med for mange

voksenstyrte aktiviteter veaere belastende for smabarnet og kunne fare til gkt stress.

| analysen av datamaterialet mitt fant jeg ogsa at barnehagelaererne var opptatt av mangel pa
kontinuitet og stabilitet bade i barnegruppen og blant personalet som faktor i arbeidet med

tidlig innsats knyttet til smabarn som viser bekymringsfull atferd:

Tove: Det er jo nesten som & starte opp pa nytt hvert ar. Den avdelingen jeg er pa na, den er ikke full, vi
har hatt noen unger som startet i hgst, men som har gatt over til andre barnehager, 3- 4 stykker som
har startet andre steder, og da far vi nye unger inn. Vi far nye unger na i neste uke, far vi inn to nye. S&
det er nye unger som kommer inn hele tiden pd avdelingen, er det jo da. ...... (4.3.14, 5.3).
Voksenmiljget kan jo veere ustabilt, det er jo et problem i barnehagen. Veldig ustabile voksne miljg.
Veldig mange utskifininger, mye sykemeldinger og vikarer. ... (tenkepause) og til sommeren igjen, nd
s&, sa er det jo mange av de ungene som kommer til & ga over til storbarn, ikke sant, og da kommer det
nye inn her. Sa det er omstillinger. Sa vi har dem relativt kort tid da, har vi. Og det er jo en del bakdeler
med det, i forhold til det arbeidet du snakker om nd... (4.3.14, s.5).

Kjersti: Det er jo mange voksne & forholde seg til for barna.... Men ogsd for de voksne.... Det skaper

ikke det beste grunnlaget for & oppdage ting eller jobbe med det du ser. Nar det kommer nye vikarer ma
man leere dem opp, ogsa vet man heller ikke hvor lenge de skal vaere der. Nar det stadig er nye voksne
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pa avdeling far jo barna en annen atferd de og- de blir usikre, det er naturlig, og da ser vi kanskje mer
atferd som bekymrer oss, uten at det er noe med barnet... (27.2.14, 5.8)

Sara: Vi er en sann barnehage som er midt mellom alt pa et vis- sa vi er ikke bestandig ferstevalget til
den som sgker. S& vi far mye unger som kommer og gar. Det er utskiftninger av unger hele aret. Det er
utfordrende” (12.3.14, 5.2)

Jeg gnsker farst & belyse empiri i lys av teori om tid. Sara trekker og frem dette med stadige
utskiftninger i barnegruppen som en utfordring. Dette farer til at det alltid er noen smabarn
under tilvenning pa avdelingen. Under en tilvenningsfase vil barnet kreve mer av de voksne,
noe som skaper stgrre utfordringer med tid. For det farste kan det skape utfordringer hva
gjelder teknisk rasjonelltid, da den voksne blir mer bundet til et enkelt barn. Smabarn vil nar
det oppstar brudd i relasjonen til foreldre, kunne vise en atferd preget av sarhet, urolig
aktivitet, mye grat eller klengete atferd (Smith, 2002), noe som krever starre fokus og
oppfalging fra de voksne. Den voksne er mer last til barnet som er pa tilvenning, og ulike
aktiviteter vil ngdvendigvis dermed ta lenger tid ettersom de resterende barna ma fordeles pa
de gvrige voksne pa avdelingen. Ofte vil foreldre ogsa veere tilstede under tilvenning, de skal
ivaretas og det skal gjennomfgres samtaler, dette er tidkrevende prosesser. For det andre kan
en 0gsa tenke seg at barnehageleererne vil ha en subjektiv opplevelse av darlig tid knyttet til
egen vurdering av hva de bruker tiden pa, forventninger om hva hun bgr gjgre og forhold
mellom det enkelte barnet og barnegruppens beste. Barnehagelarerne kan og kjenne pa
utfordringer til egen tidsbruk knyttet til annet foreldresamarbeid, samt i forhold til gvrige

ansatte pa avdelingen.

Ser vi empiri i lys av teori om tilknytning @nsker jeg a trekke frem ytringer knyttet til ustabile
barne- og voksenmiljg. Bade Tove og Kjersti beskriver ustabile voksenmiljg som faktor som
pavirker arbeidet med tidlig innsats. Fra et folkehelseperspektiv kjennetegnes barnehager med
hgy kvalitet av at de har tilstrekkelig, godt utdannet og personlig egnet, stabilt
voksenpersonell som har lett tilgang til veiledning (Major et al, 2011). Et stabilt voksenmiljg
er av avgjerende faktor for at smabarna skal kunne oppleve trygge baser som grunnlaget for
utvikling av tilknytning i barnehagen. Smabarn er avhengig av a ha tillit til at omsorgsgiver,
her forstatt som barnehagepersonalet, er rede til a statte, traste og hjelpe det ved behov. Tillit
tar tid & bygge opp. Hvis smabarnet opplever at den voksne ikke er tilgjengelig, vil det etter
hvert utvikle et tilknytningsmgnster preget av en forventning om at den trygge basen ikke er
tilgjengelig. Drugli (2014) hevdet i sin forelesning "Hvor mange omsorgspersoner er det plass
til i et barnehjertet?” pa barnevernsdagene 3. mars 2014 til at ustabilitet og/eller mistrivsel i

personalgruppen hemmer utvikling av tilknytning i barnehagen. Et slikt voksenmiljg som
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preges av mye sykefraveer og ukjente vikarer rammer de sarbare barn mest (ibid). Sarbare
smabarn kan bli aggressive eller passive, eller bli staende utenfor fellesskapet og oppleves
som “usynlige” (ibid). Slike miljeer kan fore til forheyet stressniva hevder Drugli (2014).
Dette kan igjen pavirke atferd, hukommelse og lering (ibid). Denne belastningen gir gkt

risiko for skjevutvikling og senere vansker (Sroufe, 2000).

Stadige utskiftninger i barnegruppen vanskeliggjer systematisk observasjon og kan fare til at
den usikre magefalelsen ikke lar seg konkretisere. Under tilvenningsperioden vil det naturlig
veere mer stress hos barnet, noe som vil kunne gi utslag i ulik tilknytningsatferd. Dette kan
fore til at barnehagelarerne far stgrre utfordringer i & vurdere hva som er normale og
avvikende uttrykk. Stadige utskiftninger kan skape mindre stabilitet i barnegruppen og fare til
at barna ikke blir trygge pa hverandre. Det skaper ikke ngdvendig forutsigbarhet, noe som kan
fare til stress hos smabarn. Stress hos smabarn kan gi ulike utslag i regulering og atferd
(Olafsen,2010; Magller-;Smith, 2002)

| analysen av datamaterialet mitt fant jeg at barnehagelarerne var opptatt av hvordan de

gyldiggjer egen observasjoner og vurderinger:

Tove: Et ord jeg er opptatt av, et ord som jeg aldri har brukt, vet du hvilket ord det er? Det brukes
veldig mye, det er ordet bekymret. Det ordet tror jeg aldri jeg har tatt i min munn i forhold til foreldre.
Det er fordi det er et sd folelsesladde ord. Det er et ord som inneholder,..... for det forste er det en
usikkerhet i det ordet, nar jeg sier at jeg er bekymret for noe, sa sier jeg samtidig at jeg er usikker pa
noe at jeg vet ikke hva dette her er for noe. Sa jeg er mer opptatt av & ga pa konkrete ting ( 3.4.14, s.4).

Kjersti: Faler det er kort tid vi har ungene pa smabarn. Vi er usikre, sd vi "venter og ser”, observerer
og drafter med hverandre pa huset. Smabarn er jo sa ulike, og det aller meste er jo normalt. Derfor ma
vi... liksom ha litt tid ... For a kunne vurdere om dette er "mer enn vanlig” ... pd et vis. Noen barn har
jo bare et ar pa smabarn. Og det tar mye lenger tid & oppdage slike vansker hos de minste enn nar jeg
jobbet med de store barn. (27.2.14, 5.8).

Sara: Men sa det der, hvor lenge skal man se?, hvor lenge skal man observere?. Det er den holdningen
jeq faler er pa smabarn. ”Nei, det md modnes litt, vi md se det an”. Det er en generell holdning, men vi
er forskjellige pedagoger og. Noen faler at det her kan vi ta videre, mens andre faler at dette ma vi
holde igjen. Sa hvis jeg drafter med medpedagoger pa huset, s kan de se det pa et annet vis igjen- og
da blir jeg litt usikker, som den pedagogen som ser... sd jeg syns generelt, sann over hele fjola at det er
en sann vent-holdning, vent d se.... Men, det er ikke det beste... (tenkepause)...for noen” (12.3.14, s.7).

Jeg onsker forst & se empiri i lys av teori om tid. Sara viser til hvordan en “’vente og se”
holdning virker radende hva gjelder smabarn. Dette pavirker hvordan barnehagelarerne
arbeider med egen bekymring. For det farste kan en anta at barnehageleererne vil bruke en del
tid pa & gyldiggjere egne bekymringer for deg selv. Tiden er tidligere trukket frem som
kontekstuell faktor som pavirker arbeidet med tidlig innsats. Atferdssymptomer hos smabarn
kan i stor grad likne pa symptomer som er en naturlig del av utviklingen (Kvello, 2010). Dette

kan medfgre at barnehagelarerne blir usikker pa egne observasjoner og vurderinger. En slik

40



usikkerhet pavirker hvordan de handterer bekymringen. Tiden barnehagelaererne bruker pa a
gyldiggjere egne bekymringer kan forklare Martinsens (2010) funn som viser at barn med

behov for hjelp blir funnet sent i utviklingslapet.

Ser vi empiri i lys av teori om handlingskompetanse kan en forsta en "vente og se" holdning
som det motsatte av a inneha handlingskompetanse. Handlingskompetanse pavirkes av
fagligkompetanse. Empirien viser at barnehagelererne ofte kan se symptomer, men at de er
opptatt av a understreke at det de ser og kan ha helt normale forklaringer, som en del av en
adekvat utvikling hos smabarn. Selv om barnehagelarerne har mye kunnskap om barns behov
og normalutvikling kan de oppleve a komme til kort, spesielt i forhold til & stole pa egen
kompetanse i mgte med andre profesjoner (Brattrud & Emilsen, 2007). Usikkerheten er i stor
grad knyttet til om saken er alvorlig nok, eller godt nok dokumentert (ibdi). Forskning viser
at barnehageleererne oppgir i svart liten grad & ha kompetanse pa a identifisere spesifikke
risikofaktorer hos barnet (Brattrud & Emilsen, 2007). Manglende kompetanse kan fare til at

barnehagelarerne avventer tiltak.

Handlingskompetnase bestar av mer enn bare formell utdanning. Den pavirkes av tidligere
erfaringer og kontekstuelle rammer (Skérderud et al, 2005). En slik ”vente og se” holdning
hos hjelpetjenester vil pavirke den respons barnehagelearerne far nar de lgfter egen bekymring
ut til hjelpetjenestene. Pa bakgrunn av Heian (2003, 2010) sine funn er det naturlig & anta at
barnehagelarerne vil kunne mgte ulike, avventende, men ogsa avvisende holdninger hos
hjelpetjenesten. En respons hvor barnehagelarernes bekymring ikke blir tatt pa alvor, vil

pavirke hvordan de vurderer egne observasjoner ved neste bekymring.

Drafting

| dette kapitelet har fokuset vert pa kontekstuelle, sa vel som individuelle forhold som
pavirker pavirket barnehagelaererne i arbeidet med tidlig innsats knyttet til smabarn som viser
atferd som bekymrer i barnehagen. Analysen av datamaterialet mitt viser at barnehagelarerne
er opptatt av kontekstuelle, ytre rammer som pavirker deres arbeid med tidlig innsats. I tillegg
viser analysen at barnehagelererne er opptatt av egen kompetanse, samt vurdering av egen
evne til observasjon og vurdering. Dette vil jeg kategorisere som positive funn, da det viser til
at barnehagelearerne har et metaperpektiv pa egen praksis og ser hvordan de selv bidrar og

pavirker det arbeidet som gjennomfares.

41



| videre drgfting gnsker jeg a rette oppmerksomheten mot to tema. Barnehageleererne er
opptatt av hvordan det ustabile voksnemiljget kjennetegner barnehagen. | forlengelsen av
dette gnsker jeg drafte bruk av primarkontaktmodell pa smabarnsavdeling. Det andre tema
jeg ansker rette oppmerksomhet mot er mulige konsekvenser funn om kontekstuelle forhold

og tidlig innsats kan ha for PP-arbeid.

Primarkontakt
| analysen av datamaterialet mitt kom det frem at barnehageleererne opplever at

barnehagehverdagen preges av lite tid og et ustabilt voksenmilja. Nare relasjoner og trygg
tilknytning i barnehagen anses som helt ngdvendig for en sunn utvikling (Drugli, 2011).
Tilknytning utenfor hjemmet er vanskelig a etablere, tar lang tid og stabilitet er helt sentralt
(ibid). Bowlby (2007) papeker at det er viktig at barnet, sa raskt som mulig, klarer & skaffe
seg en trygg sekundeer tilknytningsrelasjon til en eller flere voksne i barnehagen. En av
barnehagens hovedoppgaver blir, i det perspektivet, a sgrge for at sensitive voksne er

tilgjengelig for barnet, og i serlig stor grad i starten av barnehagetilveerelsen (ibid).

Denne studien bygger pa teori om tilknytning og belyst fra en slik fagligforankring vil
ustabile voksenpersoner pa smabarnsavdeling vare uheldig for tilknytningen. Hart og
Schwartz (2013) tar utgangspunkt i Winnicott sine teorier om tilknytning. De viser til hvordan
overgangsobjekter har en sentral funksjon i barnets utvikling nar smabarnets skilles fra
omsorgspersonen. Et overgangsobjekt kan veere en primarkontakt i barnehagen. Bowlby (her
fra Hart & Schwartz, 2013:67) skriver at trygg tilknytning bidrar til starre beredskap til &
innga i trygg relasjon til andre, og har sitt utspring i en trygg base”. Den trygge basen, en
primaromsorgsgiver, fungerer som en trygg base a utforske fra og en trygg havn a vende
tilbake til nar omverdenen oppleves som utrygg og uforutsigbar. For Bowlby var det sentralt
at en trygg base inneberer tillit til de personene man er forbundet med, er rede til & hjelpe nar
det er behov for det, og at det & sgke trast eller beroligelse hos dem er en naturlig del av en

sunn utvikling (Hart og Schwartz, 2013).

Drugli (2011) skriver at primarkontaktmodellen ble utbredt i norske barnehager pa 1990-
tallet og hadde som hensikt & sikre tette relasjoner mellom barn og ansatte. ”Pa denne maten
gnsket man a legge til rette for trygge tilknytningsrelasjoner, ved at en voksen har sarlig
ansvar for enkelte barn” (Drugli, 2011:108). Denne modellen synes & vere sarlig viktig for
barn med utrygg tilknytning (ibid) da en trygg voksen i barnehagen representerer stabilitet i

smabarnets verden. Smabarna med utrygg tilknytning til sine foreldre har liten eller ingen
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erfaring med at omsorgsgiver er rede til & trgste ved behov og avviker dermed fra den sunne
utviklingen Bowlby viser til. En del barnehager synes dette er et rigid system og er opptatt av

at barna skal lere alle de voksne & kjenne (Drugli, 2011).

I tillegg til at forskning viser at primerkontakt er viktig for & kunne danne sekundzr
tilknytning utenfor hjemmet, viser analysen av datamaterialet to tendenser som styrker min
opplevelse av at primarkontaktmodellen bgr vurderes innfart pa smabarnsavdelinger. For det
farste viser barnehagelererne til at de opplever at tid, bade kort tid sammen med smabarn far
de forlater avdelingen , samt kort tid i hverdagen grunnet rutinepreget innhold er en viktig
negativ faktor i forhold til arbeidet med tidlig innsats. Dette pavirker hvordan de vurderer
egne observasjoner og vurderinger nar de bekymrer seg. Ved & innfare primarkontakt-
modellen vil de ansatte ha feerre smabarn a konsentrere seg om. Pa denne maten kan en lette
bade observasjonsarbeidet, men og vurderingsarbeidet da de ansatte har mulighet til & se bade
bredere og dypere pa hvert enkelt smabarns utvikling og atferd. En utfordring her vil veere at
barna fordeles mellom samtlige ansatte, og at en del smabarn vil fa primarkontakt uten
pedagogisk utdannelse. Det andre funnet i denne studien som taler for innfering av
primarkontakter er det ustabile voksenmiljget. | en uoversiktlig hverdag vil smabarnet i stor
grad veere avhengig av e tygg base. En utfordring her er at barnets primarkontakt kan bli

borte og at modellen derfor blir for sarbar.

Konsekvenser for PP-arbeid
Barnehagelaererne viser til hvordan kontekstuelle faktorer som tid og stabilitet, samt egen

handlingskompetanse pavirker deres arbeid med tidlig innsats. Dette er funn som bgr ha
pavirkning pa samarbeidet mellom PP-tjenesten og barnehagen. For det farste bar PP-
tjenesten sette seg inn i de kontekstuelle rammene barnehageleererne arbeider under. Bade nar
PP-tjenesten skal inn & arbeide systemrett og ved individuelle saker knyttet til vurdering av
rett til spesialpedagogisk hjelp bar PP-tjenesten ha oversikt over hvilke oppgaver
barnehagelarerne skal utfgre innenfor den objektive tidsrammen. Bare pd denne maten kan vi
yte hensiktsmessig rad og veiledning. For det andre bar PP-tjenesten og ta hensyn til
barnehagelarernes subjektive opplevelse av tid og forsgke a kartlegge hvilke oppgaver de
tenker er viktig a prioritere for barnets beste. Slik Hargreaves (1996) beskriver har PP-
tjenesten en avstand til livet pa avdelingen og vi kan dermed ha en urealistisk oppfatning, som
igjen kan fare til urealistiske forventninger til det arbeidet med tidlig innsats (avdekking og
tiltak) pa smabarnsavdeling. En slik mismatch farer i liten grad til positivt samarbeid rundt

tidlig innsats og tilrettelegging for smabarn med seerlige behov.
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Det ustabile voksenmiljget trekkes frem som viktig faktor som hemmer arbeidet med tidlig
innsats. Ovenfor viser jeg til hvordan innfaring av primaerkontaktmodell kan veere
hensiktsmessig bade i forhold til forebygging, men og knyttet til avdekking. Nar
barnehagelaererne kontakter PP-tjenesten knyttet til bekymring ber vi ettersparre tiltak for &
opprettholde stabile voksenmiljger for smabarna, og eventuelle kompensere for ustabile
miljger. Med bakgrunn av funn i denne studien vil jeg argumentere for at PP-tjenesten bar

anbefale barnehagene denne arbeidsmodellen pa smabarnsavdeling.

Til sist vil barnehagelarernes handlingskompetanse kunne utvikles i samarbeid med PP-
tjenesten. Handlingskompetanse bestar i tillegg til kontekstuelle forhold, som eksemplifisert i
denne studien ulike dimensjoner av tid og ulike fgringer, ogsa av utvikling av kompetanse.
Barnehagelarerne beskriver en usikkerhet til egne observasjoner og vurderinger. Claussen
(2001) skriver at den mest produktive maten a forholde seg til magefalelsen pa er a bringe den
opp til hode. Claussen trekker frem samarbeid med kollegaer, og med styrer som seerlig viktig
i denne fasen (2001:19). PP-tjenesten bar derfor forsgke a synliggjere den kompetansen som
eksisterer pa barnehagen gjennom bevisst a ettersparre hvordan barnehagelaererne har draftet
og uthentet barnehagens samlede kompetanse. Til sist bar PP-tjenesten satse pa mer
systematisk kompetanseheving ute pa barnehagene knyttet til de omrader barnehagelererne
oppgir & ha mindre kompetanse pa jamfer Baarud et al. (2008) sine funn. Dette kan begrunnes
bade med barnehagesektorens vekst de senere arene og det forholdsvis lave

spesialpedagogiske kompetansenivaet i sektoren.
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KAPITTEL 7: ”DET ER VIKTIG A JOBBE FOR AT DET BLIR VAR FELLES
BEKYMRING”.
| analysen av datamaterialet kom det fram at ved bekymring for et smabarn sin atferd gker

barnehagelarernes behov for samarbeid. Barnehagelarerne er opptatt av samarbeid internt pa
barnehagen, foreldresamarbeid og samarbeid med hjelpetjenestene. Dette kapittelet starter
med teoretisk bakgrunn knyttet til samarbeid. Jeg vil belyse samarbeid internt, med foreldre

og med hjelpetjenester. Deretter fglger analyse og empiri. Kapittelet avsluttes med drgfting.

Teoretisk bakgrunn

Samarbeid:

Moen (2012) skiller mellom samhandling og samarbeid. Moen benytter ”samhandling nar det
gjelder koordinering av tjenester” (2012:19). For a sikre risikosmébarn og deres familier et
tilpasset tilbud vil det ofte veere behov for koordinerte tjenester fra flere hjelpetjenester, i
tillegg til tilbudet barnehagen gir familien. Moen (2012) viser til at samordning av tjenester
kan forekomme uten at det ngdvendigvis er et samarbeid mellom tjenestene. Det finnes fa
forsgk pa a definere samarbeid, men det finnes beskrivelser av hva samarbeid er (ibid). Moen
(2012) viser til Galvin og Erdal (2010) og Nielsen og Jensen (2010) som skriver at en ma ha
felles mal og hensikt med samarbeid. I tillegg ma de som samarbeider ha relevant kunnskap
om tema. | tillegg til & vaere villig til & dele denne kunnskapen med andre ma man og veere
villig til & lytte, interessert og apen overfor hva den andre bidrar med inn i samarbeidet. Til
sist ma de som deltar ha evne og vilje til & sette delene sammen slik at en ender opp med
konkrete tiltak som hjelper den som trenger det (Moen, 2012:19). Dale (1997) skriver at
profesjonell samarbeidskompetanse er en kombinasjon av innsikt, forstatt som “knowing that”
og handlingsdyktighet, men like viktig ha kunnskap og ferdigheter knyttet til hvordan

samarbeide, det vil si knowing how”.

“Tverrfaglig samarbeid er et begrep som ofte brukes i mange forskjellige sammenhenger,
defineres ulikt og ilegges ulike betydninger” (Glavin & Erdal, 2000:25). Lauvas og Lauvas
(2004) hevder at mange bruker begrepet tverrfaglig samarbeid for a synliggjere at det er flere
yrkesgrupper representert i enheten, men uten at man er opptatt av relasjonen mellom dem. Et
tverrfaglig samarbeid kan organiseres tverretatlig eller flerfaglig. Tverretatlig samarbeid
innebzrer at deltakerne kommer fra ulike etater., som eksempelvis representanter fra
barnehage, helsestasjon, barnevern og PP-tjenesten. Det er ikke ngdvendigvis slik at
representantene i det tverretatlige samarbeidet tilharer ulike faggrupper. Flerfaglig samarbeid

innebaerer at det er ansatt personer fra forskjellige fag for a ivareta bestemte funksjoner. Hvert
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fag bidrar pa denne maten til a belyse et problem, men det etableres ikke noen direkte kontakt
mellom de ulike kunnskapsbhaser som fagene representerer (Lauvas & Lauvas, 2004). Slikt
samarbeid kan veere nar helsestasjon og PP-tjenesten gjar ulike kartlegginger og vurderinger

knyttet til helsefag eller pedagogikk.

Internt samarbeid:

Alt samarbeid som skjer mellom ansatte pa barnehagen kommer under kategorien internt
samarbeid. Det kan veere samarbeid mellom assistenter og barnehagelerer, mellom to
barnehagelarere knyttet til samme avdeling, mellom pedagogene pa huset, eller mellom styrer
og @vrige medarbeidere. Gotvassli (2004) skriver at i barnehagen vil det utvikles
samarbeidskonstellasjoner og informasjonsprosesser uavhengig av de formelle rutinene i
barnehagen, og at uformelle strukturer har like stor pavirkning pa atferden i personalgruppen
som den formelle strukturen har. Werner og Nolet (2010) viser til at det & ha en flat struktur
fremheves som noe positivt blant farskoleleererne i deres undersgkelser. Det kan oppfattes
som at samarbeidet fungerer bra pa grunn av denne flate strukturen, og at det derfor ikke er

vanlig a vise sin faglighet i direkte kontakt med assistentene (ibid).

Det kan veere formalstjenlig a skille mellom uformelt og formelt samarbeid. Det uformelle
samarbeidet skjer i utstrakt grad gjennom hele barnehagedagen, ofte gjennom det som kan
betegnes som en gjensidig tilpasning der arbeidsoppgaver og innhold justeres fortlgpende
etter behov. Dette samarbeidet kan ofte vaere basert pa taus-kunnskap. | pedagogisk ordbok
star det om taus-kunnskap: “Innforstétt kunnskap er vare forestillinger om virkeligheten, vare
holdninger, vare falelser, vare ferdigheter. Dette gjer innforstatt kunnskap til en slags
samlebetegnelse for ulike aspekter ved kunnskap som det vi tradisjonelt har betegnet som
kunnskap™ (Bg og Helle, 2002:110). Ergo er taus-kunnskap knyttet til kunnskaper, verdier og
holdninger hos personalet, som igjen bygger pa det personlige grunnlaget for hver enkelt i
personalet, og kommer til uttrykk i deres praktiske handlinger. Det uformelle samarbeidet kan
og favne uformelle samtaler mellom ansatte knyttet til observasjoner av barn eller foreldre.
Det formelle samarbeidet er ofte nedfelt i barnehagens dokumenteter, og kan favne

avdelingsmater, pedagogmater og veiledning.

Foreldresamarbeid
Det er barnehagelarerne som har ansvaret for a etablere et godt foreldresamarbeid. | kraft av a
veere profesjonsutgver i dette mgtet har barnehagelererne et seerlig ansvar for mgtets kvalitet

og utfall. Samarbeid med foreldre inneberer ikke det tverrfaglige elementet, men foreldre
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innehar unik kompetanse om eget barn, og vi sier ofte at foreldre er eksperter pa egne barn. 1
samarbeidet omkring et barn har bade foreldre og pedagogens kompetanse nar det gjelder
barnets liv og utvikling, men begge har det bare delvis. Derfor trenger begge parter den andres
kunnskap og innsikt” (Bg, 1996:114). Drugli (2011) skriver at smabarn i barnehage har to
oppvekstarenaer, og at disse ma samarbeide for gi barnet den utviklingsstetten det har behov
for. Smabarn er totalt avhengig av sine omsorgsgivere for sin psykiske og fysiske utvikling,
jamfar tilknytningsteori. Hjelp til barnet med serlige behov ma derfor i all hovedsak skje i

naert samarbeid med foresatte.

Sand (2008) skriver at det er viktig at pedagogen forholder seg til den maktposisjonen som
ligger i pedagogrollen. Hun papeker at forholdet mellom foreldre og pedagogen i
utgangspunktet er asymmetrisk. Pedagogene legger premissene for samarbeidet, har
kjennskap til regler og rammeverk, i tillegg til a inneha fagkunnskapen. I sin masterstudie fant
Lehn (2009) at de typiske hjelpetrengende foreldrene som har lite ressurser, er de foreldre
som det er lettest 8 komme innpa og en kunne hjelpe raskest. De ressurssterke foreldrene er
det vanskeligere 8 kommunisere med, de sgker sjelden hjelp og gnsker sjelden veiledning. Det
er spesielt utfordrende for barnehagens ansatte a gjennomfare bekymringssamtaler med disse
foreldrene som de ansatte opplever som ressurssterke. | tillegg fant Lehn (2009) at ansatte i
barnehager pa sma steder kan oppleve andre utfordringer enn de som arbeider i byer. Det kan
veere vanskelig & forholde seg riktig til taushetsplikt og anonymitet, det er et lite fagmilje og

bekymringene kan gi store personlige belastninger.

Samarbeid med hjelpetjenester

I denne studien benyttes betegnelsen hjelpetjenester om de instanser barnehagen ofte
samarbeider med i bekymringssaker. Samarbeid med hjelpetjenesten vil i all hovedsak besta
av samarbeid med helsestasjon, PP-tjeneste, barnevern, BUP, fysioterapeut og ergoterapeut. |
noen saker kan samarbeid med barnets fastlege og psykisk helse i kommunen vere aktuelt.
Samarbeid pa tvers av faggrensene er en utfordring. Et godt tverrfaglig samarbeid krever
forstaelse og respekt for de ulike aktarers faglige stasted. Ved tverrfaglighet vil man oppna

engasjement om et felles prosjekt. Glavin og Erdals (2000:29) skriver:
Deltakerne ma ta stiling til prosjektet i fellesskap, og vil forsgke & fatte beslutninger ved konsensus.
Medlemmene har overblikk over helheten og representerer den tverrfaglige gruppens synspunkter. Det
er en hgy grad av faglighet innen hver yrkesgruppe, og faggruppene har kunnskap om hverandre som

de integrerer i eget fag. Det oppstar nye holdninger og ny viten som skaper en felles merviten.

Det er gjennom denne merviten ny og bredere forstaelse kan oppsta.
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Empiri og analyse
Den deskriptive analysen av datamaterialet mitt knyttet til samarbeid viser at det farste stadiet
for & gjare magefalelsen til en mulig handfast bekymring beskrives som det uformelle, interne

samarbeid med andre ansatte pa barnehagen.

Tove: Det & veere to pedagoger- ja, det tror jeg er fordeler ja. Det tror jeg det er, for det er klart, da kan
vi prate sammen og , vi er to som har nogen lunde likens bakgrunn, gjennom utdanning. Og vi kjenner
hverandre, samarbeider lett. Men som jeg har sagt, jeg har jo og gnsket & ha flere utdanninger inn i
barnehagen, det har jeg enska. For da- ja vi har litt ulike briller med oss... (4.3.14, 5.10)

Kjersti: Det er jo daglig draftet i personalet, ogsa har vi jo mater der vi har mulighet til 4 ta det opp
med var leder. Samarbeidet mellom to ped.ledere funger godt, jeg syns det er en veldig fordel a veere to.
Men jeg faler jo, i de vanskelige sakene at vi er litt radvill begge to. Vi stetter oss mye til leder”
(27.2.14, 5.9).

Sara: Ja... du md tilpasse det etter hvem du kikker pd, men det blir jo det, mest observasjon og daglige
samtaler med kollegaene dine, pd den avdelingen. A hore.. "Na har jeg sett” ser dere det, tror vi at, det
blir jo s&nn at vi tar det opp i fellesskap med den andre pedagogen og vurderer det i lag. Sa bor vi jo pa
en liten plass, ofte er det noen som vet noe om hjemmeforhold og.... (12.3.14, 5.7)

Ser vi empirien i lys av teori om samarbeid viser analysen at barnehagelererne i stgrst grad
synes a vare opptatt av de uformelle draftingene mellom ansatte pa huset. Dette kommer frem
gjennom ytringer som viser at de er opptatt av de daglige samtalene og mulighet for & drgfte
med bade andre ansatte pa avdelingen, men og med gvrige pedagoger pa huset, samt leder.
Farst vil jeg trekke frem den flate strukturen som kjennetegner barnehagen (Werner & Nolet,
2010). Dette kan vere en faktor som skaper gode rammer for uformelle samarbeidsformer.
Kjersti trekker frem de daglige drgftingene i personalgruppen som viktige. Et slikt samarbeid
er mellom ansatte med pedagogisk utdanning og ufaglerte, men kan og vaere mellom personer
med samme utdanning, men ulik posisjon som styrer og pedagogiske ledere. Kjersti trekker
frem leder som viktig stette i en bekymringssak. Bratterud og Emilsen (2007:20) papeker at
“hvordan prosessen fra en negativ magefolelse oppstar til en beslutning tas, avhenger mye av
styrerens kompetanse og ikke minst erfaring med slike bekymringssaker. Hvis styreren stoler
pa egen kompetanse og er klar og tydelig kan denne prosessen ga raskt. Om styreren er

nelende og avventende kan prosessen mot en beslutning om veien videre, ta lang tid”.

For det andre kan de uformelle rammene i en barnehage styre de ulike prosessene i
barnehagen like mye som de formelle retningslinjene (Gotvassli, 2004). Slik Tove sier
Kjenner de ansatte hverandre godt, noe som letter samarbeidet. Et samarbeid mellom flere
barnehagelarere pa samme barnehage er verken flerfaglig eller tverretatlig, og det krever lite
samhandling mellom ulike tjenester. Tove viser til at hun opplever det som en styrke & kunne
diskutere med noen med lik bakgrunn, forstatt som formell fagkompetanse. Sara viser til

hvordan det eksisterer en praksis for felles drgfting blant pedagoger pa huset. En kan og anta
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at personalet i samme barnehage innehar deler av en felles taus-kunnskap som gir dem et
tilneermet lik forstaelsesgrunnlag. Disse faktorene kan fare til at det interne samarbeidet kan
oppleves som tryggere og dermed enklere. Tove viser likevel til at hun kunne gnske seg en

mer flerfaglig sammensetning av personalgruppen.

| analysen av datamaterialet fant jeg og at barnehageleererne var opptatt av foreldresamarbeid.

Tove: Det er mye dialog med foreldrene, de er jo innom hver dag, inne pa avdelingen. Det er noe med
sensitiviteten til foreldrene, samspillet mellom barn og foreldre som jeg faler sier et-eller-annet til &
begynne med. Men, det trenger ikke vere det, det kan bare veere foreldre som fgler seg litt utrygg nar de
kommer. Unger er jo og veldig forskjellige. Det er veldig sammensatt. Men...(tenkepause), det kan veere
noe- noe jeg faler pa, da snakker jeg med foreldrene om det (4.3.14, s.6). Kanskje det kan ga a fa med
foreldrene pa dette her, fa dem til 4 eie det littegrann, at det ikke bare er en bekymring som kommer i
fra meg pa en mate, Vi ma til en felles usikkerhet i forholdt til at han ,xxx, han ma vi fa til & hjelp pa et
eller annet vis (4.3.14, 5.7) Jeg og har jo opplevd tilfeller der det ikke har falt heldig ut... jeg har jo
mgtt foreldre som har sagt etterpa. At den samtalen vi hadde der, der fglte jeg at du ga hele skylden til
oss for at ungen er slik som han er. Da har foreldrene veert arlige nok til & kommet & sagt det etterpa.
Da har det veert for darlig kommunikasjon (Tove 3.4.14, s.11).

Kjersti: Vi snakket mye med foreldrene, forteller hvordan det er, og de spor hvordan det er... sann at de
vet om, og vi har en god kontakt rundt det... (27.2.14, s.8). Det syns jeg er vanskelig, av og til. Det er
vanskelig, det kommer an pa hvilke foreldre du mater. Hvis det er foreldre som er veldig ressurssterke
sa er det vanskeligere syns jeg, enn hvis du mgter foreldre du ikke opplever er det. Stor forskjell der, er
det... Jeg opplevd d skulle formidle bekymring til foreldre jeg opplever faglig overgdr meg selv, det var
langt vanskeligere....og da, ndr du skal henvende deg til den personen om en bekymring i forhold til
barnet da s, vet ikke hva du kan bli mgtt med, eller om du far en tiloakemelding du ikke vet om du
klarer svar for faglig. ( 27.2.14, s.9).

Sara: Jeg har ikke hatt foreldresamtale der enda. Det blir spennende & ha den samtalen. Jeg skal, som
jeg har tenkt, sparre om hvordan han er hjemme og hvordan de opplever det nar de leverer han i
barnehagen. Og... ... prove d fa hore dem siden forst, for jeg kommer med mine observasjoner. For, det
er et sarbart tema, det er ungen deres og , ja, man fgler pa et vis at man har fryktelig mye makt.
Foreldrene ser sann opp til deg pa et vis, og det & tra seg frem i det landskapet der som er litt ullent,
kan vaere vanskelig. Uten at foreldrene blir fornermet, sint, sret. Men man ma bare ta det og, og det er
for ungens beste. (12.3.14, s.6).

Ser vi empiri i lys av teori om samarbeid gnsker jeg farst a rette fokus mot ytringer hvor
barnehagelarerne uttrykker at de gnsker et samarbeid med foreldre, forstatt som at ’knowing
that”. Det synes 0gsa vere enighet om at det med god kommunikasjon og felles forstaelse av
vansker har betydning for & lykkes i arbeidet. En slik tilnaerming bygger pa Bg (1996) og
Drugli (2011) trekker frem som viktig fundament for et profesjonelt foreldresamarbeid hvor
barnehagelareren er bevisst til faglige ansvar. Den daglige kontakten trekkes frem som en

styrke for & opparbeide og opprettholde en god relasjon.

Den neste jeg gnsker rette oppmerksomhet mot er ytringer knyttet til “knowing how. Det &
samarbeide med foreldre, samt skulle formidle en bekymring krever en spesifikk form for
kompetanse, og slik Bergum Hansen og Jacobsen (2008) slar fast mangler pedagogen

kompetanse for & handtere den vanskelige samtalen. Nar det kommer til “knowing how”
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trekker barnehagelarerne frem ulike faktorer som kan belyse at de opplever det utfordrende a
handtere samarbeidet. For det farste er foreldresamarbeid et forhold mellom parter med ulike
maktforhold. Sara sier hun faler hun har mye makt i slike samtaler, og at det kan
vanskeliggjare samarbeidet. En arsak kan vere utfordringer med a skulle balansere den
daglige, tette foreldrekontakten slik informantene sier er viktig, og samtidig vere representant
for et system som innehar makt. Slik Sand (2008) papeker vil et bevisst forhold til
maktfordelingen veere viktig. For det andre setter Kjersti ord pa at hun opplever det som mer
utfordrende & samarbeide med det hun beskriver som ressurssterke foreldre. Kjersti trekker
frem de samtalene hvor foreldre innehar en fagkompetanse hun vurderer overgar sin egen som
vanskelig, hvor usikkerhet knyttet til egne observasjoner og vurderinger kommer frem. For
det tredje kan det a tilhgre en liten kommune vere en faktor som pavirker samarbeidet med
foreldre, slik Sara papeker. Analysen av datamaterialet viser dermed to sammenfallende funn
som hos Lehn (2009). For det farste at samarbeidet med foreldre pavirkes av i hvilken grad
barnehagelarerne opplever dem som ressurssterke eller ikke. Og for det andre utfordringer
knyttet til arbeidet i en liten kommune. Gode rutiner for samtykke, samt at barnehagelarerne

har god kompetanse om forvaltningsrett pa kan gjere samarbeidet lettere.

Braarud et al. (2008) viser at barnehagelarerne selv rapporterer om behov for gkt kompetanse
pa a uttrykke og formidle, samt samarbeide med foreldre nar bekymringen gjelder angst,
depresjon, omsorgssvikt og avvikende samspill. Forskning fra @verlien og Sogn (2007) viser
at grunnutdanningen for barnehagelerere er mangelfull knyttet til temaet overgrep mot barn
og samtaleteknikk rundt dette. De fant og at undervisningen er teoretisk rettet, og at
studentene etterspgr mer metodisk og praktisk kompetanse. Mangel pa generell opplering,
samt manglende praktisk trening og erfaring vil naturlig kunne tenkes a forklare
barnehagelarernes utfordringer med Knowing how. Tove papeker at balansen mellom &
formidle egne observasjoner og det a skulle belyse flere aspekter ved situasjonen ved a trekke
frem hjemmesituasjonen, kan gi foreldrene opplevelse av at de er arsak til vansken. Slik
balanse krever bade gode kompetanse og trening. Bade foreldrenes bakgrunn og
barnehagelarerens fremstilling og tilnaerming vil kunne veere elementer som pavirker utfallet
av samarbeidet. Bergum Hansen og Jacobsen (2008) trekker frem at barnehagelaererne bade
mangler kompetanse og konkretet verktgy for & handtere samtaler knyttet til & formidle

psykososiale vansker hos smabarn.
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I analysen av datamaterialet knyttet til samarbeid fant jeg til sist at barnehagelaererne var

opptatt av samarbeid med hjelpetjenestene:

Tove: Det jeg ser, med ungene jeg har jobbet med, er jo at det tar veldig med tid alt. Opp gjennom- i
forholdt til hvordan systemet fungerer. Sann som vi hadde det tidligere, syns jeg systemet fungerer
bedre enn sann systemet har utviklet seg na ( 4.3.14, s.6). Det fgler jeg at det har blitt mer tungrodd og
jeg feler det har blitt mer byrakratisk. Det handler om ressurser og sanne greier. Jeg faler vi bruker vel
mye tid pa &, en del skriving og skjema.., selv om det er viktig det og ( 4.3.14, s.10). Jeg hadde gnsket
meg et system der for eksempel hadde hatt en samtale med foreldre der jeg kanskje sammen med
foreldrene kunne blitt enig, der & da, enten om 4 tatt kontakt med, ja, eventuelt med PPT —og tatt en
samtale sammen, eller med barne- og familietjenesten, for en del. Og helsesgster kanskje?? At det
kunne veert forenklet (4.3.14, s5.13).

Kjersti: Veien til hjelpetjenestene synes jeg er lang og vanskelig. Det skal droftes i, ... pd sda mange
ulike plan farst far du fgler du far komme til den instansen du tror kan veere til hjelp. Med mindre det er
sann akutt saker, sa er det jo enklere, & ta dirkete kontakt med barnevern. Men i forhold til
arbeidslgypa, jeg har veert gjennom en sann bit der nd- Ja- det er tungrodd” (27.2.14, s.7). Det er jo
PPT da, dere er jo,.... Helsesaster de er jo ikke her, eller barnevern heller, . Dere er oftere inne pd
barnehagen. Det er lettere d ta kontakt med dere da, ..... men det skulle veert mer sdnn ... (tenkepause)
...som om dere bare kom innom ( 27.2.14, s.11).

Sara: Det er tungvint noen ganger. .litt tungvint. Men, det kommer litt an p& hvem du mgter, det kan
0gsa ga pa personen som er behandler, og det kan vaere litt innviklet. Og hvis du fgler at
hjelpetjenestene ikke falger opp og du str & stanger hodet i veggen, det er unger du har veert bekymret
for, og du purrer og du purrer pa og det blir ikke noe, da er det vanskelig. Ogsa har vi det nye systemet
nd, den er sd omfattende, at det tar sa lang tid far barnet far hjelp. Vi ser i det reelle liv, eller i
arbeidet- sd er det for langt. Men.. sd er det jo og sann at vi har vel mulighet til d ringe.... (12.3.14.
s.12).

Ser vi empiri i lys av teori om samarbeid viser analysen at barnehagelarerne synes a veere mer
opptatt av samarbeid enn samordning. En mulig forklaring pa dette er at barnehageleaererne
gnsker a utvikle egen merviten i forhold til et smabarn de er bekymret for i starre grad enn at
de opplever behov for koordinering mellom hjelpetjenestene. En annen forklaring kan veere at
nar smabarn har behov for langvarige koordinerte tjenestetilbud foreligger det rutiner for

arbeidet med Individuellplan som skal sikre samhandling mellom hjelpetjenestene.

Tove trekker frem gnsket om et system der tverrfaglighet har starre plass i det jeg forstar som
et tidligere stadium. Et gnske om bredere og/eller dypere tverrfaglig innfallsvinkel knyttet til
en bekymring anser jeg som et positivt funn. Nar tidligere presentert empiri viser at
barnehagelarerne i stor grad er opptatt av det uformelle, interne samarbeidet, viser dette
funnet at de og @nsker et tverrfaglig fokus, og at de anser dette som en viktig faktor for a

lykkes i arbeidet med a realisere tanken om tidlig innsats.

Jeg forstar det som barnehagelarerne opplever at de systemer som i dag eksisterer fungerer
som flaskehalser, hindrer at rett hjelp blir gitt til rett tid og ikke legger til rette tverrsamarbeid
i en tidligfase. Barnehagen er i stgrre grad palagt a utarbeide, utprgve og evaluere tiltak i flere

faser far hjelpetjenester skal kobles inn i arbeidet, slik skolene er palagt det gjennom endring i
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Oppleringslova 8 5-4. Tove som har lengst ansiennitet viser til hvordan hun opplever
systemet har utviklet seg til & bli mer tidkrevende og tungrodd. Det vises til et stadig gkende
krav om dokumentasjon. Disse to tendensene kan vare et utrykk for at barnehagelererne
opplever at deres observasjoner og kompetanse ikke alltid vektlegges, og at de derfor ma
dokumentere og vere relativt sikre pa alvorlighetsgrad fer hjelpetjenestene kontaktes.

Barnehagelarerne uttrykker at de gnsker hjelpetjenestene tettere pa i hverdagen.

Ser vi empirien i lys av teori om tidlig innsats ser vi at gjeldene praksis vanskeliggjer gnskede
intensjoner. For & oppna felles eierskap til et prosjekt og merviten slik Glavin og Erdals
(2000) beskriver, ber aktuelle hjelpetjenester samles inn pa et tidlig tidspunkt. ”Et viktig
aspekt ved tidlig innsats er at omsorgspersonene er mer pavirkbare og motiverte for endringer,
samtidig som vanskene ofte er begrenset til feerre omrader” (Vannebo & Holme, 2010:533).
Med utgangspunkt i bade transaksjonsmodellen (Moe & Mothander, 2010) og teori om
tilknytning (Kvello, 2010; Killen 2010) vet vi at bekymringsfull atferd hos smabarn kan vere
uttrykk for mange arsaker som for eksempel vansker hos barnet, hos foreldre eller samspill
mellom dem, men kan og veere en naturlig del av barnets utviklingslap. Risikofaktorer som
finnes hos individet eller i miljget, kan resultere i gkt sannsynlighet for senere
utviklingsforstyrrelse eller psykopatologi, men barn med biologisk betinget sarbarhet kan
hjelpes til en god utvikling hvis de lever i et omsorgsmiljg preget av gode
utviklingsfremmende samspill med de nermeste (Bergum Hansen & Jacobsen, 2008). Et
tverrfaglig samarbeid i tidlig fase av bekymring kan bidra til & snu uheldige tendenser

gjennom et tilpasset og koordinert tilbud til smabarnets familie.

Drafting:

| dette kapitelet har fokuset veert hvordan barnehagelarerne forholder seg til sin bekymring.
Den deskriptive analysen av datamaterialet viser at barnehagelaererne sier & veere opptatt av
ulike former for samarbeid nar de bekymrer seg for smabarns atferd. For det farste viser
analysen at barnehagelarerne gir uttrykk for at det interne, uformelle samarbeidet er viktig
knyttet til arbeid med tidlig innsats. Statte fra styrer trekkes ogsa frem. Pa den andre siden
viser analyse av empiri at barnehagelaererne ettersper et tidligere tverrfaglig samarbeid knyttet
til bekymringssaker, forstatt som en kortere og mindre byrakratisk vei inn til hjelpetjenestene.
Sett i lys av dette kan en tenke seg at barnehagelererne i stor grad benytter seg av

internkompetanse da det tverrfaglige samarbeidet blir for ressurskrevende.
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Et annet funn i denne studien er barnehagelarernes ytringer knyttet til foreldresamarbeid. Det
synes a vare enighet om at foreldre skal innlemmes i samarbeidet pa et tidlig tidspunkt, og at
et tett samarbeid er avgjerende, men at barnehagelarerne viser til ulike faktorer som kan
vanskeliggjere dette samarbeidet. Det vises og til at foreldrene kan oppleve at barnehagen
eksporterer ansvaret for smabarnets atferd til foreldrene. | forlengelse av dette gnsker jeg rette
oppmerksomhet mot to tema. For det farste gnsker jeg belyse foreldreperspektivet. For det

andre gnsker jeg dragfte mulige konsekvenser funn knyttet til samarbeid kan ha for PP-arbeid.

Foreldreperspektivet

Analysen av datamaterialet mitt viser at barnehagelarerne sier de er opptatt av
foreldresamarbeid, dette selv om analyse av empiri viser til flere faktorer som kan
vanskeliggjere et slikt samarbeid. @nsket om en felles bekymring kan for det fgrste sees i
sammenheng med barnehagelearernes lovpalagte plikt til samarbeid. For det andre kan gnsket
veere forankret i en faglig forstaelse av at hjelp til smabarnet ma utvikles i samarbeid med
barnets hjem. En slik tilnsrming bygger pa en viten om at barnet utvikler seg i samspill med
sine omgivelser. Drugli (2002) viser til at nar foreldre i undersgkelser rapporterer de stort sett
er forngyde med samarbeidet med barnehagen, henger dette sammen med at foreldre i stor
grad har lave forventninger til samarbeidet med barnehagen. Den gruppen foreldre som
rapporterer a ikke veere forngyd med samarbeidet kjennetegnes blant annet av at de har barn
de oppgir har problemer i forhold til andre barn (Drugli, 2002). Foreldregruppen som er
aktuell i denne studien bar derfor anses som i risiko for & oppleve darlig samarbeid med
barnehagen. Barnehagelarerne bar derfor ha ekstra fokus pa forebyggende tiltak knyttet til

samarbeidet med denne foreldregruppen.

Analysen av datamaterialet mitt viser at barnehagelearerne sier de er opptatt av a belyse
helheten, ved a ha fokus bade pa forhold i barnehagen og pa hjemmesituasjonen. Kvistad og
Sgbstad (2011) skriver at samarbeidet mellom barnehagen og foreldrene har stor betydning
for hvordan foreldrene opplever barnehagen. Blant de viktigste tingene fremhever de at
foreldrene ma fa et godt innblikk i sitt eget barns hverdagsliv. Barnehagelererne i denne
studien fremhever det som like viktig a hente frem informasjon om barnets liv hjemme.
Samtidig trekkes det frem at denne balansen ikke alltid skaper godt grunnlag for samarbeid.
Tove sier dette har handlet om at kommunikasjonen har vert for dérlig. A skape den

ngdvendige balansen kan dermed oppleves som et dilemma for barnehagelererne.
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For det fagrste kan foreldrene, slik Tove beskriver, oppleve barnehagelererens invitasjon til
samarbeid som kritikk. Slik opplevd kritikk kan gi falelsen av & ikke ha strukket til eller
mestret. Kinge (2009) hevder at nar omgivelsene eller hjelpeapparatet kritiserer, papeker feil
eller utfordringer hos barnet vil ambivalensen lett rettes mot den som Kritiserer. For det andre
papeker Hart (2011) at foreldre ikke kan erstattes av profesjonelle. Det er viktig at et
samarbeid ikke forhindrer utvikling av relasjonen mellom barn og foreldre, eller at foreldre
opplever at den profesjonelle overtar omsorgsoppgaven. Disse to faktorene kan oppleves som
et dilemma for barnehagelarerne. Pa den ene siden skal de ivareta foreldre ved a ikke gi dem
opplevelsen av a ikke strekke til, pa den andre siden skal de ivareta foreldrenes
omsorgsansvar for egne barn. Dette vil kreve kompetanse hos barnehagelarerne og en sensitiv
balanse i samarbeidet. Bergum Hansen og Jacobsen (2008) papeker at barnehagen trenger
verktgy for & handtere foreldresamtaler knyttet til bekymring pa en bedre mate. Samtidig
understreker de at det ma tas hensyn til at verktayet bar styrke omsorgspersonenes opplevelse

av a veere betydningsfulle.

Amodt (2005) konkluderer i sin masteravhandling med at foreldrene gnsker seg hjelpere som
har omsorg, viser forstaelse og respekt, som lytter og gir veiledning. Foreldrene gnsker ikke &
mate feilfrie hjelpere, men hjelpere som viser vilje, innremmer det nar de gjer feil og som
viser interesse. Dette er funn som bar pavirke hvordan barnehagelareren planlegger samtalen.
A forstd ens egen yrkesrolle som del av et apparat som representerer bade makt og hjelp er

ogsa en viktig del av profesjonaliteten (ibid).

Konsekvenser for PP-arbeid

Vannebo og Holme (2010) hevder det i mange tilfeller vil vaere behov for tiltak pa flere
arenaer. Analyse av datamaterialet mitt viser at barnehageleererne synes det tverrfaglige
samarbeidet vanskeliggjeres av det de beskriver som flaskehalser og avstand til
hjelpetjenesten. Dette er funn som bgr pavirke hvordan PP-tjenesten organiserer arbeidet sitt.
For det farste har PP-tjenesten en unik tilgang til barnehager nettopp der smabarn befinner seg
store deler av dagen. Dette gir PP-tjenesten en mulighet til & opparbeide tette band til
barnehagelarerne. Likevel oppgir barnehagelarerne i denne studien at de opplever avstand til
tjenesten. En hypotese som kan forklare barnehagelarernes opplevelse av avstand er ulike
forventninger om hva samarbeidet skal inneholde. Fylling og Handegard (2005) viser til at
PP-tjenesten og skole synes & ha ulike syn pa hva samarbeidet skal omhandle.

Hovedutfordringene er knyttet til balansen mellom systemrettet arbeid og individfokus
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(Moen, 2012). Det er naturlig a finne samme tendens mellom barnehagelarere og PP-
tjenesten. Ulike forventninger til samarbeidet vil kunne bidra til at barnehagelarerne har
urealistiske forventninger til hvordan PP-tjenesten kan bidra. Det synes derfor ngdvendig med
en forventningsavklaring. Pa den andre siden inneholder ytringen fra barnehagelaererne i
denne studien ogsa beskrivelser av en gnsket eller optimal situasjon, og er ikke bare en ren
analyse av eksisterende forhold. Jeg kan med bakgrunn i empiri ikke konkludere med at

barnehagelarerne har uklare forventninger til samarbeidet med PP-tjenesten.

En annen viktig faktor barnehagelarerne trekker frem er en stadig byrakratisering av
systemene, med gkende krav om dokumentasjon. Innfgring av nye rutiner i kommunen i
sammenheng med endringer i opplaringslova § 5-4, har og fatt konsekvenser for det
spesialpedagogiske arbeidet i barnehagen. Jeg vil ikke her gjgre videre drgfting av dagens
system. Jeg gnsker likevel & vise til at funn i denne studien kan tyde pa at PP-tjenesten bar se
pa hvordan vi kan jobbe for & kompensere for den avstand som barnehagelarerne na
opplever, uten & ngdvendigvis forandre krav i det innfarte systemet. Dette kan for eksempel

handle om egne kontaktpersoner mellom barnehage og PP-tjeneste.

Til sist vil jeg rette fokus mot Heian (2003, 2010) som hevder at forstelinjetjenesten i liten
grad anerkjenner vansker hos sped- og smabarn. En ngdvendig konsekvens av a skulle bidra
til kompetanseheving ute i barnehagene, er at tjenesten selv ma opparbeide seg kompetanse pa
dette fagomradet. En mulighet er at PP-tjenesten benytter seg av de regionale sped- og
smabarns konsultasjonsteamene i regi av BUP og Bufetat. Det vil kunne veere aktuelt & gjere
en vurdering av tjenestens kompetanse pa dette fagomradet og vurdere behov for etter- eller
videreutdanning. Pa denne maten kan PP-tjenesten bidra til merviten i et tverrfaglig samarbeid

rundt smabarn i risiko, og spille en viktig rolle for tidlig innsats og forebygging.
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KAPITEL 8: AVSLUTNING
Tema i denne studien har veert atferd hos smabarn som vekker barnehagelaerernes bekymring.
Studien har rettet fokus mot tre forskningssparsmal som har vert hvilken atferd hos smabarn
vekker bekymring, hvilke forhold tolker de bekymringen sin i lys av og hvordan forholder de
seg til bekymringen. For & besvare disse spgrsmalene har jeg intervjuet tre barnehagelarere
som alle jobber som pedagogiske ledere pa smabarnsavdelinger i barnehagen. Den deskriptive

analysen av datamaterialet resulterte i tre in vivo-kategorier.

Analysen av datamaterialet viser at barnehagelarerne sier de har fokus pa tre typer atferd som
vekker bekymring. Det er de urolige, de utagerende og de triste smabarna. Jeg anser det at
barnehagelarerne observerer, differensierer og kategoriserer disse atferdssymptomene som
bekymringsfulle som positive funn. Implisitt i dette funnet vises at barnehagelarerne i mindre
grad snakker om de sky smabarna. Sky smabarn bgr kategoriseres som risikogruppe og denne

type atferd bgr ha fokus med tanke pa tidlig predikasjon av senere vansker.

Et annet funn i denne studien er at barnehagelarerne er opptatt av hvordan kontekstuelle
forhold pavirker deres arbeid med tidlig innsats knyttet til de smabarn som viser
bekymringsfull atferd. Barnehagelarerne viser til tid som en betydningsfull faktor. Tiden
barnehagelaererne har sammen med smabarnet vil ofte veere en fast, gitt og objektiv ramme.
Mulighetene til & endre pa denne faktoren i forhold til arbeidet med tidlig innsats ma antagelig
i stor grad forega ved en endring hos barnehagelarerne selv, gjennom a se pa hvordan innhold
pa avdelingen og i barnehagen planlegges, organiseres og evalueres. Analysen av
datamaterialet mitt taler og for at primaerkontaktmodellen bgr vurderes pa smabarnsavdeling
for & sikre smabarn en trygg base i et miljg som preges av ustabile voksne. Barnehageleererne
er den profesjonen som utdannes til 4 utvikle barnehagen. Funn knyttet til tid, voksnemiljg og
tidliginnsats i denne studien kan vise hvor viktig det er at barnehagelaererne deltar aktivt i
debatten om hva barnehagen skal vare for de yngste, og pa den maten veere med a endre de

kontekstuelle rammene for arbeid med tidlig innsats.

Til sist viser funn i denne studien at barnehagelarerne sier de er opptatt av a skape en felles
bekymring rundt smabarnet. Dette kommer til uttrykk gjennom informantenes ytringer knyttet
til gkt behov for samarbeid. Under drgfting i kapitel syv har jeg forsgkt a vise til hvordan
barnehagelarerne i lys av sitt gnske om & involvere foreldre i et samarbeid, kan risikere a gi

foreldre opplevelsen av & vere arsak til vansken. Viten om en slik risiko kan virke
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forebyggende og legge til rette for at barnehagelaererne er bevist sin tilhgrighet til et system
som representerer bade hjelp og makt. Analysen av datamaterialet kan tyde pa at
barnehagelarerne opplever det interne, uformelle samarbeidet som en viktig forankring.
Statte av styrer trekkes frem som viktig i dette arbeidet. I lys av dette kan en mulig hypotese
veere at satsning pa kompetanseheving i barnehagesektoren knyttet til risikosmabarn bgr ta
utgangspunkt i kompetansehevning av styreren. Funn knyttet til mangel pa tid i
barnehagesektoren styrker hypotesen om verdien av prioritering av styrer. En annen tendens
jeg gnsker 4 rette fokus mot er barnehagelaererens gnske om mer tverrfaglig fokus i en
tidligere fase, mens det oppleves at systemene utvikler seg i motsatt retning med mer

byrakrati og stgrre avstand til hjelpetjenester.

Jeg har i alle tre empirikapitler rettet fokus mot mulige konsekvenser funn i denne studien kan
ha for PP-arbeid. Jeg vil avslutningsvis oppsummere med tre tiltak jeg anser som viktige i det
videre arbeidet. For det fagrste viser funn i denne studien at barnehagelarerne har kompetanse
til & observere, men de uttrykker usikkerhet til egne vurderinger. De uttrykker gnske om et
tettere samarbeid med PP-tjenesten i en tidlig fase for & verifisere egne bekymringer. Farste
konsekvens for PP-tjenesten kan vere a utvikle seg til en tjeneste som er tettere pa
barnehagene. Det andre tiltaket jeg @nsker rette fokus mot er tiltak for & fange opp flere
risikosmabarn. Denne studien viser til positive funn knyttet til avdekking av tre
atferdskategorier, men og da implisitt at andre risikogrupper kan ha mindre fokus. PP-
tjenesten bgr dermed ha en sentral oppgave knyttet til kompetanseheving ute i barnehagene
bade hva gjelder avdekking, kartlegging og tiltak. Til sist gnsker jeg trekke frem tiltak basert
pa barnehagelarernes ytringer knyttet utviklingen av et mer tungrodd system. Krav om
dokumentasjon av egne kartlegging, vurderinger og tiltak tror jeg er kommet for a bli. Jeg
anser det derfor som et viktig satsningsomrade a finne tiltak som kan kompensere for
opplevelsen av en fjernere PP-tjeneste, samtidig som dokumentasjonskravene til barnehagene
bestar. Her tror jeg PP-tjenesten ma ga i dialog med barnehagesektoren og sammen jobbe med

bade forventningsavklaringer og utforming av praktiske tiltak.

I denne studien har det kommet tydelig frem at barnehagelarerne har kunnskap om og skiller
ut flere former for bekymringsfull atferd hos smabarn. Det er ogsa kommet frem at
barnehagelarerne setter i verk tiltak i form av utvidet samarbeid pa flere nivaer nar de
opplever bekymring. Funn i denne studien baserer seg likevel utelukkende pa

barnehagelarernes egne ytringer. Jeg har ikke observert dem i arbeid eller pa andre mater
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kontrollert at de i realiteten har fokus pa, differensierer og falger opp disse
atferdssymptomene. En annen kritisk innvending til egen studie er min egen narhet bade til
fagfeltet, barnehagen og barnehagelarerne. Min egen forfortaelse pavirker utformingen av
intervjuguiden og dermed hvilke tema som skulle veere i fokus i denne studien. Det at jeg
kjenner barnehagene informantene jobber pa godt, samt har et etablert samarbeid med
barnehagelarerne kan pavirke hvilke opplevelser og erfaringer de har gnsket a dele med meg.
Ytringer knyttet til det tverrfaglige samarbeidet kan ogsa veere preget av min rolle som ansatt i
PP- tjenesten, her tenker jeg serlig pa ytringer hvor PP-tjenesten eller individfokuset hos
saksbehandler har kommet frem. Samtidig vurderer jeg informantene som reflekterte, modige
og apne i sin fremstilling av hverdagen pa en smabarnsavdeling nar fokuset er smabarn som

viser atferd som bekymrer.

Skulle jeg ha bygget videre pa denne studien ser jeg flere interessante muligheter. For det
forste ville det veert spennende & gjennomfart en etnografiskstudie hvor jeg fulgte en
barnehagelarer i hennes arbeid med et identifisert risikosmabarn over tid. En slik studie hvor
bade observasjon og dybdeintervju blir benyttet ville kunne vise hvordan barnehageleereren
arbeider med atferd som bekymrer i praksis. En slik studie kunne vaere med a belyse
praksisfeltet ytterligere, En annen spennende viderefgring av denne studien hadde veert a
intervjuet styrere knyttet til deres refleksjoner rundt smabarn som viser atferd som bekymrer i
barnehagen. Gjennom arbeidet med denne studien har jeg kommet over mye spennende
litteratur knyttet til smabarns psykiske helse. Mye av denne litteraturen er relatert til
tilknytning og tidlig predikasjon av samspillsvansker, og jeg har fatt gkt innsikt i
sammenheng mellom atferd og psykisk helse. Sett i sammenheng med gkning av smabarn i
barnehage kunne jeg gjerne tenkt meg a gjennomfare en litteraturstudie knyttet til psykisk

helse hos smabarn i barnehagen.

Na som studien er ferdigstilt, ser jeg at jeg har leert mye om risikosmabarn og fatt en bedre
innsikt i barnehagelaerernes egne refleksjoner. Dette anser jeg som viktig leerdom i videre
arbeid. Barnehagelererne i denne studien har vist at de innehar mye kompetanse, men gnsker
en mer tilgjengelighet til hjelpetjenestene i en tidligere fase for & verifisere egne bekymringer.
Jeg haper min studie kan bidra til gkt fokus pa tidlig tverrfaglig innstas knyttet til smabarn

som viser bekymringsfull atferd i barnehagen.
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Vedlegg 1

Informert samtykke.

Jeg er masterstudent i pedagog-psykologisk radgivning ved NTNU og holder na pa med den
avsluttende masteravhandlingen. Temaet for oppgaven er tidlig predikasjon av
tilpasningsvansker og skjevutvikling. Nasjonalt kompetansenettverk for sped- og smabarns
psykiske helse definerer barn i alderen 0 til 3 &r som sped- og smabarn. Tidlige vansker
forutsier i stor grad skjevutvikling og senere psykiske problemer. Ved a tidlige avdekke barn
med sartrekk som gjer at de er i risiko for skjevutvikling, kan man sette inn tiltak og
forebygge ungdvendig uheldig utvikling. Formalet med oppgaven er a lgfte frem pedagogens
refleksjoner i hvordan avdekke og arbeide med barn i denne risikogruppen.

For a finne ut av dette gnsker jeg intervjue tre farskolelaerere som arbeider som pedagogiske
ledere pa smabarnsavdeling. Som informant vil du bli intervjuet en gang, og det vil

bli benyttet et halvstrukturert intervju. Det innebarer at noen sparsmal er laget pa forhand,
mens noen sparsmal blir til underveis i intervjuet. Sparsmalene vil dreie seg om hvordan du
som pedagogisk leder avdekker, forklarer og mater sped og smabarn som viser atferd som
bekymrer pa smabarnsavdeling, samt deres foreldre. Sparsmalene vil dreie seg om det
kontekstuelle, samtidig som refleksjoner over dine erfaringer vil sta sentralt.

Jeg vil bruke bandopptaker og ta notater mens vi snakker sammen. Intervjuet vil ta omtrent en
time og vi blir sammen enige om tid og sted. Det er frivillig & veere med og du har mulighet til
a trekke deg nar som helst underveis, uten a matte begrunne dette neermere. Dersom du
trekker deg vil alle innsamlede data om deg bli anonymisert. Opplysningene vil bli behandlet
konfidensielt, og ingen enkeltpersoner vil kunne kjenne seg igjen i den ferdige oppgaven.
Opplysningene anonymiseres og opptakene slettes nar oppgaven er ferdig innen utgangen av
oktober 2014.

Prosjektet er godkjent av pedagogisk institutt og min forskningsstudie blir veiledet av Torill
Moen. Studien er meldt personvernombudet for forskning, Norsk samfunnsvitenskapelig
datatjeneste AS.

Nedenfor er en samtykkeerklearing. Jeg haper du vil signere den far intervjuet starter. Jeg tar
med dette arket til intervjuet.

Med vennlig hilsen
Marianne Suhrke
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Samtykkeerklaering

Jeg har mottatt informasjon om studien ”Sped- og smabarn som viser atferd som bekymrer i
barnehagen” og ensker & stille pa intervju. Jeg er kjent med studiens hensikt,

og at jeg nar som helst kan trekke meg i prosessen. Jeg vet at de opplysningene jeg gir vil bli
behandlet med anonymitet i den ferdige oppgaven.

Signatur: Telefonnr:
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Vedlegg 2

Intervjuguide: Pedagogiske ledere pa smabarnsavdeling sine refleksjoner rundt de sped-
og smabarn som viser atferd som bekymrer i barnehagen.

Introduksjon:
» Egen bakgrunn, bakgrunn og hensikten med studien.
» Konfidensialitet og informert samtykke
 Intervjuet kommer til & bli tatt opp ved bruk av lydopptaker

Bakgrunnsinformasjon:
« Alder
+ Utdannelse- hva motiverte deg til & bli farskolelzrer/jobbe i barnehage?
« Tidligere jobberfaring
« Hva gjorde at du arbeider pa smabarnsavdeling?

Beskrivelse av barnehagen:
« Kan du fortelle litt om din barnehage og avdeling?
+  Satsingsomrader for barnehagen, faringer fra kommunen og valgte lokale omrader?
« Dinrolle i barnehagen?

Atferd som bekymrer:
Vi har de siste arene hatt en jevn gkning av de yngste barna i barnehagen. Vansker hos barn i
aldersgruppen 0 — 3 ar har andre former, men tilsvarende forekomst som senere i barne- og
ungdomsarene. P bakgrunn av dette:
« Har du noen erfaring med sped- og smabarn som viser atferd som bekymrer deg?
* Hva kjennetegner atferden?
» Husker du det forste barnet som gjorde deg bekymret?
« Kan du fortelle om hva du gjorde og hvordan tiltakene fungerte?
+ Kan du huske om du gjorde deg noen tanker om arsaken til barnets vansker/atferd?
» Har du hatt noen barn som har bekymret deg i senere tid?
« Kan du fortelle om hva du gjorde og hvordan tiltakene fungerte?
« Har du gjort deg noen tanker om arsaken til barnets vansker/atferd?
« Hvilke egenskaper vil du si er viktig for & ha som pedagog i mgte med sped og
smabarn som viser slik atferd?
 Hvilke egenskaper vil du si er viktig for & ha som pedagog i mate med foreldre til sped
og smabarn som viser slik atferd?

Innhold/avdekking:

« Hva kjennetegner et godt barnehagetilbud til sped- og smabarn generelt?

« Hva kjennetegner et godt barnehagetilbud til sped- og smabarn som bekymrer?

» Kan du, med utgangspunkt i et av de barna du har veert bekymret for, huske en episode
eller hendelse hvor du har tenkt at innholdet/aktiviteten/maten & organisere pa har veert
serlig bra for dette barnet?

 Eller darlig?

« Opplever du at det stort sett er tilstrekkelig med voksne pa avdelingen til & ivareta alle
barn?
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Dere er to farskolelerer pa avdelingen, hvordan pavirker det avdelingen?

Hvilke metoder og eventuelle verktay kan dere bruke i arbeidet med barn/familier som
bekymrer?

Opplevde du at du fikk nok kunnskap om sped- og smabarn da du tok utdanning?
Hvilke muligheter har du for kurs og faglig oppdatering i ditt arbeid?

Hvilke tilbud om kurs/kompetanse har du benyttet deg av de siste arene?

Hvilken kompetanse kunne du tenke deg?

Foreldresamarbeid

Hvilke samarbeidsformer har dere i din barnehage?

Kan du huske en spesiell situasjon eller hendelse som kan illustrere et godt
foreldresamarbeid?

Er det noe som kan veere utfordrende i samarbeidet med foreldre?

I hvilken grad tror du at samarbeidet mellom foreldre og deg som pedagog kan ha
innvirkning pa barnet?

Samarbeid:
Med bakgrunn i
et barn du har bekymret deg for, kan du fortelle om samarbeidet:

Internt pa barnehagen
Kommunale/lokale hjelpetjenester
Andre eventuelle samarbeidspartnere (2. Linje).

Temaer informanten tar opp

L]

Oppsummere funn
Har jeg forstatt deg riktig?
Er det noe du vil legge til?

67



Vedlegg 3

Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste AS

n

GIAN SOCIAL SCIENCE

Torill Moen
Tedagagisk mstitute NTNU

7491 TRONDIIEIM

VArcata 27012014 Vareeh 3TOLLIP2FHT Lz w22 dan Lierss ret

TILBAKEMELDING PA MELDNNG OM BEHANDLING AY PERSONOPPLYSNINGER

Vi viser il melding om behandling av persanopplysninger, mottatt 15.01.2014. Meldingen gjelder

prrosjektet:

37084 Sped- g sardbari som viser atferd sonr bolviirer | barmebager
Redrandimsanseariy NTINUL ped insidtusronens prersie loder

Lacelir amsoarisy Torrlf Mo

Sruident Metrignne Swbhele

Trersonvernombuder har vurdert prosjektet og finner at behandlingen av persanopplysninger er
meldepliktiz | henhald dl personopplysningsloven 3 31, Behandlingen tilfredsstiller kravene i

personopplysningsloven.

Personvernombudets yurdering forutsctter at prosjeltct giennomfores 1 trad med opplysningene gitt 1
meldeskjemact, komespondanse med ambudet, ombudets kommentarer samt personopplysningsloven og

helseregisterloven med forskritter, Behandlingen av personopplysninger kan settus 1 gang.

Dt glores oppmerksom pi at det skal wis ny melding dersom behandlingen endres 1 forhold til de
opplysninger som ligger til grann for personvernombudets vurdering. Fndringsmeldinger gis via et eget
skjema, httpriwww. nsdoib.no/personvern/meldepliktiskjemahom]. Der skal ogsd pis melding etter ore ar

dersom prosjekeet forcsatt pdgdr. Meldinger skal skje skriftlig ol ombudet.

Persanvernambudet har lagt ur opplysninger om prosjekeet i en offenclig dacabase,

htrp:pvo_nsd.nodprosjeke.

Personvernombuder vil ved prosiektets avslatning, 01.11.2014, rette en henvendelse anpiende status for

behandlingen av personopplysninger.
Verulig hilsen

Katrine Uraalwr Scgadal

I Tildur Thotarensen

Kantakeperson: Hildur Thararensen ¢lf: 55 34 26 54
Vedleps: Prosjektrurdering

Kopi: Marianne Suhrke marianne.suhrkei@hitra.kommune.no
Dokumentet er elektronisk produsert og godkjent ved NSDs rutiner for elektronisk godijenning.
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