Korrelasjonsanalyser

Correlations
Tillittileder Har ~ LMX7_SUM Tillit
du tillit til din til lederen (LMX-
leder? 7 sumskare,
(instituttleder/ko  heyere verdi =
ntorsjef) mer tillit)
Tillittileder Har du tillit til din ~ Pearson Correlation 1 796"
leder? Sig. (2-tailed) i 000
(instituttlederr/kontorsjefr) N 198 195
LMX7_SUM Tillit til lederen ~ Pearson Correlation 196" 1
(LMX-7 sumskare, hgyere Sig. (2-tailed) oo
verdi = mer tillit) N 195 196
**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
LMX7_SUM Tillit  Motivasjon Jeg

til lederen (LMX-
7 sumskare,

heyere verdi =

faler meg
motivert og

engasjert i

mer tillit) arbeidet mitt
LMX7_SUM Tillit til lederen ~ Pearson Correlation 1 4897
(LMX-7 sumskare, heyere  Sig. (2-tailed) 2000
verdi = mer tillit) N 198 195
Motivasjon Jeg feler meg Pearson Correlation 489" 1
motivert og engasjert | Sig. (2-tailed) 000
arbeidet mitt N - 195 199




Correlations

QPS1_MEAN
Rolleforventning
er (hayere tall =

klarere

rolleforventninge

Motivasjon Jeg
foler meg
motivert og

engasjert i

r) arbeidet mitt
QPS1_MEAN Pearson Correlation 1 _-,008
Rolleforventninger (hayere ‘Sig. (2-tailed) ,906
tall = klarere N 200 199
rolleforventninger) e Bl
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation . -,008 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) %086
arbeidet mitt N 199 199
Correlations
QPS2_MEAN Motivasjon Jeg
Stette fra foler meg
neermeste leder motivert og
(hgyere tall = engasjert i

mer stgtte)

arbeidet mitt

QPS2_MEAN Stgtte fra
nzermeste leder (hgyere tall

= mer stotte)

Motivasjon Jeg faler meg
motivert og engasjert i

arbeidet mitt

- N,

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

S B, -

1L,

198 197

S - S
000

197 199

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



QPS3_MEAN

Engasjementi  Motivasjon Jeg
organisasjonen foler meg
(hgyere tall = motivert og
mer engasjert i
engasjement) arbeidet mitt
QPS3_MEAN Engasjement i Pearson Correlation _ _bes™
organisasjonen (heyere tall = Sig. (2-tailed) ) o ,000
et engasement N 199 198,
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation - 566" 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) o ,000 i
arbeidet mitt N 198 199
Correlations
Motivasjon Jeg
QPS4_MEAN feler meg
Arbeidsmotivasj motivert og
on (hgyere tall = engasjert i

mer motivert)

arbeidet mitt

QPS4_MEAN Pearson Correlation 1188
Arbeidsmotivasjon (heyere  Sig. (2-tailed) e 0 1]
tall = mer motivert) N 200 199
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation es 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) ,018 i o
arbeidet mitt N 199 199

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Correlations



Egnebeslutninge :
r Min neermeste
leder lar meg ta
egne
beslutninger i
spgrsmal som
handler om min

arbeidshverdag

Motivasjon Jeg
feler meg
motivert og
engasjert i

arbeidet mitt

Egnebeslutninger Min Pearson Correlation 1 ,343*:
neermeste leder lar megta  Sig. (2-tailed) ,000
egne beslutninger i spgrsmal N 198 197
som handler om min
arbeidshverdag e
Motivasjon Jeg fzler meg Pearson Correlation ,3437 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) ,000
arbeidet mitt N 197 199
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
Motivasjon Jeg
Tillittildeg2 foler meg
Opplever du at motivert og
din leder gir deg engasjert i

tillit? arbeidet mitt
Tillittildeg2 Opplever duat ~ Pearson Correlation o -
din leder gir deg tillit? Sig. (2-tailed) ,000
- _ N S 195 194
Motivasjon Jeg foler meg Pearson Correlation 436" 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) o0
arbeidet mitt N o 194 199

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



Informasjonsdeli
ng Deler din
leder viktig
informasjon med

de ansatte?

Motivasjon Jeg
feler meg
motivert og
engasjert i

arbeidet mitt

Informasjonsdeling Deler din  Pearson Correlation o 1 480"
leder viktig informasjon med ~ Sig. (2-tailed) _..000
de ansatte? N ) 197 196
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation 480" 1
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) 0O
arbeidet mitt N | N 196 199
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

Selvledelse |

hvor stor grad
mener du at
forutsetningene

for selvledelse

Motivasjon Jeg
foler meg
motivert og

engasjert i

er til stede? arbeidet mitt
Selvledelse | hvor stor grad  Pearson Correlation 1 483"
mener du at forutsetningene  Sig. (2-tailed) . 0boo
for selvledelse er til stede? N . | ’ ) 196A 195
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation ) 483" 1
motivert og engasjert | Sig. (2-tailed) 000
arbeidet mitt N 195 199

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



Mening
Opplever du at
din mening blir

hgrt og vurdert?

Motivasjon Jeg
fgler meg
motivert og
engasjert i

arbeidet mitt

Mening Opplever du at din Pearson Correlation

mening blir hgrt og vurdert?  Sig. (2-tailed)
Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed)
arbeidet mitt N

e AT
,000
199 198
4317 1
000
198 199

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

Gjennomslag

Opplever duat  Motivasjon Jeg
du far foler meg
gjennomslag for motivert og
dine engasjert i
synspunkter? arbeidet mitt
Gjennomslag Opplever du at Pearson Correlation 1 532"
du far gjennomslag for dine  Sig. (2-tailed) - ,000
~synspunkter? N , 198 197
Motivasjon Jeg foler meg Pearson Correlation 532" i
motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) ,000
arbeidet mitt N 197 199

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Correlations
Egnebeslutninge
r Min neermeste

leder lar meg ta

egne Motivasjon Jeg
beslutninger i foler meg
sparsmal som motivert og
handler om min engasjert i

arbeidshverdag arbeidet mitt

Egnebeslutninger Min Pearson Correlaton 1 343"
naermeste leder lar megta  Sig. (2-tailed) 000
egne beslutninger i spersmal N 198 197

som handler om min
arbeidshverdag

Motivasjon Jeg faler meg Pearson Correlation - N

motivert og engasjert i Sig. (2-tailed) 900
arbeidet mitt N 197 199

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Regresjonsanalysene

Stilling justert
Model Summary
‘ Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 1858 034 018 933

a. Predictors: (Constant), Alder Fgdselsar (oppgitt i arstall), Stilling2
Hvilken stillingstittel har du, Kjgnn Ditt kjgnn

ANOVA?
Model Sum of Squares df __Mean Square F Sig.
1 Regression 5,581 3 1,860 2,136 ,097°
Residual 156762 180 ) ‘
Total 162,342 183

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg fgler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

b. Predictors: (Constant), Alder Fadselsar (oppgitt i &rstall), Stilling2 Hvilken stillingstittel har du,

Kjgnn Ditt kjgnn

Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 3,448 479 o 7,200 ,000
Stilling2 Hvilken stillingstittel -214 ,163 -,101 -1,316 ,190
har du . e e s
Kjgnn Ditt kjgnn 100 148 053 688 492
Alder Fedselsar (oppgitt i ,014 ,007 ,153 2,059 ,041

arstall)

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg fgler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt



Stilling og motivasjon ujustert

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 1278 ,016 ,011 ,931

a. Predictors: (Constant), Stilling2 Hvilken stillingstittel har du

ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regresson 2743 1 2743 3162 077"
Total 169,258 193

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg faler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

b. Predictors: (Constant), Stilling2 Hvilken stillingstittel har du

Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 4402 202 20747 000
Stilling2 Hvilken stillingstittel -,267 ,150 -127 -1,778 077

har du

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg faeler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt



LMX og motivasjon ujustert

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 4892 ,239 ,235 ,825
a. Predictors: (Constant), LMX7_SUM Tillit til lederen (LMX-7 sumskare,

hgyere verdi = mer tillit)

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B . Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) o21% 246 8919 ,000
LMX7_SUM Tillit til lederen ,081 ,010 489 7,783 ,000

(LMX-7 sumskare, hoyere
verdi = mer tillit)

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg fgler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

LMX og motivasjon justert

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,5182 ,268 ,256 ,817
a. Predictors: (Constant), Alder Fgdselsar (oppgitt i arstall), LMX7_SUM
Tillit til lederen (LMX-7 sumskare, hgyere verdi = mer tillit), Kjgnn Ditt

kjgnn



ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F

1 Regression 44072 S .- - | I

Residual 120271 180 BB8

Total 164,342 183

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg faler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

b. Predictors: (Constant), Alder Fgdselsar (oppgitt i arstall), LMX7_SUM Tillit til lederen (LMX-7

sumskare, hgyere verdi = mer tillit), Kjgnn Ditt kjgnn

Coefficients?®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 125 483 2789 006
LMX7_SUM Tillit til lederen ,082 ,011 ,489 7,655 ,000
(LMX-7 sumskare, hoyere
Kjonn Ditt kjann 05 22 085 880 391
Alder Fgdselsar (oppgitt i ,015 ,0086 157 2,434 ,016

arstall)

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg faler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

Gjennomslag for egne synspunkter og motivasjon ujustert

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 5672 ,322 311 ,783

a. Predictors: (Constant), Alder Fgdselsar (oppgitt i arstall),
Gjennomslag Opplever du at du far giennomslag for dine synspunkter?,

Kjgnn Ditt kjignn



ANOVA?

Model Sum of Squares df Mean Square F ‘ Sig.

1 Regression 52880 3 17627 _ 28779 000"
Residual 111470 182 12
Total 164,349 185

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg fgler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt
b. Predictors: (Constant), Alder Fadselsar (oppgitt i &rstall), Gjennomslag Opplever du at du far
gjennomslag for dine synspunkter?, Kignn Ditt kjgnn

Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B ~ Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 1802 407 392 000
Gjennomslag Opplever du at ,503 ,057 543 8,850 ,000
du far gjennomslag for dine
synspunkter? S - S
Kignn Ditt kjonn o mb26 M -014 222 825
Alder Fedselsar (oppgitt i 017 ,006 ,186 3,007 ,003
arstall)

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg fgler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

Gjennomslag for synspunkter og motivasjon ujustert

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,6322 ,283 279 ,796

a. Predictors: (Constant), Gjennomslag Opplever du at du far

gjennomslag for dine synspunkter?



ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression . 4802 1 48802 77,003 ,000°
Residual 123,584 198 B8
Total 172,386 196

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg feler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt

b. Predictors: (Constant), Gjennomslag Opplever du at du far giennomslag for dine synspunkter?

Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2497 186 13,389 000
Gjennomslag Opplever du at 492 ,056 632 8,775 ,000

du far gjennomslag for dine

synspunkter?

a. Dependent Variable: Motivasjon Jeg feler meg motivert og engasjert i arbeidet mitt



