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Sammendrag

Denne studien tar for seg to elevers deltakelse i skoleprosjektet Skyting for mestring, ved
Rennebu barne- og ungdomsskole. Videre tar den for seg hvordan prosjektet hjelper elevene
med utfordringer sine tilknyttet ADHD-relaterte vansker. Studiens problemstilling er
falgende: «Hvilke utfordringer har to elever som deltar i skoleprosjektet «Skyting for
mestring», og hvordan har prosjektet bidratt til deres utvikling?». To elever og to
instrukterer har delt sine tanker og beskrivelser om hvordan de ADHD-relaterte vanskene
pavirker skolehverdagen, og hvordan vanskene har veert en faktor til at elevene har mistet
deler av motivasjonen for skolegangen. Oppgaven tar videre for seg en beskrivelse av
hvordan innholdet i undervisningen pa skytetreningene og hvordan de som deltar, har veert

faktorer til at elevene far tilbake motivasjonen som de har mistet.

Valg av teoretisk forankring er gjort for a besvare problemstillingen, samt belyse funnene
gjort i analyseprosessen. Den teoretiske forankringen omhandler motivasjonsteori, og Eccles’
«expectancy-value»-teori. Det er i tillegg supplert med ulike teoretiske forklaringer som
funnene fra analysen belyser. Her forklares bl.a. teori om ADHD-relaterte vansker,
selvoppfatning, relasjonens betydning og formativ vurdering.

Studien bygger pa kvalitativ forskningsmetode, hvor jeg har benyttet meg av intervju og
observasjon som innsamlingsmetode av datamaterialet. Jeg har gjort en analyse av
meningsinnholdet fra datamateriale, med en fenomenologisk tilnzrming for a trekke ut
intervjupersonenes erfaringer tilknyttet problemstillingen. Ved bruk av Grounded Theory i
analysene og aksial koding har jeg beskrevet funnene i to hovedkategorier; utfordringer og
utvikling og suksessfaktorer. Videre gjennom den selektive kodingen i analyseprosessen har
jeg kommet frem til at motivasjon kan vare en forklarende faktor for & besvare studiens

problemstilling.






Forord

Arbeidet med denne studien har veert en krevende, men spennende prosess. Som nyutdannet
leerer har det veert lzererikt a forske pa en tematikk som er relevant for mitt arbeid som leerer
og spesialpedagog. Gjennom prosessen har jeg utvidet kunnskapen min om arbeid med elever
med lare- og atferdsvansker, samt fatt bedre innsikt i hvordan man kan hjelpe disse elevene

med deres utfordringer.

Jeg har intervjuet og observert to elever og to instrukterer i skoleprosjektet «Skyting for
mestring», ved Rennebu barne- og ungdomsskole. Deres personlige bidrag med tanker,
meninger og erfaringer om deltakelse og gjennomfaring av prosjektet Skyting for mestring
har veart uvurderlige. Uten disse hadde ikke studien veert mulig a gjennomfgre. Jeg vil ogsa
rette en stor takk til min veileder, Audhild Lghre. Hun introduserte meg for studiens tematikk
0g har gjennom prosessen bidratt med utmerket veiledning, kunnskap og refleksjon om emnet
jeg har studert. Audhild har veert en god sparringspartner i utviklingen av studien. Hennes

statte og kritiske tanker har veert av stor betydning for den ferdigstilte studien.

Jeg vil ogsa rette stor takk til Tuva @stby og Sindre Ollestad, samt gvrige medstudenter, for

korrekturlesing, diskusjoner og Kritiske tanker underveis i prosessen.

Trondheim, mai 2018

Simen Slggedal



Vi



Innholdsfortegnelse

1.0 INNIEOANTNG . ..t bbbttt ettt b bbbt 1
2.0 Teoretisk forankring — MOTIVAS]ON...........coiiiiiiiiieieiee e 3
2.1 HVA €5 MOTIVASJON?.......otiitiitiiiietieie ettt bttt sb bbb e e 3
2.2 Eccles’ «expectanCy-ValUB»-TO0N..........ccuiiiieiiiiieie st 3
2.2.1 MeStriNgSTOrVENTNINGET . .cveiieiieiieee ettt sre e nnes 4
2.2.2 SUDJEKEIVE VEITIET ...c.eiiiiiiiieieeee bbb 5

B0 IMIBLOTE. ... bbb bbbt b bbbt 7
3.1 Kvalitativ forskningSMELOUE ..........ccveiiiiiiiee et 7
3.1.1 Det kvalitative forskningSiNtErVJUEL ...........coeiieiiiie e 7
TN B @ 1S V- TS o] o ST 8
3.1.3 Valg aV INTEIVJUPEISONET .....ecuveivieieeeiecteesteetestee e ee et te e sraesta e e sraesteesaesnaesteeneennes 9

3.2 Gjennomfaring av intervjuene 0g ODSErVASJON ........cccoeviriierininieeeie e 9
3.2.1 Hvor observasjon og intervjuene ble gjennomfart...........ccocevvieiiiiiiiiniinienicinnn, 10
3.2.2 Intervju- 0g 0bSErvasjonSSItUASJONEN .........ccverviriiriiriirieieie e 10
3.2.3 Tekniske NJelpemMIAIEr .......ccooiiiiiieee e 11

3.3 Bearbeiding @V GaALA..........coeiiriiieieieste e 12
3.3 L TrANSKITPSOM ...ttt bbbttt b bbbt 12
3.3.2 «Grounded Theory» som analysestrategi i en fenomenologisk studie .................... 13

3.4 Kvalitet i kvalitativ fOrskning .........ccoccooiiiiiiiiiic e 15
B4 L FOISKEITOIEN ... 15
3.4.2 Vurdering av forskningens palitelighet og gyldighet...........c.ccoevevevevcececrieene. 16
3.4.3 EtiSKe DEtraktNINQEr ... ...cceiiveeie ettt sttt et nne s 18

4.0 Analyse 0g disKUSJON @V FUNN ........ooiiiiicc e 21
A1 KONTEKSE ...t b bbbt n bbbt 21
4.1.1 Prosjektet «SKyting fOr MESIIING» .....cccvviiiiiiiiiie e 21
4.1.2 Intervjupersonene og deres roller 1 StUdien ..........cccooveiii i 22

vii



4.2 Utfordringer 0g ULVIKIING ........oooveiieice et 23

N R I =To] 4 TSSO TP UR PSP UPPRPP 23
4.2.2 Presentasjon 0g analyse av fUNN..........cooiiiiinceeeee e 25
4.2.3 DISKUSJON.......ctiitiitiitietieet ettt b e bbbttt 30

4.3 SUKSESSTAKLOTEN ...ttt bbbt 33
4.3 1 TEONT ettt bbbt bbbttt b b bbbt 33
4.3.2 Presentasjon @V TUNN........cooiiiie e 35
4.3.3 DISKUSJON.......outiiiitiitieiie ettt bbbttt b bbbttt 40

5.0 OPPSUMIMEIIING ...vvevierieeiieiieeteetesteeste e s e e ste e e e staesteeseesteeaseaseesseesseesseaseesseassesseesseaneesreeseans 45
5.1 Oppsummerende diSKUSJON ........coveiiiieieeiieiie it eee sttt ste e sre e sraeste e sreenne e 45
5.1.1 MeStringSfOrVENININQET ...ccvvcviiie et sre s 46
5.1.2 SUDJEKLIVE VEIAIET ...vcvviieieciece ettt re e be et e sne s 46

5.2 Kritiske tanker til egen fOrskning.........ccocveiiiieiieicic e 48
5.3 Funnenes Konsekvenser fOr PrakSiS.........cciiiciieieiiic et 49
5.4 Mulig Videre FOrskNiNg........coovoieiiieieie s 49
6.0 LITEEIAtUITISTE ..ot 51
OV Z=To | =T o o USSP TP U PR PRPRRPO 55
7.1 GodKjenning fra NSD ........cooi i 55
7.2 Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse —elev ..., 56
7.3: Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse — foresatte ...........ccocevvvievveienienenn, 59
7.4: Informasjonsskriv og forespgrsel om deltakelse — inStruktar ............cccoceovviiicien, 63
7.5: Intervjuguide eleVINTErVJU NI L....ooviiieece e 67
7.6: Intervjuguide eleVINTEIVIU NI 2....oceiiccece ettt 69
7.7: INtervjugUIde INSTFUKEBIET .......c.eiiieeiie et et 72

viii



1.0 Innledning

| dag mater majoriteten av norske skolelever en skole som legger til rette for leering og
utvikling, bade sosialt og faglig. Pa skolen tilegner de seg viktig leerdom, stifter vennskap og
utvikler seg som mennesker. Siden 1889, da de farste folkeskolelovene kom, har det blitt
arbeidet med a lage en skole for «alle». De skolepolitiske reformene har mgtt motstand fra
flere hold, fordi arbeidet med & inkludere «alle» ikke har vart vellykket (Befring & Tangen,
2012). Litteraere verk som Jonas av Jonas Bjgrneboe og Gift av Aleksander Kielland har veert
med pa a rette oppmerksomheten mot barna som ikke «passer inn», og satt et kritisk sgkelys
mot skolevesenet. |1 2018 henger fortsatt de samme utfordringene igjen for en gruppe elever.
Av forskjellige grunner finnes det elever i norske klasserom som ikke far tilstrekkelig utbytte
av undervisningen, blir hengende etter faglig eller faller utenfor sosialt. Flere av disse
utfordringene skyldes vansker elevene selv ikke kan gjgre noe med. ADHD-relaterte vansker
og symptomene disse innebarer, er en av disse utfordringene. Fra 2004 og frem til 2016 har
vi i Norge hatt en dobling av antallet barn og unge som far diagnosen ADHD, og 9/10 av
disse far medikamentell behandling (Solberg, 2018). Vansker relatert til diagnosen ADHD
kan gjare situasjonen med a passe inn i et klasserom betydelig vanskeligere. Samtidig har
ogsa disse elevene rett til en undervisning og skolegang tilpasset deres evner og
forutsetninger, jf. oppleringsloven §1-3 om tilpasset opplaring (Opplaringslova, 2008).
Arbeidet med a planlegge og gjennomfgre en undervisning for alle er lererens ansvar, og

krever bade arbeid og kreativitet.

Skyting for mestring er et tilbud hvor elevene far to timer skytetrening pa innendgrs
skytebane hver uke. Her far elevene trene pa skytetekniske ferdigheter, i tillegg til at tilbudet
ogsa omfatter faglig og sosial undervisning. Det er et samarbeidsprosjekt mellom Rennebu
kommune, Rennebu bare- og ungdomsskole og det lokale skytterlaget. Kommunen engasjerte
ogsa Institutt for leererutdanning ved NTNU til & bidra med forskning og evaluere
skoleprosjektet. Forskergruppen gav tidligere i ar ut en rapport hvor de beskriver
evalueringene de har gjort av skoleprosjektet. | rapporten trekker de blant annet frem hvordan
prosjektet har veert med pa a heve elevenes evne til & konsentrere seg (@sterlie, Vedul-
Kjelsas, Buaas, & Lahre, 2018). Den siste tiden har ogsa skoleprosjektet i Rennebu fatt mye
oppmerksomhet i media. Inneveerende skoledr er det spilt inn en dokumentarfilm, i tillegg il
at bade radio, aviser og TV har hatt dekning om prosjektet. Formalet med skoleprosjektet

Skyting for mestring er ifglge kommunen;



(...) & bruke en rekke positive sider ved skytesporten som ngkkel til at flere elever i skolen skal kunne

oppleve mestring. Gjennom gkt mestringsfalelse vil man kunne fa ringvirkninger som gkt motivasjon

og bedre selvfalelse.
(Rennebu kommune, 2016)

Gjennom undervisningen og skytetreningen far elevene et avbrekk fra klasserommet og de far
et undervisningstilbud med praktiske aktiviteter som skiller seg fra resten av undervisningen.
Elevgruppen bestar av elever med ADHD-relaterte vansker som har mistet deler av
motivasjonen for skolearbeidet, og trenger ny giv for & kunne komme tilbake pa sporet. En
annen side av prosjektet er at ferdighetene og teknikkene elevene tilegner seg pa skytebanen,
skal ha en overfgringsverdi til klasserommet. VVed hjelp av forutsigbarhet og trygge rammer
kombinert med gvelser i konsentrasjon, indre dialog og visualisering, skal eleven fa hjelp til
mestre sine utfordringer i hverdagen og pa skolen. Prosjektet og resultatene har lagt grunnlag

for studiens tematikk og problemstilling.

Hvilke utfordringer har to elever som deltar i skoleprosjektet «Skyting for mestring», og

hvordan har prosjektet bidratt til deres utvikling?

Gjennom a besvare problemstillingen vil jeg forsgke a finne ut hva det som gjgr at disse
elevene gjennom skytetrening og undervisning har hatt en positiv utvikling. Studiens
problemstilling vil bli belyst gjennom en kvalitativ tilnerming. Jeg har benyttet kvalitativt
forskningsintervju og observasjon som datainnsamlingsmetode. Studien har en longitudinell
design, og innsamling av data har foregatt over en periode pa fem maneder. Jeg har hatt fire
intervjupersoner, to instruktarer og to elever. Samtlige intervjupersoner ble intervjuet tidlig
hgsten 2017, i tillegg hadde jeg et oppfalgende intervju med elevene vinteren 2018.
Observasjonene fant sted i lgpet av hgsten 2017. | kapittel 2 vil jeg presentere en teoretisk
forankring om motivasjon som vil ligge til grunn for studiens oppsummerende diskusjon. |
kapittel 3 vil jeg presentere de metodiske valgene som er gjort under forskningsprosessen, og
hvordan mine data har blitt behandlet. | Kapittel 4 vil jeg presentere empirien min. Denne vil
bli analysert og diskutert i lys av relevant teori. | kapittel 5 vil jeg diskutere funnene gjort i
kategoriene opp mot den teoretiske forankring og samle tradene i studien. Her vil jeg ogsa
beskrive kritiske tanker til egen forskning, funnenes konsekvenser for praksis og mulig videre

forskning.



2.0 Teoretisk forankring — Motivasjon

2.1 Hva er motivasjon?

Motivasjon kan ses pa som en drivkraft hos individer til & utfare bestemte handlinger, samt
utholdenheten individet klarer & opprettholde gjennom den valgte handlingen. Som laerer
gnsker man motiverte elever, bade til skolegang generelt, samt til de enkelte fag og aktiviteter.
Man gnsker a kunne fortelle til bade medarbeidere og foreldre at elevene trives godt, og at de
virker motiverte for arbeidet som foregar pa skolen. Skaalvik og Skaalvik (2013) forklarer at
leerere vil kunne ha problemer med a gjere akkurat dette, ettersom grad av motivasjon er noe
det er vanskelig & male ut fra a observere elevenes atferd. De sier at man i beste fall kan si noe
om hvor motivert en elev er for en bestemt aktivitet, og hvor sterk motivasjonen er for denne
bestemte aktiviteten. Ulike elever vil altsa gjennomfare like handlinger basert pa ulikt
grunnlag. Observasjon av atferd vil derfor ikke veere tilstrekkelig for a sette mal pa hvor
motiverte elevene er, og vi trenger derfor noe mer & ga etter for a forsta elevenes grad av

motivasjon, eller hvordan denne kan pavirkes (Skaalvik & Skaalvik, 2013).

Videre forklarer Skaalvik og Skaalvik at det blant dagens motivasjonsteoretikere er mer
vanlig & se pa fenomenet som en situasjonsbestemt tilstand, kontra et stabilt
personlighetstrekk som det tidligere har blitt omtalt som. Ettersom motivasjon i dag antas a
pavirkes av verdier, erfaringer, selvvurdering og forventninger, vil leereren gjennom
tilrettelegging av leeringssituasjoner og arbeid for et godt miljg kunne ha pavirkningskraft for

elevenes motivasjon (Skaalvik & Skaalvik, 2013).

2.2 Eccles’ «expectancy-valuex»-teori.

For & kunne si noe mer om elevers motivasjon, vil det veere nyttig a ta utgangspunkt i en
modell som kan gi et klarere innblikk i akkurat elevens motivasjon. Jeg har derfor valgt a ta
utgangspunkt i Jacquelynne Eccles modell som er utarbeidet i samarbeid med hennes
kollegaer. Modellen har statt sterkt i flere ar, og brukes hyppig i forstaelsen av temaet. En av
grunnene til at den skiller seg ut i positiv retning, og ofte blir brukt, er hvordan den fremstiller
forholdet mellom mestringsforventninger («Expectations of Success») og subjektive verdier
(«Subjective Task Value»), og hvilken pavirkningskraft forholdet mellom disse har pa elevens
valg av aktivitet og utholdenhet (Eccles et al., 1983; Eccles &Wigfield, 2002; Wigfield &
Eccles, 2000).



Ideen bak modellen er at det finnes en sammenheng mellom valg et individ gjar og individets
mestringsforventninger og subjektive verdier (Eccles &Wigfield, 2002). Med andre ord er
motivasjonen, eller valget av aktivitet og utholdenhet knyttet til denne aktiviteten, et resultat
av aktivitetens verdi for eleven og mestringsforventninger knyttet til denne aktiviteten. |
Eccles’ teori vil elevens forventninger om mestring bli pavirket av aktivitetens
vanskelighetsgrad, tidligere erfaringer med & mestre/gjennomfare liknende aktiviteter og
forventninger fra seg selv og andre. De subjektive verdiene som er avgjgrende for om eleven
gjennomfarer en aktivitet vil vaere pavirket av holdninger og forventninger, sosiale roller,
rolleforventninger og selvoppfatning (Skaalvik &Skaalvik, 2013). Teorien tar for seg en rekke
andre faktorer i tillegg til mestringsforventninger og subjektive verdier, men med tanke pa
studiens omfang og tematikk er det disse faktorene jeg vil se naermere pa.

2.2.1 Mestringsforventninger

Helt siden arbeidet med teorien (Eccles et. al., 1983) startet, har faktoren
mestringsforventninger statt sentralt nar det fokuseres pa individers/elevers evne til 4 ta
avgjarelser. Som nevnt tidligere dreier mestringsforventninger seg om i hvor stor grad en elev
tror han/hun vil lykkes med a gjennomfare aktiviteten eller handlingen han eller hun star
ovenfor. Betydningen av a lykkes vil igjen veere knyttet til den bestemte situasjonen og den
individuelle elev, og hans eller hennes oppfattelse av mestring. Med andre ord vil eleven
velge det alternativet som eleven tror vil gagne seg selv mest der og da. Dette underbygges av
Eccles (2009) som ut fra studier om mestringsforventninger og handlingsvalg, forklarer at

individer i stor grad vil velge a gjare det de har tro pa a lykkes med.

Eccles et al. (1983) forklarer at de to viktigste faktorene som spiller inn under forventningen
om & mestre, er oppfatningen av egne evner og vanskelighetsgraden av oppgaven. Hun
forklarer videre at oppfatningen av egne evner har starst pavirkning pa elevens forventninger
om & mestre. Sammen med disse faktorene spiller ogsa tidligere erfaringer, historiske
begivenheter og kultur inn pa mestringsforventningene, men da som mer indirekte

pavirkninger.

Eccles og Wigfield (2002) trekker ogsa sammenlikninger mellom sin definisjon av
mestringsforventninger til Banduras teori om self-efficacy. Blant motivasjonsteoretikere er
ogsa disse likhetstrekkene et velkjent fenomen, og omhandler individets tro pa egne evner

med tanke pa a gjennomfare visse handlinger for a na bestemte mal (Bandura, 1997).



2.2.2 Subjektive verdier

Som nevnt tidligere spiller ogsa de subjektive verdiene en sentral rolle i motiverte valg og
avgjerelser individer tar. Eccels et. al. (1983) forklarer disse verdiene gjennom fire
underkategorier. Jeg har her valgt a benytte meg av Skaalvik og Skaalvik (2013, s.178) sin
oversettelse og fremstilling av underkategoriene. De fire kategoriene er henholdsvis;

personlig verdi, indre verdi, nytteverdi og kostnad.

Personlig verdi

Den personlige verdien kan ses i ssmmenheng med elevens selvoppfatning inn mot
aktiviteten eller handlingen han eller hun vurderer a gjennomfare. Wigfield og Eccles (2002)
forklarer det som viktige mal personer gnsker a oppna fordi de bidrar til & bekrefte en persons
oppfatning av seg selv. Aktiviteter vil vaere viktigere for en person dersom denne aktiviteten
underbygger personlige interesser. Elever som gjennomfarer aktiviteter som underbygger
deres interesser, vil altsa finne strre verdi i arbeidet enn elever som gjer samme aktivitet uten
a veere interessert i den. For den interesserte eleven vil gjennomfgringen av aktiviteten veere

med pa & bekrefte elevenes oppfatninger av seg selv (Wigfield og Eccles, 2002).

Indre verdi

Denne underkategorien omhandler den gleden elevene finner ved bestemte aktiviteter og den
interessen elevene finner ved dette emnet (Wigfield og Eccles, 2000). Det trekkes ogsa klare
likheter mellom indre verdi og begrepet indre motivajson (Deci & Ryan, 1980). Deci og Ryan
(1980) inkluderer ogsa medbestemmelse, tilhgrighet og kompetanse som viktige faktorer for
indre verdi eller motivasjon. Skaalvik og Skaalvik (2013) tilfeyer ogsa at dersom elevene
finner mening og sammenheng i lerestoffet, vil dette bidra til & heve den indre verdien eller

motivasjonen.

Nytteverdi

Nytteverdien er knyttet til oppgavens betydning for fremtidige mal hos elevene. Dersom
elevene faler at oppgaven har en langsiktig verdi for dem, vil dette vaere med pa & underbygge
motivasjon for gjennomfgringen (Skaalvik &Skaalvik, 2013).

Kostnad
Det siste underpunktet omfavner de negative aspektene en elev kan sta i fare for & mgte
dersom man gjennomfarer en bestemt aktivitet eller handling (Skaalvik & Skaalvik, 2013). Jo

flere eller starre kostnadene er, desto mer vil oppgavens verdi synke for eleven.






3.0 Metode

3.1 Kvalitativ forskningsmetode

Begrepet metode benyttes ofte som en «vei til malet», og forteller oss noe om hvordan vi
kommer oss dit gnsker. | kvalitativ forskning forklarer Nilssen (2012) at det finnes noen
grunnleggende antakelser eller forutsetninger for denne metoden. Den ontologiske
forutsetningen gar ut pa at det finnes mange virkeligheter. I min forskning gnsker jeg innsikt i
mine intervjupersoners oppfattelse av hva de ser pa som virkelighet, men med visshet om at
deres oppfattelse kan vaere ulik min egen. Nilssen (2012) forklarer videre at med dette som
utgangspunkt kan man gjennom denne typen forskning finne noen svar, men ikke svaret. Den
andre forutsetningen er den epistemologiske forutsetningen. Denne inneberer en tanke om at
kunnskap i kvalitativ forskning blir konstruert i mgtet mellom forsker og intervjuperson
(Nilssen, 2012). Dette betyr at relasjonen mellom deltakerne i forskningen spiller en viktig
rolle. Gjennom studien gnsker jeg a fa innblikk i hva det er ved Skyting for mestring som
fungerer for elevene som deltar. Utfyllende og detaljerte beskrivelser og svar vil veere
avgjarende for & kunne si noe om dette. Fra et kvalitativt stasted, med bade epistemologiske
og ontologiske forutsetninger, vil det derfor som forsker veere viktig & opparbeide seg god
tillit hos deltakerne. Pa denne maten legger forskeren til rette for a kunne gi sa fyldige og

beskrivende svar som mulig.

3.1.1 Det kvalitative forskningsintervjuet

For & finne svar pa min problemstilling har jeg i denne studien valgt & bruke intervju med
statte av observasjon. Kvalitative forskningsintervju legger til rette for at en forsker kan forsta
intervjupersonens verden, gjennom samtaler om et eller flere tema de deler interesse for.
Intervju egner seg godt i fenomenologiske studier, hvor man som forsker er interessert i
intervjupersonenes oppfattelser og beskrivelser av et fenomen (Kvale & Brinkmann, 2015).
Dette vil jeg komme naermere inn pa senere i kapittelet. Formalet med intervjuene var a fa

innsikt i ulike perspektiver fra deltakere i ulike posisjoner knyttet til min problemstilling.

Jeg har valgt & benytte meg av det Kvale og Brinkmann (2015) kaller for semistrukturert
livsverden-intervju. Denne typen intervju har som formal & innhente intervjupersonenes
beskrivelser av hvordan de oppfatter valgte fenomener ut fra deres livsverden. Et slikt intervju
skal dekke en rekke temaer, har gjerne mange spgrsmal klare pa forhand, men apner ogsa opp

for at en underveis i intervjuet kan gjere om pa rekkefalgen, formulering av sparsmal, stille



oppfalgingssparsmal og ta opp trader som dukker opp i intervjusituasjonen (Kvale &
Brinkmann, 2015).

Ettersom jeg er student og uerfaren bade som forsker og intervjuer, ble arbeidet med en god
intervjuguide viktig. Arbeidet tok lang tid, ble basert pa tanker gjort i observasjon, samt min
forforstaelse av temaet og min teoretiske forankring. Jeg arbeidet ut i fra den forelgpige
problemstillingen, og hadde pa daveerende tidspunkt to forskningsspgrsmal jeg gnsket a

besvare.

1. Hvordan har relasjonen mellom instrukter og elev pavirket elevens utvikling gjennom

«Skyting for mestring»?
2. Hvordan beskriver elevene egen utvikling og deltakelse gjennom prosjektet?

Jeg lagde ulike intervjuguider til instruktagrer og elever hvor innholdet var likt, men ordlyd og
formuleringer var tilpasset alder. Spgrsmalene forsgkte jeg a stille sa apne som mulig, men
likevel rettet mot bestemte temaer. Jeg hadde ogsa med forslag til oppfalgingssparsmal, eller
forklaringer dersom noe skulle veere uklart for intervjupersonene. Gjennom prosessen med
intervjuene oppdaget jeg flere ganger at mine intervjuguider hadde forbedringspotensiale, og
jeg reviderte underveis. Denne prosessen beskriver Kvale og Brinkmann (2015) som & «a bli
klokere» underveis og er i overensstemmelse med det eksplorative formalet med denne typen
intervju. Forskeren oppdager nye fenomen underveis som pavirker forskerens og studiens
retning. Her mater forskeren ifglge Kvale og Brinkmann (2015) dilemmaet mellom a revidere
intervjuguiden og gjare den mer spesifikk, eller a la veere. Jeg valgte a spisse sparsmalene inn
mot nye relevante temaer som dukket opp. Dette gjorde ogsa at vinklingen av selve studien

delvis forandret retning.

3.1.2 Observasjon

Jeg valgte i tillegg & observere instruktgrer og skyttere pa skytetreningene. Jeg observerte pa
ulike tidspunkt gjennom studiens prosessen, med farste observasjon i forkant av farste
intervju. Dette gjorde jeg for & fa starre innsikt i prosjektets innhold og rutiner som
forberedelse til intervjuene. 1 tillegg fikk jeg ogsa starre mulighet til & gjere meg opp
meninger om det intervjupersonene fortalte i intervjuene var i samsvar med hva jeg
observerte. Min rolle som observatgr kan sammenliknes med det Tjora (2017) beskriver som
deltakende observater. Jeg hadde i forkant avklart med intervjupersonene, som jeg ogsa
skulle observere, at jeg ville vare til stede pa skytetreningene for a fa et innblikk i hvordan

treningene foregikk, hvordan de snakket sammen og hvordan samarbeidet mellom instrukter
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og elev fungerte. Jeg var tilstede i rommet, men ikke deltaker i aktiviteten. Med denne
tilnsermingen forklarer Tjora (2017) at forskeren kan forsta perspektivene til de i gruppen,
uten & bli en del av gruppen selv, og dette stemmer overens med den rollen jeg gnsket a ha.

| forkant av observasjonene valgte jeg & mate rommet og deltakerne jeg skulle observere med
apent sinn. Som i intervjuene gnsket jeg a veere til stede og absorbere sa mye informasjon som
mulig uten forutinntatte antakelser. | et forsgk om a skaffe til veie sa ngytrale og gode
observasjoner som mulig, formulerte jeg derfor tre spgrsmal som ble utgangspunktet for

arbeidet:

1. Hva blir sagt?
2. Hvordan er kroppssprak og blikk?
3. Erdeten synlig endring i atferd over tid pa skytetreningene?

Under observasjonene skrev jeg feltnotater, slik at inntrykkene kunne bevares til senere.
Feltnotatene la grunnlag for data til analysen, samt planlegging av nye intervju og

observasjoner. Dette fremhever Postholm (2010) som viktig i arbeidet med observasjoner.

3.1.3 Valg av intervjupersoner

Spersmalet om hvor mange og hvem som skulle intervjues og observeres, ble for min del et
viktig valg som matte gjares tidlig i prosessen. Formalet med undersgkelsen spiller en viktig
rolle med tanke pa antall intervjupersoner (Kvale & Brinkamnn, 2015). Pa bakgrunn av dette
radfarte jeg meg med bade veileder og kontaktperson pa skolen, for a fa hjelp til hvem i
prosjektet som kunne vere aktuelle intervjupersoner. | samarbeid kom vi frem til at to elever
og to instruktarer ville vaere et hensiktsmessig og tilstrekkelig antall. Denne blandingen av
intervjupersoner vil ogsa veere i trad med Kvale og Brinkmanns (2015) tanke om at man
velger intervjupersoner strategisk ut fra hensiktsmessighet. Blant elevene gnsket jeg en elev
som var relativt ny i prosjektet, samt en som hadde deltatt en stund. Blant de voksne gnsket
jeg en leerer ansatt ved skolen, og en frivillig veteran fra gruppen som deltar fra Rennebu
skytterlag. Neermere beskrivelse av de ulike intervjupersonene kommer jeg tilbake til i
kapittel 4.

3.2 Gjennomfgring av intervjuene og observasjon

«Det kvalitative forskningsintervjuet sgker a forsta verden sett fra intervjupersonens side»

(Kvale & Brinkmann, 2015, s.20). Gjennom intervju og observasjon har jeg samlet data for a

9



kunne besvare min problemstilling. | dette kapittelet vil jeg beskrive intervjuprosessen fra

start til slutt.

3.2.1 Hvor observasjonene og intervjuene ble gjennomfart

Valget av sted for intervjuene ble tatt ssmmen med intervjupersonene og min kontaktperson
pa skolen. Kontaktpersonene pa skolen forklarte at ettersom jeg som intervjuer var avhengig
av kollektivtrafikk, ville det vaere best a gjennomfgre intervjuene med elevene pa skolen i
skoletida. De voksne intervjupersonene fikk selv bestemme, noe som medfarte at ett av
intervjuene fant sted pa skolen, mens det andre intervjuet skjedde pa skytebanen og delvis
hjemme hos intervjupersonen. Ved a la intervjupersonene vare med pa avgjerelsen om valget
av sted kan dette veaere med pa at deltakerne er mer avslappet og faler pa mer trygghet i

intervjusituasjonen (Tjora, 2017).

Pa skolen ble intervjuene gjennomfart i et grupperom godt egnet til dette formalet. |
intervjusituasjonen med elever som i utgangspunktet sliter med konsentrasjon og utholdenhet
var det derfor viktig a finne et rom som var naturlig skjermet for forstyrrende elementer og
stgy. Likevel matte rommet vaere luftig og stort nok til at rommet ikke skulle pavirke
intervjuet i negativ grad. | begge elevintervjuene satt eleven pa kortenden av bordet, og jeg
satt pa naermeste stol pa langsiden. Denne plasseringen fremstod for meg som en fin balanse
mellom nzrhet og distanse. | intervjuene med de voksne var det mer naturlig a sitte ovenfor
hverandre. Den delen av intervjuet som ble gjennomfgrt hjemme hos intervjupersonen Arne

foregikk pa kjgkkenet, etter hans eget gnske.

Observasjonene fant sted pa skytebanen pa Berkak, hvor treningene blir avholdt hver torsdag.
Lokalet er delt i to, med skytebanen i ett rom, og «kafeen» som oppholds- og
undervisningsrom utenfor. Dette gjorde at jeg kunne bevege meg mellom rommene og

observere elever og instruktgrer i de ulike aktivitetene.

3.2.2 Intervju- og observasjonssituasjonen

Tjora (2017) papeker at en viktig forutsetning for a lykkes med intervju hvor man sgker dybde
og mening, er at man klarer & skape en behagelig og avslappet stemning for alle som deltar.
Intervjupersonene skal fgle at det er trygt a snakke apent om seg selv, det er lov til 4 spore av,
be om pauser og velge a ikke svare pa spgrsmal dersom det er gnskelig. Intervju- og
observasjonsperioden strakk seg over fem maneder, noe som tilsier at studien har en
longitudinell design (Ringdal, 2013). I gjennomfgringen av mine seks intervju la jeg derfor

stor vekt pa a informere mine intervjupersoner om at innsatsen de la ned var av stor betydning
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for min del, og at jeg var sveert takknemlig for deltakelsen. Oppbygningen av
intervjusituasjonen har tatt utgangspunkt i slik Tjora (2017) forklarer dybdeintervjuet struktur.
| den innledende fasen, oppvarmingsspgrsmal, ligger hovedvekten pa a opprette en relasjon til
intervjupersonen. | mine intervju gjorde jeg dette ved dele om meg selv, studiens hensikt,
hvordan materialet ville bli brukt og veere nysgjerrig pa personen jeg skulle intervjue. Jeg
forsgkte altsa a legge til rette for et klima hvor alle skulle fgle at de utgjorde en sentral rolle
og at deres meninger og perspektiver var viktige. | hoveddelen av intervjuet,
refleksjonsspersmal (Tjora, 2017), tok jeg utgangspunkt i intervjuguiden, men takket vare
diktafonen kunne jeg som intervjuer vere en aktiv lytter a ta tak i interessante temaer og svar
som dukket opp underveis. | det Tjora (2017) kaller for avrundingsspgrsmal ble energien
brukt pa & oppsummere det vi hadde pratet om, spgrre intervjupersonene om de hadde noe de
ville tilfaye, redigere eller trekke tilbake og til slutt takke for deltakelse.

| informasjonsskriv og invitasjon til intervju estimerte jeg godt med tid, slik at vi ikke skulle
havne i en situasjon der vi fglte oss presset pa tid. Dette var viktig for at formalet med det
semistrukturerte intervjuet, som gir tid til digresjoner og avsporinger som kan veere av stor
betydning for at den gode og frie samtalen, skulle veere oppnaelig (Tjora, 2017). Intervjuene
hadde ulik varighet. Elevintervjuene varte alt fra 15 minutter til 40 minutter, og intervjuene
med de voksne instruktgrene hadde varighet pa opptil 1 time og 40 minutter. | tillegg ble det
ogsa notert en form for logg etter hvert intervju hvor jeg beskrev gjennomfgringen og min

subjektive oppfattelse av intervjupersonens deltakelse.

3.2.3 Tekniske hjelpemidler

| gjennomfaringen av intervjuene valgte jeg a benytte diktafon. Som uerfaren forsker, og
relativt ny i intervjuerrollen var det praktisk a slippe og notere for hand underveis. Ved hjelp
av diktafonen kunne jeg konsentrere meg om a lytte, stille oppfalgingsspgrsmal, spille videre
pa spennende kommentarer samt sgrge for god kommunikasjon og flyt i samtalen (Tjora,
2017). Samtlige intervjupersoner matte samtykke bade skriftlig, i samtykkeskjemaet, og
muntlig i forkant av intervjuet at bruken av lydopptak var greit for dem. De ble ogsa informert
om kontinuerlig frivillig deltakelse med rett om a trekke seg, samt rutiner for oppbevaring og

tidspunkt for sletting av filer og data (Tjora, 2017).

I tillegg til diktafonen hadde jeg ogsa med en notatblokk i hvert intervju. Thagaard (2013)
forklarer at en kombinasjon av opptak og notater kan veere formalstjenlig. Denne ble brukt til

a notere tanker og hendelser far, underveis og etter intervjuet.
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3.3 Bearbeiding av data

For & oppna forstaelse for de fenomenene vi studerer, har fortolkning en sentral rolle i
kvalitativ forskning (Thagaard, 2013). | denne delen vil jeg beskrive fremgangsmatene og
valgene jeg har tatt vedragrende datamateriale jeg hentet inn ved intervju og observasjon.
Veien fra transkripsjoner til analyse vil bli beskrevet her.

3.3.1 Transkripsjon

Kvale og Brinkmann (2015) forklarer begrepet transkripsjon som en oversettelse fra talesprak
til skriftsprak. En omgjering fra tale til tekst gjar at materialet blir mer oversiktlig og praktisk
a mangvrere seg i, ettersom mengdene med data blir relativt store i en oppgave som dette.
Samtidig finnes det ogsa en nevneverdig bakside ved a transkribere intervjuene. Nilssen
(2012) nevner at ved denne tekstliggjeringen mister man intervjupersonenes tonefall, mimikk,
gester osv. P& bakgrunn av dette vil det derfor veere viktig a gjare transkripsjonen sa tidlig
som mulig etter intervjuet, samt gjare transkriberingen selv. Transkriberingen er bade en start
pa analyseprosessen, samt en viktig del av det & laere a kjenne sin egen data (Nilssen, 2012).
Ut fra dette hadde jeg som mal a alltid transkribere ferdig ett intervju, fer jeg intervjuet neste
person. P& denne maten hadde jeg ogsa mulighet til & revidere intervjuguiden dersom jeg
oppdaget feil eller mangler underveis. Gjennom intervjuene gnsket jeg a seke utfyllende svar
og mening. For 4 ivareta dette pa best mulig mate har jeg fulgt Nilssen (2012, s. 49) sin liste
over anbefalinger til hvordan man sikrer gode transkripsjoner. For min del har dette betydd en
mest mulig direkte/korrekt gjengivelse, inkludering av pauser og uttrykk som ehhh, mhm
osv., markering av trykk og engasjement, avbrytelser, latter og evt. tilleggsopplysninger man

husker fra intervjuet.

Transkripsjonen var ogsa den delen av prosessen hvor anonymisering av intervjupersonene
tok plass. De fikk fiktive navn, og jeg har valgt & utelukke informasjon eller svar som kan
veaere med pa a avslgre intervjupersonens identitet. Med tanke pa oversettelse fra dialekt til
bokmal, har jeg valgt a falge Tjora (2017) sine retningslinjer. Dette inneberer at jeg i stor
grad har oversatt til bokmal, men valgt a beholde dialekt-fraser og uttrykk som ikke har
verdige oversettelser til bokmal. Ved ferdige transkripsjoner har jeg ogsa hart gjennom

lydopptakene pa nytt for & sikre at samtalene er transkribert korrekt.
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3.3.2 «Grounded Theory» som analysestrategi i en fenomenologisk studie

| kvalitativ forskning benytter forskeren forskjellige tilnserminger nar datamaterialet han har
hentet inn skal analyseres. | analysen av mitt datamateriale har jeg valgt & bruke en
fenomenologisk tilnaerming for a besvare min problemstilling. Fenomenologi er omtalt som
bade filosofisk tradisjon og kvalitativt forskningsdesign, med ratter tilbake til den tyske
filosofen Edmund Husserl (Postholm, 2010). Malet med denne typen forskning er a gi en
presis beskrivelse av intervjupersonenes egne perspektiver, opplevelser og
forstaelseshorisonter (Postholm, 2010; Tjora, 2017). Videre forklares det at ett og samme
fenomen oppleves individuelt ut ifra hver persons bakgrunn, interesser og forstaelse. Noe som
betyr at det for min del var viktig a fa beskrivelser fra ulike individer med erfaringer fra

samme prosjekt, for & best mulig kunne besvare min problemstilling.

| denne studien har jeg valgt a ta utgangspunkt i Grounded Theory, som ifglge Postholm
(2010) er et godt redskap til & hjelpe forskeren til & forsta og analysere fenomener studert med
fenomenologisk tilnserming. Hovedidéen bak Grounded Theory er & forme nye teoretiske
ideer som tar utgangspunkt i empiri (Nilssen, 2012). For a forsta hvordan Skyting for
mestring fungerer for elevene som deltar, har jeg forsgkt a ha et fortolkende blikk pa
datamaterialet. Nilssen (2012) trekker trader mellom fortolkende forskning og den
hermeneutiske sirkel. Hver detalj i analysen kan veare viktig for helheten, men den enkelte
detaljen ma ses i sammenheng med andre detaljer for & kunne si noe om helheten. Med dette
som utgangspunkt ble det viktig a falge en analysemetode som gir mulighet til endring
underveis i prosessen. | Grounded Theory fglger forskeren tre faser; apen koding, aksial
koding og selektiv koding (Nilssen, 2012). Disse fasene gir mulighet for at empirien fra

intervju og observasjoner legger grunnlaget for teori og diskusjon.

Apen koding

Nilssen (2012) forklarer apen koding som delen av analysen der forskeren setter navn pa
fenomener og ytringer gjennom en intens og ngye gjennomgang av datamaterialet. Et gnske i
denne delen av analyseprosessen er a legge til side forforstaelsen, og la datamaterialet tale for
seg selv sa ngytralt som mulig. Dette er ifglge Nilssen (2012) en utopisk tanke, og noe
forskeren bare ma arbeide ut ifra. Forskerens forforstaelse, erfaringer og kunnskaper vil alltid
farge hvordan man forstar og analyserer datamaterialet. Disse aspektene er ogsa grunnen til at
forskeren ser utsagn eller fenomener som interessant. | denne delen av analysen forsgkte jeg
likevel & mgte transkripsjonene med et sa ngytralt blikk som mulig. Gjennom & notere

stikkord, setninger og spgrsmal til teksten i margen startet jeg en dypere prosess med a bli
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kjent med mitt eget datamateriale. Etter flere gjennomlesninger satt jeg igjen med en stor

mengde koder. Disse kodene la videre grunnlag for neste del av analyseprosessen.

Aksial koding

| det videre arbeidet med analysen ble det viktig for meg a skape oversikt over mange titalls
sett med koder. Jeg startet med a skrive lister med alle kodene fra transkripsjonene for a sikre
at jeg ikke «mistet» noen i prosessen. Deretter startet arbeidet med a gruppere kodene i temaer
eller kategorier, som ifelge Nilssen (2012) er hovedideen bak aksial koding. Videre arbeidet
jeg med a trekke linjer mellom koder som overlappet hverandre eller som kunne samles under
nye koder som omfavnet stgrre bredde. Ved hjelp av flere runder med tankekart ble oversikten
bedre og antallet koder ble faerre. Etter & ha sett tankekartene opp mot nye gjennomlesninger
av transkripsjoner og tidligere skisser kom jeg til et metningspunkt. Da satt jeg igjen med to
hovedkategorier; Utfordringer og utvikling og Suksessfaktorer. Hovedkategoriene ble igjen
delt i underkategorier for a systematisere og presisere innholdet opp mot fenomenet jeg

studerer.

Selektiv koding

Det videre arbeidet i analysen gar pa det Nilssen (2012) kaller for selektiv koding. Denne
prosessen handler i korte trekk om & finne kjernen i studien. Arbeidet med den selektive
kodingen, eller jakten pa «kjernekategorien» startet tidlig i analyseprosessen. Gjennom
intervju, observasjoner, transkripsjoner og den resterende analysen har jeg hele veien sgkt
etter en bakenforliggende faktor. Et «svar» som kan forklare eller beskrive utviklingen
elevene opplever pa Skyting for mestring, og hvordan denne har funnet sted. Gjennom
arbeidet med det den aksiale kodingen ble jeg etter hvert bevisst pa at mye av empirien kunne
ses i lys av motivasjonsteori. Formalet med Skyting for mestring er a skape en arena for
mestringsopplevelser. Dette er noe jeg vil komme narmere tilbake til senere i studien, men da
som et utgangspunkt sett sammen med kategoriene og underkategorier fra den aksiale
kodingen. Sammensetningen av kategoriene gjorde meg bevisst pa at studien kunne ses i lys

av motivasjon.

Valget av a bruke Grounded Theory som analysestrategi for studien har ogsa gjort at studiens
struktur har blitt pavirket av dette. Kapittel 2, om motivasjon, er et resultat av dette og legger
teoretiske fgringer for hele studien. Avslutningsvis vil jeg diskutere de empiriske funnene
opp mot motivasjonsteorien, og pa denne mate vise til at a skape motivasjon i ulike settinger

er den grunnleggende suksessfaktoren jeg har funnet i denne studien.
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3.4 Kvalitet i kvalitativ forskning

Forskning stiller krav til kompetanse og kvalitet. Thagaard (2013) forklarer at en kritisk
vurdering av prosjektet gir inntrykk av at forskningen er utfert pa en palitelig og
tillitsvekkende mate. | denne delen vil jeg derfor vurdere min rolle som forsker med
utgangspunkt i min bakgrunn og forforstaelse av tematikken i min studie. Jeg vil ogsa ta for

meg studiens palitelighet og gyldighet, og til slutt noen etiske betraktninger.

3.4.1 Forskerrollen

Som forsker ma man vere bevisst sin egen bagasje. Kvalitativ forskning vil alltid veere
pavirket av forskerens bakgrunn og forforstaelse. Dette innebarer forskerens teoretiske
rammeverk, erfaringer, kunnskaper og holdninger (Nilssen, 2012). Det at jeg er
ferdigutdannet grunnskolelarer, at jeg har hatt praksis og arbeid ved siden av
masterskrivingen samt prosessen med innsamling av data og tolkninger, har vert med pa a
prege mitt teoretiske rammeverk. Hvem jeg omgas, hvor jeg har vokst opp, hva jeg fyller
fritiden min med og at mine foreldre ogsa er lerere, ligger som et grunnlag for mine
kunnskaper og holdninger jeg tar med meg inn i studien. Alle disse elementene er med pa a
forklare min forforstaelse. Dette stemmer godt overens med slik Gilje og Grimen (1993)
forklarer at forskere har tre former for forforstaelse: sprak og begreper, tro og ideer og
personlige opplevelser. Forforstaelsen blir ngdvendig for a forsta hva forskeren skal se etter,
forsta hva som er relevant for min oppgave, og det gir forskeren retning i undersgkelsene han
eller hun gjennomfarer (Nilssen, 2012). Forforstaelsen min har veert med pa a prege valg av
tematikk for studien, hva jeg tror og anser som viktig a spgrre om i intervjuene, hva jeg anser
som viktig og relevant i transkripsjoner og analyse, samt valgene jeg har tatt i rapporteringen

av undersgkelsene jeg har gjennomfart.

Som nevnt tidligere er hovedideen i Grounded Theory, min analysemetodiske tilnerming, a
forme nye teoretiske ideer med utgangspunkt i empirien. Som forskere skal man mgate
datamaterialet med et ngytralt utgangspunkt, men samtidig veere bevisst sin forforstaelse og
den pavirkningen den har pa valgene man gjar. Tjora (2017) forklarer at fullstendig ngytralitet
ikke kan eksistere, hverken i intervjusituasjonen eller i analyseprosessen. Dette fordi
fortolkning star sapass sentralt. Subjektiviteten kan altsa ikke legges til side, men ma tas
hayde for og vises til igjennom rapporteringen (Nilssen, 2012; Postholm, 2010). Det ble
derfor viktig for meg a vaere bevisst valgene jeg har tatt og reflektere over hvordan disse
kunne pavirke prosjektet. Kvale og Brinkmann (2015) forklarer denne tilneermingen som

15



refleksiv objektivitet. Som forsker ma jeg altsa reflektere over mitt bidrag til produksjon av
kunnskap, med intensjon om sensitivitet knyttet til min subjektivitet. Det at jeg har veert
bevisst min egen subjektivitet gjennom objektiv refleksivitet, bidrar ifglge Nilssen (2012) til
at jeg ikke har mistet forskerblikket, men opprettholdt en ngdvendig distanse til bade deltakere
i prosjektet og empirien jeg har samlet. En utfordring jeg blant annet mgtte i et av intervjuene,
var at en av intervjupersonene ytret at han ikke visste om «det var denne typen informasjon
jeg var ute etter». Ettersom jeg sgkte deres beskrivelser og opplevelser knyttet til sparsmalene
jeg stilte, ble det derfor essensielt a igjen ga igjennom at det ikke fantes riktige og gale svar,

men at det var deres opplevelse av de ulike fenomenene som var av min interesse.

Et annet viktig moment forskeren ma ta hgyde for er analyseprosessens begynnelse. Postholm
(2010) forklarer at analyseprosessen begynner allerede ved farste intervjusituasjon, de farste
observasjonene og farste blikk pa teori og dokumenter. | intervjuene og transkripsjonene
forsgkte jeg derfor a legge mine egne teoretiske perspektiver, samt tanken om a finne «noe
relevant, til side. Pa denne maten ville jeg gi uttalelsene og transkripsjonene en sjanse til a
lede meg i den retningen de gnsket, og ikke i den retningen jeg ensket de skulle ta. Med dette
som utgangspunkt dukket det opp nye temaer, som gjorde at jeg underveis skiftet fokus i
studien. Studiens utgangspunkt var a beskrive relasjonen instruktar-elev, og se pa hvilken
pavirkning denne hadde for elevenes utvikling, samt elevenes beskrivelser av deltakelse i
prosjektet. Gjennom intervju og transkripsjoner skiftet jeg kurs, og rettet meg mer i retning av
a finne grunnen til at dette prosjektet faktisk fungerer for elever fra denne elevgruppen. Det at
jeg klarte & veere bevisst min subjektivitet gjennom refleksiv objektivitet (Nilssen, 2012),
hadde altsa stor betydning for studiens retning og innhold.

3.4.2 Vurdering av forskningens palitelighet og gyldighet

Palitelighet og gyldighet er en integrert del i forskningsprosessen i all kvalitativ forskning
(Holter, 1996). Begrepene palitelighet og gyldighet, kan ses i sammenheng med henholdsvis
reliabilitet og validitet (Thagaard, 2013). En oppgaves reliabilitet eller palitelighet refererer
til spgrsmalet om en annen forsker, med hjelp av samme metoder som er brukt, kan komme
frem til tilsvarende resultat. Dette til tross for at det diskuteres om repliserbarhet er et
relevant kriterium i kvalitativ forskning (Thagaard, 2013). Reliabilitet handler altsa om
gjennomfaring og rapportering er utfart pa en palitelig og tillitsvekkende mate. En oppgaves
validitet er ifglge Thagaard (2013) tilknyttet tolkning av data. Videre forklarer hun at man kan

presisere begrepet ved a stille sparsmal til om tolkningene er gyldige i forhold til den
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virkeligheten som er studert. | mitt tilfelle ma jeg vurdere om tolkningene jeg har gjort ut fra

transkripsjonene samsvarer med maten jeg formidler de i rapporteringen.

For & vurdere min forsknings palitelighet og gyldighet, velger jeg a ta utgangspunkt i Dalens
(2011) fem forhold knyttet til validitet i forskningsprosessen; forskerrollen, utvalg, metodisk
tilnerming, datamaterialet og analytisk tilnerming. Disse fem forholdene ser jeg pa som
dekkende for & vurdere studiens reliabilitet og validitet. Dette fordi begrepene ofte kan veere
vanskelige a skille, samt at reliabilitet i noen tilfeller kan sta som en forutsetning for god
validitet (Grgnmo, 2016).

Forskerrollen er som tidligere nevnt vesentlig for sluttproduktet i forskning. Hele prosessen
bestar av en rekke valg, alt fra valg av tematikk til hvordan man tolker utsagn fra
intervjupersonene. Min rolle som student i spesialpedagogikk, gjer at jeg har en direkte
tilknytning til feltet jeg forsker pa. Dette kan veere med & pavirke valgene jeg tar, men jeg ser
pa det som viktig at man er bevisst sin egen rolle eller subjektivitet, gjennom objektiv
refleksivitet. Jeg mener selv jeg har klart & opprettholde en ngdvendig distanse til
forskningsfeltet slik at jeg har klart a ta hensiktsmessige valg. Valg som f.eks. fjerne eller
omformulere lite relevante sparsmal i intervjuguiden, slik at nye spgrsmal kunne apne for ny

tematikk som igjen kunne veere viktig for studien.

Maktforholdet i kvalitative forskningsintervju er pa ingen mate likestilt. Intervjuet og
kunnskapen som dannes der, bygger pa samspillet mellom intervjuer og intervjupersoner, noe
som ogsa omtales som intersubjektivitet (Dalen, 2011). Samtidig er det jeg som forsker som
tar majoriteten av valg bade med tanke pa innhold, sted, tid, start, slutt med mer. Ved bruk av
semistrukturerte intervju hvor jeg som forsker i stgrre grad kan la intervjupersonene veere med
pa a styre retningen av intervjuene, har jeg lagt til rette for at intervjupersonenes forstaelse og
opplevelser skal sta i sentrum. | tillegg har jeg ogsa tilpasset ordlyd og formuleringer, og pa
denne maten opprettholdt en intersubjektivitet som igjen vil vaere med a styrke studiens
validitet (Dalen, 2011).

Valget mitt av intervjupersoner er basert pa a sikre flest mulig perspektiver knyttet til min
problemstilling. P& denne maten legger jeg til rette for at mitt valg av utvalg farer til at
resultatene i min forskning, gjennom innhenting av tykke beskrivelser jfr. Thagaard (2013)
skal vaere sa anvendelige som mulig for generalisering eller ytre validitet jfr. Andenzs
(2001).
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For & besvare min problemstilling har jeg valgt & benytte meg av kvalitative
forskningsintervju, med stgtte i observasjon underveis. Dette kaller Postholm (2010) for
triangulering, og vil si at man gjennom bruk av flere metoder for innhenting av data i sterre
grad sikrer at det man finner er riktig. Jeg fant det nyttig a observere instruktgrer og elever
underveis i intervjuperioden for & danne meg et inntrykk av det vi snakket om i intervjuene.
Ved & benytte begge innsamlingsmetoder skaffet jeg ogsa tykkere beskrivelser, enn hva jeg
hadde fatt med kun en av dem. Som tidligere nevnt er tykke beskrivelser et sentralt aspekt for
kvalitativ forskning (Thagaard, 2013). Bruken av diktafon la til rette for at transkripsjon
skulle gi best mulig grunnlag for videre arbeid, som igjen har betydning for kvaliteten pa
analyser og rapportering. Ettersom jeg ensket a fa innblikk i hvorfor prosjektet Skyting for
mestring fungerte for elevene som deltok, valgte jeg Grounded Theory som en analysestrategi
i en fenomenologisk studie. Ved bruk av objektiv refleksivitet i arbeidet med apen-, aksial- og
selektiv koding kunne jeg arbeide med datamaterialet pa en mate som var egnet for & besvare
problemstillingen. Gjennom bearbeiding av transkripsjoner hentet jeg ut sitater fra samtlige
intervjupersoner, og knyttet disse til kategoriene og underkategoriene jeg kom frem til i
analyseprosessen. Videre ble sitatene diskutert opp mot relevant teori, forskerens egen
stemme og analytiske resonnementer. Disse tre kriteriene anser Busch (2013) som de viktigste
kvalitetskriteriene i arbeidet med diskusjon av empirien, som igjen er med pa a styrke
kvaliteten i studien. Linken mellom intervjupersonenes sitater sett opp mot tidligere
forskning, blir av Tjora (2017) ansett som viktig for a sikre gyldighet i en studie som dette.
Jeg har selv gjennomfart alle intervju, transkripsjoner og analyser. Ved & gjare dette har jeg
blitt godt kjent med datamaterialet mitt, skaffet oversikt og underveis funnet ut om deler
burde revideres far jeg gikk videre. A ikke sette bort deler av arbeidet til andre, er ifalge
Dalen (2011) med pa & styrke kvaliteten til prosjektet.

3.4.3 Etiske betraktninger

Ved bruk av kvalitative forskningsintervju omhandler forskningsetikken jfr. Tjora (2017) farst
og fremst at de som deltar i prosjektet ikke skal komme til skade. Under intervjuene hadde jeg
naer kontakt med mine intervjupersoner. Gjennom intervjuene ble det snakket om tema som
kan oppleves som sensitive og personlige. Bade elever og instrukterer snakket om
opplevelsen av skolehverdagen med vanskene de har, og hva de voksne tenkte om sitt arbeid
med 4 hjelpe elevene med deres utfordringer. En slik prosess fgrer med seg en rekke etiske
utfordringer, og som Postholm (2010) forklarer, sd kommer de far, underveis og etter

intervjuene er avsluttet. For meg som ung og uerfaren forsker har det vert viktig a strebe etter
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det som ble nevnt innledningsvis, at ingen deltakere skal komme til skade av a delta i mitt
forskningsprosjekt. Derfor har jeg valgt a legge de forskningsetiske retningslinjene for
samfunnsforskning til grunn for min oppgave. Disse har til hensikt a veilede forskere etisk og

forebygge vitenskapelig uredelighet (NESH, 2016).

| forkant av prosjektet ble det sendt meldeskjema til NSD — Norsk senter for forskningsdata,
ettersom at det i lgpet av studien kunne komme frem personlig og sensitiv informasjon om
intervjupersonene. | sgknaden ble hovedtematikken for intervjuene beskrevet og
samtykkeskjema for elever, foresatte og instrukterer ble lagt ved. Sgknaden ble godkjent, og
deretter startet prosessen med a skaffe informanter, og deres samtykke. I informasjonsskrivet
informerte jeg om studiens formal, bruk av lydopptak og observasjon, frivillig deltakelse og
anonymisering (Se vedlegg 1). Informasjonen ble ogsa repetert ved starten av hvert intervju,
slik at man ved intervjustart var sikret deltakernes samtykke, noe som Thagaard (2013) viser
til som viktig. Gjennom prosessen har oppbevaringen av alt datamateriale som kan fare til
gjenkjenning av intervjupersonene, her ogsa kodengkler, blitt oppbevart i trad med NSD sine
retningslinjer. | transkripsjonene valgte jeg & anonymisere intervjupersonene, slik at jeg ogsa
kunne benytte meg av skylagring av produsert tekst. Pa denne maten sikret jeg at viktige
produksjoner ikke gikk tapt gjennom arbeidet, og at konfidensialiteten og privatlivet til
deltakerne ble ivaretatt (Kvale & Brinkmann, 2015; NESH, 2016).

| etterkant av ferdige transkripsjoner har samtlige intervjupersoner fatt tiloud om & lese
gjennom mine omgjaringer fra lyd til tekst, og godkjenne bruk av disse. Denne prosessen
kaller Postholm (2010) for member checking. Intervjupersonene skal fa muligheten til & si seg
enige eller uenige i forskerens forstaelse av det de har delt i intervjuene. Videre forklarer hun
at prosedyren vurderes som den viktigste for & kunne skape en troverdig studie (Postholm,
2010).
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4.0 Analyse og diskusjon av funn

| denne delen vil jeg presentere og analysere funnene jeg har gjort i datainnsamlingen. Her vil
jeg ogsa diskutere funnene opp mot relevant teori. Jeg har valgt a dele materialet i to
hovedkategorier, utfordringer og utvikling og suksessfaktorer. Kategoriene har blitt grundig
utarbeidet gjennom analysearbeidet av transkripsjoner og feltnotater fra observasjon. Den
farste kategorien, utfordringer og utvikling, tar for seg hvilke utfordringer elevene har hatt og
hvordan de selv og instruktgrene har opplevd denne prosessen. I tillegg vil jeg si noe om hva
slags utvikling elevene har hatt innen de utfordringene som farst blir presentert. | den andre
kategorien, suksessfaktorer, vil jeg ta for meg hva som ligger bak elevenes utvikling. Hvorfor
har elevene hatt en utvikling, og hvordan har instrukterer og prosjektet i seg selv tilrettelagt
slik at elevene har fatt hjelp med sine utfordringer? De to hovedkategoriene har lik
oppbygning. Jeg vil farst presentere relevant teori, deretter legge frem funnene og mine
analyser av disse, og til slutt diskutere i lys av teorien. Far jeg gar videre til dette vil jeg farst

beskrive konteksten til prosjektet, intervjupersonene og deres rolle i studien.

4.1 Kontekst

4.1.1 Prosjektet «Skyting for mestring»
For & kunne si noe om hvorfor Skyting for mestring fungerer for disse elevene, er det naturlig
a gi en beskrivelse av prosjektet i seg selv. Instrukter og intervjuperson, Kari, gav i sitt

intervju en grundig og forklarende beskrivelse av prosjektet:

Skyting for mestring er et tiltak som er rettet mot elever som har ADHD-liknende utfordringer, altsé at
de strever med & konsentrere seg, holde fokus, stenge ute andre forstyrrelser, de sliter med & komme i
gang med oppgaver, de sliter med & holde tréden underveis og de sliter med & bli ferdig. Disse elevene
har strevd med det i mange ar, slik at det farer til at de har ordna seg noen strategier for a ikke oppleve
nederlag i skolehverdagen sin da. Dette gjar pa en mate at de kanskije i det hele tatt lar veere & begynne
pa oppgaven, for & slippe og oppleve at «nei, jeg ble ikke ferdig i dag heller». Eller de lar vere & gjore
en oppgave fordi: «det her har jeg prevd pa mange ganger, og jeg far ikke noe gode tilbakemeldinger pa
det», «det er liksom aldri bra nok det jeg gjgr», dette kan veere fordi de aldri blir ferdig, eller sporer av
underveis eller ... Ja. S& de ordner seg noen strategier, og etter hvert som de lar veere & gjgre oppgaver
og far manglende positive tilbakemeldinger, s& mister de motivasjonen da. Sa det er pa en mate
utgangspunktet, og etter & ha hatt x antall slike elever opp gjennom tiden, og lurt pa «ka i all verden ska
e gjar som leaerer for & hjelpe dem?», sa. Og tenkt rett og slett at her har lzreren lite verktgy, oss har lite
tiltak, oss skal gi tilpassa opplering til alle sammen, bade dem sterke og dem pa midten og dem svake.
(Kari)
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Som nevnt tidligere forklarer Rennebu kommune pa sine nettsider at formalet med prosjektet
er a tilby en annerledes undervisning for elever som ikke har et tilfredsstillende utbytte av
skolehverdagen slik den er i dag, og i tillegg har for fa mestringsopplevelser. Prosjektets
utforming og innhold skal bidra til at elevene opplever mestring, og slik gjenvinner
motivasjon og en bedret selvfglelse i skolehverdagen. Elevene har til felles at de har
utfordringer i tilknytning til ADHD-relaterte vansker som gjar skolehverdagen ekstra
utfordrende. Tilbudet gjelder for elever pa mellom- og ungdomstrinn, og det blir etter hvert
tatt avgjerelser pa om elever som deltar skal fa fortsette, eller om man skal avslutte tilbudet,

og gi plass til nye.

4.1.2 Intervjupersonene og deres roller i studien

| denne studien mater vi «Kari», «Arne», «Tor» og «Erlend». Disse fire personene har lagt
grunnlaget for studiens empiri ved a la seg intervjue og bli observert. Instruktgren «Kari» er i
tretti-arene og er ansatt som laerer ved skolen. Hun er en blid og utadvendt dame med stort
hjerte for skytesporten. «Arne» er en av veteranene fra Rennebu skytterlag og Det frivillige
skyttervesenet som deltar som frivillig instruktgr pa Skyting for mestring. I likhet med de
andre veteranene er han pensjonist og bruker gladelig fritiden sin pa a instruere og lare opp
nye skyttere. De frivillige veteranene gar pa turnusordning hvor de har tre uker av gangen
hver. «Arne» er ung til sinns og mater elevene pa en god mate gjennom personlighet og
kommunikasjon. Eleven «Tor» er ungdomsskoleelev og en av elevene som har deltatt over

lengre tid. Eleven «Erlend» gar pa mellomtrinnet og er en av elevene som startet hgsten 2017.

Gjennom samtaler med de ulike intervjupersonene har jeg forstatt at interesser og
engasjement for bade jakt og skytesporten star sterkt i lokalmiljget. Den grunnleggende
interessen har veert med pa a fa skoleprosjektet Skyting for mestring opp a std i Rennebu

kommune. Noe flere per dags dato er veldig takknemlige for.

Gjennom observasjon har jeg observert elevene i samspill med instruktgrene. Ved
observasjonsdeltakelse pa skytetreningene dannet jeg meg raskt et bilde av bade elever,
instrukterer og prosjektet i helhet. Dette ble gode erfaringer a ta med seg inn i
intervjurundene, bade fordi jeg visste mer om hva det gikk ut pa, og litt om hva slags
mennesker jeg skulle intervjue. Som tidligere nevnt ble instruktgrene intervjuet en gang pa
hasten, mens elevene ogsa hadde et oppfalgende intervju pa vinteren. Gjennom intervjuene

ble de forskjellige intervjupersonenes rolle i studien enda klarere. Noen snakket mer enn
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andre, og noen forklarte dypere rundt de temaene som i ettertid har vist seg a bli de relevante
temaene. Det finnes forskjellige grunner til dette. Kunnskap om prosjektet, alder, modenhet
og evne til a reflektere er noen av grunnene. Ettersom «Erlend» bade var ny i prosjektet samt
gar pa mellomtrinnet, var mengden data fra disse intervjuene mindre enn hos andre. «Kari»
har deltatt som instruktar over lengre tid, har pedagogisk utdanning og stort engasjement for
prosjektet. Slike faktorer har gjort at noen intervjupersoner gar igjen hyppigere enn andre i
empirien. Samtlige intervjupersoner har bidratt med verdifull data, noen har bare fortalt mer

enn andre.

4.2 Utfordringer og utvikling

Denne kategorien tar for seg intervjupersonenes beskrivelser av elevenes utfordringer og
opplevelse av deltakelse i prosjektet. Ogsa elevenes opplevde utvikling knyttet til
utfordringene de har hatt med sine ADHD-relaterte vansker vil bli presentert og analysert her.

4.2.1 Teori

ADHD-relaterte vansker

ADHD, Attention Deficit Hyperactivity Disorder, er en diagnose hvor de som rammes viser
vansker med lav impulskontroll, oppmerksomhetssvikt eller manglende konsentrasjonsevne i
tillegg til hyperaktiv atferd (Engh, 2014). | Norge benytter vi oss av fglgende
diagnosesystemer; DSM-1V, Diagnostic and Statistical Manual og Mental Disorders og ICD-
10, International Classification og Diseases (Fjellsja & Karlsen, 2016, s.33). Den farste
norske studien av ADHD pa landsbasis av barn mellom 6 og 12 ar viste en forekomst pa 2% i
perioden 2008-2011 (Surén m.fl., 2013). Samme studie viste ogsa at forholdet mellom gutter
0g jenter var pa 2,8, noe som tilsier at omtrent tre ganger sa mange gutter som jenter far
diagnosen. Studien viste ogsa en fylkesvis forskjell varierende fra 1,1 % i Vest-Agder til 3,5%
i Aust-Agder. Dette mener forskerne skyldes ulike diagnostiseringspraksiser (Surén m.fl.,
2013). De siste arene har vi ogsa hatt en stor gkning i antallet barn og unge som far diagnosen
ADHD samt tilhgrende medikamentell behandling. | 2004 var det rundt 9000 barn og unge
med ADHD-diagnosen. | 2016 var det samme tallet pa over 18000, noe som tilsvarer en

gkning pa over 100 prosent. Blant disse ble 9 av 10 medisinert (Solberg, 2018).

Lav impulskontroll viser seg gjennom at elever handler fgr de tenker. Dette kan fare til at de

avbryter eller forstyrrer andre elever eller larere, og at aktiviteter som a sta i ke kan bli

vanskelig (Hoem, 2013). Grunnen bak den lave impulskontrollen har veaert mye omdiskutert,
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men i dag ser man pa elevers vansker med a hemme handlinger, falelser og tanker som et
kjerneproblem i diagnosen ADHD (Bryhn, 2009). Oppmerksomhetssvikten handler om evnen
til & konsentrere seg, eller for elever med ADHD, det & ikke mestre det. Oppmerksomhet
forklares som en kognitiv kontrollfunksjon som styrer var evne til & opprettholde
oppmerksomhet i ulike situasjoner bade over kort og lengre tid (Bryhn, 2009). Med sviktende
oppmerksomhet kan derfor arbeidsgkter og reglene som medfalger i klasserommene bli
vanskelig for elever med diagnosen ADHD. Den hyperaktive atferden gir vansker bade i form
av synlig og ikke-synlig rastlgshet. Dette kan vise seg gjennom vansker med a sitte i ro,
verbale utbrudd og en falelse av at tankene flyter konstant og at man ikke klarer a fokusere pa
det man blir bedt om (Hoem, 2013). Hyperaktiviteten ma ikke skyldes diagnosen ADHD, den
kan ogsa forklares av helt andre grunner. Forskjellene blant kjgnnene Surén m.fl. (2013) viser
til i sin undersgkelse og det at flere gutter enn jenter far diagnosen, kan ofte skyldes at jentene
med diagnosen har sterre vansker med den indre uroen, og har mindre av den fysiske
hyperaktiviteten. Dette kan vare en faktor til at et mindre antall jenter blir oppdaget. Guttene

viser mer av den fysiske hyperaktiviteten, og er derfor lettere og fange opp (Engh, 2014).

Selvoppfatning

Skaalvik og Skaalvik (2013) forklarer selvoppfatning som alle de oppfatninger, vurderinger,
forventninger, tro eller viten en person har om seg selv. Det er altsa et paraplybegrep som
dekker et bredt felt og brukes i ulike betydninger. Elevers selvoppfatning er ikke en av
faktorene som far sterst plass i denne studien, men gjennom empirien har det kommet frem at
det vil veere nyttig for studien og ta med en kort begrepsavklaring da elevenes selvoppfatning
er med pa & pavirke elevenes utvikling i Skyting for mestring.

Selvoppfatning er altsa samlingen av vurderinger elever gjgr om seg selv, som ogsa dekker
begrepene selvvurdering og forventninger om mestring i skolesammenheng. Selvvurdering
omhandler elevens vurderinger av egen dyktighet, prestasjoner og eget utseende. Inn her faller
ogsa akademisk selvvurdering som omfatter elevers falelse av a gjgre det godt pa skolen eller
i bestemte fag. Forventninger om mestring handler om troen pa & mestre konkrete oppgaver.
Her vil rammene rundt den konkrete oppgaven ogsa spille en rolle. Tidsbruk,
vanskelighetsgrad og hjelpemidler vil veere med a pavirke elevers mestringsforventninger
(Eccles et. al., 1983).

Personers selvoppfatning er altsa subjektive vurderinger gjort av seg selv pa omrader der
vedkommende har gjort seg erfaringer. Det er ifglge Skaalvik og Skaalvik (2013) vanlig a
skille mellom: sosial, fysisk, akademisk, emosjonell og moralsk selvoppfatning.
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Kontinuerlige vurderinger, ofte gjort pa bakgrunn av hvordan vi tror andre oppfatter oss, gjar
at vi tilpasser var atferd og forandrer oppfatningen av oss selv. Denne sosiale speilingen,
kaller Festinger (1954) for sosial speilingsteori, og gar ut pa hvordan vi speiler oss, eller
sammenlikner oss, i andres reaksjoner pa oss selv. En viktig faktor for at vi skal tilpasse
atferden var basert pa andres reaksjoner, er at det gjgres av en sakalt signifikant andre
(Festinger, 1954). Den personen et individ speiler seg mot ma ha en betydning eller
pavirkning for individet, for at hans eller hennes reaksjoner skal ha en reell pavirkningskraft

pa individet.
4.2.2 Presentasjon og analyse av funn

4.2.2.1 Konsentrasjon og fokus

Hva var utfordringene?

Som instrukter Kari forklarte er vansker tilknyttet konsentrasjon en gjenganger for elevene
som har deltatt pa Skyting for mestring. | klasserommet har elevene slitt med a komme i gang
med ulike oppgaver og fa med seg beskjeder. Begge elevene jeg har intervjuet har selv ogsa
trukket frem at evnen til & konsentrere seg er deres sterste utfordring i skolehverdagen. De
beskriver seg selv som nysgjerrige, rastlgse og redd for a ga glipp av det som skjer rundt seg.
| klasserommet er altsa en fellesnevner for begge elevene at det er mye utenom skolearbeidet
som er interessant og derfor stjeler elevenes oppmerksomhet og konsentrasjon. «(...) jeg blir
ukonsentrert og urolig, og sitter na egentlig bare og ser i taket og skribler ned noe tjafs eller,
ja.» (Tor). Erlend beskriver sine egne utfordringer pa en forklarende mate. «(...) For jeg
begynte pa det. Sa greide jeg jo ikke & sitte rolig. Rolig pa stolen» han tilfayer ogsa «Jeg er
bare fryktelig nysgjerrig» (Erlend). Bade nysgjerrighet og manglende interesse har altsa veert

faktorer som gjar det vanskeligere & konsentrere seg i klasserommet.

Ogsa pa skytebanen beskriver elevene at konsentrasjonen er noe de kontinuerlig arbeider med.
Da jeg spurte Erlend om han trodde han kom til & lere noe annet pa Skyting for mestring, enn
i de andre fagene pa skolen, kom svaret kjapt. «Det er nd a konsentrere meg og alt sant! Det er
altsd ... & veere rolig & og sann. Ja. Fordi nar man ligger og skyter sa kan man ikke ligg a veere
helt meitemark. Hehe» (Erlend). Elevene er altsa selv bevisste pa at utfordringene knyttet til

konsentrasjon bade pavirker dem pa skytetreningene og i klasserommet.

En annen utfordring som ble nevnt innledningsvis, var elevenes evne til & konsentrere seg om

seg selv og ikke de andre. Kari forklarte at elever som var nye i prosjektet ofte var
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kontaktsekende mot andre elever og lurte pa deres resultater. «(...) Forste gangen de er inne

og skyter, sa er de veldig opptatt hva de andre gjar,» (Kari).

Det a rette fokus bort fra andre og til seg selv og sin egen prosess handler bade om
konsentrasjon og utholdenhet. Utholdenheten pa skytetreningene omfatter ikke bare evnen til
a konsentrere seg om seg selv, men ogsa a opprettholde konsentrasjonen gjennom flere serier
med skyting. Denne utfordringen gar igjen som en fellesnevner for majoriteten av nye elever i

prosjektet.

sa det er jo en bit, pluss at du har det her med & holde fokus underveis. Farste gangen kan det p& en mate
vaere nok & skyte fem skudd, sa er det pd en méate konsentrasjonen og fokuset oppbrukt. Da er det liksom

ikke noe poeng i de neste skuddene (Kari).

Hva har skjedd siden oppstart?

Det farste og mest fremtredende en ma ta fram er det Kari ser pa som en av flere viktige
styrker ved prosjektet. Dette er nemlig at samtlige elever som deltar har hatt positiv utvikling
pa ett eller flere omrader. Dette vare seg skytetekniske vansker knyttet til konsentrasjon eller
andre utfordringer. Begge instruktgrer og elever som er intervjuet sier at elevene som deltar
har hatt utbytte og glede av deltakelse i Skyting for mestring. «Ja. Alle har en bedring. Pila
peker i riktig retning for alle. Jeg har ikke vert borti noen der utviklinga har veert negativ

ennd.» (Kari).

Med tanke pa elevenes utvikling knyttet til konsentrasjonsvanskene har det ogsa her skjedd
positive ting. Elevene er selv bevisste pa hvordan skytetreningene er med pa a pavirke dem.
Bade elevene trakk selv frem evnen til & konsentrere seg som en utfordring bade pa
skytetreningene og pa skolen generelt. Videre stilte jeg spgrsmalet om elevene hadde merket
noe forskjell i evnen til & opprettholde konsentrasjonen i klasserommet etter de ble med pa
prosjektet. Da forklarte Erlend at han selv og hans foreldre hadde merket en endring i

konsentrasjonsevnen.

Etter jeg har begynt med dette, sd har det varte enklere, faktisk. Egentlig, eller jeg greier jo fortsatt ikke

alltid & sitte rolig pa stolen heller, men har varte bedre. Mamma og pappa sier at jeg har blitt roligere, og

at det kanskje er pa grunn av den derre skytegreia (Erlend).

Elevene selv mener de bade har hatt utbytte i form av a bli bedre skyttere, samt at de har laert
ting de har kunne tatt med seg tilbake til klasserommet. Tor forklarer blant annet at
konsentrasjonen han har lzrt a kjenne pa skytebanen, gjar at han ogsa konsentrerer seg bedre i

klasserommet. «Ja. Jo. Jeg konsentrere meg jo bedre. Sa da far jeg jo mer ut av timene i
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klasserommet ogsa» (Tor). Han legger ogsa til at «Jeg har laert hvor avslappa og konsentrert

jeg egentlig kan veere.» (Tor).

Elevenes utfordringer med utholdenhet i arbeidsoppgaver og a klare og holde fokuset pa seg
selv og sine arbeidsoppgaver er ogsa noe som har forbedret seg. | forlengelsen av Karis
forklaring om at nye elever ofte sliter med a gjennomfare alle seriene pa en skytetrening,
forklarer hun ogsa at nar elevene finner seg til rette, kommer ogsa utholdenheten. Etterhvert
som elevene blir tryggere i situasjonen pa skytebanen opparbeider de seg ogsa en bedre
utholdenhet. «Men etter hvert blir de jo mer utholdende, og klarer & konsentrere seg om en

oppgave over lengre tid, flere repetisjoner» (Kari).

Gjennom trygge rammer, klare arbeidsoppgaver og rutiner har elevene dratt utnytte av det de
har laert pa skytebanen. De viser utvikling og progresjon innen bade evnen til & konsentrere
seg i klasserommet og pa skytebanen. Og etter hvert som elevene blir mer sikre pa seg selv og
omgivelsene, innser de at de ma konsentrere seg om seg selv dersom utviklingen skal

fortsette.

4.2.2.2 Eleven og seg selv

Hva var utfordringene?

Som det nevnes innledningsvis i kapittelet har flere av elevene utviklet strategier for a unnga
nederlag. Disse unngaelsesstrategiene mener Kari kan komme av at elevene har hatt for fa
mestringsopplevelser i klasserommet. Nar elevene gang pa gang opplever a ikke fa til
oppgaver, vil motivasjonen for a ta fatt pa slike oppgaver minske. Nar elevene gar inn med
holdningene om at dette far jeg ikke til, vil det da veere mer behagelig a utsette starten, ga pa
do eller andre unnskyldninger slik at man heller kan skylde pa at man ikke ble ferdig, heller
enn & fa nok en tilbakemelding pa at dette var feil. Elever som lager seg slike strategier star da
i fare for & fa tilbakemeldinger pa at arbeidsinnsatsen ikke er tilfredsstillende, at de forstyrrer
de andre elevene etc. De gar inn i en negativ sirkel. Ved a starte pa oppgaven tenker de at det
sannsynlige utfallet er at de ikke far det til. Unngar de a gjennomfare oppgaven ved bruk av
ulike utsettelser eller unnskyldninger far de tilsnakk for ugnsket atferd eller manglende
arbeidsinnsats. Etter nok repetisjoner av denne sirkelen vil elevene oppfatte seg selv og sin
rolle i klasserommet som «den som ikke far til noe» eller «den som alltid far kjeft».
Mestringsopplevelsene blir feerre og feerre og opplevelse av deltakelse i undervisningen blir

relatert til noe negativt, og en falelse av & «ikke strekke til».
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Det kommer litt an pa. Hvis jeg er interessert i det faget og det temaet, da er jeg sann jamngod. Men om
jeg ikke er interessert i fagene, da er det vanskelig & koble seg pa, og forsta hva de (leererne) vil, og ja.

Det syns jeg da. Det resulterer i at jeg blir ukonsentrert og urolig, og sitter na egentlig bare og ser i taket

og skribler ned noe tjafs eller, ja (Tor).

Strategiene elevene har utviklet har altsa hatt en pavirkning pa motivasjonen for skole
generelt, og gjort at klasserommet og skolearbeid assosieres med noe negativt. Elevenes
selvoppfatning har blitt pavirket av valgene de har tatt og pa den maten veert med a definere
rollen som elevene oppfatter seg selv gjennom. Eleven Tor forklarer at hans rolle i
klasserommet har blitt oppfattet ulikt av leerere og elever. Larerne kan ha oppfattet han som
et uromoment, mens overfor de andre elevene i klassen har han vaert en som far de andre til a
le. «Til leereren sa er jeg nok han som braker litt mye», mens ovenfor medelevene beskriver
han seg som «Da er jeg nok litt sann spellemann da. Gjer ting litt morsomt og, de flirer nd i
alle fall.» (Tor). Tor har altsa lagd seg en oppfatning om at hans rolle innebzrer en forventet
type atferd, som igjen pavirker valgene han tar. Pa denne maten har selvoppfatningen hans
veert med pa a forsterke strategiene som svekker motivasjonen for skole og skolearbeid. Pa
spgrsmalet om hvordan det fales a sitte i timene, uten falelsen av & fa noe ut av det svarer Tor;
«Nei, det er jo kjedelig da. For jeg vil jo fa noe ut av det, jeg bare greier det ikke. Sa da er det

bedre pa skytinga, ja, for da gjgr jeg noe jeg syns er morsomt og interessert i» (Tor).

En utfordring som Kari trekker frem som gjenganger hos flere av elevene, er evnen til a ta

gode valg. Eleven Tor fortalte selv om situasjoner utenfor undervisningen som til tider kunne
veere vanskelig. Da jeg stilte sparsmalet om hvordan Tor reagerte om han havnet i klammeri,
eller situasjoner der han falte seg usikker eller truet svarte han «Nei.. Jeg var snar til 4 sla da.

Men det skjedde heldigvis ikke sa ofte da. Men hissig ble jeg.» (Tor).

Gjennom observasjon opplevde jeg ogsa flere ganger at «kort lunte» var noe som ogsa kom til
syne pa skytetreningene. Pa en av de farste skytetreningene jeg observerte oppstod det en

amper situasjon mellom de to elevene jeg har observert og intervjuet.

Eleven Tor fikk skylden for en krangel mellom han og Erlend under oppstarten av en skytetrening. Tor
syntes dette var urettferdig, reagerte med sinne, slang stoler og stormet ut dgren. Instruktgrene Kari og
Arne diskuterte mellom seg at denne episoden kunne sette konsentrasjonen for hele treningen pa spill.
Arne gikk ut og tok en prat med Tor, og derfra gikk de rett inn pa skytebanen. Da Tor kom inn dgra til
skytebanen var han fortsatt rad i ansiktet og opphisset. Denne dagen brukte han lengre tid fra han la seg
ned, til han fyrte av farste skudd. Til tross for hendelsen gjennomfarte eleven en av sine bedre treninger

(Observasjon).
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Hva har skjedd siden oppstart?

Eleven Tor trakk frem at i ubekvemme situasjoner kunne han ofte reagere med sinne eller
fysisk utagering. Videre forteller han at gjennom deltakelse pa Skyting for mestring har han
bade blitt bedre kjent med seg selv, og lart a overfgre noen av strategiene som de bruker pa
skytetreningene til skole og hverdag. Strategiene de leerer omhandler blant annet
pusteteknikker for & kunne vare sa rolig som mulig i kroppen nar de skal skyte. Tor mente
selv at strategiene han har lart, var til hjelp i situasjoner hvor han tidligere ville reagert mer
impulsivt og av og til fysisk. «Ja. Hvis jeg blir forbanna. Sa puster jeg djupt, ogsa gar jeg

bare. «Faen» tenker jeg, ogsa bare gar jeg.» (Tor).

Instrukter Kari trakk frem at elevene hadde hatt god utvikling med hvordan de oppfattet seg
selv i gruppa pa Skyting for mestring. | klasserommet sa elevene pa seg selv som han eller
hun som valgte a underholde, kommentere eller avbryte fremfor & arbeide. P& Skyting for
mestring forklarte Kari at elevene plutselig havnet i en gruppe med andre elever som til vanlig
hadde den samme rollen som seg selv. Gruppedynamikken i seg selv var med pa a ta tak i
utfordringen. Pa skytebanen var det ingen som tok ansvar eller tilsa at reglene ble fulgt.
Sammensetningen av elever gjorde at elevene forstod at de selv matte gjere noe, dersom det

skulle bli gjort.

Men nar de kommer bort pa der da(skytebanen), sa er det jo ingen andre som tar de rollene da. Sa er det
kanskje noen av dem som ma ga inn & ta litt ansvar. Ta det ansvaret med at reglene skal bli fulgt. For
plutselig er det ikke de som blir passa pa, men de mé vaere med & passe pa at andre orientere se etter
regler og venter pa tur og. Ja. De finner liksom sin plass i den gruppa, som ikke er helt lik...(den

vanlige klassen). Ogsa er det forskjellig alder pa dem da, fra femte til tiende. S& de har egentlig. Ja. de

har en fin utvikling der altsa (Kari).

Pa skytebanen bruker ikke elevene de samme unngaelsesstrategiene som de gjor i
klasserommet. Gjennom opplegget pa skytebanen har elevene fétt et gnske om a gjennomfare
oppgavene og fa tilbakemeldinger pa oppgavene de har gjennomfart. Instrukter Kari mener at
mye av dette kan skyldes at disse elevene har vist & ha et behov for forutsigbarhet og trygge
rammer. Ved a fjerne usikkerhetsmomentene og hatt klare tydelige regler har elevene kunnet

konsentrere seg om skytinga og ikke alt rundt seg.

Det er altsd ikke ngdvendigvis det at det er sd enkelt, men det er s tydelig hva de skal gjere da. Sa de
slipper & misforsta det. Hvor de skal ligge henne, eller hvordan de skal gjare det, de blir pa en mate

veiledet gjennom det da. S& jeg tror pd en mate at disse rammene, og at «sann er det» og «det her er det

du skal gjare». Det er forutsigbart, det er likt hver gang (Kari).
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Dette viser de blant annet ved a sette stadig hayere mal til seg selv. Elevene larer seg selv a
kjenne bedre, og da i samarbeid med instrukter kan de sette seg oppnaelige mal som arbeider
mot. «Ja. Far sa var det a treffe skiva. Sann helt pa starten. Sa var det a treffe skiva, og
komme seg innenfor den svarte ringen. Men det var da. Na vil jeg ga mindre og mindre og ga
for et mindre punkt jeg skal treffe.» (Tor). Etterhvert som elevene blir bedre kjent med seg
selv, finner sin plass i gruppa og finner ut at det er de selv som ma gjere jobben dersom
utviklingen skal finne sted, kommer ogsa resultatene.

Elevenes utvikling er ogsa noe som har blitt bekreftet av de andre laererne pa skolen. Kari
forklarte at hun hadde fatt tilbakemeldinger fra andre lerer om at de opplevde at elevene som
deltok hadde fremgang bade faglig og sosialt. «Ja det er mange laerere som mener at disse far
produsert mer faglig da. At de har lettere for 8 komme i gang. At de havner i ferre

konfliktsituasjoner» (Kari).

4.2.3 Diskusjon

Utgangspunktet

Bakgrunnen for at elevene far delta pa Skyting for mestring er som tidligere nevnt ADHD-
relaterte vansker. Kari trekker frem at hovedutfordringen for elever som er nye i prosjektet er
fokus, utholdenhet og konsentrasjon. Hun forklarer at de nye elevene ofte er mer opptatt av de
andre elevenes resultater og annen aktivitet i rommet, enn egen skyting. Denne typen
utfordringer stemmer godt overens med slik Bryhn (2009) forklarer begrepet
oppmerksomhetssvikt, som regnes som en av tre kjernesymptomer hoe elever med ADHD-
relaterte vansker. Elevene Tor og Erlend er ogsa bevisste sine egne utfordringer. Erlend
beskriver seg selv som sveert rastlgs og nysgjerrig. Han demonstrerte underveis i intervjuene
at han slet med 4 sitte stille pa stolen, og var opptatt av alt som skjedde rundt ham. Rastlgshet
og nysgjerrighet stemmer godt overens med maten Hoem (2013) forklarer kjennetegn pa
hyperaktiv atferd, som ogsa er en av utfordringene hos elever med ADHD-relaterte vansker.
Ogsa Tor forklarer at han i undervisningssituasjoner sliter med & opprettholde
konsentrasjonen. Av larere blir han oppfattet som en urolig elev, og av medelever som bidrar
til bade passende og upassende underholdning i klasserommet. Han forklarer ogsa at han kan
ha en tendens til & handle far han tenker. Denne typen atferd er ogsa noe som gar igjen hos
elever med ADHD-relaterte vansker. Bryhn (2009) omtaler vansker med & hemme handlinger,

felelser og tanker som manglende impulskontroll.
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Tor og Erlends utfordringer tilknyttet de ADHD-relaterte vanskene setter spor. Lav
impulskontroll, oppmerksomhetssvikt og hyperaktiv atferd gjer bade det sosiale og det faglige
i skolehverdagen ekstra utfordrende jfr. Engh (2014). Utfordringene gjer at det blir vanskelig
a fa med seg beskjeder, opprettholde konsentrasjon i lengre perioder og gjer at elevene ofte
blir hengende etter faglig. Kari forklarer at alle elevene i utgangspunktet har et gnske om a
mestre det faglige, men vanskene gjar det vanskeligere a gjennomfare det stillesittende,
teoretiske arbeidet. Kontinuerlige selvvurderingsprosesser forer til at de tilpasser atferd og
innsats ut fra hvordan de mener de blir oppfattet av andre jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013).
Gjentakende nederlag gjer at de svekker de faglige mestringsforventningen sine, og slik ogsa

svekker den selvoppfatningen jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013).

Elevenes svake mestringsforventninger og svekkede faglige selvoppfatning gjer at elevene
lager seg unngaelsesstrategier. De kommer inn i negative sirkler med utsettelser og
unnskyldninger for & unngé nederlag. Dette kan ses i lys av Eccles’ «expectancy-valuex»-teori.
Tor og Erlend har lave forventninger om a mestre enkelte av de faglige aktivitetene i
klasserommet, og tidligere erfaringer tilsier at aktiviteten har liten verdi for eleven. Med dette
som utgangspunkt forklarer Eccles & Wigfield (2002) at elevenes forventede utholdenhet og
motivasjon til denne oppgaven er lav. Dette forklarer de ved at elevens kostnader ved a
gjennomfare oppgavene er stgrre enn bade personlig-, indre- og nytteverdien. Og fordi
kostnadene er stgrre enn gevinstene, velger elevene og ta i bruk unngaelsesstrategiene for a

unnga nye nederlag.

Utvikling

Det farste og mest fremtredende jeg vil trekke frem her, er resultatene Kari beskriver. Hun
forklarer at samtlige elever, inkludert Tor og Erlend, har hatt en positiv utvikling etter & ha
deltatt i prosjektet. Utviklingen har vaert pa det skytetekniske, det sosiale og i henhold til
elevenes vansker. Gjennom deltakelse pa Skyting for mestring har elevene fatt tilpasset
undervisning etter sine behov. Pa standplass har Tor og Erlend vist at de etter tid laerer &
konsentrere seg om seg selv, og de klarer & opprettholde fokus pa arbeidsoppgavene og bryr
seg mindre om de andre. De har ogsa vist at de over tid blir roligere, og kommer sterkere i
kontakt med seg selv og egen kropp. Undervisningen pa skytebanen har slik vart med pa a
hjelpe dem med deres utfordringer knyttet til de ADHD-relaterte vanskene. Trygge rammer
og klare arbeidsoppgaver har fjernet rom for usikkerhet, og styrker pa denne maten elevenes
impulskontroll i arbeidet jfr. Bryhn (2009), og fjerner rom for hyperaktiv atferd jfr. Hoem
(2013). Pa skytebanen far elevene ogsa til & konsentrere seg over korte tidsintervall, hvert
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enkelt skudd, og i lengre tidsintervall som flere serier pa rad. | falge Bryhn (2009) har elevene

pa denne maten klart & overstyre vanskene tilknyttet oppmerksomhet.

Kari trekker ogsa frem at hun selv og andre laerere opplever at elevene viser fremgang i
klasserommet. Fremgangen innebeerer bade det faglige, det sosiale og at elevene havner i
feerre konfliktsituasjoner. Det at elevene har fremgang tilknyttet disse faktorene bedrer ogsa
elevens selvoppfatning. Gjennom Skyting for mestring opplever elevene a ha andre roller enn
det de har i klasserommet. Disse kan vare preget av a veere faglig sterk fremfor svak i
klasserommet, & ga inn i ansvarsroller overfor de yngre elevene og sosialiserer med en
elevgruppe som sliter med flere av de samme utfordringene som seg selv. Dette rolleskiftet
gjer at man opplever en annen side av elevene. Kari forteller at unngaelsesstrategiene
plutselig forsvinner, de ivrer etter 8 komme i gang med undervisning, samt kommuniserer
med voksne og medelever pa fin mate. Elevenes mestringsforventninger er altsa bedret jfr.
Eccles et. al. (1983). Tor og Erlend opplever undervisningen som trygg og forutsigbar, de
mestrer gjennomfaringen av oppgavene som igjen farer til at utviklingskurven er stigende
positiv. Nar mestringsforventningene stiger, kommer ogsa motivasjonen, innsatsen og
humagret jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013). P& denne maten er undervisningen som Skyting for
mestring driver, med pa & bygge elevenes selvoppfatning i positiv retning. Her kan elevene
gjere selvvurderinger av seg selv som er positive. Bade akademisk og sosialt slik ogsa
Skaalvik og Skaalvik (2013) forklarer begrepet.

Tor og Erlends fremgang kan ogsa ses i lys av Eccles teori (Eccles & Wigfield, 2002).
Innsikten og utviklingen de leerer om sine utfordringer gjer at de ser flere verdier enn
kostnader ved arbeidet. Det at Tor og Erlend har interesse for skytesporten, vil ifalge Wigfield
& Eccles (2000) si at elevene har en personlig verdi av a gjennomfare. Elevene forklarer at de
faler pa en bedre tilhgrighet til gruppen elever pa Skyting for mestring, enn de tidligere har
hatt i klasserommet. Aktivitetene er til en viss grad selvstyrte og elevene sier de har en viss
grad av medbestemmelse pa skytetreningene. Dette sammen med mestringen de opplever, er
punkter Wigfield og Eccles (2000) belyser som viktige for at elevene skal oppna en indre
verdi av aktiviteten. Bade instrukteren Kari og eleven Tor trekker i sine intervju frem at
elevene har et gnske om a mestre i klasserommet ogsa. Pa skytetreningene laerer elevene at
arbeidet de legger ned pa treningene ogsa vil gagne dem i klasserommet. Dette omtales ogsa
som prosjektets overfgringsverdi i klasserommet. Dette resulterer i at Tor og Erlend ser en
langsiktig nytteverdi (Wigfield & Eccles, 2000) av undervisningen. De far utvikle seg som

skyttere, og i tillegg forklarer de at prosjektet har vaert med pa a bedre situasjonen i
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klasserommet. Utviklingen kan pa denne maten forklares ved at elevene opplever mer utbytte

enn kostnader av aktiviteten, og dermed tilegner seg stadig sterre motivasjon.

4.3 Suksessfaktorer

Denne kategorien tar for seg hvorfor og hvordan elevenes utvikling har funnet sted, og hvilke

faktorer som har pavirket elevenes utvikling.

4.3.1 Teori

Relasjonens betydning

De siste arene har det gjennom forskning blitt stgrre fokus pa lerer-elev-relasjon som en
viktig faktor for gode leeringsprosesser pa skolen. Drugli (2012) beskriver denne relasjonen
som sentral, og at den igjen kan ha pavirkning pa elevers lering, opplevelse av tilhgrighet,
elevenes psykiske helse og for relasjonene elevene i mellom. Med andre ord spiller relasjonen
mellom laerer og elev en viktig rolle for elevenes generelle deltakelse og trivsel pa skolen.
Drugli (2012) forklarer at gode laerer-elev-relasjoner far elevene til & yte starre faglig innsats
og samarbeide bedre med larer enn nar relasjonene er darlige. Gode relasjoner vil altsa
pavirke samspillet i klassen, bade faglig og sosialt. Det at alle bidrar, at terskelen for a delta er

liten og at det er rom for a gjere feil vil bade ha rot i gode relasjoner, samt vaere med pa a

gjere relasjonene enda sterkere.

Nordenbro m.fl. (2008) gjorde en gjennomgang av 70 ulike studier som tok for seg hvilke
egenskaper ved lzerere som hadde starst betydning for elevens leering. Sammen med
didaktiske ferdigheter og god klasseledelse, tronet laererens evne til & etablere gode relasjoner
til enkeltelever pa topp. | samme rapport kunne de ogsa forklare at lzererens evne til & bygge
relasjoner med sine elever, ogsa sammen med de to andre ferdighetene, hadde stor betydning
for elevens motivasjon, egeninnsats og derav deres faglige utvikling (Nordenbro m.fl. 2008).

En god relasjon kan ogsa forklares med gjensidig tillit mellom partene. Ut fra dette kan man si
at & bygge opp tillit mellom for eksempel laerer og elev er en grunnleggende faktor for &
oppna en god relasjon. Tillit kan defineres som at et menneske har tiltro til et annet
menneskes palitelighet (Nordahl m.fl., 2012). Med andre ord sa stoler vi pa at personen vi har
tillit til, gjer som han eller hun har sagt at han eller hun skal gjere. | relasjonen lerer-elev blir
derfor arbeidet med & «komme pa lag» med eleven en viktig og krevende oppgave. | arbeidet
med barn som i utgangspunktet har vansker med & knytte relasjoner til voksne kan det a bygge
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tillit veere svaert komplisert & bygge opp, og svart enkelt a rive ned. Derfor henger det tillits-

og relasjonsbyggende arbeidet naert sammen.

Drugli (2012) tar ogsa opp at leerer-elev-relasjonen er viktig for elever med atferdsvansker.
Vansker som trass, sinne, uoppmerksomhet og hyperaktivitet kan veere med pa & gjere
relasjonsbyggingen vanskeligere. Vanskene kan skyldes moderate vansker med opphav av
midlertidige livssituasjoner e.l., eller diagnoser som ADHD og adferdsforstyrrelser (Drugli,
2012). Til felles har elever med disse vanskene ofte en opplevelse av mye negativ
oppmerksomhet fra andre. Bade larere og medelever. Studier pa dette feltet har gjennom flere
ar funnet sammenhenger mellom negative relasjoner mellom larer og elev, og atferdsvansker

hos disse elevene (Drugli, 2012).

Tilbakemeldinger og formativ vurdering

Vurdering handler om a verdsette noe eller bestemme verdien av noe. Begrepet vurdering
forklares i teorien pa mange forskjellige mater, og det er derfor ngdvendig a avklare begrepet
naermere for kunne bruke det pa riktig mate. Gjennom Forskrift til Opplearingslova legges det
til grunn at vurdering er noe alle elever har rett pa, bade underveisvurdering og sluttvurdering.
Formalet med vurderingsarbeidet er at det skal fremme laering underveis, og uttrykke eller
beskrive elevenes kompetanse bade underveis i arbeidet og ved avsluttende arbeid i faget
(Forskrift til opplearingsloven, 2009, § 3-2).

Vurderingsbegrepet i skolen deles ofte i summativ og formativ vurdering. Den summative
delen ser tilbake pa laeringen som har funnet sted, og skal vaere et mal for elevene som
forklarer hvor langt de har kommet i forhold til kompetanse- og fagmal i lzereplanen. (Engh
m.fl., 2007). Den summative vurderingen kan beskrives som «vurdering av laering». Den
formative delen av vurderingen har til hensikt & hjelpe elevene til innsikt underveis i leeringen,
og kan derfor beskrives som «vurdering for leering». Den skal si noe om hvordan de ligger an
i forhold til kompetansemal, hva de ma gjere for & na dem og hvordan de skal gjere det (Engh
m.fl., 2007).

Jeg vil i denne studien konsentrere meg om den formative vurderingen, ettersom at det er
denne som er gjeldene a diskutere med tanke pa laringsituasjonene som foregar pa
skytebanen. Den formative vurderingen skjer pa Skyting for mestring i sterst grad gjennom
muntlige tilbakemeldinger pa skytebanen. Skaalvik og Skaalvik (2013) forklarer at vurdering
i form av muntlige tilbakemeldinger i leeringsprosessen har flere viktige formal.

Tilbakemeldingene skal bidra til veiledning, motivering, skape forventninger om mestring,
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bidra til positiv selvvurdering og informere elever og foreldre (Skaalvik & Skaalvik, 2013, s.
203).

4.3.2 Presentasjon av funn

Skytebanen som fri-arena

Selv om Skyting for mestring er et undervisningstilbud fra skolens side, virker det som at noe
av tanken bak prosjektet er a gjare de to siste timene pa torsdager, sa «ulik» resten av
skoleuka som mulig. En fellesnevner for flere av elevene var at de ikke lengre assosierte
skolen med et sted for utvikling. Gjennom nederlag og falelsen av a ikke strekke til, har
elevene kommet inn i negative sirkler som ikke gjar situasjonen bedre. Skyting for mestring
har derfor blitt en arena hvor elevene skal fa oppleve akkurat disse tingene som de kanskje
ikke lenger opplever ofte nok i klasserommet. Disse tingene handler om a fa til oppgaver, a
bli ferdig, a veere en av de «flinke» i klassen fremfor en av de «svake». Kari forklarte at en av

baktankene for prosjektet var a snu elevenes tankegang til det positive igjen.

s& ma dem pa en mate snu tankegangen sin litt til; «okei, det her syns jeg er vanskelig, men jeg skal i
alle fall gi det et forsgk, jeg kan hvis at jeg arbeider», eller «jeg er god til andre ting, sa derfor trenger
ikke jeg & vaere sé sterk pa akkurat det her». Slik at de blir bevisst pa hva de er gode pa og klarer & si

positive ting til seg selv. Dagen i dag den er fin den, selv om oppgaven her er vanskelig (Kari).

Noe som ble trukket frem som viktig faktor for a snu elevenes tankegang var at elevene skulle
fa mange og gode mestringsopplevelser. Unngaelsesstrategiene som har veert beskrevet
tidligere og den manglende motivasjonen for skolen og arbeidsoppgaver har gjort at elevene
ikke far tilstrekkelige opplevelser av mestring. Falelsen av a fa til ting er noe alle setter pris
pa, og gjerne vil oppna. «Ja. For den tror jeg alle unger har, det er jo ingen av dem som pa en

mate er «vrang», de vil jo gjerne fa til ting innerst inne» (Kari).

Et av grepene som har blitt gjort her har vert a legge inn mange sma og oppnaelige oppgaver.
Instruktgrene har derfor forklart elevene at hvert skudd er en oppgave. Sa pa hver trening
gjennomfgrer elevene minst tjue oppgaver, og som regel er de relativt forngyd med egen

innsats.

sa nar de skyter tjue skudd hver gang da sa har de jo gjennomfart tjue arbeidsoppgaver, de har fatt et
resultat tjue ganger, og det er kanskje ogsa stigende i lapet av den gkta, med at de jobber med konkrete
arbeidsoppdrag. Sa denne mestringsfalelsen de far der, skal pd en mate skape motivasjon hos dem, og

nar de ser at de gjer en innsats, sa far de den her gode falelsen da som det er i & mestre ting, og fa til ting

(Kari).
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En annen faktor som tidligere har blitt nevnt er elevenes rolle i klasserommet. Tidligere i
kapittelet beskrev Tor sin egen rolle i klasserommet som en «spellemannx for de andre
elevene og en et uromoment for noen av leererne. Da Tor beskrev sin rolle i gruppa pa Skyting
for mestring var rollebeskrivelsen en litt annen. Her var han et forbilde, en av de faglig sterke,
han tok ansvar og ble sett opp til. Dette var en fglelse han trivdes svart godt med. «Borte pa
der, borte pa skytinga, blir jeg jo pa en mate et forbilde for de som er mindre enn meg. Det
blir jeg jo. De ser opp til meg, og «sann vil jeg ogsa bli en dag, og jeg vil bli like flink til &

skyte som deg og sann»» (Tor).

For elevene er ogsa Skyting for mestring noe a se frem til gjennom uka. Kari forklarte at det
at elevene hadde noe artig a se frem til gjorde resten av uka litt mer overkommelig.

Og det i seg selv gjer jo at de har en ting i uka som de gleder seg til, og vi vet jo det at nar vi har noe &
glede seg til, sa gar de andre tingene ... De havner litt i skyggen, s& da gir uka litt mer av seg selv, fordi
man gleder seg til den ene. Og det gjar jo til at skolen for dem blir litt mer lystbetont, fordi de har en
sann ekstra ting & se frem til. Og jo flere sdnne aktiviteter man gleder seg til, jo mer motivert blir du jo

og jo mer gleder du deg til & ga pa skolen, og jo mer setter du jo pris pa hverdagen din. Sa i farste

omgang sa tenker jeg at det handler om motivasjon og glede (Kari).

Elevene selv forklarte ogsa at torsdagen var god & ha mot slutten av uka. Noe annerledes som
ikke handlet om fag, eller hvor undervisningen var praktisk og ikke teoretisk, trakk elevene
frem som positivt. Tor forklarte at det og ha noe a se frem til i lgpet av uka, hjalp pa
konsentrasjonen i klasserommet resten av uka. «Eller for det farste sa er det jo litt med dette
avbrekket da. Det tror jeg hjelper pa konsentrasjonen. Det at man far en liten pause i uka,
hjelper de andre dagene» (Tor). Ogsa Erlend sa at han gledet seg til skytetreningene, og da
mye fordi disse var noe annerledes og skilte seg ut fra de andre skoledagene. «Jeg gleder meg
kvar uke til torsdag, fordi da er det liksom siste gkta jeg skal ha skytetrening og sann. Det er

morsomt! Det er noe litt annerledes enn resten av uka liksom» (Erlend).

Skyting for mestring er altsa en arena for elevene hvor det blir lagt opp til at elevene skal fa
tilbake det de har mistet i skolehverdagen. Ved & vaere en arena der elevene opplever mange
og gode mestringsopplevelser, «far fri» fra rollene de kanskje har i klasserommet og for noen
ogsa oppleve a vare et forbilde fremfor en som alltid blir hysja pa, spiller derfor dobbelttimen
pa skytebanen pa torsdager en viktig rolle for elevenes utvikling.

Relasjonen instruktar-elev
Samspillet mellom elever og instruktarer er noe som blir trukket frem av samtlige parter som

en viktig faktor for elevenes utvikling. De beskriver gode relasjoner, og samarbeid er
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ngkkelen til gode prestasjoner. «(...) hvis de yter og jeg yter, s sammen skal vi jo klare & fa

til dette her da» (Arne).

Bade instruktarer og elever ma altsa yte for at elevenes muligheter for utvikling skal veere
starst mulig. Begge parter har hatt sine arbeidsoppgaver og forventninger til den andre parten.
For elevenes del har arbeidsoppgavene handlet om & mate opp, ha respekt for vapen,
instruktgrer og medelever, ta til seg tilbakemeldingene de far og gjennomfare
arbeidsoppgavene de blir tildelt etter beste evne. Sa langt forklarer instruktgrene at elevene
ikke har noe problem med 4 innfinne seg i sine roller. Kari forklarer at elevene mgater de

voksne med godt humar, arbeidslyst og respekt.

Men det er jo en ting de ogsa setter veldig pris pa. Det er jo den her pensjonisten. Som er frivillige
bortpa der. Elevene liker det. De liker at de setter seg ned og prater med dem, slar av spaker og tayser,
forteller historier, og de kan bryte handbak med dem og sa det er ... De kan leke seg sammen med dem,
sd lenge det er tid og rom for det. Det er en sénn lett og god stemning, sa er det ogsa en helt tydelig
respekt. Det er en sann veldig fin voksenkontakt. For den er bade fylt av humor, glede og lek, samtidig
sa er det med en gang man kommer inn pa skytebanen, eller med en gang det blir sagt noe fra den

voksne, sa er det bare. Det er bare sannhet (Kari).

Instruktgrenes oppgaver pa skytetreningene har i hovedsak bestatt av a tilrettelegge for og
veilede elevene. Som nevnt tidligere er elevenes behov mye basert pa dagsform, og spontan
tilrettelegging pa elevenes premisser blir derfor viktig. Det at instruktarene veileder elevene
en-til-en gjennom selve skyteprosessen blir ogsa trukket frem som en viktig forutsetning for &
na inn til elevene og gi dem hjelpen de trenger. Begge instruktarene forklarer ogsa at ved a

bruke seg selv og godt humgr kommer man langt.

Ja s& det gér pé at jeg tilpasser meg deres niva, gjennom samtale bruker humor og humgr og snakker
om lgst og fast med elevene utenom og praver & se elevene pa det nivaet de er og bruker mye ros da.

Det tror jeg er viktig (Arne).

Ja, nar man far Per, Ola, Kari og Pal, sd ma man jo bare prgve ut i fra den bakgrunnen man har og gjer
det beste ut av det for eleven. Slik at han eller hun kan vise progresjon i & mestre det her da. Det er det

det handler om (Arne).

Altsa for det farste s er man jo en modell. Man bruker seg selv, og viser for dem, modellerer for dem,
hvordan man skal gjere ting. Samtidig sd er man en motivator og veileder, alt etter hva som er tema da
(Kari).
Kommunikasjonen mellom elevene og instruktgrene blir ogsa trukket frem som viktig.
Elevene trakk frem at de gnsket at kommunikasjonen skulle vaere hyggelig og preget av
humor, men samtidig omfavne serigsitet slik at utbyttet skulle veere starst mulig. Erlend
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forklarte at han syns maten Kari snakket til ham pa gjorde han trygg og glad. «Det er liksom
tonen hun snakker til meg med. Ja. Sann snillstemme hvis du skjgnner?» (Erlend). Tor
forklarer ogsa at kommunikasjonen er viktig for at motivasjonen hans og stemningen pa
treningene skal veere pa topp. Samtidig legger han til at en viss serigsitet ogsa er viktig. «Han
skal veere litt morsom, litt tullete, det er slik jeg liker det best. Men jo altsa. Litt serigsitet ma

jo til, om jeg skal lzere noe ... men det gér alltid an 4 si pd en morsom og hyggelig mate»
(Tor).

En faktor som ble nevnt av bade instruktarer og elver omhandlet &rlighet og det jeg har valgt
a kalle «ektefglt skryt». Disse elevene har veert vant til a fa here fraser som at
arbeidsinnsatsen ikke har veert tilfredsstillende eller at de er uromomenter i klasserommet.
Derfor var det viktig at ndr man farst skulle skryte av elevene matte man ha en reell grunn for
a skryte.

De er jo viktig for alle elever da. Men for elever som opplever & ikke fa til ting, far jo ikke de samme pafyllet,
samtidig som de ikke tenker s& mye positivt og sier s& mye positivt om seg selv. S& derfor sa tenker jeg at de
trenger en del pafyll da. Ogsad ma det jo veere ekte. Jeg kan ikke bare sitte der & si positive ting, uten at det er noe

positivt. S& jeg ma jo ha situasjoner der jeg kan plukke fram noen positiver. Sa aller helst sa funker det jo best

nér de tenker, «det her fikk jeg til», eller «det her er jeg god pd» (Kari).

Kommunikasjonen mellom partene ma altsa veere basert pa @rlighet og tillitt, og nar er det sa
setter det spor hos elever som kanskje ikke hgrer dette ofte nok. «Da sier dem jo at jeg har
gjort noe bra da! Og det er godt & hare» (Erlend). Tor hadde et eget begrep pa falelsen av a
motta slikt ektefalt skryt nar han selv ogsa var forngyd. «Ahh. Da fér jeg godfalelsen. Nar de
sier at jeg har klart det, sa bare, nei. Da faler jeg at det jeg gjorde var perfekt. Det er bra ja. Da
blir jeg motivert, kjenner at motivasjonen stiger, far lyst til & gjare det bedre og bedre» (Tor).

Samspillet og relasjonen mellom elevene og instruktagrene er helt klart en viktig faktor til
elevenes utvikling. Pa Skyting for mestring mater de blant annet de frivillige som ikke skal
vurdere dem i noe, men kun er der for & hjelpe dem, og det helt frivillig. Dette sammen med
humaret og stemningen borte pa skytebanen, gjgr at elevene opplever en god voksenkontakt
som kanskije er med & forandre deres holdninger til voksne og laerere pa skolen. Gjennom god
og @rlig kommunikasjon far elevene respons pa det de trenger & jobbe videre med. Denne
kommunikasjonen springer ut fra en god og trygg relasjon som videre tilrettelegger for
respekt og tillit mellom elevene og instruktarene. Disse faktorene bidrar bade til elevens

utvikling og motivasjon for a fortsette og utvikle seg.

38



Det skytetekniske

| forrige kapittel kunne vi lese at samtlige elever som har deltatt pa Skyting for mestring har
hatt en positiv utvikling. Selvsagt skjer utviklingen i et individuelt tempo, men det store bildet
tilsier at pila peker i riktig retning for samtlige elever. Denne utviklingen gjelder som sagt
bade at elevenes skytetekniske ferdigheter er hevet, men ogsa at elevenes situasjon i
klasserommet er bedret. En faktor som anses a veere viktig for denne utviklingen er selve
skytingen, prosjektets essens. Skytesporten krever selvdisiplin, ro, konsentrasjon og
utholdenhet. Det er derfor naturlig at elever som ikke har erfaringer med skyting fra tidligere,
og magtte sporten for farste gang pa Skyting for mestring, har mattet ga gjennom en
tilvenningsprosess. Heldigvis for disse elevenes skyld kunne Kari forklare at skyting er en
sport med relativt bratt leeringskurve i starten. For elever som har mgtt mye nederlag og
falelser av a ikke mestre i skolen, anses dette derfor som et viktig utgangspunkt for at elevene
ikke skal gi opp. Ved & ta i bruk noen sentrale teknikker kan elevene raskt oppna en
motiverende utvikling, som igjen er med pa & skape mestringsfalelser og motivasjon for
videre trening. «Ja, det er noen ganske store, viktige teknikker i skyting da som gjgr at du pa
en mate gar fra & nappe, og rykke og ligger og rister med hele kroppen til at du klarer & senke

skuldrene litt & at resultatet stiger med ganske bratt kurve i starten» (Kari).

Strategiene som Kari snakket om omhandlet blant annet puste-, sikte-, avtrekks- og
muskelavspenningsteknikker som elevene laerer & bruke. Ved & lere seg & ha kontroll pa
pusten, klare og senke pulsen og vite nar i pustesyklusen man skal trykke pa avtrekkeren er
dette med pa a heve skyteferdighetene og resultatene. Muskelavspenningsgvelsene gikk ut pa
a komme i kontakt med sin egen kropp og kjenne pa forskjellen pa anspente og avslappede
muskler. Dette ble gjort til musikk og kan sammenliknes med en form for meditasjon. Sikte-
og avtrekksstrategiene handler om tekniske detaljer i gjennomfaringen av skuddet.
Teknikkene var noe elevene ble drillet pa fra start og kjente godt til. Tor forklarte at kontroll

pa pust og muskler var viktig i forkant av skuddene.

Sé har jeg lada opp vapenet og satt pa sikringa. Sa ser jeg pa skiva, og puster et par drag og konsentrerer

meg ordentlig. Sa legger jeg meg ned, ogsa puster jeg. Dype drag. (her demonstrerer eleven underveis).

S tar jeg av sikringa. Puster rolig og fint, bare sdnn at jeg er helt avslappa (Tor).

Erlend forklarte ogsa at prosessen med sikting og avtrekk var avgjerende for a gjer et godt
skudd. «Jeg ma farst finne, ehh, den derre, ja den jeg skal skyte pa (blinken), sd ma jeg ta den
inn til et sant stoppunkt (snakker her om avtrekkeren), ogsa ma jeg rolig ta den inn, og se helt
til den (kula) har kommet til blinken» (Erlend).
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Teknikkene elevene har lart skal bade hjelpe dem skyteteknisk, men ogsa til bruk i
hverdagen. Teknikkenes overfgringsverdi til bade klasserom og hverdag skal vaere med pa a
hjelpe elevene til a ta gode valg for seg selv. Gjennom bruk av pusteteknikker i vanskelige
situasjoner og i tillegg veere i kontakt med egen kropp, skjgnner elevene mer om hva som
skjer nar musklene spenner seg og hvorfor dette skjer. Ved a veere bevisst disse tingene har

malet veert at elevene skal unnga f.eks. frykt, sinne og utagerende atferd.

Men akkurat hva de lzrer, pa lang sikt ma det jo kanskje vere disse teknikkene da. Det med a si
positive ting til seg selv eller & bruke pusten i situasjoner der man f.eks. bli nervgs. Eller hvis de skal ut
a fly for farste gang, s «kan jeg jo faktisk bruke disse pusteteknikkene», fordi det blir en stressa
situasjon. Eller pa farste handballtreninga, eller man skal veere med hjem i bursdag til noen. Altsa. Det

er mange slike situasjoner man mgter, der de faktisk kan bruke disse teknikkene da. Sa hvis jeg klarer &

lzere de det, sa tror jeg det er ganske viktig for dem da, for livet deres og fremtiden deres (Kari).

4.3.3 Diskusjon

Mestring

Skyting for mestring tar som tidligere nevnt utgangspunkt i  tilby noe «annet» enn normal
skoleundervisning. Skytesportens praktiske innhold er med pa a skape en av de starste
kontrastene. Gjennom det skytetekniske arbeidet har elevene, blant disse ogsa Tor og Erlend,
leert at det & finne roen i kroppen er avgjgrende for a oppna resultater. Instruktgren Kari
forteller i sitt intervju at det er noen fa men viktige teknikker man lerer i starten, som oftest
gir betydelig fremdrift i utviklingen av det skytetekniske. Teknikker som muskelavspenning,
pust og sikte gjer at elevene raskt oppnar gode resultater og ser en positiv utvikling. Tor og
Erlend ser at arbeidet de legger ned gir resultater. Videre kan man trekke likheter til at elevene
ser en nytteverdi jfr. Wigfield og Eccles (2000) av & bruke teknikkene de har lzrt. De samme
teknikkene vil slik ogsa vaere med a heve deres mestringsforventninger. En annen faktor som
har vaert med pa a heve elvenes mestringsforventninger er undervisningssynet de har.
Instruktgr Kari sier at hun pleier & beskrive ett skudd som en oppgave, og slik gjennomfarer
som regel alle elevene minst tjue oppgaver pa hver trening. Denne metoden gjer at elevene
bygger opp klare mestringsforventninger til skytingen. Undervisningen er pa den maten bade
med pa a skape videre motivasjon for arbeidet, fordi elevene ser en indre verdi av a
gjennomfare oppgavene (Wigfield & Eccles, 2000). Opplevelsen av a mestre
arbeidsoppgavene og se utviklingen, styrker elevenes selvvurderinger og dermed
selvoppfatningen i sin helhet (Skaalvik & Skaalvik, 2013).
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| kafeen arbeider elevene med alt fra det matematikkfaglige oppgaver gjennom lek og spill, til
situasjons- og konfliktlgsningsoppgaver. Gjennom stor grad av medbestemmelse og
selvstyring far elevene arbeide med faglig nivatilpasset arbeid. Ogsa her er mye av opplegget
praktisk rettet. Gjennom lek og spill, enten alene eller i samarbeid med andre, gjennomfarer
eleven overkommelige oppgaver. Faktorene som nevnes her, er ogsa viktige faktorer i det
Wigfield og Eccles (2000) kaller for elevenes indre verdi av & gjennomfare en aktivitet. Slik
vil overkommelige oppgaver vaere med pa a skape holdninger blant elevene om at faglige
oppgaver bade kan vere gay a holde pa med, samt gjennomfarbare og leererike, og igjen er
med pa a pavirke elevenes motivasjon for arbeidet jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013).
Oppgavene vil slik veere med pa a gi elevene positive akademiske selvvurderinger, som igjen
pavirker deres selvtillit og selvoppfatning (Skaalvik og Skaalvik, 2013). | samarbeid om
oppgaver eller i lek og spill, har elvene mye god kontakt seg imellom. Det sosiale samspiller
blir av Nordenbro m.fl. (2008) beskrevet som av stor betydning for elevenes motivasjon,

egeninnsats og faglige utvikling.

Slik instruktgrene Kari og Arne forklarer det er rom for mye god voksenkontakt i «kafeen».
For, etter og mellom skytegktene er det rom for hverdagslig prat. Kommunikasjonen blir
omtalt som en god voksenkontakt preget av humor, glede og respekt. Denne
kommunikasjonen er viktig for prosjektet, fordi den er med a bygge relasjonen mellom
instruktgrene og elevene. Instruktaren Arne trekker frem at en ngkkel til prosjektet ma veere
samarbeidet mellom partene. Dette er ogsa noe Kari trekker frem, og hun spesifiserer ogsa
veteranenes rolle som frivillige som ekstra viktig. Den gode relasjonen blir av Drugli (2012)
beskrevet som en viktig faktor som har pavirkning pa elevenes lering, falelses av tilhgrighet
og ogsa for elevenes relasjoner seg imellom. Dette stemmer ogsa godt overens med slik
instruktgrene Kari og Arne beskriver at de bruker seg selv mye i undervisningen, som bade
modeller for det skytetekniske, men ogsa det sosiale. Det at elevene mottar instruktgrenes
tilbakemeldinger og formative vurderinger med respekt, kan tyde pa at elevene har tillitt og
stoler pa de voksne jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013). Elevene anser de voksne som
signifikante andre, og pa den maten forstar elevene at det instruktarene anser som viktig, vil
veere smarte rad a fglge. Dette kan ogsa ses i lys av Wigfield og Eccles (2000) nytteverdi, som
er med & pavirke elevenes motivasjon. De formative vurderingene blir altsa viktige for
elevens mestringsutvikling fordi de bygger pa en god relasjon. Noe som stemmer godt

overens med funnene Nordenbro m.fl. (2008) kommer frem til i sin rapport. Pa denne maten
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er altsa relasjonen i seg selv, samt den formative vurderingen, basert pa en god relasjon, ansett

som en viktig faktor for elevenes mestringsutvikling.

Et rolleskifte

Tidligere har jeg veert inne pa at bade Tor og Erlend beskrev at de hadde ulike roller i
klasserommet og pa skytebanen. Gjennom prosessen har det blitt en bedring, fordi de pa
Skyting for mestring far lov til & vise en annen side av seg selv. Rollen de hadde i
klasserommet har blant annet sitt utspring tilknyttet de ADHD-relaterte vanskene, og er med
pa a pavirke elevenes selvtillit. Pa standplass far Tor og Erlend oppleve a veere flinke til noe.
De gar fra a veere faglig svake, til a oppleve a veere faglig sterke. Eleven Tor forklarer at det er
godt a fa en ukentlig opplevelse av a veere den flinke, og til og med et forbilde for noen av de
yngre elevene. Slike opplevelser gir elevene mulighet til & gjere positive selvvurderinger jft.
Skaalvik og Skaalvik (2013) av seg selv, som igjen er med pa a heve elevenes selvoppfatning.
| denne situasjonen vil de positive selvvurderingene pavirke bade selvtillit, akademisk og
sosial selvoppfatning jfr. Skaalvik og Skaalvik (2013).

| situasjonene som oppstar i kafeen blir det ogsa av flere parter observert ulike roller hos
elevene. Slik instrukteren Kari forklarer det, er det mange av disse elevene som i sine
opprinnelige klasser heller blir kjeftet pa, enn tar ansvar overfor andre elever. P& Skyting for
mestring forklarer hun at det i utgangspunktet ikke var noen som tok ansvar overfor
hverandre. Mangelen pa ansvarsfigurer gjorde at noen elever selv valgte & ga inn som
autoriteter i elevgruppen. Ansvarsfglelsen gjorde at den negative atferden forsvant og falelsen
av a veere et forbilde, eller den som passer pa andre satte faringer for hvilken atferd de viste.
Tor, som plutselig fant seg selv i ny rolle verdsatte denne hegyt, og ville gjerne bli assosiert
med rollebeskrivelsen sin. Dette henger tett sammen med slik Wigfield og Eccles (2000)
forklarer begrepet personlig verdi. Rollene gjorde ogsa noe med relasjonene elevene mellom.
De styrte gangen i lek og spill, sa til at alle ble inkludert og fikk sparsmalet om & vaere med.
Det knyttet dem tettere sammen. Drugli (2012) trekker frem relasjonen blant medelever som
en viktig faktor til trivsel pa skolen og leeringsmiljget pa skolen. Relasjonen instruktgr-elev
har ogsa veert viktig for at elevene har utviklet seg og fatt kjenne pa de nye rollene. Gjennom
a la elevene selv styre mye av aktiviteten i kafeen har de slik lagt til rette for at noen av
elevene har gatt inn i ansvarsroller. Pa standplass og i en-til-en-undervisningen har
instruktgrene lagt vekt a veere gode forbilder for elevene og bruke mye av seg selv i
undervisningen. Slik Drugli (2012) forklarer det, har utviklingen og tillitten i relasjonen veert

med pa a fa elevene til & yte mer faglig samt styrke samarbeidet med leererne. Pa denne maten
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har undervisningen bade pa standplass og i kafeen, vaert med pa a legge til rette for at eleven

har hatt mulighet til & oppleve de nye rollene.
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5.0 Oppsummering

Formalet med denne studien har veert a beskrive hvilke utfordringer to elever som har deltatt
pa Skyting for mestring har hatt, og hvordan prosjektet har bidratt til elevenes utvikling.
Tidligere har vi sett pa hvilke utfordringer elevene har slitt med, hvilken utvikling elevene har
med tanke pa utfordringene, og hvordan denne utviklingen kan ha funnet sted. Ved bruk av
intervju og observasjon med ontologiske og epistemologiske forutsetninger jfr. Nilssen (2012)
fikk jeg etter hvert et fyldig datamateriale. Funnene har blitt konstruert i samhandling mellom
meg som forsker og mine intervjupersoner, og viser deres tanker og meninger gjennom mine
tolkninger. | denne studien forsgker jeg ikke a forklare en bestemt virkelighet, men gjennom
intervjuene har intervjupersonene forklart deres oppfattelse av den virkeligheten de anser som
virkelig. | analyseprosessen av empirien har jeg gjennom den dpne kodingen, fatt en oversikt
over hva de ulike intervjupersonene vektla. | den aksiale kodingen, samlet jeg kodene under
starre emner, som til slutt resulterte i kategoriene som er beskrevet. Videre kikket jeg ogsa pa
den selektive kodingen, koblinger mellom kategoriene, og om det fantes likheter eller trekk
ved dem som gjorde at de igjen kunne beskrive et stgrre fenomen. Analyseprosessen farte
meg til at elevenes utfordringer og utvikling, samt hvordan denne utviklingen har funnet sted,
kan ses i lys av det jeg har valgt & beskrive som min kjernekategori — motivasjon. | denne
oppsummerende diskusjonen vil jeg ferst forklare mine funn i lys av motivasjonsteorien
presentert i kapittel 2, og samtidig samle tradene for studien. Avslutningsvis vil jeg ogsa
presentere kritiske tanker til egen forskning, funnenes konsekvenser for praksis og mulige nye

forskningsomrader.

5.1 Oppsummerende diskusjon

Eccles’ «expectancy-value»-teori forklarer elevers motivasjon for ulike aktiviteter ut i fra to
forskjellige faktorer (Eccles &Wigfield, 2002). Den farste er elevenes valg om a gjennomfare
en aktivitet eller ikke, og den andre er elevenes tro pa egen utholdenhet i den aktuelle
aktiviteten. Valget om a gjennomfare aktiviteten eller ikke, styres mye av elevenes
mestringsforventninger (Eccles et. al., 1983). Elevenes tro pa utholdenhet i aktiviteten er blant
annet styrt av subjektive verdier som elevene kontinuerlig gjar vurderinger av (Eccles et. al.,
1983).
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5.1.1 Mestringsforventninger

Pa Skyting for mestring opplever elevene Tor og Erlend mestring og utvikling pa flere
omrader. Dette er viktig for & styrke deres mestringsforventninger, som ifglge Skaalvik og
Skaalvik (2013) er en forutsetning for a bygge motivasjon hos elevene. Gjennom selve
skytetreningen pa standplass larer elevene noen viktige teknikker som gjer at resultatene fort
kommer. Slik forstar de at deres evner er tilstrekkelige, og oppgavens vanskelighetsgrad ogsa
er overkommelig. Dette underbygges av Eccles et. al. (1983) som fremhever elevens
oppfatning av egne evner som den starste bidragsyteren til elevenes mestringsforventninger.
Utformingen av undervisningen og tanken om at hvert skudd anses som en arbeidsoppgave er
med pa a styrke elevenes mestringsforventninger. Pa hver trening gjer elevene mange
erfaringer, hvor majoriteten av disse er opplevelser av mestringer, og slik heves elevenes

forventninger om & mestre disse ogsa i fremtiden (Eccles, 2009).

Tor og Erlend har ogsa bedret mestringsforventningen til arbeidet i klasserommet og
skolehverdagen generelt. De har gjennom undervisningen pa Skyting for mestring blitt bedre
kjent med seg selv og fatt hjelp til & i starre grad ta kontroll over utfordringene de har
tilknyttet deres ADHD-relaterte vansker jfr. Engh (2014). Teknikkene de har lzert for pust,
sikte, avtrekk og muskelavspenning har hjulpet dem i konfliktsituasjoner og slik elevene og
instruktarene forklarer det, bedret elevenes konsentrasjon og oppmerksomhet i klasserommet.
Denne fremgangen har bidratt til at Tor og Erlends akademiske og sosiale selvoppfatning jfr.
Skaalvik og Skaalvik (2013) er bedret, og at de slik ogsa har hevet forventningene om a

mestre arbeidet.

Arbeidet instruktgrene pa Skyting for mestring har lagt ned kan ogsa anses som en faktor til at
Tor og Erlends mestringsforventninger er bedret. Det at elever og instrukterer har et nert
samarbeid gjennom en-til-en-undervisning, gjer at de har bygget gode relasjoner som gjar
elevene trygge i arbeidet. Nordenbro m.fl. (2008) forklarer at en god relasjon er med pa a
heve elevenes egeninnsats og motivasjon for arbeidet. Relasjonsarbeidet og tilretteleggingen

instrukterene gjer vil slik veere med pa a heve elevenes grunnlag for videre mestring.

5.1.2 Subjektive verdier

Undervisningen pa Skyting for mestring har en personlig verdi for elevene fordi de
aktivitetene elevene bedriver her, ogsa er eller har blitt, av deres egen personlige interesse. De

gnsker & gjere det godt pa skytetreningene, fordi aktivitetene her er noe de gjerne vil

46



assosieres med, og ha som en del av egen selvoppfatning jfr. Wigfield og Eccles (2000).
Skyting for mestring har blitt en arena hvor de kan oppfattes som elever som tar ansvar,
fremfor den som far kjeft og ikke deltar. Det er ogsa en arena hvor elevene kan vurdere seg
selv som faglig sterke fremfor svake. Selvvurderingene som elevene gjer her er i stgrre grad
positive, og elevene vil derfor at vurderingene skal veere en del av deres selvoppfatning jfr.
Skaalvik og Skaalvik (2013).

Elevene trekker frem at de setter stor pris pa det sosiale miljget pa Skyting for mestring. De
faler en tilhgrighet med bade voksne og medelever. | tillegg faler elevene at de har en grad av
medbestemmelse bade pa standplass og i aktivitetene i kafeen. Mestring, tilhgrighet og
medbestemmelse er ogsa faktorene Deci og Ryan (1980) forklarer som avgjgrende for at
elevene skal ha en indre motivasjon for aktivitetene. Dette underbygges av Wigfield og Eccles

(2000) slik de forklarer elevenes indre verdi av & gjennomfare aktivitetene.

Gjennom intervjuene kommer det ogsa frem fra elever og instrukterer at interesser for bade
skytesport og jakt star sterkt i lokalsamfunnet. Elevene jeg har intervjuet underbygger dette og
begge driver med en eller begge av aktivitetene pa fritiden. Pa denne maten har elevene en
nytteverdi, i form av at dette er ferdigheter de gjerne vil utvikle (Wigfield &Eccles, 2000).
Instruktgrene forklarer ogsa at elevene pa Skyting for mestring skal bli bevisst prosjektets
formal og overfaringsverdi tilbake til klasserommet. Begge elevene beskriver i sine intervju at
de har hatt fremgang i undervisningen pa skolen, etter at de har deltatt her. Slik har ogsa

elevene sett en nytteverdi mot det akademiske arbeidet pa skolen.

En av grunnene til at Skyting for mestring ble startet, var ifglge instrukteren Kari, et forsgk pa
a na ut til elevgruppen med ADHD-relaterte vansker, som pa bakgrunn av sine vansker, stadig
fikk svekket motivasjonen for skolegangen. De ADHD-relaterte vanskene gikk utover elevens
faglige og sosiale utvikling. Elevene dannet seg unngaelsesstrategier som gav nye negative
ringvirkninger som ogsa har pavirket elevenes selvoppfatning. Sett i lys av Eccles’
«expectancy-valuex-teori var elevenes kostnader starre enn elevenes personlige, indre og
nytteverdi i valg av ulike aktiviteter (Eccles & Wigfield, 2002). Betydningen av kostnadene
har gjort at elevenes motivasjon for de ulike aktivitetene i skolehverdagen gradvis har

forsvunnet.

Elevens deltakelse pa Skyting for mestring har sa langt resultert i at de gjennom
undervisningen opplever mye mestring, og slik utvikler mestringsforventninger for det

kommende arbeidet (Eccels et. al., 1983). Gjennom undervisningens innhold ser elevene at de
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subjektive verdiene, her bade personlige-, indre- og nytteverdi, av a gjennomfare
undervisningsaktiviteter bade pa skytebanen og i klasserommet er stgrre enn kostnadene ved a
gjennomfgre dem (Eccels et. al., 1983).

Med dette som utgangspunkt vil jeg konkludere med at funnene i denne studien tilsier at
elevene som deltar pa Skyting for mestring har fatt hevet motivasjonen gjennom deltakelse i
prosjektet. Skyting for mestring har lagt til rette for at elevene skal fa oppleve mye mestring i
trygge og sosiale omgivelser. Det virker som at undervisningsopplegget har klart & heve
elevenes personlige-, indre- og nytteverdier og minske kostnadene ved a gjennomfgre de
ulike aktivitetene. De har ogsa klart a fa elevene, ogsa Tor og Erlend, til a bygge nye
mestringsforventninger. Pa denne maten har prosjektet lagt til rette for at elevene har
gjenvunnet en grad av motivasjon. Motivasjonen har farst og fremst vist seg pa
skytetreningene, men mine funn tilsier ogsa at prosjektet i dag har en viss overfgringsverdi

tilbake til klasserommet, og at elevene trives bedre her na enn for.

5.2 Kritiske tanker til egen forskning

Valget av intervjupersoner til denne studien har blitt gjort i samarbeid med veileder og min
kontaktperson i prosjektet Skyting for mestring. Utover at jeg gnsket intervjupersoner som
bade hadde deltatt over lengre tid og elever som var nye i prosjektet, samt en ansatt instruktar
og en frivillig veteran, stilte jeg fa krav. Jeg stolte pa anbefalingene jeg fikk og gikk for disse.
Det kan tenkes at dersom jeg hadde gjort et annet valg av informanter, kunne funnene blitt
annerledes. Det kan ogsa antas at den «nye» eleven jeg valgte, som gar pad mellomtrinnet,
kanskije var i yngste laget til & kunne si noe om enkelte temaer i intervjuene. Dette stemte til

en viss grad, men samtidig gav han perspektiv pa noen tema som har veert nyttige for studien.

Funnene mine er gjort gjennom observasjon og intervju av bade voksne og barn. At barna kan
ha blitt pavirket av leerer, instrukterer og foreldre til & fortelle det som oppfattes som riktig,
ma man ta hgyde for. Instruktgrene kan ogsa velge & «male» et bilde av prosjektet som er
ulikt realiteten. Jeg faler dog at jeg gjennom observasjon har fatt bekreftet mange utspill og
tanker som har blitt nevnt i intervjuene. | funnene mine beskriver jeg ogsa at elevene har vist
fremgang i bade konsentrasjonsevner, oppmerksombhet, faglige prestasjoner osv. Denne
utviklingen blir av intervjupersonene beskrevet som et resultat av prosjektet. Utviklingen som

er beskrevet kan ogsa ha skjedd av andre naturlige grunner som f.eks. at elevene blir eldre og
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at vansker man tidligere har strevd med, ogsa bedres pa bakgrunn av naturlige

modningsprosesser.

Tidlig i prosessen gjorde jeg meg opp tanker om at elevenes motivasjon, sa ut til & veere en
viktig faktor. Gjennom de farste intervjuene og observasjonene var dette en tanke som dukket
opp og ikke helt slapp taket. Da jeg videre skulle velge metodisk tilneerming i analysen landet
jeg pa Grounded Theory. Valget ble tatt pa bakgrunn av metodens ulike trinn, og ikke minst
den siste delen som gar pa selektiv koding. De ulike kodingsprosessene viste seg derfor a
veere en fin mate a bearbeide empirien pa. Valget av teori ble ogsa tidlig klart ettersom jeg
forstod at motivasjon stod sentralt. Valget av Eccles’ «expectancy-value»-teori viste seg a
veere til hjelp for a forsta det empiriske materialet. Slik Eccles beskriver
mestringsforventninger og de subjektive verdiene var for denne studien med pa & kategorisere

og forsta funnene.

5.3 Funnenes konsekvenser for praksis

Funnene i denne studien er viktige for flere som jobber i skolen. | fglge forskningen som
Surén mfl. (2012) har gjort, omfavner gruppen elever som er rammet av diagnosen ADHD
2% av samtlige elever i aldersgruppen 6-12 ar, og den er jevnt stigende med alderen. Fra
2004-2016 har vi hatt mer enn en dobling av antallet elever som far diagnosen, samt gkt
medisinering av disse (Solberg, 2018). Innsikt i vanskene til elevene i denne gruppen og
innsikt i hvordan vi i skolen kan arbeide med a hjelpe dem, er derfor hgyst aktuelt og noe vi
trenger & leere mer om. Dette er ogsa noe som bgr implementeres bedre i leererutdanningen,
ettersom man i lgpet av livet i skolen mest sannsynlig vil mgate en eller flere elever med disse
vanskene. Dette stgttes ogsa av ekspertgruppen for spesialpedagogikk (2014). De anbefaler
blant annet at samtlige leererstudenter bar fa starre kunnskap om kjennetegn pa ulike

leerevansker og funksjonshemninger.

5.4 Mulig videre forskning

Gjennom arbeidet med denne studien har det dukket opp tanker og spegrsmal som det hadde
veert interessant & forske videre pa. En mulighet kunne veere langtidsoppfelging av elevene
som har deltatt i denne studien for & se i hvilken grad den positive effekten vedvarer. Ved a
falge elevenes skolegang videre kunne man fatt et bedre perspektiv pa om de positive
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effektene er noe som bare er relevant na, eller om det faktisk er noe som falger elevene videre
i livet. En annen mulighet hadde veert & sett neermere pa overfgringsverdien til klasserommet
ved observasjoner og ha starre fokus pa det faglige utbytte elevene har av a delta pa Skyting
for mestring. En annen vinkling som kunne vart gjennomfgrbar hadde veert a intervjue
nyutdannede laerere om hvilken kunnskap de har i mgte med denne elevgruppen. Hva de vet
om vanskene og hva de har leert om a hjelpe samt legge til rette for elever med leerevansker
som dette. Slik ville man kanskje ogsa kunne stilt spgrsmal til om leererutdanningen ber gjgre
grep, ettersom vanskene er sa «vanlige» i den norske skolen. En siste vinkling som hadde vaert
interessant a se nermere pa, er den hyppige bruken av medisinering, hvor hele 9 av10 elever
med diagnosen ADHD far medikamentell behandling. Funnene gjort i denne studien tyder pa
at elevene som deltar pa Skyting for mestring faler bedring med tanke pa symptomer knyttet
til de ADHD-relaterte vanskene sine. Det kunne derfor vart svaert spennende a undersgke om

tiltak som dette kunne gjort noe av samme nytten som medisinene gjer.
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7.0 Vedlegg
7.1 Godkjenning fra NSD
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Audhild Lahre
7491 TRONDHEIM
Var date: 11.10.2017 War raf: S58E5 73 FLAR Derag dalo: Daris rof:

Tilrddning fra NSD Personvernombudet for forskning § 7-27

Personvernombudet for forskning viser til meldeskjema mottatt 12.09.2017 for prosjaktet:

55865 Skyting for mestring - Glennom elevenes oyne
Behandlingsansvarlig NTNLU. ved institusfonens oversta ladar
Daghig ansvarlig Audhiid Lohre

Student Simen Slagedal

Vurdering

Etter gjennomgang av opplysningene | meldeskjemaet og evrig dokumentagjion finner vi at prosjekiet er
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Vedlepa: Prosjektvurdering
Kapi: Simen Slagedal, simensla@gmail .com
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7.2 Informasjonsskriv og foresparsel om deltakelse — elev

Informasjonsskriv og spgrsmal om
deltakelse i forskningsprosjektet —
«Skyting for mestring- gjennom elevenes

pyne»

Til elever:

Hvem er jeg og hva er dette?

Jeg heter Simen Slggedal, er student ved NTNU i Trondheim og skal dette aret skrive

masteroppgave.

Gjennom oppgaven min har jeg lyst til a leere mer om Skyting for mestring, skytetreningen

som du er med pa en gang i uken.

Oppgaven min skal handle om hvordan dere elever syns det er & vaere med pa
skytetreningene, og om du leerer noe av dette? Jeg har ogsa lyst til & laere litt mer om hvordan

du samarbeider med laereren/instruktgren din nar du skyter.

Grunnen til at jeg gnsker & ha med dere elever i prosjektet er fordi dere sitter med mye viktig
informasjon som ingen andre kan hjelpe meg med. Dere har kunnskap om noe som jeg har

veldig lyst til & leere mer om, og
Dersom du takker ja til & veere med, hva skjer da?

Hvis du kunne tenke deg a vaere med pa dette har jeg veldig lyst til & intervjue deg. Intervjuet
vil vare rundt en klokketime og du vil bli servert drikke og frukt.
Det vil ogsa bli et intervju nr.2 etter nyttar for a hgre hvordan skytetreningen har gatt gjennom

hgsten og vinteren.
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Gjennom observasjon vil jeg veere med pa skytetreningene og kikke pa nar du har skal skyte.
Her vil jeg se pa hva du gjer nar du skyter, og hvordan du snakker og samarbeider med din

leerer/instrukter.
Hva vil skje med informasjonen jeg far om deg i intervju og observasjon?

Intervjuene kommer til & bli tatt opp med lydopptak, og det jeg ser pa treningene kommer jeg
til & skrive ned. Alt du sier i intervjuene og all informasjonen fra skytetreningene kommer til &
bli anonymisert. Det vil si at ingen skal vite at det er du som har sagt det, eller pa noen mate
kjenne deg igjen i min oppgave. Dette gjar jeg ved a i deg et annet navn eller en kode i
notatene mine. Alle notater og lydopptak kommer til & bli slettet nar oppgaven er ferdig, og pa

denne maten skal ingen kunne kjenne igjen deg i min ferdige oppgave.
Frivillig & veere med

Det viktigste du skal vite er at det er helt frivillig & delta pa dette. Du kan trekke deg nar du vil
uten & matte oppgi noe grunn. Alle opplysninger og datamateriale om deg vil bli slettet

dersom du ikke vil veere med.

Hvis du/dere skulle ha noen spgrsmal angaende studien, kan jeg kontaktes pa epost:
simenslo@gmail.com eller pa telefon: +47 48280758.

Du kan ogsa na min veileder Audhild Lehre pa epost: audhild.lohre@ntnu.no

Med vennlig hilsen

Simen Slggedal
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Samtykke til deltakelse i
forskningsprosjektet

Skyting for mestring, gjennom elevenes gyne

Jeg har mottatt informasjon om studien, og er villig til & delta. Ved & skrive under
samtykkeerklaringen godtar jeg ogsa at leerer/skyte-instrukter kan gi opplysninger om meg i
tilknytning til opplaering i skyting.
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7.3 Informasjonsskriv og foresparsel om deltakelse — foresatte

Informasjonsskriv og forespgrsel om
deltakelse i forskningsprosjektet —
Skyting for mestring- gjennom elevenes

pyne»

Til foresatte:

Bakgrunn og formal

Det kommende aret skal jeg levere masteroppgave i spesialpedagogikk v. Institutt for

pedagogikk og livslang leering, NTNU-Dragvoll.

Min faglige bakgrunn bestar av grunnskolelarer-utdanning 5-10 klasse med fagene: Norsk,
musikk og spesialpedagogikk. Jeg har ogsa valgt & ga videre a ta en mastergrad i

spesialpedagogikk fordi jeg finner fagomradet veldig interessant.

Gjennom oppgaven gnsker jeg a leere mer om det som foregar i prosjektet Skyting for
mestring. Bakgrunnen for valget mitt er at jeg gnsker a leere mer om hvordan man som leerer
kan tilrettelegge skolehverdagen for elever som har konsentrasjonsvansker.

Jeg gnsker & intervjue elever og deres skyte-instruktgrer for a finne ut noe om hvordan selve

skytetreningen og forholdet til skyte-instruktgren kan pavirke elevens utvikling.

Jeg gnsker ogsa a observere elevene i deres skytetrening. Gjennom observasjon vil jeg se
naermere pa hva gjgr og hvordan de gjennomfarer skytetreningen. Her vil jeg ogsa se naermere

pa relasjonen og samspillet mellom de valgte elevene, og deres instruktar.
Hva innebarer deltakelse i studien?

Hvis deres sgnn/datter kunne tenke seg a delta i denne studien, vil han/henne bli bedt om a
veere med pa et intervju sammen med meg. Jeg gnsker a stille han/hun noen sparsmal om
prosjektet, og apner opp for at eleven kan fortelle det han/hun gnsker til meg. Intervjuet vil bli
tatt opp med diktafon (bandopptaker), slik at jeg senere kan ga tilbake & hgre hva vi har

snakket om, og pa denne maten fa elevens tanker frem i min forskning.
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Dersom deres sgnn/datter velger a delta, vil jeg ogsa observere han/hun under skytetrening.
Gjennom observasjonen vil jeg se nermere pa hva eleven gjer og hvordan han/hun
gjennomfarer skytetreningen. Jeg vil ogsa se neermere pa hvordan eleven og instruktgren

samarbeider og snakker med hverandre.

Ved at deres sgnn/datter velger a delta i studien, vil han/hun kunne bidra med verdifull
informasjon. Denne informasjonen vil vere verdifull for meg som skal skrive masteroppgave,

for meg som fremtidig leerer og for & utvikle liknende prosjekter som Skyting for mestring.
Hva slags opplysninger kan komme frem gjennom intervju og observasjon?

Her skriver jeg en liste med hva slags informasjon som kan dukke opp gjennom bade interviju
og observasjon. | forkant av dette vil jeg ogsa minne om at alle personopplysninger vil bli
behandlet slik at eleven ikke skal kunne gjenkjennes og informasjonen om han/henne, ikke

skal kunne spores.
Gjennom intervju og observasjon:
- Navn, alder, klassetrinn

- Atferdsmenstre; opplysninger om hva han/hun har foretatt seg/gjort i prosjektet

Skyting for mestring.

- «Tredjepersonsopplysninger»: Dette er opplysninger som kommer frem i intervju
f.eks. at eleven forteller noe om andre personer som har/ikke har tilknytning til

oppgaven.

o Slike opplysninger vil kun bli brukt dersom de er relevante/har nytte for

oppgaven, og ogsa disse vil bli anonymisert.

o Ettersom at slike opplysninger kan oppsta og veere nyttige, sarlig knyttet til
temaet som handler om relasjonen mellom instruktar/leerer og elev, ma bade
elev og foresatte samtykke til instrukter/lzerer i denne forbindelse fritas fra sin

taushetsplikt.
- Sensitive opplysninger: det kan komme fram informasjon om elevens helseforhold.

o Disse opplysningene vil i likhet med resten, samt med enda starre forsiktighet
behandles med omhu og respekt, og vil ikke kunne spores tilbake til eleven

selv.
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Hva skjer med informasjonen om eleven?

Eleven skal ikke ta skade av a veere med i denne studien. Det vil kun veere meg som forsker
som har tilgang til alle opplysninger som er knyttet til eleven under prosjektet. Alle
personopplysninger om eleven vil bli slettet ved prosjektslutt som regnes a bli 15. mai, 2018. |
oppgaven min vil jeg bruke fiktive/falske navn, og jeg vil ikke gi informasjon som gjer at
eleven kan gjenkjennes i oppgaven. Oppbevaringen av personopplysninger vil veere i trad
NSD — Norsk Senter for forskningsdata AS sine etiske retningslinjer. Dette vil si at
personopplysninger og mulige koplinger mellom ekte og fiktivt/falskt navn vil oppbevares

nedlast og adskilt fra gvrige/andre dokumenter i studien.
Frivillig deltakelse

Det er frivillig & delta i studien, og eleven kan nar som helst trekke seg uten & matte oppgi
noen grunn. Alt av opplysninger og datamateriale tilknyttet eleven, vil bli slettet dersom

han/hun trekker seg.

Hvis du/dere skulle ha noen spgrsmal angaende studien, kan jeg kontaktes pa epost:
simenslo@gmail.com eller pa telefon: +47 48280758.

Du kan ogsa na min veileder Audhild Lghre pa epost: audhild.lohre@ntnu.no

Med vennlig hilsen

Simen Slggedal
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Samtykke til deltakelse i
forskningsprosjektet

Skyting for mestring, gjennom elevenes gyne

Jeg har mottatt informasjon om studien, og godkjenner at min sgnn/datter kan delta. Ved a
skrive under pa samtykke-erklaringen godtar jeg ogsa at leerer/skyte-instruktar kan gi
opplysninger om min sgnn/datter i tilknytning til oppleeringen i skyting.
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7.4 Informasjonsskriv og foresparsel om deltakelse — instrukter

Informasjonsskriv og forespgrsel om
deltakelse i forskningsprosjektet —
Skyting for mestring- gjennom elevenes

pyne»

Til instrukter:

Bakgrunn og formal

Det kommende aret skal jeg levere masteroppgave i spesialpedagogikk v. Institutt for

pedagogikk og livslang leering, NTNU-Dragvoll.

Min faglige bakgrunn bestar av grunnskolelarer-utdanning 5-10 klasse med fagene: Norsk,
musikk og spesialpedagogikk. Jeg har ogsa valgt & ga videre a ta en mastergrad i

spesialpedagogikk fordi jeg finner fagomradet veldig interessant.

Gjennom oppgaven gnsker jeg a leere mer om det som foregar i prosjektet Skyting for
mestring. Bakgrunnen for valget mitt er at jeg ensker a laere mer om hvordan man som leerer

kan tilrettelegge skolehverdagen for elever som har konsentrasjonsvansker.

Jeg gnsker & intervjue elever og deres skyte-instruktgrer for & finne ut noe om hvordan selve

skytetreningen og forholdet til skyte-instruktgren kan pavirke elevens utvikling.

Jeg gnsker ogsa a observere elevene i deres skytetrening. Gjennom observasjon vil jeg se
naermere pa hva gjgr og hvordan de gjennomfarer skytetreningen. Her vil jeg ogsa se naermere

pa relasjonen og samspillet mellom de valgte elevene, og deres instruktar.
Hva inneberer deltakelse i studien?

Hvis du kunne tenke deg a delta i denne studien, vil du bli bedt om & veere med pa et intervju
sammen med meg. Jeg gnsker a stille deg noen sparsmal om prosjektet, og apner opp for at du
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kan fortelle det du gnsker til meg. Intervjuet vil bli tatt opp med diktafon (bandopptaker), slik
at jeg senere kan ga tilbake a hare hva vi har snakket om, og pa denne maten fa dine tanker

frem i min forskning.

Grunnen til at jeg gnsker & ha med deg i min studie, er fordi jeg gnsker & hgre dine tanker om
og opplevelser av prosjektet Skyting for mestring. Ved at du velger a delta i studien, vil du
kunne bidra med verdifull informasjon. Denne informasjonen vil vaere verdifull for meg som
skal skrive masteroppgave, for meg som fremtidig laerer og for & utvikle liknende prosjekter

som Skyting for mestring.
Hva slags opplysninger kan komme frem gjennom intervju og observasjon?

Her skriver jeg en liste med hva slags informasjon (om deg) som kan dukke opp gjennom
bade intervju og observasjon. | forkant av dette vil jeg ogsa minne om at alle
personopplysninger vil bli behandlet slik at du som deltaker ikke skal kunne gjenkjennes og

informasjonen om deg, ikke skal kunne spores tilbake til deg.
Gjennom intervju og observasjon:
- Navn, alder

- Atferdsmenstre; opplysninger om hva du har foretatt deg/gjort i prosjektet Skyting for

mestring.

- «Tredjepersonsopplysninger»: Dette er opplysninger som kommer frem i intervju

f.eks. at du som instruktar forteller noe om elever eller andre i prosjektet.

o Slike opplysninger vil kun bli brukt dersom de er relevante/har nytte for
oppgaven, og ogsa disse vil bli anonymisert.

o Ettersom at slike opplysninger kan oppsta og veere nyttige, sarlig knyttet til
temaet som handler om relasjonen mellom instruktar/leerer og elev, ma bade
elev og foresatte samtykke til instrukter/leerer i denne forbindelse fritas fra sin

taushetsplikt.
- Sensitive opplysninger: det kan komme fram informasjon om elevens helseforhold.

o Disse opplysningene vil i likhet med resten, samt med enda starre forsiktighet
behandles med omhu og respekt, og vil ikke kunne spores tilbake til eleven

selv.
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Hva skjer med informasjonen om deg?

Du skal ikke ta skade av a veaere med i denne studien. Det vil kun veere meg som forsker som
har tilgang til alle opplysninger som er knyttet til deg under prosjektet. Alle
personopplysninger om deg vil bli slettet ved prosjektslutt som regnes a bli 15. mai, 2018. |
oppgaven min vil jeg bruke fiktive/falske navn, og jeg vil ikke gi informasjon som gjer at du
kan gjenkjennes i oppgaven. Oppbevaringen av personopplysninger vil veere i trad NSD —
Norsk Senter for forskningsdata AS sine etiske retningslinjer. Dette vil si at
personopplysninger og mulige koplinger mellom ekte og fiktivt/falskt navn vil oppbevares

nedlast og adskilt fra gvrige/andre dokumenter i studien.
Frivillig deltakelse

Det er frivillig & delta i studien, og du kan nar som helst trekke deg uten & matte oppgi noen
grunn. Alt av opplysninger og datamateriale tilknyttet deg og ditt navn, vil bli slettet dersom
du trekker deg.

Hvis du skulle ha noen sparsmal angaende studien, kan du ta kontakt med meg pa epost:

simenslo@gmail.com eller pa telefon: +47 48280758.

Du kan ogsa na min veileder Audhild Lahre pa epost: audhild.lohre@ntnu.no

Med vennlig hilsen

Simen Slggedal
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Samtykke til deltakelse i
forskningsprosjektet

Skyting for mestring, gjennom elevenes gyne

Jeg har mottatt informasjon om studien, og samtykker om deltakelse. Ved & skrive under
samtykke-erklaeringen godtar jeg ogsa at andre lzerere samt elever kan gi opplysninger om
meg i tilknytning til oppleeringen i skyting.
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7.5 Intervjuguide elevintervju nr. 1
INNLEDENDE:

- Hva heter du?

- Huvilken klasse gar du i?

- Hva liker du a gjare pa fritida?

- Tidligere erfaringer med skyting? Har du noen gang skutt med vapen fgr du ble med
pa Skyting for mestring?

- Nar du fikk spgrsmalet om & bli med pa Skyting for mestring hvorfor ville du vare
med?

FSPM 1: Elevens egen opplevelse av skytetreningen og opplevelsen pa standplass:

1. Hvordan ser en gkt med skytetrening ut?
o Hva gjer dere, steg for steg?
2. Hvatror du at du kommer til & lere deg gjennom skytetreningene i hgst/vinter?
3. Har du laert noe om hvordan man skal forberede seg far man skal skyte en serie?
o |safall: Hva gar pustegvelsene ut pa.
4. Skyting handler mye om sikting, konsentrasjon og det & holde seg rolig.
o Hvordan opplever du at du far til dette?
5. Hva er det artigste med & veere pa skytetreningene?
6. Hva kommer til & vaere det vanskeligste?
7. Gleder du deg til & ga pa skytetrening?
o Hvorfor?
8. Hva ma til for at du skal veere forngyd med en serie?
9. Tror du at du kommer til & leere noe annet pa skytetrening enn du gjer i andre fag pa
skolen?

o Hva og hvorfor?
FSPM 2: Tema: relasjon til instrukter:

1. Erdetslik at dere far en instruktgr som skal vere deres instruktgr gjennom hele
perioden med skytetrening?
2. Hva mener du er best?
o Tror du det vil vaere fint og bare ha en voksen a forholde seg til gjennom
hgsten/vinteren?
ELLER:

o Atdet er litt forskjellige voksne som hjelper fra gang til gang?
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9.

Hvordan vil du si at en laerer/instruktar ma vare/oppfare seg mot deg for at du skal
leere mest mulig?
Hvordan ber dere snakke til hverandre for at det skal vaere hyggelig a veere pa
skytetrening?
i. Ledetrad: som venner, at instruktgren er streng,

Hvordan syns du det er & fa skryt av instruktgren din etter at du har skutt en god serie?
Hva slags tilbakemeldinger far du dersom du ikke har gjort en god serie?

o Hvordan oppleves/fales dette?
Kan du fortelle litt om (E: instrukteren/Y: Mona), og hva det er han/hun gjer for at du
skal bli en god skytter?
Eldste elev: Hva slags forventninger har du til din/dine instruktarer i hgst/vinter?
Yngste elev: Hvordan kommer det til veere & ha Mona som instruktar i hgst/vinter?

Foler du at han/hun har lyst til at du skal lykkes med skytingen og bli flinkere?

10. Fgler du at instruktaren din bryr seg om deg?

11. Hva gjer instruktgren din for & bli bedre kjent med deg?

12. Hva gjer du for & bli bedre kjent med instrukteren din?

AVSLUTNING:

Noe du vil tilfgye?
Takke for gode svar
Sper om det er greit at vi tar et intervju til i januar?

Fortsettelsen blir spennende.
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7.6 Intervjuguide elevintervju nr. 2
INNLEDENDE:

1. Takk for sist! Hvordan har du det?
2. Finjuleferie?

3. Hvordan har det vert a starte opp igjen pa skolen etter jul?
FSPM 1: Elevens egen opplevelse av situasjonen pa standplass:

Litt oppsummering og evt. fremgang fra forrige intervju? Skyting, forskjeller, deg selv og
klasserommet(fag), motivasjon

1. I hgst nevnte du at du gledet deg til & ga pa skytetrening.
a. Gleder du deg fortsatt til & ga pa skyting hver uke?
i. Hvorfor det
2. Hvilke nye ting har du lzrt eller blitt bedre pa siden i hgst?
i. Sikting, pustegvelser, poengskare, konsentrasjon osv.
3. Nar du skyter en serie far du tilbakemelding elektronisk med en gang pa monitoren.
Hvordan syns du det er & fa svaret, sann med en gang? Positivt eller negativt?
4. Syns du det er best & fa svarene/tilbakemeldinger etter hvert skudd, eller hadde det
veert bedre a fa en oppsummering til slutt?
5. Hvorfor er det viktig a arbeide med ulike delmal, slik dere gjar?
a. Pahvilken mate er de viktige?
6. Er undervisningen som skjer pa Skyting for mestring annerledes enn undervisningen i
andre fag?
a. Hvaer ulikt/ likt
b. Hva er du mestrer/far til bedre her
c. Pahvilken mate?

7. Syns du det er enklere & konsentrere seg nar du driver med skytetrening, enn i
«vanlige» timer i klasserommet?

a. Pahvilken mate? Hvorfor er det enklere her?

8. Forrige gang sa sa du at det var deilig @ komme bort pa SFM, for her var alt litt
annerledes enn pa skolen. Vil du si at du har en annen «rolle» i gruppa pa SFM, enn
du har i din klasse?

9. Hva er det som gjer at du syns skytingen er ggy a holde pa med?

a. Ledetrader: Det at du far det til, at du ser at du blir flinkere, det sosiale
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Hva er viktig for at du skal ha lyst til & fortsette med skytetreningen? Hva er
motivasjonen?
Forrige gang fortalte du om at du syns det kunne vare vanskelig & konsentrere
seg/sitte stille i klasserommet. Kan du si noe mer hva du strever med/hva gjer det
vanskelig & konsentrere seg? Grunnen bak?
Tror du at det du leerer av teknikker og strategier pA SFM kan hjelpe deg med dine
vansker?

a. Hvorfor/hvordan?
Du snakket forrige gang om at du felte du fikk den hjelpen du trengte pa SFM. Faler
du at du far den samme gode hjelpen pa skolen i de andre timene?

a. OM IKKE: Hvordan oppleves det a fa tilbake meldinger i klassen?

i. Hvordan fgles det a fa slike tilbakemeldinger?

Har du merka noe forskjell i konsentrasjon eller utholdenhet etter at du ble med pa
SFM?
Kan du bruke noe av det du har lert her, inn i timene pa skolen?

a. Akkurat hva er du har leert som du ogsa kan bruke i klasserommet?
Vil du si at du har blitt bedre kjent med deg selv gjennom Skyting for mestring?

a. Hvilke nye ting har du leert om deg selv?
Du sa forrige gang at det SFM var et sted du kunne fa vise andre hva du kan/hva du e
god for. Er det enklere & fa til pa SFM enn ellers pa skolen?
Far du lov til & veere med & bestemme litt hva dere skal jobbe med eller hvordan dere
skal trene/legge opp treninga der borte?

a. Erdet viktig a fa lov til & veere med a bestemme litt?

FSPM 2: RELASJONEN MELLOM INSTRUKT@R OG ELEV:

1.

Faler du at du har blitt bedre kjent med instrukteren siden sist?
a. Hvordan merker du dette?

Tror du at hjelpen du far av han/henne er lettere a forsta, na som dere kjenner
hverandre bedre?
Faler du at leerere/instrukterer pa SFM kjenner deg bedre enn de andre leererne du har
pa skolen?

a. Pahvilken mate merker du dette?
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4. Tror du at instruktgren din har veert en viktig grunn til at du har laert s3 mye som du
har gjort til na?
5. Vil du si at den kjemien du og din instrukter har hatt i skytetreninga, har veert viktig
for din utvikling?
b. Pa hvilken mate?
6. Paen skala fra 1-10. Hvor viktig er det at du og din instruktgr har en god relasjon, for
at du skal fa mest mulig hjelp?

AVSLUTNING:

- Noe du gnsker & tilfaye?
- Takke for deltakelse
- @nske lykke til videre.
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7.7 Intervjuguide instruktarer

INNLEDENDE:

Del 1:

o o~ wnE

Hva heter du?

| hvilket ar er du fedt?

Hvordan vil du beskrive prosjektet Skyting for mestring?

Hvordan ble du med pa dette prosjektet? / om larer; Hvordan startet dette prosjektet?
(om frivillig) Har du noe tidligere erfaringer med a undervise?/ leerer; Hva er din

tidligere erfaring med skyting?
Elevens egen opplevelse av situasjonen pa standplass:

Hvordan ser en gkt med skytetrening ut?
Hvordan velges deltakerne ut?
Hva er det dere gnsker a leere elevene gjennom Skyting for mestring?
Hva er de stgrste utfordringene deres som larer/instruktar i prosjektet?
Hva far du ut av & vaere med pa dette prosjektet?
Har du noe form for fer- og etterarbeid?
a. Hva?
Hva vil du si er de starste utfordringene i prosjektet for elevene?
a. Finnes det utfordringer?
Viser elevene mye glede gjennom en gkt med skytetrening?
a. Hva er det som gjar dem glade/oppstemte?
Tror du elevene opplever mer mestring her enn til vanlig?

a. Hvorfor er opplevelsen av mestringen sa viktig?

10. Er det stor forskjell pa elever som har deltatt lenge, og nye elever?

11. Hvordan vil du beskrive elevene nar de er pa standplass?

a. Opptrer de/oppfarer de seg annerledes enn ellers?

12. Hvordan vil du beskrive elevens evne til & konsentrere seg nar de skyter?

a. Hva er det med skytinga som gjer at elevene klarer a konsentrere om akkurat
dette?

DEL 2: RELASJONEN MELLOM INSTRUKT@R OG ELEV:

1.
2.

Hvordan vil du beskrive din rolle som instruktgr for elevene?

Vil du si at du kjenner elevene du er instrukter for godt?
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8.
9.

Har du sett noe utvikling hos elevene som har deltatt i prosjektet?

o Pahvilken mate?
Tror du det at hver enkelt elev har sin egen instrukter hjelper utviklingen i en riktig
retning?
Hva tror du din innsats betyr for elevene du instruere?
tror du kjemien du har med elevene pavirker elevene du instruere?
Tror du at skyt og positive tilbakemeldinger er viktig for elevens utvikling i
skytingen?

o Hvorfor?
Tror du dine positive tilbakemeldinger er viktig/motiverende for elevene?
Tror du dine konstruktive tilbakemeldinger er viktig/motiverende for elevene?

10. Ser elevene du instruerer pa deg som en vanlig leerer?

o Om ikke, hvordan vil du si at de oppfarer seg ovenfor deg?

= Med mer respekt?

11. Hvordan har du gatt frem for & knyte en relasjon nar du far nye elever a veilede?

o Noe spesielt du gjar?

DEL TRE: AVSLUTTENDE:

Hva mener du er det viktigste elevene som deltar pa dette prosjektet leerer?
Hvordan vil du beskrive elevens (den valgte) utvikling sa langt?
Tror du pa noen mate det elevene laerer her er overfgrbart til klasserommet?
o Isafall hva, og hvordan?
Tror du at din rolle som instrukter har veert viktig for elevens personlige utvikling?

Vil du si at relasjonen du og din elev har hatt, har veert viktig for elevens utvikling

som skytter?

o P& hvilken mate?

AVSLUTNING:

Noe du gnsker a tilfaye?
Takk for deltakelse

@nske lykke til med fortsettelsen
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